ALLEGATO A)

NUOVO ORGANIGRAMMA
DEL COMUNE DI SORRENTO
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UFFICI IN STAFF AL SEGRETARIO
COMUNALE

Segreteria Generale

Consiglio Comunale

Giunta Municipale

Gabinetto del Sindaco e
Cerimoniale

Controlli Interni

Ufficio Contratti

Controllo di Gestione

Pari Opportunita

Adempimenti Anticorruzione

Innovazione, Sviluppo e Finanziamenti

Nucleo di Valutazione

]
.. . ) Personale e Rapporti
Area Posizione organizzativa (*) Sindacali,

Sistemi Informativi e C.E.D.

UFFIC?I IN STAFF AL SINDACO
APO AP Avvocatura Comunale (¥)

l Ufficio Stampa

(*) : DGM N. 256 del 16/12/2002 e s.m.ei.



