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COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
del Comune di SORRENTO (NA)

dott. Gennaro GAMMAROTA
dott.ssa Sonia CAPUTO
dott. Michele GIORDANO

VERBALE n. 48
del 28 dicembre 2020

Al Sindaco

All'Assessore delle Risorse Umane

Al Segretario Generale

Al Responsabile del Settore Finanziario

SN Al Responsabile del Settore Personale
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PROVINCIA B NAPOLL

It Collegio dei revisori dei conti nelle persone di

dott. Gennaro GAMMAROTA Presidente

dott.ssa Sonia CAPUTO Componente

dott. Michele GIORDANO Componente
PREMESSO che

- In ossequio a quanto previsto dall’art. 40-bis, comma 1, del D.lgs. n. 165/2001, come
sostituito dall’art. 55 del D.Igs. n. 150/2009, il Collegio dei Revisori dei Conti deve
provvedere al controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dalle norme di legge, con

particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori;

- che in data 21.05.2018 & stato sottoscritto il CCNL del personale non dirigente del
comparto Funzioni Locali per il triennio 2016-2018;

Rilevato che I'art. 67 del succitato CCNL del 21.05.2018 ha stabilito che a decorrere
dall’anno 2018 il fondo delle risorse stabili & costituito da un unico importo consolidato di
tutte le risorse decentrate stabili indicate al comma 2 dell’art. 31 del CCNL 22.01.2004
determinate nell’anno 2017, comprensive delle risorse pari ad una percentuale dello 0,20%
del monte salari 2001, previste dal comma 7 dellart. 32 del medesimo CCNL, che,

comprensivo degli importi indicati al comma 2 dello stesso articolo 67, resta confermato
anche per gli anni successivi;

Richiamato 'art. 23, comma 2, del D.Igs. n. 75 del 25.05.2017, con il quale si prevede che a
decorrere dal 1° gennaio 2017 l|'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale delle amministrazioni pubbliche, non
pud superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016 e che a decorrere dalla
predetta data l'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e abrogato;

Considerato che, in fase di costituzione del fondo, bisogna tener conto delle disposizioni
dettate dal comma 456 dell'unico articolo della legge n. 147 del 27.12.2013, Legge di
stabilita 2014, che ha reso permanente le riduzioni del fondo operate in base alla disciplina
introdotta dal comma 2bis dell’art. 9 del decreto legge n. 78/2010 e che, come si evince dal
CDI per I'anno 2015, si @ proceduto alla riduzione di un importo complessivo di € 10.810,00,
pari alla percentuale scaturente dalla media del personale in servizio 2010 e nell'anno 2014,
che rappresenta il valore massimo applicato sulla C.D.I. per tutto il periodo sgggetto ai
vincoli di cui all'art. 9, comma 2bis, del D.L. 78/2010; f "
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PROVINCIA DI NAPOLY

- I'anno 2020, autorizzando l'incremento delle risorse variabili di cui ai sensi dell'art. 67
comma 6 del CCNL del 21/05/2018;

Preso atto che in allegato alla predetta proposta di delibera sono stati espressi i pareri
favorevoli di regolarita tecnica e di regolarita contabile resi dal Responsabile del Settore
Personale e dal Responsabile del Settore Finanziario, ai sensi dell'art. 49 - 1° comma - del D.
Lgs. N. 267 del 18.8.2000, con attestazione che il Comune di Sorrento ha rispettato il
pareggio di bilancio per I'anno 2019 e che in riferimento al quadro normativo delineato
dalla legislazione vigente in materia, la spesa conseguente allincremento delie risorse
decentrate é preordinata e rispettosa del principio del contenimento della spesa di
personale, di cui al comma 557 e seguenti dell’articolo 1 della legge n. 296/2006 e dei
vincoli previsti dalla normativa vigente in materia di contenimento della spesa di personale;

CONSIDERATO

- che la spesa complessiva che verrebbe a determinarsi per il 2020 é stata quantificata con
riduzione delle somme di cui all'art. @ comma 2 bis della legge 122/2010 (anni 2011-
2014}, nel rispetto delle disposizioni inserite all'art. 1 comma 456 della legge
147/2013;

- che dallo schema riassuntivo dell'utilizzo delle risorse decentrate si evidenzia una
minore spesa per 'anno 2020 rispetto all'anno 2016 nel rispetto della disciplina
introdotta dall'art. 23, comma 2 del Dlgs n. 75/2017;

- che la suddetta spesa trova copertura finanziaria nel bilancio preventivo 2020;

TANTO PREMESSO

It COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

CERTIFICA

la compatibilita dei costi dell’utifizzo delle risorse decentrate per 'anno 2020 per il
personale deil’Ente, in quanto vi & capienza negli appositi stanziamenti di bilancio per
far fronte agli oneri derivanti dall’accordo e gli istituti contrattuali in esso previsti sono
coerenti con i vincoli risultanti dai C.C.N.L. e dall’applicazione delle norme di legge;

l'incremento delle risorse variabili & stato effettuato nel rispetto della disciplina 5:’
contenuta nell'art. 67, comma 6, del CCNL 21.05.2018. 1
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PROVINCIA DI NAPOLY

SI RACCOMANDA

- che l'utilizzo delle risorse variabili & subordinato alla preventiva certificazione del
Nucleo di valutazione e all'approvazione della Relazione sulla performance prevista
dall'art. 10 de! D.Igs. n. 150/2009;

- che le risorse variabili di cui al comma 4 del citato art. 67, sono destinate
esclusivamente al finanziamento degli incentivi correlati al raggiungimento degli
obiettivi di produttivita per il miglioramento dei servizi resi all’'utenza indicati nel PEG
e nel Piano degli obiettivi di cui all'art. 169, comma 3-bis, del T.U.E.L.

Sorrento 28 dicembre 2020
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