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ARTICOLO 1 - FINALITA'ED OGGETTO DELLA SELEZIONE

La selezione é finalizzata al raggiungimento degieressi pubblici facenti
capo al Servizio di cui al presente Capitolato &dec- Disciplinare d’oneri, di qui in
avanti denominato “Capitolato”, definiti nelle “ditive progettuali” di cui
all’articolo 11.2 del presente Capitolato.

Oggetto della selezione € l'individuazione del Brese unico, remunerato attraverso
Titoli d’acquisto (Voucher sociali), per il Servizidel Piano Sociale di Zona Nido
d’Infanzia del Comune di Sant'/Agnello — C.I.G. 292469FC9.

CPV 85312110-3
Nomenclatore regionale: B1 - Nido d’'infanzia.

ARTICOLO 2 - TIPO DI SELEZIONE E CRITERI DI SELEZIO NE

L’Amministrazione selezionante e quella del Comdn8orrento, in qualita di

Comune Capofila del’Ambito Territoriale Napoli Tratré. c

La procedura di assegnazione e quella aperta si deltiart. 60 del D.Lgs. n.

50/2016.

La selezione avviene esclusivamente secondo il _erib dell’'offerta
qualitativamente piu adequata al Servizio e non ame sull'offerta
economicamente migliore in considerazione del fattohe il valore hominale del
Titolo d’Acquisto (Voucher Sociale), rimborsato dal Soggetto intermediario
selezionato dall’'Ufficio di Piano di Zona, € fissat dalla Regione Campania, con
Delibera della Giunta Regionale n. 372/2015 e daioGtratti Collettivi Nazionali
di_Lavoro del settore sociale, ed un suo eventualgebasso determinerebbe
un’illegittima compressione del costo del lavoro degli oneri di sicurezza.

L’Amministrazione selezionante si riserva il dwitt di procedere
all'individuazione dell’unico Prestatore anche negenza di una sola offerta valida.

ARTICOLO 3 - AMBITO TERRITORIALE

L’Ambito Territoriale cui fa riferimento il presém Capitolato € I’Ambito
Territoriale N 33.
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ARTICOLO 4 — DURATA DELLAFFIDAMENTO CON IL
PRESTATORE UNICO SELEZIONATO

La durata dell’affidamento con il Prestatore unsmbezionato € pari a quella
indicata nelle “Direttive Progettuali” a partirelidadata di comunicazione di avvio
del servizio.

E’ esclusa la possibilita di rinnovo tacito.

Il Soggetto selezionato, esclusivamente per il redtat in corso di esecuzione,
e tenuto ad assicurare la gestione oltre i termsiopraindicati, per il tempo
strettamente necessario alla conclusione delle edioe necessarie per
I'individuazione di un nuovo contraente, agli stga®zzi, patti € condizioni o piu
favorevoli per la stazione selezionante, ai seeliagt. 106, comma 11, del D.Lgs. n.
50/2016.

Ai soli fini della determinazione della normativppdicabile, ai sensi dell’art.
35, del D.Lgs. n. 50/2016, si ritiene che il temgpimettamente necessario alla
conclusione delle procedure per l'individuazionaidinuovo contraente sia pari a sei
mesi.

L’Amministrazione selezionante, nel caso che dliat presupposti generali,
legislativi, normativi o di ordinamento interno, lirase ai quali si € provveduto alla
selezione del Prestatori unico del Servizion particolare riferimento alle forme
di_finanziamento e alle _modalitd _di_gestione stabie dagli Enti _superiori ——
allAmministrazione _selezionante dovessero subire variazioni, gravemente
incidenti sul Servizio stesso, si riserva la fazofirevia assunzione di provvedimento
motivato, di recedere dal contratto, con preavvdsaiorni quindici, ovvero _con
preavviso corrispondente a guello determinato da entuali decisioni degli Enti
superiori_allAmministrazione selezionante senza che il Soggetto selezionato
possa pretendere risarcimento danni o compensadi@arta, ai quali esso dichiara
fin dalla partecipazione alla selezione di rinuneia

ARTICOLO 5 — PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

La selezione e aperta ai soggetti di cui all'ai&.d&l D.Igs. n. 50/2016, o da
imprese che intendano riunirsi o consorziarsi assdell’articolo 48, c. 7 del D.lgs.
n. 50/2016, nonché le imprese che intendano awraler requisiti di altri soggetti ai
sensi dell’art. 89 del D.lgs. n. 50/2016.

| Soggetti a cui € aperta la selezione devono esserregola con ogni
adempimento cui sono sottoposti dalla normativamig,a pena di esclusione

| soggetti partner di associazione temporanea désw e di aggregazione,
sono tenuti, in ogni caso, a svolgere le sole fumzpreviste dalla normativa di
settore che ne regola il funzionamento.
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Le funzioni svolte da ciascun Soggetto partner sHoaiazione temporanea
d'impresa e di aggregazione devono essere preaemdinte definite, specificando
per ogni Soggetto:

a) quali sono gli interventi a suo carico;
b) quale percentuale del budget economico gestiscé#esecuzione del Servizio
previsto dal Capitolato.

La mancata specificazione del budget economico gést del ruolo e delle
funzioni_svolte dai singoli Soggetti dell’associagne temporanea d'impresa e
dell’aggregazione € causa di esclusione, in quantonon consente
alllamministrazione selezionante di valutare la leiftimita degli interventi gestiti
rispetto alla natura giuridica dei soggetti partner.

Si precisa che non € comunque consentito ad usscs&oggetto di presentare
contemporaneamente domande e offerte in divergaan associazioni temporanee
di impresa e aggregazioni, nonché individualmeatgena di esclusione di ogni
offerta presentata a cui partecipa il medesimo 8igg

Non €& egualmente consentita la contemporanea pazéane di Soggetti
aventi gli stessi rappresentanti legali e che coooo in diversi consorzi,
associazioni temporanee di impresa e aggregazionghé individualmente, a pena
di esclusione di ogni offerta presentata a cuiguépt il medesimo Soggetto, ai sensi
dell’art. 48, c. 7, del D.lgs. n. 50/2016.

ARTICOLO 5 bis — ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO

Le organizzazioni di volontariato (con riferimentoa l'altro, alla seguente
normativa: L. 266/91, L.R. 9/93, L. 328/00, D.P.C.8D.03.01, D.P.R. 03.05.01;
D.G.R.C. 1079/02) sono valorizzate dal Capitolatolf@pporto che sono in grado di
dare al sistema di interventi e servizi socialbase territoriale.

A tal fine si riporta il testo del punto n. 3 deMG.R.C. 1079/02:“ai sensi
della legge 266/91, non si pud prevedere per leanizgazioni di volontariato la
configurazione di veri e propri rapporti di estelizzazione, ma piuttosto un
affiancamento di rete, tale da postulare anche fodocumentate di rimborso spese,
escludendo contratti di appalto” -.

Le organizzazioni di volontariato, pertanto, non S§WNO concorrere
direttamente per essere individuate quale Prestatoico del Servizio previsto dal

Capitolato.
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Le stesse, invece, possono partecipare al Serwzopalita di partner, non
capofila, di aggreqgazioni, all'interno delle guptissono svolgere, esclusivamente, le
attivita previste dalla L. 266/91 e ss.mm.ii..

A tal proposito si riporta il testo del punto n.pgarte 3*, del D.P.R. 03.05.04.
“Rispetto al tema della valorizzazione dell'appodel volontariato nell'erogazione
dei servizi, la legge di riforma non innova rispet quanto previsto dalla legge n.
266/1991, che non prevede che le organizzaziomolintariato vendano servizi in
un regime di convenzionamento che leghi la quandtaprestazioni ad un
corrispettivo. Nell'affidamento al volontariato dhterventi o servizi, I'ente locale
dovra dunque prevedere nella convenzione una maddilirimborso spese coerente
con le caratteristiche di gratuita e solidarietaecharatterizzano le organizzazioni di
volontariato” -.

Il suddetto rimborso non deve incidere in alcun mod sul compenso deqli
operatori, cosi come previsto dal Capitolato e dall normativa vigente, per
I'esecuzione del Servizio.

I D.P.C.M. 30.03.01, d'altronde, conferma il ruadelle Organizzazioni di
Volontariato nella gestione di Servizi sociali‘Le regioni e i comuni valorizzano
l'apporto del volontariato nel sistema di interviemt servizi come espressioned
organizzata di solidarieta sociale, di autoaiut@eziprocita nonché con riferimento
ai servizi e alle prestazioni, anche di caratteremmozionale, complementari a
servizi che richiedono una organizzazione compleskaltre attivita compatibili, ai
sensi della legge 11 agosto 1991, n. 266, con faraz le finalita del volontariato-.

ARTICOLO 6 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare alla selezione, i concorrenti devessere in possesso dei
seguenti requisiti:

6.1) Requisiti di ordine generale

a) non trovarsi in alcuna delle clausole di esolosidi cui all’art. 80 del D.Igs.
n. 50/2016 e in ogni altra situazione che possarowhare l'esclusione e/o
I'incapacita a contrattare con la pubblica ammiaibne;

6.2) Requisiti di idoneita e capacita tecnico prossionale
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a) Iscrizione alla CCIAA per le attivita inerenti ileBrsizio oggetto della
selezione, laddove la normativa vigente ne prevestaizione obbligatoria. In caso
di Impresa avente sede all'estero, l'iscrizioneuimo dei Registri professionali o
commerciali dello Stato di residenza;

b) Iscrizione, se cooperativa o consorzio di coopegatanche all’Albo
nazionale delle Cooperative istituito presso il igiaero dello Sviluppo Economico, e,
se cooperativa sociale di tipo a) o b), oppure mosorzi, anche iscrizione all'albo
regionale delle cooperative sociali istituito ituazione dell’art. 9 della legge 381/91
e ss.mm.ii.;

c) Possesso dei requisiti per il rilascio dellautpazione e
dell’accreditamento delle strutture e dei soggelte provvedono alla gestione e
all'offerta del sistema integrato degli interveatiei servizi sociali ai sensi della L.R.
11/07 e del connesso Regolamento Regionale dizattven. 4/2014, per il Servizio
per il quale si compete.

6.3) requisiti di capacita economico-finanziaria

a) Dichiarazione, rilasciata da almeno due Istituthdai o Intermediari ©

autorizzati ai sensi del D.lgs. 385/93 e ss.mmlai.quale attesti che l'impresa ha
sempre fatto fronte ai suoi impegni con regolagifguntualita;

b) Copia dell'ultimo bilancio approvato o estratto kilancio, ovvero
dichiarazione sottoscritta ai sensi del D.P.R. @3d% ss.mm.ii.;

c) Un fatturato annuo (“specifico”) dell’operatore eomico nel settore di
attivita oggetto dell’appalto, pari ad € 177.427n&R ultimo anno.

ARTICOLO 7 — DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE PER LA
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

1) | soqgetti che intendono partecipare alla seleme devono presentare
domanda, datata, in carta semplice redatta ai sensi del D.P.R. 445/00 e
ss.mm.ii.,contenente le seguenti dichiaraziori nel caso in cui la domanda di
partecipazione € presentata da un’associazioneotamga di impresa, o da
un’'aggregazione, le dichiarazioni e la sottoscreiodella domanda di
partecipazione devono riguardare ciascun partnge@pante- successivamente
verificabili circa:
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a) la denominazione del Soggetto che partecipa allezisee, la ragione
sociale, il rappresentante legale, — il quale ddlsgjare alla documentazione
copia del documento d'identita, in corso di vahditi sensi del D.P.R.
445/00 e ss.mm.ii. - la sede legale, il codicedlscla partita I.V.A. ove
prescritta, gli estremi delliscrizione a registe/o albi previsti dalla
normativa vigente, I'elenco nominativo delle persame ricoprono cariche
Istituzionali all'interno dell’organizzazione (carimnemente, ove previsto, a
guanto indicato dall’'atto costitutivo, dallo statutdal regolamento, dai
provvedimenti di riconoscimento, da ogni altra doemtazione istituzionale
prevista dalla disciplina che regola la specifieduna giuridica del singolo
partecipante alla selezione);

b) gli estremi dell’atto costitutivo, dello statuto,eld regolamento, dei
provvedimenti di riconoscimento, di ogni altra do®ntazione istituzionale
prevista dalla disciplina che regola la specifieduna giuridica dei singoli
partecipanti alla selezione (iscrizione alla CantBr@ommercio — settore di
attivita, attivazione dell'oggetto sociale -; Ismone all’albo degli Enti
Ausiliari; ecc.), in particolare:

I. per le Cooperative sociali di tipo “A”, ovveroiste: estremi dell’atto
costitutivo, dello statuto, dell'iscrizione all’Atb nazionale delle
Cooperative istituito presso il Ministero dello kyipo Economico,

iscrizione all’Albo Regionale del territorio di cqratenza e di ogni altro 10

atto di disciplina dei rapporti interni e versozier

II. per i Consorzi: estremi dell’atto costitutivagello statuto, del
regolamento, dei provvedimenti di riconoscimentdi egni altro atto di
disciplina dei rapporti interni e verso terzi, elerdei soggetti consorziati
alla data di partecipazione alla selezione;

lll. per le Associazione Temporanee d’Impresa: esstr dell'atto di
costituzione dell’associazione temporanea d'impresagni altro atto di
disciplina dei rapporti interni e verso terzi, oxwela dichiarazione,
sottoscritta da tutti i componenti dell'associaademporanea d'impresa,
di provvedere alla sua formale costituzione, inocdsselezione, entro e
non oltre 15 giorni, pena la decadenza dall'indrgizione quale Prestatore
unico; in ogni caso, ciascuno dei partecipanti desesentare gli estremi
dell’atto costitutivo, dello statuto, del regolantendei provvedimenti di
riconoscimento, di ogni altra documentazione igidnale prevista dalla
disciplina che regola la specifica natura giuridieasingoli partecipanti;

IV. per le Aggregazioni: estremi dell'atto di ctstione dell’aggregazione
e ogni altro atto di disciplina dei rapporti inteeverso terzi, ovvero la
dichiarazione, sottoscritta da tutti i componengll’dggregazione, di
provvedere alla sua formale costituzione, in casmdlviduazione quale
Prestatore unico, entro e non oltre 15 giorni, pdaadecadenza
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dall'individuazione quale Prestatore unico; in ograso, ciascuno dei
partecipanti deve presentare gli estremi dell’atistitutivo, dello statuto,
del regolamento, dei provvedimenti di riconoscineenti ogni altra
documentazione istituzionale prevista dalla disegl che regola la
specifica natura giuridica dei singoli partecipanti

V. in caso di partecipazione di Organismi Pubbiicigualita di partner di
consorzi 0 aggregazioni, questi devono presentaopiac della
Deliberazione, o atto equivalente, che autorizza plartecipazione
dell’Organismo alla selezione;

c) l'insussistenza delle condizioni di cui all’art. &kl D.lgs. n. 50/2016

(fallimento; condanne penali; ecc.);
N.B.: Le dichiarazioni con specifico riguardo allanon sussistenza delle

cause di esclusione di cui all’art. 8.1 del D.Lgs.. 50/2016 devono essere

rese da tutti i soqggetti di cui all’art. 80.3 del DLgs. n. 50/2016; tutti |

soggetti dichiaranti devono allegare copia fotostata del documento di

identita (allegato amministrativo n. 3).

d) I'iscrizione nei registri professionali di cui alt. 83 del D.Igs. n. 50/2016;
e) il possesso dei requisiti di idoneita/capacita immiprofessionale e capacita

f)

economico-finanziaria, specificati agli artt. 6.2 @3 del Capitolato
(Allegare la relativa documentazione richiestg)

I'attestazione, con specifico riguardo al puntalel’art. 6.3 del Capitolato, 11

che I'inmpresa ha sempre fatto fronte ai suoi impeggn regolarita e
puntualita, rilasciata da almeno due Istituti bainedntermediari autorizzati
ai sensi del D.Igs. 385/93 e ss.mm.ii.. In casasdiociazione temporanea di
impresa, o di aggregazioni, le dichiarazioni devarguardare ciascun
partner che partecipa alla selezione, limitatamanf&oggetti che gestiscono
budget economico — cosi come previsto dall’artebChpitolato(Allegare
la_relativa documentazione richiesta)

g) I'impegno a presentare, dopo lindividuazione quBlestatore unico, nei

modi e nei tempi specificati dallAmministrazione orc propria
comunicazione, pena la revoca dell’individuazionmlg Prestatore unico,
domanda per il rilascio dell'autorizzazione e daltreditamento delle
strutture e dei soggetti che provvedono alla gestm all'offerta del sistema
integrato degli interventi e dei servizi socialisgnsi della L.R. 11/07 e del
connesso Regolamento Regionale di attuazione @14/2er il Servizio per
il quale si concorre;

h) la dichiarazione di essere a conoscenza che ibrapgi cui al presente atto

con I’Amministrazione selezionante si risolvera diritto e in forza di
apposita comunicazione dellEnte, nell’ipotesi dolazione da parte del
contraente stesso agli obblighi derivanti dal D.P6R/2013 e ss.mm.ii.
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(regolamento recante codice di comportamento degrdienti pubblici) ai
sensi dell’art.2 comma 3, ultimo periodo;

1) il possesso di una sede operativa, intestata fonergte al Soggetto che
partecipa alla selezione (estremi dell’atto formdieproprieta, locazione,
altro negozio giuridico riconosciuto dalla normativigente), stabilmente
funzionante sul territorio dellAmbito TerritorialdNapoli Trentatré, o
I'impegno a stabilirla entro quindici giorni daldividuazione quale
Prestatore unico e comunque non piu tardi della dginizio del Servizio, a
pena di decadenza dall'individuazione quale Prestainico;

j) la disponibilita di un responsabile, raggiungibitelle ore d’ufficio e/o
contattabile nell'orario lavorativo, formalmente dimduato all'atto
dell’avvio del sevizio;

k) 'impegno, in caso di individuazione quale Pregtatanico, a dotarsi di
operatori da impiegare nel Servizio, i quali siangossesso dei requisiti
professionali previsti dal Capitolato;

[) il possesso della propria Carta dei Servizi, aissafella L.R. 11/07 e
ss.mm.ii.;

m) I'obbligo di adeguare la propria Carta dei SenatiServizio oggetto del
presente Capitolato, eventualmente affidato;

n) I'obbligo di promuovere la propria Carta dei Serviaonché quella del
Piano Sociale di Zona, nei rapporti con I'utenza; 12

0) I'obbligo di utilizzare i format unici predispostall’Ufficio di Piano di
Zona per la registrazione delle informazioni ditpenza della cartella
utente in dotazione agli Uffici Servizi Sociale ltinbito Territoriale
Napoli Trentatré;

p) I'obbligo di comunicare, con format unico predisjpodall’Ufficio di Piano
di Zona, con cadenza semestrale, al 30 giugno 3 alicembre di ogni
anno, lI'elenco completo degli operatori impegnatgni servizio;

g) I'obbligo di partecipare a rilevazioni sulla qualitlel Servizio erogato e
sulla soddisfazione del cliente interno ed esterno;

r) I'obbligo di rispettare la vigente Carta etica degleratori del Piano Sociale
di Zona;

s) I'impegno a rispettare per tutti i propri addetl standard di trattamento
lavorativo previsti dalla vigente normativa in nrédedi lavoro;

t) il rispetto della normativa che disciplina il diatal lavoro per i disabili da
cui risulti I'ottemperanza alle norme della L. 68/6 ss.mm.ii., ovvero di
non essere tenuto al rispetto di tali norme avell@oproprie dipendenze un
numero di lavoratori inferiore a 15;

u) 'impegno ad osservare le norme in materia di pnewane, protezione e
sicurezza del lavoro contenute nella L. 626/94. mrssi.;
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V) I'impegno a stipulare opportune polizze assicueafper la responsabilita
civile, relativamente all’'esecuzione del Serviziepsto dal Capitolato;

w) 'adeguamento, per le cooperative, alla L. 142/@%.eanm.ii.;

X) l'inesistenza di sentenze penali di condanna, paseagiudicato, a carico
del personale impiegato, e dei loro eventuali sastiper I'esecuzione del
Servizio previsto dal Capitolato, salvo quanto mevdalla L. 381/91 e
successive modificazioni ed integrazioni per ilimgerimento dei soggett
svantaggiati;

y) la non concorrenza di organismi, singoli o partthieconsorzi, associazioni
temporanee d'impresa e aggregazioni, nei confrdati quali sussistano
rapporti di collegamento e controllo determinatilbbase ai criteri di cui
all'art. 2359 del C.C,;

z) nel caso in cui il concorrente, per lo svolgimemtelle attivita/azioni
previste dal Capitolato, fornisca locali, 'autadfgzazione che i locali stessi
siano adeguati ai requisiti strutturali previstill@anormativa vigente,
unitamente alle autorizzazioni al funzionamento,e opreviste, con
riferimento alla specifica destinazione. Occormtire allegare una pianta in
scala, corredata da una scheda descrittiva, dali loessi a disposizione
specificamente per il Servizio. In ogni caso il comente deve far
riferimento a quanto previsto dall’art. 17 del Qajaito, relativamente ai
locali; 13

aanel caso in cui il concorrente, per lo svolgimemtelle attivita/azioni
previste dal Capitolato, fornisca mezzi di traspodtrumenti/attrezzature,
arredi, materiali di consumo, l'autocertificaziorahe gli stessi siano
adeguati ai requisiti previsti dalla normativa witge unitamente alle
autorizzazioni, ove previste, con riferimento afgecifica destinazione. In
ogni caso il concorrente deve far riferimento amagorevisto dall’art. 17
del Capitolato, relativamente ai mezzi di trasportoagli
strumenti/attrezzature, agli arredi, ai materiab@hsumo;

bb) i_recapiti quali P.E.C., e-mail, fax e telefono_dautilizzare nelle
comunicazioni relative al presente selezione;

cc)per le associazioni temporanee d'impresa e le gggieni, la seguente
dichiarazione: - ‘Il sottoscritto rappresentantegale dell'associazione
temporanea d'impresa/dell’aggregazione dichiarasdere consapevole che,
a salvaguardia della reale tutela degli utentisjasi modificazione della
percentuale di budget economico che ciascun papaeecipante gestisce,
in caso di individuazione quale Prestatore ungcoausa di risoluzione del
contratto, nonché di applicazione delle ulteriori forme dtela da parte
dellAmministrazione selezionante. E’ fatta salva Ipossibilita -
successivamente all'individuazione gquale Prestatorenico, nei soli casi
previsti_dalla normativa vigente, agli stessi pattie_condizioni, honché
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percentuale di gestione del budget economico pretiiglal Capitolato -
per I'associazione temporanea d’'impresa o l'aggrege, di sostituire uno
0 piu partner partecipanti con altri Soggetti, si@o in possesso di pari, 0
superiori, requisiti qualitativi certificati e migati ai sensi delle modalita di
valutazione di cui al Capitolato”;

dd) per le associazioni temporanee dimpresa e le gggreni, la
dichiarazione del Soggetto mandatario, ai sendiadel48 del D.lgs n.
50/2016, che assume l'onere giuridico della papeione alla selezione e
degli atti ad essa conseguenti, sottoscritta daittappresentanti legali dei
Soggetti partner  dell'associazione  temporanea  désgp e
dell’aggregazione, i quali devono allegare alla wnentazione copia del
documento d’identita, in corso di validita, ai sedsl D.P.R. 445/00 e
ss.mm.ii.;

eeJa conformita tra la versione informatica e la vame cartacea della
documentazione presentata;

ff) I'elencazione di tutta la documentazione trasmessa,;

gg) per i Servizi che prevedono il finanziamento atrae, anche se
parzialmente, fondi europei, la non assunzionendarichi in progetti di
servizi finanziati dal programma oggetto dei sansi#essi, nonché non
fruizione di regimi di aiuto cofinanziati dal pr@gnma di riferimento dei
servizi oggetto della selezione; 14

hh) di non essersi avvalsi di piani individuali di esiene di cui alla L.
383/01, come modificata dalla L. 266/02 e ss.mmappure di essersi
avvalsi dei suddetti piani individuali di emersiprmaa che il periodo di
emersione si e concluso;

i) ove applicabile, I'obbligo ad impiegare, per il @eio per il quale si
concorre, il 100% delle risorse umane (clausolapdesisaggio di cantiere)
gia impiegate dal Soggetto selezionato precedesteilp medesimoli
Servizio/i, ovviamente in maniera proporzionalebaldget effettivamente
gestito. Si specifica che i Servizi sono considémagdesimi” in base ai loro
contenuti tecnico-scientifici;

jJ) l]a conoscenza e [laccettazione incondizionata dmtof che [I'ente
finanziatore sovraordinato potrebbe non erogarenaalo totale o parziale,
le risorse finanziarie previste dal presente Cégiibo

kk) I'obbligo ad utilizzare, pedissequamente, per dasisdocumento
prodotto e relativo all’esecuzione del Servizio eigg del Capitolato,
esclusivamente i format predisposti dal’Amminigicane selezionante. |
mancato rispetto di tale disposizione comportapl@azione delle penali
previste dal presente capitolato;

Il) 'obbligo per le sedi che erogano il Servizio apgase targhe identificatorie
predisposte dallAmministrazione selezionante. Hnrato rispetto di tale
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disposizione comporta l'applicazione delle penaleviste dal presente
capitolato;

mm) I'obbligo a sottoporre a preventiva autorizzaziol®’ Amministrazione
selezionante ogni comunicato, relativo al Servigestito, che abbiano
rilevanza esterna. || mancato rispetto di tale @sspone comporta
I'applicazione delle penali previste dal presergitolato;

nn) l'obbligo a concordare ogni attivita, evento, e matro coinvolga la
presenza di rappresentanti del’Amministrazionee@ehante, con almeno
15 gg. di anticipo. In caso contrario, di normaslecitate iniziative non
sono autorizzate. Il mancato rispetto di tale dsgpgone comporta
I'applicazione delle penali previste dal presenépi®lato;

o0) [l'accettazione incondizionata di tutte le condmiopreviste dal
Capitolato;

pp) la sussistenza/non sussistenza di segreti tecnicoromerciali (Cfr.
allegato 5)

In_relazione alle dichiarazioni_da produrre, previde dal Capitolato, si
precisa che i partecipanti alla selezione hanno Racolta di:
1. produrre dichiarazioni sostitutive, conformiealihdicazioni fornite, per
ciascuna di esse nel Capitolato senza utilizzaredelli predisposti;

2. utilizzare i modelli predisposti, allegati al pl@lato (allegati 1°

amministrativin. 1 e/on. 2,n. 3, n. 4 e n. 5).

La domanda di partecipazione, comprensiva dellameatazione, deve essere
sottoscritta dal legale rappresentante/dai rapptasg legali di tutti i partner
partecipanti nel caso di associazioni temporangeptésa e aggregazioni -, inserita
in busta sigillata e firmata dal rappresentantalkftegali rappresentanti sui lati di
chiusura.

Sulla busta deve essere riportata la seguente umicit‘DOMANDA Dl
PARTECIPAZIONE E CONNESSA DOCUMENTAZIONE RELATIVA A LLA
SELEZIONE DEL PRESTATORE UNICO, REMUNERATO ATTRAVER SO
TITOLI D'ACQUISTO (VOUCHER SOCIALI), PER IL SERVIZI O DEL
PIANO SOCIALE DI ZONA NIDO D’INFANZIA DEL COMUNE DI
SANT'AGNELLO — C.I.G. N. 7292469FC7.” 0 anche dicitura equipollente, nonché
la denominazione del Soggetto partecipante alkzgeie.

2) 1 _Soggetti_che partecipano_alla _seleziondevono presentare il rispetto del
Protocollo _di Legalita in Materia di Appalti Pubbli ci, utilizzando I'apposito
formulario di cui agli allegati amministrativi n.eé8o n. 7 del presente Capitolato.
Il succitato formulario deve essere sottoscrittd Beyale rappresentante/dai
rappresentanti legali di tutti i partner partecigpanel caso di associazioni
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temporanee d'impresa e aggregazioni -, inseritbusta sigillata e firmata dal
rappresentante legale/dai legali rappresentantasudi chiusura.

Sulla busta deve essere riportata la seguenteur@dicitPROTOCOLLO Dl
LEGALITA RELATIVO ALLA SELEZIONE DEL PRESTATORE UNI  CO,
REMUNERATO ATTRAVERSO TITOLI D’ACQUISTO (VOUCHER
SOCIALI), PER IL SERVIZIO DEL PIANO SOCIALE DI ZONA NIDO
D'INFANZIA DEL COMUNE DI SANT'AGNELLO - C.I.G. n.
7292469FC7.” 0 anche dicitura equipollente, nonché la denomamezidel
Soggetto partecipante alla selezione.

3) 1 Soggetti che partecipano alla seleziondevono presentare:
- idonea cauzione, nelle forme previste dall'artie8 Capitolato;
- contributo a favore dellANACse dovutq scegliendo tra le modalita definite
dallANAC stessa con propria deliberazione;
- PASSOE.

REGISTRAZIONE AL SISTEMA AVCPASS: Poiche la StazeorAppaltante
dovra procedere alla verifica circa il possessareguisiti inerenti la presente gara
tramite la Banca Dati Nazionale dei Contratti Putdb(BDNCP) ciascun
Concorrente dovra registrarsi al Sistema AVCPASSomdo le indicazioni

operative per la registrazione nonché i termini ee regole tecniche per 16

I'acquisizione, l'aggiornamento e la consultaziaied dati presenti sul sito:
www.avcp.it (servizi ad accesso riservato — AVCPRASS

L’'operatore economico, effettuata la suindicata istegzione al servizio

AVCPASS e individuata la procedura di affidamenta ttende partecipare,
ottiene dal sistema un “PASSOE”; lo stesso dovr&eres inserito nella
documentazione amministrativa. Si segnala checagb in cui partecipino alla
gara regolata dal presente capitolato concorrdéainon risultino essere registrati
presso il detto sistema, la Stazione Appaltanteriserva, con apposita
comunicazione, di assegnare un termine congruo ldiettuazione della

registrazione medesima.

Si evidenzia, infine, che la mancata registrazipnesso il servizio AVCPASS,

nonché I'eventuale mancata trasmissione del "PASSQh comportano di per sé
I'esclusione dalla presente procedura, a condiziresla concorrente proceda a
registrarsi e a trasmettere il "PASSOE" nel termimssato dalla Stazione

Appaltante.

L’idonea cauzione, il contributo a favore dellANAEil PESSOE devono essere
inseriti in busta sigillata e firmata dal rappresete legale/dai rappresentanti
legali sui lati di chiusura.
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Sulla busta deve essere riportata la seguente umicit“CAUZIONE,
CONTRIBUTO ANAC E PESSOE RELATIVI ALLA SELEZIONE DE L
PRESTATORE UNICO, REMUNERATO ATTRAVERSO TITOLI
D’ACQUISTO (VOUCHER SOCIALI), PER IL SERVIZIO DEL P IANO
SOCIALE DI ZONA NIDO D’INFANZIA DEL COMUNE Dl
SANT'AGNELLO — C.I.G. N. 7292469FC7.” o anche dicitura equipollente,
nonché la denominazione del Soggetto partecipdiatsalezione.

A) | Soggetti che partecipano alla selezione devoserire tutta la documentazione
amministrativa,di_cui ai punti 1), 2) e 3) del presente articoloin una busta,
sigillata e firmata dal rappresentante legale/@aipresentanti legali sui lati di
chiusura.

Sulla busta si deve riportare,:

a) la seguente dicitura: -“BUSTA A: DOCUMENTAZIONE

AMMINISTRATIVA RELATIVA ALLA SELEZIONE DEL PRESTATO RE

UNICO, REMUNERATO ATTRAVERSO TITOLI D'ACQUISTO

(VOUCHER SOCIALI), PER IL SERVIZIO DEL PIANO SOCIAL E DI

ZONA NIDO D’INFANZIA DEL COMUNE DI SANT'AGNELLO — C .I.G.

N. 7292469FC7.”0 anche dicitura equipollente, nonché la denonmmaz del

Soggetto partecipante alla selezione;

b) il numero totale sia delle buste, sia dei fogji delle facciate contenute nellal’
busta stessa, considerando tassativamente tottunaenti cartacei inseriti.

4) 1 Soggetti che partecipano alla seleziondevono presentare il “Progetto - Base”
che deve essere redatt,rischio_di_non valutabilita, utilizzando I'apposito
formulario di cui al paragrafo 11.1 dell’art. 11 dd Capitolato, Allegato 8 A, al
presente capitolato, Ssia su supporto cartacesussaipporto informatigon lingua
italiana, in non piu di n. 20 facciate formato Adcarattere tipo “Times new
roman”, dimensione carattere “14”, interlinea “gtaj, allineamento
“giustificato”. 1l “Progetto — Base” deve essere ttgscritto dal legale
rappresentante/dai rappresentanti legali di tugtaitner partecipanti nel caso di
associazioni temporanee d'impresa e aggregazioserito in busta sigillata e
firmata dal rappresentante legale/dai legali raggamtanti sui lati di chiusura.

Sulla busta deve essere riportata la seguenteu@dicitPROGETTO-BASE
RELATIVO ALLA SELEZIONE DEL PRESTATORE UNICO,
REMUNERATO ATTRAVERSO TITOLI D’ACQUISTO (VOUCHER
SOCIALI), PER IL SERVIZIO DEL PIANO SOCIALE DI ZONA NIDO
D'INFANZIA DEL COMUNE DI SANT'AGNELLO - C.I.G. N.
7292469FC7.” 0 anche dicitura equipollente, nonché la denomamezidel
Soggetto partecipante alla selezione.
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Le funzioni svolte da ciascun Soggetto partner’akdbciazione temporanea
d'impresa e dellaggregazione devono essere definégl “Progetto — Base”,
specificando per ogni Soggetto:

a) quali sono gli interventi a suo carico;

b) quale percentuale del budget economico ciascun ebmgggestisce per
I'esecuzione del Servizio previsto dal Capitolatogrentemente con quanto
dichiarato nella domanda di partecipazione.

La mancata specificazione del budget economico g#st del ruolo e delle

funzioni_svolte dai singoli Soggetti dell'associagne temporanea d'impresa e

dellaggregazione € causa di esclusione.

Il progetto su supporto informatico deve essererecato da idonea
autocertificazione, nella quale il rappresentaatgle, o i rappresentanti legali nel
caso di A.T.l. ed aggregazioni, del/dei Soggettb& partecipano alla selezione
dichiara che la versione informatica del progettocanforme alla versione
cartacea.

Si precisa che il numero massimo di facciate dezzdire per la redazione del
progetto é riferita ad ogni singolo Servizio.
Se un Lotto contiene pill Servizi, si possono wiiz 20 facciate per ciascuni®
Servizio.

Se uno stesso Servizio prevede, al suo internerskvarticolazioni progettuali,
Il numero massimo di facciate utilizzabili restganato in 20 facciate.

5) 1 _Soggetti che partecipano_alla_seleziondevono presentare il “Progetto —
Elementi Migliorativi ed Aggiuntivi’ costituito esgsivamente dall’allegato
“Progetto — Elementi Migliorativi ed Aggiuntivi” giresente capitolato contenente
le tabelle a), b), c), d), e) f), g) e h), nonchédbcumentazione prevista nelle
stesse tabelle, opportunamente auto compilate,coose previsto dall’art. 10.3
del presente capitolato, Allegato 8 &.rischio_di non valutabilita dei relativi
puntegagi.

Nel caso di associazioni temporanee d’'impresa e dggregazioni, ciascun
partner deve compilare l'allegato “Progetto — Elemati Migliorativi ed
Aggiuntivi” , in quanto l'attribuzione dei relativi punteggi deve essere
effettuata sulla base della percentuale di budgethe ciascun partner ha
dichiarato di gestire nella domanda di partecipaziae alla selezione.

Il “Progetto — Elementi Migliorativi ed AggiuntiVideve essere sottoscritto dal
legale rappresentante (ciascun rappresentanteel@galogni partner, in caso di
associazioni temporanee d’'impresa ed aggregaziosgyito (inseriti nel caso di
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associazioni temporanee d'impresa ed aggregazianejsta sigillata e firmata
dal rappresentante legale/dai legali rappresergantati di chiusura.

Sulla busta deve essere riportata la seguenteumicit’PROGETTO -
ELEMENTI MIGLIORATIVI ED AGGIUNTIVI RELATIVO ALLA
SELEZIONE DEL PRESTATORE UNICO, REMUNERATO
ATTRAVERSO TITOLI D’ACQUISTO (VOUCHER SOCIALI), PER IL
SERVIZIO DEL PIANO SOCIALE DI ZONA NIDO D’'INFANZIA  DEL
COMUNE DI SANT'AGNELLO - C.I.G. N. 7292469FC7.” o anche dicitura
equipollente, nonché la denominazione del Soggetttecipante alla selezione.

Il “Progetto — Elementi Migliorativi ed Aggiuntivileve essere redatto anche su
supporto informatico, inserito nella medesima bud& succitato progetto,
corredato da idonea autocertificazione, nella qulatappresentante legale, o i
rappresentanti legali nel caso di A.T.l. ed agogzema, del/dei Soggetti che
partecipano alla selezione dichiara che la versiof@matica del progetto e
conforme alla versione cartacea.

6) | Soggetti che partecipano alla seleziongevono presentareppia in formato
cartaceo e digitale della propria Carta dei Senal@mento obbligatorio in base
alla normativa vigente.
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B) | Soggetti che partecipano alla selezione devaserire tutta la documentazione
tecnica,di_cui ai punti 4), 5) e 6) del presente articoloin una busta, sigillata e
firmata dal rappresentante legale/dai rappreseanéyatii sui lati di chiusura.

Sulla busta si deve riportare,:

a) la seguente dicitura’BUSTA B: DOCUMENTAZIONE TECNICA
RELATIVA ALLA SELEZIONE DEL PRESTATORE UNICO,
REMUNERATO ATTRAVERSO TITOLI D’'ACQUISTO (VOUCHER
SOCIALI), PER IL SERVIZIO DEL PIANO SOCIALE DI ZONA NIDO
D'INFANZIA DEL COMUNE DI SANT'AGNELLO - C..G. N.
7292469FC7.” 0 anche dicitura equipollente, nonché la denonmmaz del
Soggetto partecipante alla selezione;

b) il numero totale sia delle buste, sia dei fogia delle facciate contenute nella
busta stessa, considerando tassativamente tottungenti cartacei inseriti.

C)_L_Soggetti che partecipano alla selezione&evono inserire, le numero due buste
di cui alle lettere A) e B), in un unico plico, gligto e firmato dal rappresentante
legale/dai legali rappresentanti sui lati di chnas&ul plico si deve riportare:

a) la seguente dicitura: -SELEZIONE DEL PRESTATORE UNICO,
REMUNERATO ATTRAVERSO TITOLI D’ACQUISTO (VOUCHER
SOCIALI), PER IL SERVIZIO DEL PIANO SOCIALE DI ZONA NIDO
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D'INFANZIA DEL COMUNE DI SANT'AGNELLO - C..G. N.
7292469FC7.” 0 anche dicitura equipollente, nonché la denomarezidel
Soggetto partecipante alla selezione;

b) il numero totale dei fogli, sia delle facciatentenute nella busta stessa,
considerando tassativamente tutti i documenti cartaseriti;

c) il numero totale di buste contenute;

d) il numero e la tipologia degli altri eventualiatariali diversi,_aggiuntiyida
quelli cartacei (cd, pubblicazioni, altri suppatidio-video-grafici ...).

Le carenze di qualsiasi elemento formale della dwlagossono essere sanate
attraverso la procedura di soccorso istruttorio. garticolare, la mancanza,
I'incompletezza e ogni altra irregolarita essereidkgli elementi e del documento di
gara unico europeo di cui all'articolo 85 del D.Lgs 50/2016, con esclusione di
guelle afferenti all'offerta tecnica, obbliga il mmorrente che vi ha dato causa al
pagamento, in favore della stazione selezionarg#a danzione pecuniaria, nella
misura minima prevista dal citato D.Lgs. pari albuper mille del prezzo a base
d’asta e comungque non superiore a 5.000 euro.l lato, la stazione selezionante
assegna al concorrente un termine, non superialieca giorni, perché siano rese,
integrate o regolarizzate le dichiarazioni necassandicandone il contenuto e i
soggetti che le devono rendere, da presentare stoabmente al documento
comprovante I'avvenuto pagamento della sanziopena di esclusione. La sanzione?©
e dovuta esclusivamente in caso di regolarizzazibiee casi di irregolarita formali,
ovvero di mancanza o incompletezza di dichiarazioom essenziali, la stazione
selezionante ne richiede comunque la regolarizaaziwon la procedura di cui al
periodo precedente, ma non applica alcuna sanzioneaso di inutile decorso del
termine di regolarizzazione, il concorrente e estldalla selezione. Costituiscono
irregolarita essenziali non sanabili le carenzeladelocumentazione che non
consentono l'individuazione del contenuto o delgsitp responsabile della stessa.

Il plico deve essere indirizzato al “Comune di $ato - Piazza Sant’Antonino
n. 1 — 80067 Sorrento (NA)".

La domanda di partecipazione e la documentaziomenrs&nzionata devono
pervenire tassativamentpena 'esclusione dalla stess&ntro e non oltre le ore
12.00 del giorno 10/01/201& mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, mopu
mezzo di servizio postale effettuato da un’agemitorizzata ai sensi di legge, o
attraverso consegna all’'ufficio protocollo del Carmaudi Sorrento, ubicato in Piazza
Sant’Antonino n. 1 — Sorrento (NA).

Non sono prese in considerazioni domande pervesluitela data sopra indicata, per
le domande inviate a mezzo raccomandata con rigediuitornofa fede la data di
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effettivo arrivo all'ufficio protocollo del Comune di Sorrento, non quella di
spedizione.

La Commissione per la valutazione delle domande peenute e della
documentazione di selezione si riunira il giorno 281/2018 alle ore 10 00 presso
il Comune di Sorrento Piazza Sant’Antonino n. 1.

Si invitano i Soggetti partecipanti ad indicare sulplico le informazione
utili_per poter consentire la comunicazione circa d data ed il luogo della
riunione della Commissione valutatrice: la denominaione completa del Soggetto
partecipante ed i relativi contatti (numero di teldono, e-mail e P.E.C.).

L’Amministrazione selezionante si riserva, comunqui non procedere
all'individuazione del Prestatore unico in casaofierta non soddisfacente sotto |l
profilo qualitativo.

L'offerta deve avere validita di almeno 180 giorsiyccessivi alla data di
scadenza del termine per la presentazione deltsasteed ha valore di proposta
contrattuale irrevocabile, ai sensi della normatingente.

A chiusura dei lavori I'’Amministrazione Selezionane comunica, al 21

soggetto selezionato, l'avvenuta individuazione gle Prestatore unico e
I'eventuale inizio del Servizio, nelle more dellatpula del contratto.

In caso di individuazione quale Prestatore unico, réro 10 giorni dalla
stessa, il Soggetto selezionato deve presentareniate documentazione relativa a
tutto quanto autocertificato, salvo i casi previstidalla legge con particolare
riguardo a quanto previsto in materia dalla L. 18311 e ss.mm.ii.. Nel caso di
riscontro _di_non_veridicita delle dichiarazioni rese, si procede alla revoca
dell'individuazione quale Prestatore unico seleziamto, in_tal caso la
realizzazione del Servizio e affidata al Soqggettde nella graduatoria elaborata
dalla_Commissione Selezionante ha consequito il pieggio immediatamente
successivo. E’ fatta salva I'applicazione delle patita previste dal Capitolato,
nonché delle sanzioni previste dal D.P.R. 445/0Gs.mm.ii..

In relazione alle dichiarazioni da produrre, si precisa che i partecipanti alla
selezione hanno la facolta di:

- produrre dichiarazioni sostitutive, conformi alledicazioni fornite, per
ciascuna di esse, nel Capitolato, senza utilizzax@delli predisposti;
- utilizzare i modelli predisposti, allegati al Cap#to.
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ARTICOLO 8 - CAUZIONE PROVVISORIA

| concorrenti, per partecipare alla selezione, devdepositare a titolo di
cauzione provvisoria una somma par2% dell'importo a base della procedura di
selezione (importo a base d’asta), al netto dell’IX.

E' consentita la costituzione della cauzione preexia, sotto forma di
cauzione o di fideiussione, nelle forme e con lelalith previste dalla legge (art. 93
del D.Igs. 50/2016).

Le cauzioni provvisorie sono restituite ai Soggettn risultati selezionati.

L’'importo della cauzione provvisoria e ridotto a% per i concorrenti in
possesso della certificazione di qualita cosi cpregisto dall’'art. 93, c. 7 del D.Lgs.
50/2016. Per usufruire di tale beneficio I'operat@conomico dovra inserire tra la
documentazione amministrativa, copia conforme @afjinale della certificazione
posseduta.

ARTICOLO 9 - COMMISSIONE VALUTATRICE

Le domande e le offerte sono valutate da apposmwanissione valutatrice
costituita con determinazione dirigenziale. 29

La Commissione: e

a) verifica le domande pervenute ed individua id&ity in possesso dei requisiti
previsti dal Capitolato;

b) verifica la congruenza dei progetti con le sfiete tecniche descritte dal
Capitolato;

c) valuta I'offerta qualitativamente piu adegudt&ervizio;

d) individua quale Prestatore unico il Soggettocla offerta ha ottenuto il
punteggio maggiore, attribuito applicando la prareddi valutazione di cui
all’art. 10 del Capitolato.

La Commissione perviene all’individuazione del Patsre unico procedendo
attraverso le seguenti fasi:
a) valutazione domanda di partecipazione:
apertura e valutazione della busta contenente dardentazione amministrativa,
cosi come prevista dalla lettera A) dell’art. 7 @apitolato;
apertura della busta contenente la documentazemméct;
redazione del verbale.
Tale fase si svolge in seduta pubblica;

b) valutazione qualitativa dell’offerta:
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valutazione della busta contenente la documentazieenica, cosi come prevista
dalla lettera B) dell'art. 7 del Capitolato;

attribuzione dei punteggi conseguiti ai Soggetttgrapanti alla selezione;
redazione del verbale.

Tale fase si svolge in seduta riservata,

) proposta di individuazione del Prestatore unico:

lettura del verbale relativo alla valutazione qiaéiva dell'offerta;

formazione della graduatoria sulla base dei pumtedugibuiti ai sensi delle
dimensioni qualitative previste dall’art. 10;

redazione del verbale;

proposta di individuazione del Prestatore unico.

Tale fase si svolge in seduta pubblica.

Nelle fasi in seduta pubblica, i Soggetti presepér proporre osservazioni,
devono essere in possesso di procura idonea a cwvanprla rappresentanza di
Soggetti partecipanti alla selezione.

23
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ARTICOLO 10 - PROCEDURA DI INDIVIDUAZIONE DEL
PRESTATORE UNICO E GRIGLIA DI VALUTAZIONE

10.1 - Premessa

Il Prestatore unico e selezionato tra i Soggettiggganti alla selezione la cui
offerta_qualitativa risulti essere piu adeguata al Servizio richieafiplicando una
“griglia di valutazione” che tiene conto di oppor&u“‘dimensioni qualitative”.

La “griglia di valutazione”, pertanto, € lo strunen utilizzato dalla
Commissione Valutatrice per determinare, tra | ®tggn possesso dei requisiti di
partecipazione, l'unico Prestatore selezionato.

L'unico Prestatore selezionato, pertanto, e il Stggche, in applicazione
della Griglia di Valutazione, raggiunge il punteggnaggiore.

10.2 - Legenda della “griglia di valutazione” utidizata
10.2.1 - “Dimensioni qualitative”

Per “dimensioni qualitative” ci si riferisce alla tipologia delle
caratteristiche qualitative del Servizio, oggetto dlla valutazione.

10.2.2 - “Criteri qualitativi”

Le “dimensioni qualitative” sono descritte da oppotuni “criteri
qualitativi”.

10.2.3 - “Indicatori di qualita”
| “criteri qualitativi” sono misurati da appositi “ indicatori di qualita”.
10.2.4 - “Peso”

Agli “indicatori di qualita” & attribuito un valore numerico: il “peso”.

10.2.5 — “Allegati”

24
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Non sono ammessi e, quindi, non sono oggetto di uzione da parte della
Commissione valutatrice, allegati diversi da quellirichiesti all'interno del
presente Capitolato finalizzati alla valutazione dia offerta qualitativa.

10.3 - “Griglia di Valutazione”

10.3.1 - “Dimensione qualitativa” n. 1 — “Progetto- Base”

Dimensione qualitativa: qualitd organizzativa (cfr. allegato a, dimensione

“X2”, della D.G.R.C. 1079/02)

- Criterio qualitativo: elaborazione del “Progetto - Base”

- Indicatori qualitativi; conoscenza del contesto diriferimento; descrizione
delle problematiche, dei bisogni, dei risultati daraggiungere; descrizione del
target di servizio; temporalita della realizzazione metodologia di intervento e
gestione; azioni specifiche dintervento; risorse mane; strumentazione,
attrezzatura, arredi, locali, materiali di consumo,trasporti; analisi S.W.O.T.;
modalita di gestione delle attivita, governabilita,controllabilita, trasparenza
nella gestione delle attivita, equita e visibilitarispetto ai destinatari delle
attivita; ecc.

- Peso: max 40 punti (40%)

25
Per “Progetto - Base” si intende la strutturazioperativa che i partecipanti
alla selezione intendono dare al Servizio.

L’elaborato che definisce il “Progetto - Base” dessere redatto assicurando
il totale ed integrale rispetto di quanto presorittalle “Direttive progettuali”,
utilizzando esclusivamente il “Formulario” del Capitolato, di cui all'art. 11.1
dello stesso (Allegato “Progetto —Base”, al presenCapitolato).

L’attribuzione del punteggio e effettuata con lguenti modalita (indicatori e peso):
a) punteggio pari a 40 punti,per il “Progetto - Base” elaborato in maniera
adeguata a quanto prescritto dalle “Direttive Pttogdi” di cui all’art.
11.2 del Capitolato;

Non si procedera, in ogni caso, alla ulteriore tadione dell’offerta qualitativa
(“Dimensione gqualitativa” n. 2 — “Progetto — Elertielligliorativi ed Aggiuntivi”)
nel caso in cui il Soggetto partecipante alla setez non assicuri, nell’elaborazione
del “Progetto - Base”, il rispetto totale ed int#gr di quanto prescritto dalle
“Direttive progettuali” e, pertanto, non raggiungl punteggio previsto dalla
dimensione qualitativa n. 1 - “Progetto - Base'lj pgounti 40.
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10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progetto— Elementi Migliorativi ed
Aggiuntivi”

- Dimensione qualitativa: elaborazione degli “Element Migliorativi ed
Aggiuntivi” (cfr. allegato a, dimensione “X2", della D.G.R.C. 1079/02)

- Criterio qualitativo: qualita delle risorse umane e dell’organizzazione;
capacita di migliorare il “Progetto base”

- Indicatori qualitativi: ulteriore qualificazione de | personale; possesso di
certificazioni di qualita; pubblicazioni — ricerche, saggi, ecc.; documenti
attestanti accordi di rete; partecipazioni a coordnamenti, consorzi e altre
aggregazioni internazionali, nazionali e regionali;formazione delle risorse
umane; qualificazione organizzativa del lavoro; prposte migliorative; ecc.

- Peso: max 60 punti (60%)

Per “Progetto - Elementi Migliorativi ed Aggiuntivsi intendono gli elementi
migliorativi ed aggiuntivi rispetto alle “Direttiv€rogettuali” di cui all'art. 11.2 del
Capitolato.

| Soggetti che partecipano_alla_seleziondevono presentare il “Progetto —
Elementi Migliorativi ed Aggiuntivi’, costituito edusivamente dall’allegato
“Progetto — Elementi Migliorativi ed Aggiuntivi” glresente capitolato contenente le
tabelle a), b), c), d), e) f), g) e h), nonché txumentazione prevista nelle stessé®
tabelle, opportunamente auto compilate, cosi camegio dall’art. 10.3 del presente
capitolatoa rischio di non valutabilita dei relativi punteggi.

Nel caso di associazioni temporanee d’'imprea e dggregazioni, ciascun
partner deve compilare l'allegato “Progetto — Elemati Migliorativi ed
Aggiuntivi” , in quanto l'attribuzione dei relativi punteggi deve essere effettuata
sulla base della percentuale di budget che ciascypartner ha dichiarato di
gestire nella domanda di partecipazione alla seleme.
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10.3.2 - lettera a) “Indicatore Qualitativo” — “For mazione delle risorse umane”
Peso: max 5 punti (5%)

Per “Formazione delle risorse umane” si intendomaattivita formative in
materie pertinenti al Servizio per cui si concorme,durata, per ciascuna attivita
formativa, non inferiore a n. 50 ore annue, svafi, corso dell’'ultimo triennio a
decorrere dalla data di indizione della selezioed, Soggetto che partecipa alla
selezione in qualita di soggetto fruitore dellevéat formative, sia in quanto soggetto
giuridico, sia attraverso i propri operatori, pegnti di formazione riconosciuti dal
M.l.U.R. o dalla Regione.

Il Soggetto che partecipa alla selezione deve alkede attestazioni che
dimostrino la realizzazione delle attivitd formatjivda cui si evinca che lo stesso
Soggetto sia stato fruitore delle attivita formati®/o che gli operatori dello stesso
Soggetto siano stati fruitori delle attivita forivat, mentre erano contrattualizzati dal
Soggetto che partecipa alla selezione, alleganddali caso, anche i contratti di
lavoro che attestino |'esistenza del rapporto drota durante il periodo di
realizzazione dell’attivita formativa.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pattaedichiarato di gestire nella?’
domanda di partecipazione.

Peso attribuito alle attivita formative (max 5 punt totali):
- per ciascuna attivita formativa, di durata corspriga 50 e 100 ore annue = 1 punto;
- per ciascuna attivita formativa, di durata sugreria 100 ore annue = 2 punti.

Ai fini dell'attribuzione del punteggio relativo apresente “Indicatore
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla sede® deve auto compilare la tabella
che segue, sulla base dei requisiti che, con lapdamone della stessa tabella,
dichiara di avere, assumendone ogni responsatiiliegge.

Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggettohe partecipa alla selezione non
ha fornito i dati necessari ad attribuire il retatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non é attribuito, in ogni caso, un
punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 5 punti.
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10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progetto— Elementi Migliorativi ed

Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera a) “Indicatore Qualitativo” — “For mazione delle risorse umane”
Peso: max 5 punti (5%)

Attivita Formativa
svolta

Periodo di
svolgimento
dell’attivita
formativa
svolta
(Inizio
termine
delle stess¢
devono
essere
ricompresi
nel triennio
precedente
I'indizione
della
presente
selezione),
come
riscontrabile
nei

e

Estremi
dell’attestaziong
dimostrante I3
realizzazione
dell’attivita
formativa
svolta, come
2 riscontrabile ne
documenti
allegati

Estremi del
contratto di
lavoro che attest
I'esistenza de
rapporto di
lavoro, tra
I'operatore
formato ed |l
Soggetto
partecipante allg
selezione, ne
periodo di
realizzazione
dell’attivita

formativa, come
riscontrabile ne
documenti
allegati

Durata annua
dell'attivita

i formativa
(minimo 50
ore per attivita
formativa),
come
riscontrabile
nei document
1 allegati

|

1 Peso (1 punto
per durata tra
50 e 100 ore
annue; 2 punt
per durata
superiore g
100 ore annue
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documenti
allegati

1)

2)

3)

4)

5)

Il Soggetto che partecipa alla Selezione aggiungellegato, editabile, una riga per ciascuna i

formativa ulteriore, cosi come elimina le righe nuitizzate.

Totale punteggio auto valutato dal Soggetto chteepiga alla selezione

La Commissione valutatrice riscontra la congruigi dati riportati nella tabella auto
compilata dal Soggetto che partecipa alla selezi@mo@ riferimento ai requisiti previsti dal
presente Capitolato per il relativo “Indicatore @Qtasivo”, attribuendo il punteggio relativo nella
tabella che segue, nei limiti del “Peso” massintolatito allo stesso “Indicatore Qualitativo”.

| Totale punteggio attribuito dalla Commissione vatlite (max 5 punti)

Nel caso in cui il totale del punteggio auto valotdal Soggetto che partecipa
alla selezione, nei limiti del “Peso” massimo atito all’“Indicatore Qualitativo”,
risulti essere superiore a quello attribuito d&llammissione valutatrice, la stessa
Commissione motivera nel verbale di selezione thiersita di punteggio, con
riferimento ai requisiti previsti dal presente Qalato per il relativo “Indicatore
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Qualitativo”, precisando quali requisiti auto vatitnon risultino valutabili (es.
requisito non pertinente; periodo di riferimentovaedso da quello prescritto;
mancanza di documentazione allegata che attestpodsesso del requisito;
documentazione allegata che attesti il possesscedalsito non conforme a quanto
prescritto; ecc.).

29
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10.3.2 - lettera b) “Indicatore Qualitativo” — “Qualificazione del personale”
- Peso: max 5 punti (5%)

Per “Qualificazione del personale” si intendonatolit di studio aggiuntivi
rispetto a quelli minimi previsti dalle “Direttivierogettuali”.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pattaedichiarato di gestire nella
domanda di partecipazione.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio relativol apresente “Indicatore
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla seber deve auto compilare la tabella
che segue, sulla base dei requisiti che, con laptanone della stessa tabella,
dichiara di avere, assumendone ogni responsatbiliegge.

Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggettohe partecipa alla selezione non
ha fornito i dati necessari ad attribuire il ralatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non é attribuito, in ogni caso, un
Per il presente “Indicatore di qualita”, il Soggetio che partecipa alla

selezione “non deve allegare alcun documento, n@ntomeno, alcun curriculum
relativo a figure professionali”.

10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progett&lementi Migliorativi ed Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera b) “Indicatore Qualitativo” — “Qifecazione del personale”
Peso: max 5 punti (5%)

Figura professionale prevista dalle “Direttive Retigali”: Coordinatore

Titolo di studio minimo Laurea magistrale (ovvero equipollente a normaglj¢), tra le seguenti:

previsto dalle “Direttive psicologia;

Progettuali” per la figura sociologia;

professionale scienze dell’educazione;

(Cfr. Regolamento regionale scienze della formazione;

4/2014) scienze dei servizi sociali

Offerta migliorativa del Spazio in cui il Soggetto che partecipa | Titoli di studio ulteriori

Soggetto partecipante alla | alla selezione deve indicare la sua offertaispetto al titolo di studio

selezione migliorativa, scrivendo nelle righe che | minimo previsto dalla
seguono uno o piu titoli di studio di cui ¢ “Direttive Progettuali”:
in possesso la figura professionale che e seconda laurea
ricopre il ruolo previsto dalle “Direttive pertinente al servizio

punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 5 punti. 0
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Progettuali, da individuare esclusivamente (in materie psico —
tra quelli riportati nella colonna adiacente, sociali) = 1,5 punti;

ulteriori rispetto al titolo di studio minim@
previsto dalle “Direttive Progettuale:

non pertinente al
servizio = 0,5 punti
* master universitario

di I livello = 0,5 punti

e master universitario

di Il livello = 1 punto

Il Soggetto che partecipa alla Selezioneg
aggiunge all’allegato, editabile, una riga
per ciascun titolo di studio ulteriore, cosl
come elimina le righe non utilizzate.

Il Soggetto selezionato é tenuto al
mantenimento dell'offerta migliorativa
per tutta la durata del contratto, pena lal
risoluzione del contratto stessa, come
previsto dall’art. 24 del Capitolato.

* specializzazione
presso scuole
accreditate dal
M.LLU.R. = 1,5 punti

e perfezionamento
universitario = 0,5
punti

Totale punteggio, per

Soggetto che partecipa alla selezione

la figura professionale, aututato dal

Peso:

Figura professionale prevista dalle “Direttive Retigali”: “Figure professionali d

Il livello”

N.B. Il Soggetto che partecipa alla selezione deserire nell’offerta qualitativi
sono le risorse umane, reladlla presente figur
professionale, per le quali si offre un miglioranmenspetto a quanto previsto dalle

tante tabelle quante

“Direttive Progettuali”

Titolo di studio minimo
previsto dalle “Direttive
Progettuali” per la figura
professionale

(Cfr. Regolamento regionalé¢
4/2014)

Con formazione specifica su tematiche educativieppedagogiche
relative all’etd evolutiva, nonché sulla mediaziaoéurale, se presenti

minori stranieri

Offerta migliorativa del
Soggetto partecipante alla
selezione

Spazio in cui il Soggetto che partecipa

alla selezione deve indicare la sua offentaispetto al titolo di studio

migliorativa, scrivendo nelle righe che
seguono uno o piu titoli di studio di cui &
in possesso la figura professionale che
ricopre il ruolo previsto dalle “Direttive

Progettuali, da individuare esclusivamente psico — sociali) = 1,5
tra quelli riportati nella colonna adiacente, punti

ulteriori rispetto al titolo di studio minim¢o
previsto dalle “Direttive Progettuale

Titoli di studio ulteriori

minimo previsto dalla
“Direttive Progettuali”:
e Laurea pertinente al
servizio (in materie

* Laurea non
pertinente al servizig
= 0,5 punti

¢ Formazione

certificata su

tematiche pertinenti

il servizio, della

1

a
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Il Soggetto che partecipa alla Selezione
aggiunge all’allegato, editabile, una riga
per ciascun titolo di studio ulteriore, cosli
come elimina le righe non utilizzate.

Il Soggetto selezionato é tenuto al
mantenimento dell'offerta migliorativa
per tutta la durata del contratto, pena la
risoluzione del contratto stesso, come
previsto dall’art. 24 del Capitolato.

durata di almeno 10
ore =1 punto

Totale punteggio, per

Soggetto che partecipa alla selezione

la figura professionale, awsdutato dal

Peso:

Figura professionale prevista dalle “Direttive Retigali”: “Figure professionali d

I livello”

N.B. Il Soggetto che partecipa alla selezione desgerire nell'offerta qualitativi

tante tabelle quante sono le risorse umane,

relalla presente figur

1
a

professionale, per le quali si offre un miglioran@enspetto a quanto previsto dalle

“Direttive Progettuali”

Titolo di studio minimo
previsto dalle “Direttive
Progettuali” per la figura
professionale

(Cfr. Regolamento regionalé
4/2014)

Laurea magistrale (ovvero equipollente a normagly¢), tra le seguenti:

scienze dell’educazione;
scienze della formazione;
educatore professionale;

b scienze dei servizi sociali

32

Offerta migliorativa del
Soggetto partecipante alla
selezione

Spazio in cui il Soggetto che partecipa

Titoli di studio ulteriori

alla selezione deve indicare la sua offertaispetto al titolo di studio

migliorativa, scrivendo nelle righe che

minimo previsto dalla

seguono uno o piu titoli di studio di cui & “Direttive Progettuali”:

in possesso la figura professionale che
ricopre il ruolo previsto dalle “Direttive

Progettuali, da individuare esclusivamente

tra quelli riportati nella colonna adiacente,
ulteriori rispetto al titolo di studio minimo
previsto dalle “Direttive Progettuale:

Il Soggetto che partecipa alla Selezione
aggiunge all’allegato, editabile, una riga
per ciascun titolo di studio ulteriore, cos
come elimina le righe non utilizzate.

Il Soggetto selezionato é tenuto al
mantenimento dell'offerta migliorativa

seconda laurea
pertinente al servizio
(in materie psico —
sociali) = 1,5 punti;
non pertinente al
servizio = 0,5 punti
master universitario
di I livello = 0,5 punti
master universitario
di Il livello = 1 punto
specializzazione
presso scuole
accreditate dal
M.LLU.R. = 1,5 punti

' perfezionamento universitari
= 0,5 punti

(@)
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per tutta la durata del contratto, pena la
risoluzione del contratto stesso, come
previsto dall’art. 24 del Capitolato.

Totale punteggio, per la figura professionale, awsdutato dal Peso:
Soggetto che partecipa alla selezione

Totale punteggio, per tutte le figure professionddill'indicatore Peso:
“Qualita professionale” (Coordinatore + Figura fessionale di Il
livello + Figura professionale di Il livello), awtvalutato dal
Soggetto che partecipa alla selezione

La Commissione valutatrice riscontra la congruigi dati riportati nella tabella auto
compilata dal Soggetto che partecipa alla selezimoa riferimento ai requisiti previsti dal
presente Capitolato per il relativo “Indicatore Qua#ivo”, attribuendo il punteggio relativo nella
tabella che segue, nei limiti del “Peso” massintolatito allo stesso “Indicatore Qualitativo”.

| Totale punteggio attribuito dalla Commissione \aiite (max 5 punti) | |

Nel caso in cui il totale del punteggio auto vatatdal Soggetto che partecipa
alla selezione, nei limiti del “Peso” massimo atito all’“Indicatore Qualitativo”,
risulti essere superiore a quello attribuito d&llammissione valutatrice, la stessa
Commissione motivera nel verbale di selezione thiersita di punteggio, con
riferimento ai requisiti previsti dal presente QGalato per il relativo “Indicatore
Qualitativo”, precisando quali requisiti auto valtitnon risultino valutabili (es. 33
requisito non pertinente; periodo di riferimentovedso da quello prescritto;
mancanza di documentazione allegata che attestpodsesso del requisito;
documentazione allegata che attesti il possesseedalsito non conforme a quanto
prescritto; ecc.).
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10.3.2 - lettera c) “Indicatore Qualitativo” — “Possesso di certificazioni di
gualita”
- Peso: max 4 punti (4%)

Per “Possesso di certificazioni di qualita” si imde il possesso, da parte del
Soggetto che partecipa alla selezione, di certiftra di qualita relative agli stessi
Soggetti partecipanti ovvero ai Servizi da quasplementati (es. certificazione ISO
9001, SA8000, AA1000, ISO 14001, ecc.).

Il Soggetto che partecipa alla selezione deve alkede attestazioni che
dimostrino il possesso delle certificazioni di qi#al tali certificazioni devono
risultare “attive” alla data di indizione della pente selezione.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pattaedichiarato di gestire nella
domanda di partecipazione.

Peso attribuito alle certificazioni di qualita (max4 punti totali):

- per ciascuna certificazione di qualita = 1 punto.

Ai fini dellattribuzione del punteggio relativo apresente “Indicatore 3%
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla seb&r deve auto compilare la tabella
che segue, sulla base dei requisiti che, con laptamone della stessa tabella,
dichiara di avere, assumendone ogni responsatiiliegge.

Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggettohe partecipa alla selezione non
ha fornito i dati necessari ad attribuire il ralatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non é attribuito, in ogni caso, un
punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 4 punti.

10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progett&lementi Migliorativi ed Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera c) “Indicatore Qualitativo” — “P@sso di certificazioni di qualita”
Peso: max 4 punti (4%)

Certificazione  di| Estremi della] Periodo di| Peso (1 punto per ciascuna certificazione di cajalit
qualita possedutacertificazione| validita  della
dal Soggetto chedi qualita,| certificazione di
partecipa allg come gualita, come
selezione riscontrabile | riscontrabile ne
nei documenti
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documenti allegati
allegati

1)

2)

3)

4)

Il Soggetto che partecipa alla Selezione aggiunifellegato, editabile, una riga per ciascuna i
formativa ulteriore, cosi come elimina le righe nuitizzate.
Totale punteggio auto valutato dal Soggetto cheepga alla selezione \

La Commissione valutatrice riscontra la congruigi dati riportati nella tabella auto
compilata dal Soggetto che partecipa alla seleziocme riferimento ai requisiti previsti dal present
Capitolato per il relativo “Indicatore Qualitativigéttribuendo il punteggio relativo nella tabellec
segue, nei limiti del “Peso” massimo attribuitamadtesso “Indicatore Qualitativo”.

| Totale punteggio attribuito dalla Commissione vatite (max 4 punti) | |

Nel caso in cui il totale del punteggio auto vatatdal Soggetto che partecipa
alla selezione, nei limiti del “Peso” massimo attito all’ “Indicatore Qualitativo”,
risulti essere superiore a quello attribuito d&llammissione valutatrice, la stessa
Commissione motivera nel verbale di selezione thiersita di punteggio, con
riferimento ai requisiti previsti dal presente Qalato per il relativo “Indicatore
Qualitativo”, precisando quali requisiti auto valtitnon risultino valutabili (es.
requisito non pertinente; periodo di riferimentovatso da quello prescritto; 35
mancanza di documentazione allegata che attestpogsesso del requisito;
documentazione allegata che attesti il possesscedalsito non conforme a quanto

prescritto; ecc.).
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10.3.2 - lettera d) “Indicatore Qualitativo” — “Pubblicazioni (ricerche, saggi,
ecc.)”
- Peso: max 4 punti (4%)

Per “Pubblicazioni (ricerche, saggi, ecc.)” si mteno le pubblicazioni, in
materie socio-psico-educative, realizzate nel ti@rprecedente all’indizione della
selezione, dal Soggetto che partecipa alla selezionquanto soggetto giuridico,
oppure dai suoi operatori i quali, alla data dilirzazione della pubblicazione,
risultino contrattualizzati dallo stesso Soggetiagcipante alla selezione.

Il Soggetto che partecipa alla selezione, nel cagmbblicazioni realizzate da
propri operatori, deve allegare i contratti di lewoche attestino I'esistenza del
rapporto di lavoro alla data della realizzazionkadaubblicazione.

Il Soggetto che partecipa alla selezione deve aléegiascuna pubblicazione
all'offerta.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pattaedichiarato di gestire nella
domanda di partecipazione.

Peso attribuito alle pubblicazioni (max 4 punti toali):
- per ciascuna pubblicazione = 1 punto. 36

Ai fini dell’attribuzione del punteggio relativol apresente “Indicatore
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla seber deve auto compilare la tabella
che segue, sulla base dei requisiti che, con laptamone della stessa tabella,
dichiara di avere, assumendone ogni responsatiiliegge.

Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggettohe partecipa alla selezione non
ha fornito i dati necessari ad attribuire il ralatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non é attribuito, in ogni caso, un
punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 4 punti.

10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progett&lementi Migliorativi ed Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera d) “Indicatore Qualitativo” — “Pallzazioni (ricerche, saggi, ecc.)”
Peso: max 4 punti (4%)

Tipologia e titolo| Data della] Estremi  della Estremi del Peso (1 punto per ciascupa
della pubblicazione, pubblicazione | contratto di lavorg pubblicazione)
pubblicazione che deve (Titolo, autore,| che attest
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realizzata essere editore, data] I'esistenza de
ricompresa ecc.), comeg rapporto di
nel triennio| riscontrabile lavoro, tra
precedente nei documenti I'operatore
l'indizione allegati formato ed |l
della presente Soggetto
selezione), partecipante alla
come selezione, alla
riscontrabile data della|
nei document realizzazione
allegati della

pubblicazione,
come riscontrabile

B

nei document
allegati

1)

2)

3)

4)

Il Soggetto che partecipa alla Selezione aggiungallegato, editabile, una riga per ciascuna g
formativa ulteriore, cosi come elimina le righe nuditizzate.
Totale punteggio auto valutato dal Soggetto cheepga alla selezione \

La Commissione valutatrice riscontra la congruigi dati riportati nella tabella auto
compilata dal Soggetto che partecipa alla seleziooe riferimento ai requisiti previsti dal present
Capitolato per il relativo “Indicatore Qualitativoattribuendo il punteggio relativo nella tabelteec 37
segue, nei limiti del “Peso” massimo attribuitmaitesso “Indicatore Qualitativo”. _

| Totale punteggio attribuito dalla Commissione \aiite (max 4 punti) | |

Nel caso in cui il totale del punteggio auto vatatdal Soggetto che partecipa
alla selezione, nei limiti del “Peso” massimo atiito all’“Indicatore Qualitativo”,
risulti essere superiore a quello attribuito d&llammissione valutatrice, la stessa
Commissione motivera nel verbale di selezione thiersita di punteggio, con
riferimento ai requisiti previsti dal presente QGalato per il relativo “Indicatore
Qualitativo”, precisando quali requisiti auto valtitnon risultino valutabili (es.
requisito non pertinente; periodo di riferimentovadso da quello prescritto;
mancanza di documentazione allegata che attestpodsesso del requisito;
documentazione allegata che attesti il possesscedalsito non conforme a quanto
prescritto; ecc.).
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10.3.2 - lettera e) “Indicatore Qualitativo” — “Accordi di Rete”
- Peso: max 5 punti (5%)

Per “Accordi di Rete” si intendono gli accordi,dorso di validita al momento
dell'indizione della selezione, che il Soggetto cpartecipa alla selezione ha
stipulato, in particolare con i soggetti previsdl dapo Il della L.R. 11/07 e ss.mm.ii.,
finalizzati alla realizzazione di modalita operatitali da favorire iraccordo con le
risorse del territorio, al fine di perseguire obiettivi di miglioramentiel Servizio,
nonché di inserimento e integrazione sociale - gitogn partnership, protocolli e
altri accordi formali.

Il Soggetto che partecipa alla selezione deve alkegciascun accordo
all’offerta. Ciascun accordo deve risultare esset®scritto dai rappresentanti legali
del Soggetto che partecipa alla selezione e dégliSmggetti sottoscrittori. Ciascun
accordo deve contenere la seguente dicitura “Bgarte accordo e riferito, tra I'altro,
al miglioramento del Servizio “Nido d’Infanzia” pela seguente motivazione
“ " (la motivazione deve essenéetsta e pertinente con il

Servizio di riferimento).

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pataedichiarato di gestire nella
domanda di partecipazione. 38
Peso attribuito agli accordi di rete (max 5 punti btali):

- per ciascuna accordo di rete = 1 punto.

Ai fini dellattribuzione del punteggio relativo apresente “Indicatore
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla sede® deve auto compilare la tabella
che segue, sulla base dei requisiti che, con lapdamone della stessa tabella,
dichiara di avere, assumendone ogni responsatiiliegge.

Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggettohe partecipa alla selezione non
ha fornito i dati necessari ad attribuire il ralatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non é attribuito, in ogni caso, un
punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 5 punti.

10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progett&lementi Migliorativi ed Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera e) “Indicatore Qualitativo” — “Aadli di Rete”
Peso: max 5 punti (5%)
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Tipologia Periodo di| Motivazione Enti sottoscrittori Peso (1 punto per ciascun
dell'accordo validita per cui| dell’accordo, accordo)

dell’accordo, | I'accordo come riscontrabile

da cui si| migliora il | nei document

evinca la| Servizio, comg allegati

validita dello| riscontrabile

stesso al nei document

momento allegati

dell'indizione

della

selezione,

come

riscontrabile
nei document
allegati

1)
2)
3)
4)
5)
Il Soggetto che partecipa alla Selezione aggiungallegato, editabile, una riga per ciascuna g
formativa ulteriore, cosi come elimina le righe nuitizzate.

Totale punteggio auto valutato dal Soggetto cheepiga alla selezione \

La Commissione valutatrice riscontra la congruigi dati riportati nella tabella auto
compilata dal Soggetto che partecipa alla seleziome riferimento ai requisiti previsti dal present 39
Capitolato per il relativo “Indicatore Qualitativigéttribuendo il punteggio relativo nella tabellkec
segue, nei limiti del “Peso” massimo attribuitamadtesso “Indicatore Qualitativo”.

| Totale punteggio attribuito dalla Commissione \aiiite (max 5 punti) | |

Nel caso in cui il totale del punteggio auto vatatdal Soggetto che partecipa
alla selezione, nei limiti del “Peso” massimo atiito all’ “Indicatore Qualitativo”,
risulti essere superiore a quello attribuito d&llammissione valutatrice, la stessa
Commissione motivera nel verbale di selezione thiersita di punteggio, con
riferimento ai requisiti previsti dal presente Qalato per il relativo “Indicatore
Qualitativo”, precisando quali requisiti auto vatitnon risultino valutabili (es.
requisito non pertinente; periodo di riferimentovedso da quello prescritto;
mancanza di documentazione allegata che attestpodsesso del requisito;
documentazione allegata che attesti il possesseedalsito non conforme a quanto
prescritto; ecc.).
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10.3.2 - lettera f) “Indicatore Qualitativo” — “Partecipazione a reti sovra
territoriali”
- Peso: max 2 punti (2%)

Per “Partecipazione a reti sovra territoriali” stande la partecipazione, da
parte del Soggetto che partecipa alla selezionepordinamenti, consorzi e altre
aggregazioni internazionali, nazionali e regionali.

Il Soggetto che partecipa alla selezione deve aleegopia del documento
comprovante ciascuna partecipazione, debitameritessatto dal Rappresentante
legale del coordinamento/consorzio/aggregazioroiire citata I'adesione allo stesso
da parte del Soggetto partecipante alla seleziomeché da cui si evinca I'attualita
dell’adesione.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pattaedichiarato di gestire nella
domanda di partecipazione.

Peso attribuito alla partecipazione a reti sovra teitoriali (max 2 punti totali):
- per ciascuna partecipazione a reti sovra teraiicr 1 punto.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio relativol apresente “Indicatore 40
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla seber deve auto compilare la tabella
che segue, sulla base dei requisiti che, con laptamone della stessa tabella,
dichiara di avere, assumendone ogni responsatiiliegge.

Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggetto epartecipa alla selezione non
ha fornito i dati necessari ad attribuire il ralatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non é attribuito, in ogni caso, un
punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 2 punti.

10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progett&lementi Migliorativi ed Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera f) “Indicatore Qualitativo” — “Racipazione a reti sovra territoriali”
Peso: max 2 punti (2%)

Tipologia  della| Periodo di| Principali Principali Peso (1 punto per ciascupa
rete cui si| validita della| attivita ~ della| Soggetti aderenti partecipazione a rete sovra
partecipa partecipazione} rete  cui  si| alla rete, come]| territoriale)

da cui si| partecipa, come riscontrabile ne

evinca riscontrabile documenti allegat

I'attualita nei document
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dell’adesione | allegati
da parte de
Soggetto che
partecipa allg
selezione,
come
riscontrabile
nei document
allegati

1)
2)
Il Soggetto che partecipa alla Selezione aggiungallegato, editabile, una riga per ciascuna g
formativa ulteriore, cosi come elimina le righe nuitizzate.

Totale punteggio auto valutato dal Soggetto cheepga alla selezione \

La Commissione valutatrice riscontra la congruigi dati riportati nella tabella auto
compilata dal Soggetto che partecipa alla seleziocme riferimento ai requisiti previsti dal present
Capitolato per il relativo “Indicatore Qualitativigéttribuendo il punteggio relativo nella tabelkec
segue, nei limiti del “Peso” massimo attribuitamadtesso “Indicatore Qualitativo”.

| Totale punteggio attribuito dalla Commissione \aiiite (max 2 punti) | |

Nel caso in cui il totale del punteggio auto vatatdal Soggetto che partecipa
alla selezione, nei limiti del “Peso” massimo atito all’“Indicatore Qualitativo”,
risulti essere superiore a quello attribuito d&llammissione valutatrice, la stessa1
Commissione motivera nel verbale di selezione thiersita di punteggio, con
riferimento ai requisiti previsti dal presente Qalato per il relativo “Indicatore
Qualitativo”, precisando quali requisiti auto vatitnon risultino valutabili (es.
requisito non pertinente; periodo di riferimentovedso da quello prescritto;
mancanza di documentazione allegata che attestpodsesso del requisito;

documentazione allegata che attesti il possesscedalsito non conforme a quanto
prescritto; ecc.).
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10.3.2 - lettera g) “Indicatore Qualitativo” — “Qualificazione organizzativa del
lavoro”
- Peso: max 20 punti (20%)

Per “Qualificazione organizzativa del lavoro” siande:

1) Valutazione basata sul numero di dipendenti delg8tig che partecipa alla
selezione, a tempo indeterminato, sia full timey part time, rispetto al
numero totale dei lavoratori considerando l'ultini@ennio alla data di
indizione della selezion®eso attribuito al punto 1) = max 10 punti;

2) Valutazione del turnover di tutti i dipendenti d&ggetto che partecipa alla
selezione, a tempo indeterminato e determinatofudigime, sia part time,
considerando l'ultimo triennio alla data di india® della selezionePeso
attribuito al punto 2) = max 10 punti.

Peso totale attribuito ai punti 1) e 2) = max 20 puti.

L'attribuzione del punteggio relativo al punto 1) eeffettuata applicando la
seguente formula:

Pz(D/Djmax)Xlo
Dove:
P = punteggio da attribuire per il punto 1),
Di = Numero dei dipendenti a tempo indeterminatotnehnio sia
part-time che full-time;
Dimax = Numero totale dei lavoratori nel triennio (a fEmndeterminato,
determinato, a contratto, a partita iva, a collakmme ...);
10 = peso massimo attribuito.

L'attribuzione del punteqgio relativo al punto 2) eeffettuata applicando la
seguente formula:

P=(I/E)x100

Dove:

P = punteggio da attribuire per il punto 2);

I = Numero dei dipendenti che hanno interrott@pporto di lavoro
nel triennio (a tempo indeterminato, e determinata, part-time
che full-time);

42
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E = Numero totale dei dipendenti nel triennio (ampe
indeterminato, e determinato, sia part-time chietiione).

PERCENTUALE DI TURNOVER PUNTEGGIO ATTRIBUITO

P da 0% fino a 20% 10

P da 21% fino a 40%

P da 41% fino a 60%

P da 61% fino a 80%

NSO 00

P da 81% fino a 100%

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pattaedichiarato di gestire nella
domanda di partecipazione.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio relativol apresente “Indicatore
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla seb@r deve auto compilare la tabella
che segue, sulla base dei requisiti che, con laptamone della stessa tabella,
dichiara di avere, assumendone ogni responsadiliegge.

. . . T . . . 43
Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggetto &partecipa alla selezione non——
ha fornito i dati necessari ad attribuire il ralatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non é attribuito, in ogni caso, un
punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 20 punti.

10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progett&lementi Migliorativi ed Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera g) “Indicatore Qualitativo” — “Qifecazione organizzativa del lavoro”
Peso: max 20 punti (20%)

Punto 1) L'attribuzione del punteggio relativo al punto 1) Allegati: | Peso Punto 1)
effettuata applicando la seguente formula: max 10 punti

P = (Di/Djmax) x 10

Dove:

P = punteggio da attribuire per il punto
1), pari an.

Di = Numero de| dipendenti a tempo
indeterminato nel triennio, pari a

Djmax = Numero totale dei Iavoraton nel

triennio (a tempo indeterminato, determinato, a
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contratto, a partita iva, a collaborazione ...), i
10 = peso massimo attribuito.
P =
Punto 2) P=(I/E)x100 Allegati: | Peso Punto 2)
max 10 punti
Dove:
P = punteggio da attribuire per il punto
2);
= Numero dei dipendenti che hanno interrottg il
rapporto di lavoro nel triennio (a tempo
indeterminato, e determinato), pari a
E = Numero totale dei dipendenti nel
triennio (a tempo indeterminato, e determinato).
Totale Punto 1), pari a + Punto 2), pari a Peso totale Punto 1) + Punto
Punto 1) + 2) — max punti 20
Punto 2)
Il Soggetto che partecipa alla Selezione aggiungallegato, editabile, una riga per ciascuna g
formativa ulteriore, cosi come elimina le righe nuditizzate.
Totale punteggio auto valutato dal Soggetto cheepga alla selezione |

La Commissione valutatrice riscontra la congruigi dati riportati nella tabella auto
compilata dal Soggetto che partecipa alla seleziooe riferimento ai requisiti previsti dal present
Capitolato per il relativo “Indicatore Qualitativoéttribuendo il punteggio relativo nella tabelkeec
segue, nei limiti del “Peso” massimo attribuitmaitesso “Indicatore Qualitativo”.

| Totale punteggio attribuito dalla Commissione \atiite (max 20 punti) | |

Nel caso in cui il totale del punteggio auto valotdal Soggetto che partecipa
alla selezione, nei limiti del “Peso” massimo attito all’ “Indicatore Qualitativo”,
risulti essere superiore a quello attribuito d&llammissione valutatrice, la stessa
Commissione motivera nel verbale di selezione thiersita di punteggio, con
riferimento ai requisiti previsti dal presente QGalato per il relativo “Indicatore
Qualitativo”, precisando quali requisiti auto valtitnon risultino valutabili (es.
requisito non pertinente; periodo di riferimentovaedso da quello prescritto;
mancanza di documentazione allegata che attestpodsesso del requisito;
documentazione allegata che attesti il possesscedalsito non conforme a quanto
prescritto; ecc.).
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10.3.2 - lettera h) “Indicatore Qualitativo” — “Pro poste migliorative”
- Peso: max 15 punti (15%)

Per “Proposte migliorative” si intendono un massimdi tre proposte
migliorative rispetto alle “Direttive Progettualthe il Soggetto che partecipa alla
selezione puod presentare, relative ad attivitainmerti al Servizio, che migliorino il
Servizio stesso e che risultino essere vantaggiesel cittadino cliente/utente del
Servizio.

In caso di Raggruppamento Temporaneo d’Imprese @greggzioni, le
dichiarazioni devono riguardare ciascun partnerparéecipa alla selezione e saranno
pesate in proporzione al budget che ciascun pattaedichiarato di gestire nella
domanda di partecipazione.

Ai fini dell'attribuzione del punteggio relativo |l apresente “Indicatore
gualitativo”, il Soggetto che partecipa alla sede® deve auto compilare la tabella
che segue, ESCLUSIVAMENTE PER GLI SPAZI DI SUA PHRENZA, NON
SCRIVENDO NULLA NEGLI SPAZI RISERVATI ALLA COMMISSDNE
VALUTATRICE.

Il Soggetto che partecipa alla selezione formahdpale proposte migliorative,
di cui alla seguente tabella, se selezionato qEaksstatore unico, € tenuto a
assicurare la realizzazione delle proposte midivegger tutta la durata del contratto,
pena la risoluzione del contratto stesso, comegicedall’art. 24 del Capitolato.

Gli “Indicatori Qualitativi” per cui il Soggettohe partecipa alla selezione non
ha fornito i dati necessari ad attribuire il retatipunteggio, sono considerati “non
valutabili” dalla Commissione valutatrice.

Per il presente “Indicatore di qualita”, non € attibuito, in ogni caso, un
punteggio superiore al “Peso” massimo previsto, paa 15 punti.

10.3.2 - “Dimensione qualitativa” n. 2 — “Progett&lementi Migliorativi ed Aggiuntivi”

10.3.2 - lettera h) “Indicatore Qualitativo” — “Rraste migliorative”
Peso: max 15 punti (15%)

1" PROPOSTA SPAZIO

MIGLIORATIVA RISERVATO

Titolo della proposta: Proposta del soggetto partecipante ALLA
COMMISSIONE

VALUTATRICE

Peso (max §
punti per
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ciascuna
proposta
migliorativa)
a) Perché la proposta |é SPAZIO
pertinente con il Servizio? RISERVATO
(Scrivere la proposta nella ALLA
cella della colonna adiacente, COMMISSIONE

non superando n.100 parole) VALUTATRICE
Peso - max 2
punti per la
lettera a):

b) Perché la proposta SPAZIO

migliora il Servizio? RISERVATO

(Scrivere la proposta nella ALLA

cella della colonna adiacente, COMMISSIONE

non superando n.100 parole) VALUTATRICE
Peso - max 1
punto per la
lettera b):

c) Quale vantaggio trae | SPAZIO

cittadino cliente/utente dalla RISERVATO

proposta migliorativa? ALLA

(Scrivere la proposta nella COMMISSIONE

cella della colonna adiacente, VALUTATRICE

non superando n. 100 parolg)
Peso - max 4
punti per la
lettera c):

Totale punteggio, per la 1" proposta migliorati
attribuito dalla Commissione valutatrice

VALUTATRICE

va, SPAZIO RISERVATO ALLA COMMISSIONE

Peso (max 5 punti per ciascuna proposta miglicagtiy

2" PROPOSTA SPAZIO

MIGLIORATIVA RISERVATO

Titolo della proposta: Proposta del soggetto partecipante ALLA
COMMISSIONE
VALUTATRICE
Peso (max §
punti per
ciascuna
proposta
migliorativa)

a) Perché la proposta |é SPAZIO

pertinente con il Servizio? RISERVATO

(Scrivere la proposta nella ALLA

cella della colonna adiacente, COMMISSIONE

non superando n. 100 parol

e)

VALUTATRICE

46
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Peso - max 4
punti per la
lettera a):
b) Perché la proposta SPAZIO
migliora il Servizio? RISERVATO
(Scrivere la proposta nella ALLA
cella della colonna adiacente, COMMISSIONE

non superando n. 100 parole)

VALUTATRICE

Peso - max 1
punto per la
lettera b):
c) Quale vantaggio trae |i SPAZIO
cittadino cliente/utente dalla RISERVATO
proposta migliorativa? ALLA
(Scrivere la proposta nella COMMISSIONE
cella della colonna adiacente, VALUTATRICE
non superando n. 100 parole)
Peso - max 2

punti per la
lettera c):

Totale punteggio, per la 2" proposta migliorati
attribuito dalla Commissione valutatrice

VALUTATRICE

va, SPAZIO RISERVATO ALLA COMMISSIONE

Peso (max 5 punti per ciascuna proposta miglicagtiy

47

3" PROPOSTA SPAZIO

MIGLIORATIVA RISERVATO

Titolo della proposta: Proposta del soggetto partecipante ALLA
COMMISSIONE
VALUTATRICE
Peso (max §
punti per
ciascuna
proposta
migliorativa)

a) Perché la proposta |é SPAZIO

pertinente con il Servizio? RISERVATO

(Scrivere la proposta nella ALLA

cella della colonna adiacente, COMMISSIONE

non superando n. 100 parole)

VALUTATRICE

Peso - max 4
punti per la
lettera a):
b) Perché Ila proposta SPAZIO
migliora il Servizio? RISERVATO
(Scrivere la proposta nella ALLA
cella della colonna adiacente, COMMISSIONE

non superando n. 100 parole)

VALUTATRICE
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Peso - max 1
punto per la

lettera b):
c) Quale vantaggio trae |i SPAZIO
cittadino cliente/utente dalla RISERVATO
proposta migliorativa? ALLA
(Scrivere la proposta nella COMMISSIONE
cella della colonna adiacente, VALUTATRICE

non superando n. 100 parole)

A

Peso - max 2
punti per la
lettera c):

Totale punteggio, per la 3" proposta migliorativa, SPAZIO RISERVATO ALLA COMMISSIONE
attribuito dalla Commissione valutatrice VALUTATRICE

Peso (max 5 punti per ciascuna proposta miglicagtiy

Totale punteggio, pari alla somma dei punteggi SPAZIO RISERVATO ALLA COMMISSIONE
relativi alle tre proposte migliorative, attribuitialla VALUTATRICE
Commissione valutatrice

Peso (max 15 punti):

Ai fini dell'attribuzione del punteggio relativo gresente “Indicatore qualitativo”, la Commissione
valutatrice opera con la seguente modalita, cogladantire I'attribuzione del punteggio in maniera
equa ed imparziale: 48
* |e proposte migliorative di ciascun Soggetto pdpmate alla selezione sono valute——
separatamente, in ordine di presentazione dellaff@ protocollo;
» ciascun Commissario valuta, separatamente dagliCdtmmissari, le proposte migliorative
di ciascun Soggetto partecipante alla gara, semspmndo l'ordine di presentazione
dell’offerta al protocollo;
» ciascun Commissario valuta le proposte miglioratper ciascun Soggetto partecipante alla
gara, utilizzando lo schema che segue, che videgatb al verbale della Commissione

valutatrice:
Scheda per il Commissario n.
Soggetto Offerte Peso attribuito da ciascun | Eventuali note del
partecipante alla | migliorative Commissario all'offerta Commissario
selezione migliorativa:

* non migliorativa = 0;

* miglioramento molto
scarso = 10% (0,1);

* miglioramento scarso =
20% (0,2);

* miglioramento molto
insufficiente = 30% (0,3)

* miglioramento
insufficiente = 40%
(0,4);

* miglioramento mediocr
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=50% (0,5);
* miglioramento sufficiente
= 60% (0,6);
* miglioramento discreto 5
70% (0,7);
* miglioramento buono =
80% (0,8);
* miglioramento ottimo =
90% (0,9);
* miglioramento eccellente
=100% (1).
1) 1" proposta _ % =punti____
migliorativa
a) pertinenza
1" proposta _ % =punti____
migliorativa
b) miglioramento
del servizio
1" proposta _ % =punti____
migliorativa
¢) vantaggio per il
cittadino
2" proposta _ % =punti____
migliorativa
a) pertinenza
2" proposta _ % =punti____
migliorativa
b) miglioramento
del servizio
2" proposta _ % =punti____
migliorativa
¢) vantaggio per il
cittadino
3" proposta _ % =punti____
migliorativa
a) pertinenza
3" proposta _ % =punti____
migliorativa
b) miglioramento
del servizio
3" proposta _ % =punti____
migliorativa
¢) vantaggio per il
cittadino
La Commissione valutatrice inserisce nella gridl@&3.2 lettera h) “Indicatore Qualitativo” — “Progie

migliorative”, per ciascun Soggetto partecipanta sélezione, la media aritmetica dei punteggilatii da

49

ciascun Commissario nella succitata scheda, réalijgar ciascun commissario e per ciascun parteepan



CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA DELLA PENISOLA SORRENTINA
Comuni di Massa Lubrense, Piano di Sorrento, Sant’Agnello e Sorrento
Comune Capo-fila: Sorrento
Piazza Sant'/Antonino n 1/14 — 80067 — Sorrento — (Na) —
CODICE AUSA 0000550842

alla selezione, utilizzando lo schema che seguél paicolo della media aritmetica, che viene alliegal
verbale della Commissione valutatrice:

Scheda di sintesi dei pesi attribuiti da tutti i Canmissari alle proposte migliorative

Soggetti Offerte Pesi attribuiti Eventuali note della
partecipanti alla migliorative Commissione
selezione

1) 1" Proposta Commissarion.___

migliorativa
a) pertinenza

punti

Commissarion._
punti

Commissarion._
punti

Media aritmetica:

1~ Proposta

Commissarion._

migliorativa punti_
b) miglioramento
del servizio Commissarion.___

punti

Commissarion.___
punti

Media aritmetica:
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1" Proposta

Commissarion.___

migliorativa punti
c) vantaggio per il
cittadino Commissarion._

punti

Commissarion._
punti

Media aritmetica:

Totale punteggio pari alla somma delle succitate medie aritmetichggy la 1
proposta migliorativa, attribuito dalla Commissione valutatrice:

2" Proposta
migliorativa
a) pertinenza

Commissarion.___
punti

Commissarion.___
punti

Commissarion.___
punti

Media aritmetica:

2™ Proposta
migliorativa

Commissarion._
punti
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b) miglioramento
del servizio

Commissarion.___
punti

Commissarion.___
punti

Media aritmetica:

2" Proposta
migliorativa

c) vantaggio per il
cittadino

Commissarion.___
punti

Commissarion._
punti

Commissarion._
punti

Media aritmetica:

Totale punteggio pari alla somma delle succitate medie aritmetichggr la 2
proposta migliorativa, attribuito dalla Commissione valutatrice:

3" Proposta
migliorativa
a) pertinenza

Commissarion.___
punti

Commissarion.___
punti

Commissarion.___
punti

Media aritmetica:

3" Proposta
migliorativa
b) miglioramento
del servizio

Commissarion._
punti

Commissarion._
punti

Commissarion._
punti

Media aritmetica:

3" Proposta
migliorativa

¢) vantaggio per il
cittadino

Commissarion.___
punti

Commissarion.___
punti

Commissarion.___
punti

Media aritmetica:
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Totale punteggio pari alla somma delle succitate medie aritmetichggy la 3
proposta migliorativa, attribuito dalla Commissione valutatrice:

Totale punteggio, pari alla somma dei punteggi relivi alle tre proposte
migliorative, attribuito dalla Commissione valutatrice:

10.3.2.1 — Progetto — Elementi Migliorativi ed Agagiivi nel caso di associazione
territoriale d'imprese e di aggregazione.

Nel caso di associazioni temporanee dimpresa e @iggregazioni, ciascun
partner deve compilare l'allegato “Progetto — Elemati Migliorativi ed
Aggiuntivi” , in quanto l'attribuzione dei relativi punteggi deve essere effettuata
sulla base della percentuale di budget che ciascymartner ha dichiarato di
gestire nella domanda di partecipazione alla seleme.

Il “Progetto — Elementi Migliorativi e Aggiuntivitleve essere sottoscritto dal legale
rappresentante (ciascun rappresentante legalegpepartner, in caso di associazioni
temporanee d’'impresa ed aggregazioni).
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10.3.2.2 — “Griglia di sintesi dei punteggi totabi dai Soggetti partecipanti alla selezione”

10.3.2.2 — “Griglia di sintesi dei punteggi totabi dai Soggetti partecipanti alla selezione”
Soggetto | Punteggio| Punteggio | Punteggio| Punteggio| Punteggio | Punteggio| Punteggio| Punteggio| Punteggio | Punteggio
partecipante totalizzato| totalizzato | totalizzato | totalizzato | totalizzato | totalizzato | totalizzato | totalizzato | totalizzato | totale —
alla per il per il per il per il per il per il per il per il max punti
selezione | “Progetto | “Progetto —| “Progetto —| “Progetto —| “Progetto —| “Progetto —| “Progetto —| “Progetto —| “Progetto — 100
—Base”—| Elementi Elementi Elementi Elementi Elementi Elementi Elementi Elementi
migliorativi | migliorativi | migliorativi | migliorativi | migliorativi | migliorativi | migliorativi | migliorativi
ed ed ed ed ed ed ed ed
aggiuntivi”, | aggiuntivi”, | aggiuntivi”, | aggiuntivi’, | aggiuntivi”, | aggiuntivi”, | aggiuntivi’, | aggiuntivi”,
lettera a) —| lettera b) —| letterac) —| letterad) —| lettera e) —| letteraf) — | lettera g) —| lettera h) —
max 5 max 5 max 4 max 4 max 5 max 2 max 20 max 15
punti punti punti punti punti punti punti punti
1)
2)
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10.4 - Garanzia di erogazione allutenza di Servidi qualita effettivamente
corrispondente alle caratteristiche qualitative depggetti gestori degli stessi, nel caso
di partecipazione alla selezione di associazioninpwranee d'impresa o di
aggregazioni

Al fine di assicurare ai destinatari del Serviz# ftuizione di attivita la cui
qualita sia effettivamente corrispondente alle ttaratiche qualitative dei soggetti
gestori delle attivita stesse, la griglia di vahibme “misura”’ le caratteristiche
qualitative effettivamente possedute dai soggettayi.

In caso di partecipazione di associazioni tempaamg impresa e di
aggregazioni, pertanto, i punteggi relativi ai s&gu “criteri qualitativi” formazione
delle risorse _umanee qualificazione organizzativa del lavoro, soncegsati in
proporzione al budget economico formalmente dieltarda ciascun partner
partecipante alla selezione.

Tali punteggi, quindi, sono calcolati attribuendigunteggio spettante ad ogni
partner partecipante in una misura pari alla pevada di budget economico che lo
stesso ha dichiarato di gestire.

Detta percentuale di budget economico, peraltropggetto di specifica
dichiarazione di cui all'art. 7 del Capitolato.

A salvaguardia della reale tutela degli utenti, Isqgaai modificazione della
percentuale di budget economico che ciascun pap@eecipante gestisce, in caso di
individuazione quale Prestatore uniéazausa di risoluzione del Contrattpnonché di
applicazione delle ulteriori forme di tutela datpatelll Amministrazione selezionante.

E’' fatta salva la possibilitaa successivamente all'individuazione guale
Prestatore unico, nei soli_casi previsti dalla norm@tiva vigente, agli stessi patti e
condizioni, nonché percentuale di_gestione del budfj economico previsti_dal
Capitolato - per l'associazione temporanea d'impresa o l'agagEme, di sostituire
uno o piu partner partecipanti con altri soggethie siano in possesso di pari, o
superiori, requisiti qualitativi, certificati e migati ai sensi della modalita di
valutazione di cui al Capitolato.

10.5 - Caso di parita di punteggio tra piu Sogggtéirtecipanti alla selezione”

In caso di parita di punteggio tra piu Soggettitpepanti alla selezione, si procede
secondo gquanto previsto dalla normativa vigente.
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ARTICOLO 11 - CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO AFFIDATO E
IMPORTO A BASE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il Servizio deve essere eseguito in maniera cordahprogetto presentato per la
partecipazione alla selezione. Tale progetto eapty, parte integrante e sostanziale
degli impegni di cui al Contratto stipulato dall’Anmistrazione selezionante e dal
Soggetto selezionato.

Il Progetto — base deve, in ogni caso, essere m@tbeecondo il formulario di
cui al paragrafo 11.1, coerentemente con le “awetprogettuali” di cui al paragrafo
11.2, tenendo conto degli elementi qualitatividi &ll’art. 10.3, del Capitolato.

L’Accesso dei destinatari al Servizio previsto @pitolato €, in ogni caso,
concordato e autorizzato dal’Amministrazione sigleante, in maniera conforme al
Regolamento d’Accesso ai Servizi e alle Procedufca#sso specifiche di ogni
singolo Servizio affidato, nonché ad ogni altro qgadura vigente presso I’Ambito
Territoriale.

11.1 — Formulario — relativo al “Progetto — Base”

Il presente formulario deve essere redatto in Engaliana, in non piu di n. 20
facciate formato A4 — carattere tipo “Times new amrf) dimensione carattere “14”,
interlinea “singola”, allineamento “giustificato”.

1. Finalita — descrivere il contesto di riferimento

2. Obiettivi — descrivere le problematiche e le esigenze cintande rispondere e i
risultati che si intende conseguire

3. Destinatari (numero, sesso, requisiti/condizione/caratteristieta, ...)

4. Sede/i — luoghinei quali si realizza il Servizio

5. Sviluppo temporale del Servizio (giorni/settimane/mesi/anni, date
inizio/fine/sospensione/ripresa, impegno orario
giornaliero/settimanale/mensile/annuale, fless#bitiraria, anticipi, recuperi, ritardi,
orario frazionato, ...)
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6. Metodologia di intervento e di gestione(livelli di coordinamento, lavoro di
équipe, supervisione, lavoro di rete e integraziaoa il territorio, livelli di
partecipazione, principi teorici di riferimento, cteche impiegate, elementi
considerati innovativi, ...)

7. Azioni specifiche di intervento (descrivere, analiticamente, le azioni che si
intendono svolgere per I'esecuzione del Servizio)

8. Personale impiegato (numero, titolo di studio, qualifica professionale
sesso/eta/requisiti/condizioni, esperienza spegificganigramma, funzionigramma,

)

9. Strumenti/Attrezzature (il presente paragrafo del progetto, se previséd d
Soggetto che partecipa alla selezione, deve essdatto in maniera conforme a
guanto previsto dall’art. 17 del Capitolato)

10. Arredi (il presente paragrafo del progetto, se previsioSadggetto che partecipa
alla selezione, deve essere redatto in manieraorfa quanto previsto dall’art. 17
del Capitolato)

11.Locali (il presente paragrafo del progetto, se previsioSdggetto che partecipa
alla selezione, deve essere redatto in manieraworfa quanto previsto dall’art. 17
del Capitolato)

12. Materiali di consumo (il presente paragrafo del progetto, se previsioStggetto
che partecipa alla selezione, deve essere redattnaniera conforme a quanto
previsto dall’art. 17 del Capitolato)

56



CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA DELLA PENISOLA SORRENTINA
Comuni di Massa Lubrense, Piano di Sorrento, Sant’Agnello e Sorrento
Comune Capo-fila: Sorrento
Piazza Sant'’Antonino n 1/14 — 80067 — Sorrento — (Na) —
CODICE AUSA 0000550842

13. Trasporti (il presente paragrafo del progetto, se previstésdggetto che partecipa
alla selezione, deve essere redatto in manieraworfa quanto previsto dall’art. 17
del Capitolato)

14 Punti di forza e di debolezza del progetto presenta (utilizzare lo strumento dell’
“analisi S.W.0O.T.”)

15 Esclusivamente per le associazioni temporanee d’imgsa e le aggregazioni.

Le funzioni svolte da ciascun Soggetto partneraksbciazione temporanea d’'impresa
e dellaggregazione devono essere definite nel géito — Base”, specificando, di
seguito, per ogni Soggetto:

a) quali sono gli interventi a suo carico;

b) quale percentuale del budget economico ciascun eBmgggestisce per
'esecuzione del Servizio previsto dal Capitolatmerentemente con quanto
dichiarato nella domanda di partecipazione.

La mancata specificazione del budget economico g#st del ruolo e delle funzioni
svolte dai __singoli _Soggetti _dell’associazione temmmea dimpresa e
dell'aggregazione € causa di esclusione.

Il presente formulario deve essere sottoscritto ldghle rappresentante/dai
rappresentanti legali di tutti i partner parteciparel caso di associazioni temporanee
d’'impresa e aggregazioni.

11.2 — Direttive Progettuali

NIDO D’INFANZIA SANT'AGNELLO

Il Servizio concorre con le famiglie alla cresogtalla formazione dei bambini e delle
bambine, affiancando e sostenendo le famiglie owipdti di cura e di educazione.

Obiettivi:
Il Servizio persegue i seguenti obiettivi:

o offrire ai bambini e alle bambine un luogo di fomwme, di cura e di
socializzazione volto a promuovere un armonicougyab delle loro potenzialita
fisiche, cognitive e affettive, in un contesto estea quello familiare, attraverso
il loro affidamento quotidiano e continuativo auig diverse da quelle parentali,
dotate di specifica competenza professionale;
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» sostenere le famiglie al fine di facilitare, in peolare, 'accesso delle donne al
mondo del lavoro;
» rispondere alle esigenze dei genitori che lavorano.

Destinatari:

In via prioritaria, sono destinatari del Servizima d’'infanzia tutti i bambini di eta
compresa tra i tre mesi e i tre anni residentiGahune dell’Ambito Territoriale in cui

e attivo il servizio, fatta salva I'applicazione sjpecifica graduatoria permanente, ai
sensi del Regolamento Criteri e modalita organizeatiel'erogazione dei servizi,
dell’'accesso prioritario del’Ambito Territorialedpoli Trentatré.

Il Servizio deve consentire I'accoglienza di n.l&0nbini.

Sede/i — luoghi:
Il Soggetto selezionato e obbligato ad attivafgeitvizio presso I'immobile di proprieta
del Comune di Sant’Agnello, ubicato in via San A&

Sviluppo temporale:
Il Servizio ha durata di mesi 12 a partire dalldaddi comunicazione di avvio del
Servizio.
Il Servizio e attivo dal lunedi al venerdi dalle &8.00 alle ore 16.00, per 52 settimane
allanno, per rispondere alle esigenze dei “temgdadoro” dei genitori, alle esigenze
del territorio e ai bisogni delle bambine e dei bam
Il Servizio deve essere disponibile ad offriredégenti prestazioni aggiuntive:

» la pre-accoglienza dalle ore 07.00 alle ore 08.00.

» la post-accoglienza, dalle ore 16.00 alle ore 18.00

* J'accoglienza di sabato dalle ore 08.00 alle or®06
Le prestazioni aggiuntive possono essere attivali® s richieste da un minimo di
cinque bambini/e ed, in ogni caso, previa valutagied autorizzazione da parte della
stazione selezionante.

Metodologia di intervento e di gestione

Il Servizio é disciplinato dal “Regolamento perckasso al Servizio Nido d’Infanzia”
del Piano Sociale di Zona del’Ambito Territoriadapoli Trentatré. Inoltre la struttura
che accoglie i bambini dovra essere dotata di umrg@Ramento Interno”, da
condividere e far approvare dall’'Ufficio di PianbZbna e da consegnare alle famiglie,
a cura dell’Ufficio Servizi Sociali del Piano Soleali Zona presso il Comune in cui €
attivo il Servizio, al momento dell’accettaziond 8ervizio stesso.

La struttura che accoglie i bambini provvede all@dsposizione di una scheda
personale per ciascun/a bambino/a accolto/a, che elesere sempre disponibile per la
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condivisione con la famiglia e I'Ufficio Servizi Smli del Comune in cui € attivo |l
Servizio.

La struttura deve inoltre predisporre un Programomez Educativa, almeno annuale,
che espliciti le finalita, gli obiettivi e le atita che la struttura intende perseguire e
realizzare. Tale Programmazione deve essere apgprdal Ufficio di Piano di Zona e
consegnata alle famiglie, dall’'Ufficio Servizi Saltidel Piano Sociale di Zona presso |l
Comune in cui € attivo il Servizio, al momento @altettazione del Servizio.

Il Servizio Nido d’Infanzia valorizza e rispettardolo educativo attivo delle famiglie e
garantisce ad esse la massima condivisione delfermazioni relative alla
Programmazione Educativa del Servizio.

Azioni Specifiche di intervento:
Il Servizio garantisce la realizzazione delle seguattivita, con particolare riferimento
ai bambini e alle bambine di eta compresa tra i B2mesi:

» sostegno alla sperimentazione corporea;

» azioni per lo sviluppo della comunicazione;

» sostegno nella sperimentazione ludica.

Il Servizio garantisce la realizzazione delle ssyu attivita, con particolare

riferimento ai bambini e alle bambine di eta corsprea i 12 e i 36 mesi:

» giochi di movimento;

» giochi percettivi e cognitivi, per migliorare leawlinazioni oculo/manuale e per

rafforzare il linguaggio;

 attivita manipolative, grafiche ed espressive;

 giochi liberi fra bambini/e

» giochi simbolici;

» ascolto della narrazione;

« ascolto del suono/ritmo.
Il soggetto selezionato deve inoltre provvederalattentazione dei bambini, secondo
un regime alimentare approvato dall’Azienda Samitéocale, in modo da garantire
un’alimentazione equilibrata e completa sotto ibffpp nutrizionale a calibrata in
relazione alle diverse fasce di eta. Devono esgarantiti i pasti necessari a coprire
I'intera fascia oraria di permanenza dei bambirgeavizio.
Il Soggetto selezionato si rende inoltre disposibdlla somministrazione di diete
speciali, per rispondere alle esigenze nutriziodabambini e bambine che presentino
problemi di alimentazione o esigenze collegate@levinzioni religiose delle famiglie,
debitamente certificate.

Personale impiegato:
Al funzionamento del Servizio concorrono le seguigaire professionali:
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» Coordinatore del Servizio — in possesso di lauregistrale in psicologia o in
sociologia, in scienze dell’educazione, in scietella formazione, in scienze dei
servizi sociali, svolge funzioni di elaborazionettuazione e verifica del
Regolamento Interno, del Progetto Educativo, dBlfagrammazione e della
Scheda Personale, nonché di ogni altro aspettonia@gdivo, in sinergia con
I'Ufficio Servizi Sociali del Piano Sociale di Zor@aesso il Comune in cui €
attivo il Servizio, I'Ufficio di Piano di Zona, egervizi territoriali competenti;

» Figure professionali di Il livello, con formazionspecifica su tematiche
educative e psicopedagogiche relative all'eta @x@unonché sulla mediazione
culturale se presenti minori stranieri.

» Figure professionali di Il livello: Laureati in #mze dellEducazione, Laureati
in Scienze della Formazione, Educatori professipAakistenti Sociali;

Le figure professionali di Il e Ill livello svolganfunzioni relative all’educazione
e alla cura dei/delle bambini/e, alla relazione lfamiglie e collaborano con il
Coordinatore del Servizio per il buon funzionamedé& Progetto Educativo e
I'organizzazione complessiva del Servizio;

Il rapporto operatore-utenti del Servizio ¢ il segie:

» Ogni operatore segue, al massimo, 5 bambini/e dees ai 12 mesi di eta;

» Ogni operatore segue, al massimo, 8 bambini/e3ladsi ai 24 mesi di eta;

» Ogni operatore segue, al massimo, 10 bambini/85laiesi ai 36 mesi di eta;

Le figure professionali che concorrono al mantemitoalel rapporto operatore utente,
devono essere per il 70% di lll livello e per €8 Il livello.

Le funzioni di Coordinamento del Servizio, devorssexe svolte per almeno 12 ore
settimanali, @ non possono essere svolte simultaere® a quelle che concorrono a
garantire il rapporto operatori-utenti.

Strumenti/Attrezzature/Arredi:

Gli oneri derivanti da: manutenzione ordinaria,réuali adeguamenti strutturali e degli
arredi, materiali e beni di consumo necessariraidizzazione del Servizio, in maniera
conforme alla normativa vigente in materia, sonergemmente e per qualsiasi aspetto
economico e giuridico, a carico del Soggetto seleo.

Si fa presente che sono a carico del soggettoise#n, inoltre, gli oneri per garantire
la restituzione dei locali, delle attrezzature erdateriali nelle medesime condizioni in
cui sono state fornite, dunque del ripristino dsliatus quo ante.

Il Soggetto selezionato deve mettere a disposizienbéambini: culle, lettini, sedioloni,
ed ogni altro arredo necessario a rendere frughilambienti in maniera conforme sia
alla normativa vigente in materia, sia a quantwipte dal presente Capitolato Speciale
d’Appalto, sia al progetto presentato per la pgreone alla presente selezione;
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Locali ed oneri a carico del prestatore unico:

Per l'utilizzo della struttura il Soggetto selezdm € tenuto a versare un canone
mensile di € 1.500,00 al Comune di Sant’Agnello.

| partecipanti devono prendere visione dei localiaccettarne lo stato dei luoghi in
maniera tale da assicurare lo svolgimento del servtome previsto dalle norme
vigenti e dal presente capitolato speciale d’appalt

Per visionare i locali i soggetti che partecipah® gara, possono formalizzare richiesta
presso l'ufficio della sesta unitd organizzatival deomune di Sant’Agnello,
contattabile ai seguenti recapiti: tel. 0815332@é4.: llpp.santagnello@asmepec.it.

Materiali di Consumo:

Il Soggetto selezionato deve mettere a disposizilmnédambini giochi adeguati all’eta,
fogli e cartoncini, pastelli e materiali per la n@slazione dei colori, utensili per il

pasto (tranne biberon e tettarella), detergenti ljpgiene personale, ed ogni altro
materiale necessario alla realizzazione del Servimi maniera conforme sia alla
normativa vigente in materia, sia a quanto prevdsb presente Capitolato Speciale
d’Appalto, sia al progetto presentato per la pgreone alla presente selezione;

11.2.1 — Ulteriori Direttive per il soggetto partpante

Impegno finanziario dell’Amministrazione selezionés

Si evidenzia il fatto che la stazione selezioearin assume alcun impegno circa la
garanzia di una quota minima di utenti e/o di uoaticbuzione finanziaria minima per
la realizzazione del Servizio.

Ne consegue che il Soggetto selezionato assumenge®o I'eventuale rischio
d’'impresa derivante dal fatto che la stazione sahente possa trovarsi nella situazione
per cui, oltre al prezzo a base d'asta, non allabuna somma ulteriore per il
finanziamento del Servizio, finanche per tutto déstante periodo di validita del
Contratto.

Nel caso in cui la stazione selezionante nonatigp di risorse per allocare somme
per il finanziamento del Servizio, ulteriori rispell prezzo a base d’asta, il Soggetto
selezionato non ha nulla a pretendere, dovendacitserlattivita d'impresa relativa al
Servizio per cui e stato selezionato contando ess@mente sulle risorse che € in grado
di reperire sul mercato, seppure nel rispetto dalatteristiche del Servizio.

Attivita esercitabili dal Prestatore unico, previautorizzazione della Stazione
Appaltante.

Il Soggetto selezionato puo realizzare attivitaiagtive, compatibili con la natura del
servizio, in seguito a formale richiesta ed auazone da parte della stazione
selezionante, nel rispetto della normativa vigentenateria, nonché di natura tale da
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non arrecare alcun pregiudizio sia alla succitaalizzazione del servizio, sia
allimmagine ed alla natura di ente pubblico dsliazione selezionante.

Valore della retta mensile per ogni bambino/a
Costo da Delibera di Giunta Regione Campania n.d&r®7/08/2015

Ore Dal lunedi al venerdi
8 € 793,00
6 €594,75

Pagamento attraverso titoli d’acquisto (voucher & e compartecipazione da
parte degli utenti
Si precisa che il pagamento del Servizio al Soggettezionato, da parte della stazione
selezionante, avverra tramite titoli d’acquisto (i¢ber sociali).
Il Voucher & erogato esclusivamente per la quotabliea del costo del Servizio (al
netto dell’'eventuale compartecipazione degli ujetbme previsto dal “Regolamento
per la Gestione dei Titoli d’Acquisto (Voucher Sai per I'acquisto delle Prestazioni
Sociali” e dal Regolamento per I'accesso al Seovikiido d’'Infanzia”.

La_stazione appaltante si riserva la possibilita divariare la _modalita di
liguidazione, senza che tale variazione arrechi alkm _ pregiudizio
all’Aggiudicatario stesso.

11.3 — Finanziamento

Base d’asta:

L’'importo a base d’asta complessivo della procediirgelezione e pari a €
177.427,73 comprensivo di Iva, della Commissiof@vare del Soggetto intermediario
selezionato dall'Ufficio di Piano di Zona, emittent Titoli di acquisto (Voucher
sociali), per il Servizio del Piano Sociale di ZoN&do d’Infanzia del Comune di
Sant’Agnello.

Importo presuntivo ai sensi dell’art. 106, c. 11, d D.Lgs. n. 50/2016 (Proroga
tecnica):
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Al fini della procedura di cui all’art. 106, c. 1del D.lgs. n. 50/2016, I'importo
presuntivo € complessivamente pari a € 88.713,8npoensivo di Ilva e della
Commissione a favore del Soggetto intermediariottente i Titoli di acquisto
(Voucher sociali), per il periodo strettamente seeio alla conclusione delle
procedure per I'individuazione di un nuovo conttaeguantificato in sei mesi.

Potenzialita massima della struttura:

La potenzialita economica massima della strutturdi € 23.790,00 mensili
relativamente al Servizio Nido d’infanzia pressatiauttura di proprieta del Comune di
Sant’Agnello alla Via San Vito n. 49 considerandoutilizzo ad accoglienza massima
di 30 utenti, valorizzato sulla base della tariégionale mensile per una frequenza di
otto ore giornaliere dal lunedi al venerdi;

Si precisa che l'effettiva erogazione delle prastaze, in ogni caso, subordinata
alla consegna del Titolo d'acquisto (Voucher s&jial Prestatore unico da parte del
Responsabile Ufficio Servizi Sociali del Piano Sdeidi Zona presso i Comuni
associati. Il Soggetto selezionato non ha, quimdilla a pretendere in caso di
indisponibilita del Titolo d’acquisto per mancandarisorse finanziareLa stazione
appaltante si riserva la possibilita di variare lamodalita di liguidazione, senza che
tale variazione arrechi alcun pregiudizio all’Aggiudicatario stesso

| servizi sono finanziati con risorse comunitariatali, regionali, della citta
metropolitana di Napoli, comunali, o di altra natuassegnate allAmbito Territoriale
N 33, pertanto '’Amministrazione selezionante, o&o in cui i Soggetti finanziatori
per qualsiasi motivo non dovessero erogare lesesesr riserva la facolta di recedere
anticipatamente dal contratto prima della scadeanarale.
Qualora dovessero intervenire modifiche normatstatali o regionali, relative alla
fonte di finanziamento dei servizi, nonché alle aldd di gestione dello stesso,
'amministrazione selezionante si riserva la faxotti recedere dal contratto con
provvedimento motivato e previo preavviso, senza itlsoggetto selezionato possa
pretendere risarcimenti di danni o compensazioaialin genere.

11.4 — Adeguamento del finanziamento, relativo afbgazione del Servizio, ai piani
finanziari dei Piani Sociali di Zona attivi duranteil periodo di validita della
Contratto

Il Servizio previsto dal Capitolato e parte integeadel Piano Sociale di Zona e,
pertanto, la sua realizzazione a mezzo terzi dewsentire il raggiungimento delle
priorita metodologiche e qualitative previste neln® stesso, coerentemente con i patti
e le condizioni previste dal Capitolato.
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In particolare, devono essere garantite la coninue I'omogeneita
nell’erogazione del Servizio, per la piena tutedadiritti dei destinatari del Servizio.

Eventuali adeguamenti del finanziamento del Sepviaffidato ai sensi del
Capitolato sono da considerarsi attuativi dellanihieazione prevista dai Piani Sociali
di Zona attivi durante il periodo di validita debfratto.

Il Soggetto selezionato, quindi, partecipando all@resente selezione accetta
la_condizione per la quale il finanziamento del Seizio puo essere adequato ai
piani finanziari relativi ai Piani Sociali di Zona attivi durante il periodo di validita
del Contratto, nonché alle indicazioni e/o prescripni degli Enti erogatori delle
risorse finanziarie.

Il Soggetto selezionato, altresi, dichiara di conosre i piani finanziari dei
Piani_Sociali di Zona implementati fino ad oqggi ddlAmbito Territoriale di
riferimento_del Capitolato, dai quali scaturisconogli impegni di _cui al presente
articolo del Capitolato.

Per i Piani_Sociali di Zona approvati successivaméa all'individuazione
quale Prestatore unico, il Soggetto selezionato snpegna ad accettare le stesse
condizioni previste dal presente articolo del Capdlato, salvo esplicito rifiuto, da
far pervenire entro, e non oltre, 15 gqg. dall’appreazione del nuovo Piano Sociale
di Zona.

Parimenti, il Soggetto selezionato si impegna ad egttare le indicazioni e/o
le prescrizioni definite dagli Enti erogatori dellerisorse finanziarie, salvo esplicito
rifiuto, da far pervenire entro, e non oltre, 15 gq dall’emanazione delle nuove
indicazioni e/o prescrizioni degli Enti erogatori clle risorse.

In caso di rifiuto ad accettare le nuove indicazione/o le nhuove prescrizioni
previste, successivamente all’individuazione qualé®restatore unico, dal Piano
Sociale di _Zona e dagli Enti _erogatori_delle risors, entro 15 gqg. dalla loro
approvazione/emanazione, il relativo Contratto _si ntende concluso con il
completamento _della spesa del budget finanziario dall’adeguamento finanziario
di_cui_al presente articolo del Capitolato, per lasola parte che il Soggetto
selezionato ha accettato.

ARTICOLO 12 — INSERIMENTO NEL SERVIZIO DI RICHIEDEN TI
IN ECCEDENZA RISPETTO A QUELLI FINANZIATI DALLA
STAZIONE SELEZIONANTE

Il Soggetto selezionato puod, eventualmente, gamaligrogazione del Servizio
anche ai richiedenti che ne hanno 1 requisiti, icesti formalmente
dal’Amministrazione selezionante attraverso I'Gifi di Piano di Zona e gli Uffici
Servizi Sociali del Piano Sociale di Zona, non fimati dalla Stazione Selezionante.
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Gli oneri conseguenti sono a carico dei richiedstassi. Tale eventualita e realizzabile
a patto che il Soggetto selezionato:

a) si impegni ad assicurare il mantenimento deglidaath di qualita ed economici
previsti dal Capitolato (es. rispetto del Regolatoeregionale 4/2014, rapporto
operatori-utenti; orario di servizio; spazio disgmle, attivita svolte, materiali a
disposizione per ciascun utente e per ciascuna&itafticosto per ciascun
destinatario, a prezzo pieno, del Servizio ...);

b) non leda, in alcun modo, i prioritari diritti d’agsso e fruizione del Servizio ai
cittadini/utenti le cui prestazioni sono finanziaitraverso la seguente procedura
di selezione;

c) siimpegni ad assicurare la non eccedenza dei&asttico del’Amministrazione
selezionante;

d) si premunisca di apposita autorizzazione dell Amstrazione selezionante
all'inserimento del richiedente il Servizio;

e) provveda a formalizzare il rapporto economico eridico con il richiedente,
autorizzato dall Amministrazione selezionante, aatérso la stipula di apposito
contratto, nel quale deve essere specificato che tapporto coinvolge,
esclusivamente, il richiedente ed il Soggetto sefeto, nonché gli standard
qualitativi ed economici applicati, nonché la ctadiscalizzazione delle relative
entrate.

Il mancato rispetto di quanto previsto dal preseart&colo comporta I'applicazione
delle penali indicate nel Capitolato.

ARTICOLO 13 — PERSONALE IMPIEGATO PER L'ESECUZIONE
DEL SERVIZIO PREVISTO DAL CAPITOLATO

Ove applicabile, allo scopo di garantire la contéoudel Servizio e degli
interventi, a favore della qualita delle prestazierogate ai destinatari degli stessi,
nonché il mantenimento dei livelli occupazionaligaisiti nel settore, a favore del
personale gia impegnato nella gestione del Sereziegli interventi stessi, qualora il
Servizio e gli interventi previsti dal CapitolatmsSero gestiti da un Soggetto
selezionato diverso da quello che ha operato pemtedhente, il nuovo Soggetto
selezionato € tenuto ad impiegare il 100% dellerss umane gia impiegate dal
Soggetto selezionato precedente.

La percentuale delle risorse umane deve esserelaalcin base alle unita
impiegate nella gestione precedente, e per il nomedio di ore che ciascuna di esse
ha svolto, in proporzione all'importo a base dsk#ezione previsto dal Capitolato.

Il Soggetto selezionato individua le risorse umdaempiegare per I'esecuzione
del Servizio e degli interventi, e provvede a foirzare loro la proposta di
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collaborazione lavorativa, con I'obbligo di garaetiprioritariamente I'impiego del
personale con la maggiore anzianita lavorativa.

Nel caso in cui una o piu risorse umane individuhthiarino, formalmente, di
non accettare la proposta di collaborazione lak@atper cause non imputabili al
mancato rispetto del Soggetto selezionato dei atintdi lavoro previsti dalla
normativa vigente, cessa l'obbligo da parte delgetip selezionato di impiegare le
stesse.

La permanenza in_organico delle risorse umane, consopra indicate, deve
essere assicurata per I'intera durata della selezi@, salvo causa di forza maggiore.

Il non rispetto dell'assunzione del personale, aapdicato e specificato, e causa
di risoluzione del contratto e di applicazione dglenalita previste dal Capitolato.

Il Soggetto selezionato e tenuto, a richiesta Aaihinistrazione selezionante,
ad esibire una relazione esplicativa di tutte leivh spesa inerente al personale con
allegata I'eventuale documentazione comprovantesietto di tutte le condizioni di
legge relative ai rapporti di lavoro del personai@iegato per I'esecuzione del
Servizio previsto dal Capitolato e, per le ONLU @enerale le organizzazione senza
scopo di lucro, l'attestazione delle modalita dinvestimento dell’eventuale utile
consequito.

In ogni caso, tra il personale impiegato dal Sdmgeselezionato e
I’Amministrazione selezionante non puod sorgereraldancolo o rapporto lavorativo.

Il Soggetto selezionato all'atto della comunicagamell’'individuazione quale
Prestatore unico, ed in ogni caso di sostituzionepatsonale, deve trasmettere
allAmministrazione selezionante dichiarazione stdeate il curriculum professionale e
formativo (formato europeo), per ciascun operaitogaegato.

La documentazione relativa a quanto dichiarato eritm al personale deve
essere prodotta in copia, allAmministrazione seleante, comunque prima della
presa di Servizio.

Il personale impiegato deve avere carattere dilgéglsalvo eventi imprevedibili
o previsti dalla normativa vigente e/o da istitdntrattuali.

| titoli di studio e professionali richiesti sona tentificarsi, tassativamente, in
relazione allo specifico Servizio, secondo quamvisto dal paragrafo 11.2 “Direttive
progettuali”, dell’Art. 11 del Capitolato.

L’eventuale inserimento di personale aggiuntivepetto a quello definito nel
Progetto, deve essere preventivamente autorizazdkdmministrazione selezionante,
previa verifica di requisiti, caratteristiche e oppnita in relazione allo specifico
Servizio e alla specifica situazione relativa all@stinatario/i dello stesso.

Qualora un’unita di personale impiegato debba essestituita definitivamente,
il Soggetto selezionato deve darne comunicazioh&naiinistrazione selezionante,
con preavviso di almeno sette giorni, ed e tenuo,ogni caso a reintegrare,
immediatamente, l'unita assente con personale @&guie al ruolo corrispondente,
secondo quanto stabilito dal Capitolato.
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E’ obbligo del Soggetto selezionato procedere fallmalizzazione di un elenco
del personale, del quale siano stati verificatcee#tati i titoli di studio e professionali
corrispondenti a quelli previsti dal Capitolato perscuna unita di personale impiegata;
da detto elenco e possibile attingere per evensadiituzioni temporanee. Qualsiasi
sostituzione temporanea deve essere comunicatAmalinistrazione selezionante,
entro il primo giorno lavorativo successivo a qodh cui la sostituzione ha avuto
luogo ovvero ha avuto inizio.

Il sostituto deve avere la stessa qualifica prodesde richiesta dal Capitolato
per il relativo Servizio, inoltre il Soggetto sdl@zato deve presentarne il relativo
curriculum all’'Ufficio di Piano di Zona.

Per quanto attiene le sostituzioni temporanee eedgmale, che si assenta senza
poterne dare preventiva comunicazione, questo desere sostituito entro il giorno
successivo all’eventuale assenza non preventivamamnunicata. Di tale evento il
Soggetto selezionato deve dare comunicazione athAmstrazione selezionante entro
il primo giorno lavorativo successivo a quello i £assenza, non preventivamente
comunicata, ha avuto luogo.

Sono consentite deroghe in merito allimmediatatis@sone di operatori che
seguono destinatari del Servizio per i quali somevigti particolari interventi e
continuita educativa, evidenziati nel progetto wdiliale. Tali deroghe devono essere
autorizzate dall’Amministrazione selezionante, gu#® dell'immediata comunicazione
dell'assenza, fatto salvo I'eventuale recuperoedete di Servizio, se autorizzato dal
Amministrazione selezionante, non effettuate.

Se durante il periodo di gestione, unita di perboirapiegato per I'esecuzione
del Servizio previsto dal Capitolato incorrono irogedimenti penali che, a norma di
legge, non sono compatibili con I'esecuzione deitgvita di cui al contratto, il
Soggetto selezionato e tenuto a esonerarlo dal izZBerve a provvedere,
immediatamente, alla adeguata sostituzione.

In caso di inottemperanze relative al rispettoedatbrme contrattuali relative al
personale, accertate dallAmministrazione selezaatmao ad essa segnalate
dall’lspettorato del Lavoro, '’Amministrazione selenante comunica al Soggetto
selezionato e, se del caso, all'lspettorato delok@yvle inadempienze riscontrate,
procedendo, contestualmente, ad una detrazione2@%® sui pagamenti dovuti,
vincolando tale somma accantonata a garanzia degimpimenti non rispettati. La
somma accantonata € pagata al Soggetto selezignatora questi provveda ad
adempiere agli obblighi violati. In tali casi il §getto selezionato non puo opporre
eccezioni o pretendere risarcimento dei danni.

Il personale impiegato deve essere munito di digtnriportante le generalita
delladdetto, la fotografia, la denominazione delog§etto selezionato, Ila
denominazione dell’'ente titolare del Servizio, &mdminazione del Servizio, il numero
progressivo, la qualifica posseduta, nonché larttoiba e la sigla del rappresentante
legale del Soggetto selezionato e del responsatdle procedimento in capo
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allAmministrazione selezionante. Il succitato thivo deve essere sempre ben
visibile.

Eventuali deroghe all’esposizione del distintivoval®o essere autorizzate, ai soli
fini educativi e nell'interesse dei destinatarissiedel Servizio, dal’Amministrazione
selezionante. In tal caso ciascuna unita di peteangiegato deve, comunque, essere
munito del distintivo da esibire ai soggetti chefaeciano richiesta.

Il Soggetto selezionato € tenuta a fornire al pwakod impiegato idoneo
abbigliamento in relazione al Servizio erogato.eTabbigliamento deve risultare
sempre perfettamente pulito ed in ordine.

In virtu della L. 626/94 e ss.mm.ii., il Soggett@ezionato e tenuto a fornire il
personale impiegato di tutti i Dispositivi di Proiene Individuali, occorrenti per le
varie operazioni previste dal Servizio, nonché gilaie sul loro effettivo utilizzo. Il
personale impiegato deve sempre indossare, o carauntjizzare, i Dispositivi di
Protezione Individuali previsti ed occorrenti akgopo, al fine di salvaguardare la
propria salute sul posto di lavoro.

Tutte le comunicazioni tra Amministrazione seleaiote e Soggetto selezionato
devono essere formalizzate attraverso i rispettpuiotocolli  ufficiali  delle
comunicazioni in entrata ed uscita.

Per le comunicazioni urgenti € possibile utilizzereomunicazione via P.E.C. e,
in subordine, e-mail, fax, servizio postale, ripote regolare numerazione di
protocollo.

ARTICOLO 14 - EQUIPE, SUPERVISIONE, PARTECIPAZIONE,

FORMAZIONE, AGGIORNAMENTO, SISTEMA INFORMATIVO,

PROCESSO DI VALUTAZIONE, CONTINUITA' DI ESECUZIONE
PER GLI UTENTI

Il Soggetto selezionato e tenuto, inoltre, a garatd formazione permanente del
personale impiegato.

Il Soggetto selezionato, in ogni caso, € obbligatpartecipare, attraverso il
responsabile del Servizio affidato, cosi come imdigto ai sensi dell’art. 7 del
Capitolato, ovvero attraverso suo sostituto, cotengodecisionale, individuato dal
rappresentante legale del Soggetto selezionato,uti@ tle riunioni convocate
dallAmministrazione selezionante relativamente’imjflementazione del Servizio
affidato (équipe; supervisione; unita di valutasanultidimensionale; coordinamenti;
tavoli di concertazione; ecc.).

Le riunioni di équipe, tra Enti Gestori e Ammingstione selezionante, relative al
Servizio affidato, rappresentano la sede istituai@per I'eventuale ri-modulazione del
Servizio stessmell’ambito degli obblighi di cui al contrattoglle direttive progettuali,
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dell’'offerta tecnica presentata, delle indicazionormative di eventuali Enti
sovraordinati all’Amministrazione selezionante,lelelrgenze — emergenze — evidenze
che scaturiscono dalla gestione quotidiana deli8ere dal processo di valutazione
relativo. Le_sopra citate riunioni _di_équipe, pertanto, rappresentano, attraverso i
relativi_verbali, comunicazione formale tra Enti Gestori_e Amministrazione
selezionante, in_relazione alle quali_si_applicantutti gli obblighi e le penalita
previste dal Capitolato.

Il Soggetto selezionato € obbligato, in particalagartecipare alle riunioni del
Tavolo di Concertazione per I'Inclusione Socialenendo tutte le informazioni e gl
aggiornamenti sull’esecuzione del Servizio gestito.

Il Soggetto selezionato € obbligato, inoltre, aniia tutti i dati e le informazioni
necessarie per garantire I'implementazione del ggso di valutazione dell’Ambito
Territoriale. In caso di mancato adempimento de tabbligo, rilevato formalmente
dallAmministrazione selezionante, si procede albkcazione delle sanzioni previste
dal Capitolato, fino alla risoluzione del contrattocaso di gravi negligenze, ovvero
gualora dopo tre richiami scritti il Soggetto gestaon fornisca i dati e le informazioni
richieste.

A garanzia della continuita qualitativa di erogamadel Servizio agli utenti, il
Soggetto selezionato €, altresi, obbligato a feragni documentazione e informazione
relative all’esecuzione del Servizio necessariwdilb per la continuita di erogazione
dello stesso, anche in caso di non aggiudicazion@atedure di gare successive a
quella per la quale sia risultato selezionato. Tadbligo e attivo fino a trenta giorni
dalla conclusione dell'esecuzione del Servizio. rEveali inadempienze, riscontrabili
formalmente dallAmministrazione selezionante, gfimno I'applicazione delle
penalita previste dal Capitolato.

Il Soggetto selezionato si impegna a rispettare tig le indicazioni, circolari,
direttive emanate dall’Amministrazione Selezionantell non rispetto € sanzionato
con I'applicazione delle penalita di cui all’art. 2.

ARTICOLO 15 - TIROCINI, SERVIZIO CIVILE, VOLONTARIA TO
E
RAPPRESENTANZA ORGANIZZATA DEGLI UTENTI

Il Soggetto selezionato pud prevedere [l'utilizzo wdolontari, volontari
professionali (che seguono percorsi di perfeziomda)e tirocinanti e giovani in
servizio civile, per lo svolgimento di compiti gigita complementari, e comunque non
sostitutive, rispetto ai compiti e alle attivita gertinenza del personale impegnato per
I'esecuzione del Servizio previsto dal Capitolato.
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Tali collaborazioni devono essere concordate,naidii un congruo ed opportuno
inserimento di tali particolari risorse umane, noh@utorizzate dal’ Amministrazione
selezionante.

Il Soggetto selezionato e tenuto su richiesta Aeltinistrazione selezionante,
ovvero puo prevedere autonomamente attraversoipropnvenzioni, all'inserimento,
a scopo di tirocinio, presso ogni Servizio, diellifrequentanti corsi di formazione,
riconosciuti da Enti Pubblici, o di soggetti impagnin “progetti” quali Garanzia
giovani, servizio civile, alternanza scuola-lavotiogcini formativi ecc., per le figure
professionali delle stesse qualifiche di quellerap® nel Servizio, ovvero attinenti.

Il Soggetto selezionato, qualora nell'espletamendtd Servizio ravvisi la
necessita e/o I'opportunita di convocare o cosstle rappresentanze degli utenti, e
tenuto a richiedere autorizzazione preventiva #iidid di Piano di Zona.

Qualsiasi onere derivante da tutti i summenziomapporti € a carico del
Soggetto selezionato.

ARTICOLO 16 - ASSICURAZIONI

Il Soggetto selezionato deve provvedere a stipula@e specifica assicurazione
per la responsabilita civile derivante da danniimaati dai soggetti frequentanti il
Servizio, ad altri utenti, agli operatori ed a terz

Gli utenti devono essere assicurati anche controfgirtuni; per le attivita per
cui questa e obbligatoria, deve essere assicumattre, la copertura I.N.A.l.L..

La copertura assicurativa deve essere congruattospk Servizio espletato al
fine di garantire uno svolgimento sicuro delle\aiih.

Il Soggetto selezionato si obbliga ad assumereaprp ogni responsabilita in
caso di infortuni e in caso di danni arrecati, evalmente, alle persone e alle cose
tanto dell Amministrazione selezionante che a Ta@redipendenza di manchevolezze o
di trascuratezze nell’esecuzione delle prestaziboui al contratto.

Il Soggetto selezionato si obbliga ad ottemperatett gli obblighi verso
personale impiegato per I'esecuzione del Serviaibase alle disposizioni legislative e
regolamentari vigenti in materia di lavoro e assaeioni sociali, assumendo a suo
carico tutti gli oneri relativi.

Lo stesso, al fine di assicurare un processo @tialt continuo, che tiene conto
anche delle condizioni di lavoro del personale,obbliga a esibire in qualsiasi
momento, e a semplice richiesta del’Amministraei@elezionante, i riscontri sia del
pagamento degli importi relativi alle prestazioavdrative, sia dei pagamenti relativi
alla copertura degli oneri assicurativi e previdainzelativi al personale impegnato
nell’esecuzione del Servizio previsto dal Capitlat
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Nel caso di inottemperanza a tale obbligo, o gaadtano riscontrate irregolarita,
I’Amministrazione selezionante si riserva la segmine delle eventuali incongruenze
agli organi competenti.

ARTICOLO 17 — TRASPORTI - LOCALI E UTENZE — MATERIA LI
DI CONSUMO - ATTREZZATURE - ARREDI

17.1 - Trasporti

Il servizio di trasporto ed accompagnamento detinisri del Servizio, se
richiesto dallAmministrazione selezionante, oppprevisto dal progetto del Soggetto
selezionato, deve essere adeguato al tipo di uteemata e svolto con mezzi in
possesso dei requisiti tecnici e costruttivi, nanelsicurativi e normativi previsti dalla
normativa vigente. La descrizione dei mezzi utdizz la copia della documentazione
attestante la loro conformita alla normativa vigerdeve essere fornita, prima
dell'avvio del Servizio, allAmministrazione selenante.

Qualsiasi onere relativo al servizio di trasportoaécarico del Soggetto
selezionato, il quale, in caso di imprevista edrenpdibile impossibilita ad utilizzare i
mezzi appositamente previsti per il Servizio, ptibzaare mezzi pubblici, se in grado
di garantire il Servizio relativamente alla tipolagli utenza servita; € inteso che i
relativi costi sono comunque a carico del Soggsttezionato.

17.2 - Locali e utenze

Nel caso in cui il Soggetto selezionato forniscealoper lo svolgimento del
Servizio deve essere fornita documentazione clagtasti i requisiti strutturali secondo
le previsioni della normativa vigente, unitamente autorizzazioni al funzionamento,
laddove e richiesto, con riferimento alla specifiestinazione.

E’ possibile fornire la disponibilita di locali ane in assenza immediata di
disponibilita, purché, entro un mese dalla datadividuazione quale Prestatore unico,
il Soggetto selezionato fornisca allAmministrazoselezionante la documentazione
che attesti l'autorizzazione al funzionamento deB&uttura pena la revoca
dell'individuazione quale Prestatore unico e l'imduazione quale Prestatore unico del
secondo classificato.

Qualora i locali siano nella disponibilita dei ComuAssociati dell’Ambito
Territoriale, il Soggetto selezionato é tenuto algere i lavori di manutenzione
ordinaria.
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Le spese di gestione, se non diversamente prewstm a carico del Soggetto
selezionato.

17.3 - Materiali di consumo

| materiali da usarsi per I'esecuzione del Servigfbdato devono presentare
tutte le caratteristiche ritenute in commercio agedi per dichiararsi ottime, devono,
inoltre, possedere tutti i requisiti stabiliti dalligenti norme in materia di sicurezza.

Tali oneri, in ogni caso, sono a carico del Soggstiezionato.

17.4 - Attrezzature

Qualora le attrezzature siano nella disponibilitai dComuni Associati
dellAmbito Territoriale, il Soggetto selezionato tenuto a svolgere i lavori di
manutenzione ordinaria.

Le spese di gestione, se non diversamente prewstm a carico del Soggetto
selezionato.

Per quanto riguarda le attrezzature da impiegare, stesse devono
necessariamente essere dotate delle opportungcegrtini, nazionali e comunitarie, se
previste, nonché di ogni certificazione di confdarprevista dalla normativa vigente.

Il Soggetto selezionato € responsabile di qualsilasno procurato a persone o
cose in ragione dei lavori che esegue. La stesga, @@ ogni caso, adottare tutti gli
accorgimenti tecnici procedurali, nonché quantaltecessario, per prevenire che si
verifichino danni a terzi, con particolare riferinte ai destinatari, all Amministrazione
selezionante e al personale impiegato.

Tali oneri, in ogni caso, sono a carico del Soggstiezionato.

17.5 - Arredi

Qualora gli arredi siano nella disponibilita deimmi Associati dell’Ambito
Territoriale, il Soggetto selezionato € tenuto algere i lavori di manutenzione
ordinaria.
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Le spese di gestione, se non diversamente prewstm a carico del Soggetto
selezionato.

Per quanto riguarda gli arredi da impiegare, gssit devono necessariamente
essere dotati delle opportune certificazioni, naaiioe comunitarie, se previste, nonché
di ogni certificazione di conformita prevista datlarmativa vigente.

Il Soggetto selezionato € responsabile di qualsiasno procurato a persone o
cose in ragione degli arredi utilizzati.

Le spese di gestione, se non diversamente prewstm a carico del Soggetto
selezionato.

Tali oneri, in ogni caso, sono a carico del Soggstiezionato.

17.6 - Disposizioni generali

| locali, gli arredi e le attrezzature devono essmrantenuti nella condizione,
forma, funzionalita, dimensione e struttura cosmeoall’atto della consegna e
riconsegnati nello stato di fatto in cui si trovaalbmomento della consegna stessa,
qualora I'Amministrazione selezionante riscontrnmiasi puo rivalere sul Soggetto
selezionato.

Gli stessi non possono essere destinati ad attvétaase non quelle previste dal
Capitolato.

Le attrezzature e gli arredi acquisiti e/o acqtiisteal Soggetto gestore del
Servizio, con fondi dellAmministrazione seleziotan restano di proprieta
dellAmministrazione selezionante, la quale pudcsfedrli con le modalita previste
dalla normativa vigentdale condizione, che con la partecipazione al Capitito si
intende integralmente accettata, si rende necessariper _garantire i _vincoli_di
destinazione delle risorse in_favore di_determinatiServizi_e/o di_determinate
tipologie di_destinatari_degli_stessi nonché in ottemperanza di eventuali fondi
specificamente vincolati.

ARTICOLO 18 - PROTOCOLLO DI LEGALITA'E CLAUSOLAAI
SENSI DEL D.P.R. 62/2013

Il “Protocollo di Legalita in Materia di Appalti Biblici”, sottoscritto in data
01/08/07 tra il Prefetto di Napoli, la Regione Camia, la Provincia di Napoli, il
Comune di Napoli, la Camera di Commercio di Nagolilegali rappresentanti delle
stazioni appaltanti interessate, mira a persegupeeminente interesse pubblico alla
legalita, alla trasparenza delle procedure coneatirdiappalto e alla tutela del sistema
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delle imprese dal rischio di infiltrazione camotaisl soggetti selezionati sono tenuti al
rispetto di ogni adempimento diretto e indirettdoeo carico a pena delle sanzioni
previste dal Protocollo.

Pertanto, come previsto dall’art.7, tutti i soggetartecipanti alla selezione,
dovranno presentare I'accettazione del suddettmé&utho di cui all’allegato n. 6 e/o n.
7 del presente Capitolato.

Per quanto compatibili, saranno posti a caricaSibglgetto selezionato e dei suoi
collaboratori gli obblighi derivanti dal “Codice diomportamento dei dipendenti
pubblici” di cui al D.P.R. 62/2013 messo a dispmsiz sul sito istituzionale della
Gazzetta  Ufficiale della  Repubblica Italiana al s&=ge indirizzo
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2013/06/08E00104/sg e del “Codice di
comportamento del Comune di Sorrento” approvatol2Gi n. 10 del 30/01/2014 art.
54, c. 5, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. pubblicaibsito istituzionale, nella sezione
“Amministrazione Trasparente” al seguente indirizzo
http://trasparenza.comune.sorrento.na.it/paginadtfiice-disciplinare-e-codice-di-
condotta.html Pertanto, il Soggetto selezionato si obbliga speattare le norme
comportamentali contenute nei sopracitati codicfarerispettare le stesse ai propri
dipendenti e collaboratori, pena la risoluzione awitratto in caso di violazione degli
obblighi ivi previsti.

ARTICOLO 19 — CAUSE DI REVOCA E DI RECESSO

Ai sensi dell’articolo 1671 del codice civile, I'’Aministrazione selezionante puo
recedere ad nutum dal contratto anche se e statatanl’esecuzione dell’opera o la
prestazione del servizio, purché tenga indenneodgstto selezionato delle spese
sostenute, dei lavori eseguiti e del mancato guamlag

ARTICOLO 20 - VINCOLO GIURIDICO ED ESENZIONE DALLA
COSTITUZIONE DELLA CAUZIONE DEFINITIVA

Successivamente alla esecutivita dellatto di adjgarione, e al
perfezionamento della documentazione circa linesz di motivi ostativi alla
contrattazione con la Pubblica Amministrazionestigiula specifico contratto relativo
alla causale del Capitolato ed a tutti gli altrbbghi inerenti e conseguenti.

A garanzia dell'esatto adempimento degli obbligbrivdanti dal Capitolato,
'Aggiudicatario deve provvedere al versamento goes la Tesoreria
dellAmministrazione aggiudicatrice della cauziodefinitiva in ragione del 10%
dell'importo al netto dell'IVA dell’'offerta aggiudata.

E’ altresi consentita la costituzione della caueiodefinitiva mediante
fidejussione bancaria od assicurativa, secondormativa vigente.
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La cauzione di cui sopra e restituita allAggiudargo, a completamento
avvenuto del Servizio, dopo che sia intervenuto@ifavolmente il controllo definitivo e
Sia stata risolta ogni eventuale contestazione.

L'importo della cauzione definitiva e ridotto al%0per i concorrenti in possesso della
certificazione di qualitda cosi come previsto datI'®3 comma 7 del D.Lgs. 50/2016.
Per usufruire di tale beneficio l'operatore ecormmnidovra inserire tra la
documentazione amministrativa, richiesta e presengl’Ufficio Contratti, copia
conforme all’originale della certificazione posstdu

ARTICOLO 21 — MODALITA’ DI RENDICONTAZIONE E
LIQUIDAZIONE DELLE PRESTAZIONI EROGATE

In base alla graduatoria del Responsabile delldigffiServizi Sociali viene
affidata al Prestatore del Servizio una quantita pdestazioni che deve essere
perfettamente coincidente con quella indicata m&hd’di Intervento Individualizzato
dell’'utente, nonché con le prestazioni autorizeat@rdinate.

Il Prestatore, salvo diversa disposizione da paeleUP, entro il giorno 5 del
mese successivo all’erogazione della prestazionensegna direttamente al
Responsabile dellUSS, previo appuntamento, coméopollata della rendicontazione
delle ore effettivamente erogate, con i relativglfofirma, elenco dei Cittadini
Clienti/Utenti serviti con l'indicazione delle opeéstazioni erogate per singolo
Cittadino Cliente/Utente, sia in originale, sidanmato digitale.

E’, in ogni caso, facolta del’UP chiedere tuttadlzcumentazione giustificativa a
corredo della rendicontazione dei costi sosteraltPdestatore.

Sulla base delle prestazioni effettivamente ridBieautorizzate ed erogate in
conformita ai Piani di Intervento Individualizzatisi procedera alla relativa
liquidazione.

Si precisa che il riconoscimento delle prestazienbgate dal Prestatore é
subordinata:

» alla formalizzazione delle rendicontazioni da patét Responsabile dellUSS,
che attesta il regolare svolgimento del Servizio;
» al positivo riscontro, da parte dell’'UP, dell'inbgprocedimento.

Le somme spettanti al Prestatore per le prestaegetguite e per quelle in corso
di esecuzione non possono essere dal medesimaecedulelegate.

Il Prestatore deve provvedere a tutti gli adempitmdiiegge che regolano i suoi
rapporti nei confronti del Cittadino Cliente/Utente

Si evidenzia che la modalita di rendicontaziohig@dazione delle prestazioni, e
di norma erogate tramite Titoli di Acquisto (Vouclt&ociali); cido consente, tra I'altro,
di assicurare il rispetto delle vigenti tariffe eiaosti delle prestazioni sociali come
definite dalla Regione Campania con Delibera dellanta Regionale n. 372/2015.
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La stazione appaltante si riserva la possibilita vdriare la modalita di
liquidazione, utilizzando la fatturazione, senz& cjuesta ultima prassi arrechi alcun
pregiudizio all’Aggiudicatario stesso.

ARTICOLO 22 - MODIFICHE DEL CONTRATTO PER ESIGENZE
DELL'UTENZA, NONCHE' PER LA GARANZIA DI EFFICIENZA,
EFFICACIA ED ECONOMICITA' DEL SERVIZIO

Qualora cambino le condizioni psicofisiche degénit in carico, siano necessari
interventi d’'urgenza o si verifichino accadimerdricolari, non previsti dal Capitolato,
anche legati alle singole persone o alle listetelsat, € possibile concordare eventuali
variazioni in piu o in meno, di natura temporanealainitiva, delle prestazioni
richieste nell’ordine dell’entita degli interventiecessari, nonché della disponibilita
finanziaria dellAmministrazione selezionante.

Il Soggetto selezionato si impegna, concordandoteradi variazioni in piu o in
meno e nei limiti della disponibilita del’Amminisizione selezionante, ad accettare
ogni modifica, di natura temporanea o definitivelativa alle modalita di esecuzione
del Servizio, di cui allart. 11 del Capitolato, wdda all'esigenza di garantire
I'efficienza, I'efficacia e 'economicita del Serio stesso.

E’ fatta salva I'applicazione del c. 7 art. 106 BelL.gs. n. 50/2016, relativamente
all’attribuzione al medesimo Soggetto selezionatsealvizi complementari nei casi di
cui al c. 1, lettere b) e c) del summenzionatacaldi, nei limiti del 50 per cento del
valore del contratto iniziale.

Tali modifiche non comportano una nuova formalgwsé del contratto ma
vengono autorizzate mediante determina del respdesdel procedimento, previa
valutazione.

ARTICOLO 23 - VERIFICHE E CONTROLLI

Verifiche e controlli, anche a campione, sono ireali, a carico
dellAmministrazione selezionante, per tutta laatardel contratto, sia presso i luoghi
dove si attua il Servizio, sia in occasione dellaioni di équipe, supervisione suli
processi, tavoli di concertazione e partecipaziforeazione e aggiornamento.

Sono previste eventuali azioni di verifica e colir concordate con le OO.SS.,
le associazioni dei consumatori e, piu in generaa,i soggetti di cui alla L.R. 11/07 e
SSs.mm.ii..
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Le azioni di verifica e controllo possono essesalizzate e/o integrate con
percorsi di valutazione della qualita del Serviaache avvalendosi di soggetti esterni
allAmministrazione selezionante, appositamentaiivati da quest'ultima.

Il Soggetto selezionato, con l'accettazione delito&gio, € edotto ed accetta le
azioni di verifica e controllo sulle attivita/aziamggetto del Capitolato.

Le azioni di verifica e controllo sono comunicatd, regola, al Soggetto
selezionato, anche a mezzo di vie brevi, per cdimeenllo stesso di incaricare,
formalmente, un proprio rappresentante a partexipbe stesse, relativamente alle fasi
che prevedono la presenza diretta durante lo swelgfio delle attivitda/azioni affidate
e/o la verifica ed il controllo delle strutture |ldeattrezzature, dei mezzi e dei materiali
all’'uopo utilizzati. Qualora, entro il termine pisto dalla sopra citata comunicazione,
nessun rappresentante del Soggetto selezionatoalibente incaricato, si presenti sul
luogo della verifica e del controllo, 'assenzaeval tutti gli effetti come acquiescenza
ai risultati delle operazioni di verifica e contool

E’, in ogni caso, fatta salva la facolta della &mae selezionante di eseguire
azioni di verifica e controllo non preventivamentacordate.

Le operazioni di verifica e controllo sono oggeto specifico, e formale,
verbale, a cura dellAmministrazione selezionaiit&oggetto selezionato ha facolta,
durante le operazioni di verifica e controllo, diiedere che vengano verbalizzate
proprie dichiarazioni in merito alle operazionisste.

Gli esiti delle operazioni di verifica e controlleon esonerano il Soggetto
selezionato da eventuali responsabilita relativeiretiempienze, imperfezioni e/o
difformita circa I'attuazione del Servizio affidatohe, pur essendo emerse durante le
operazioni di verifica e controllo, vengono accersuccessivamente.

Nel caso che inadempienze, imperfezioni e/o difftaneirca I'attuazione del
Servizio siano rese evidenti da verifiche o colfifrobvero emergano successivamente
agli stessi, il Soggetto selezionato ha I'obbligoigetere e/o rifare, nei termini indicati
formalmente dall Amministrazione selezionante, p#ero, o parzialmente a seconda
dei casi, i Servizi per i quali sono state riscatgrinadempienze, imperfezioni e/o
difformita rispetto a quanto previsto dal Capitolat

Qualora 1 Servizii, per intero ovvero parzialmentecontestati
dallAmministrazione selezionante non siano tempastente ripetuti e/o rifatti dal
Soggetto selezionato, I’Amministrazione selezioraapplica le penali previste dal
Capitolato.

ARTICOLO 24 — PENALITA'E CAUSE DI RISOLUZIONE

Nel caso in cui il Soggetto selezionato rifiutasdie stipulare il contratto
'’Amministrazione selezionante procedera all'inceangento della cauzione
provvisoria.
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Nel caso di gravi e persistenti inadempienze rggkstione dei Servizi, compresa
'impossibilita a garantirne il regolare e correttwolgimento, I’Amministrazione
selezionante ha facolta di risolvere “ipso facttedure” il contratto mediante semplice
dichiarazione stragiudiziale intimata a mezzo P.ECin subordine, raccomandata
A.R., fatto salvo I'accertamento dei maggiori danni

Nello specifico, il Soggetto selezionato si impegmena risoluzione del
contratto, a mantenere gli elementi migliorativaggiuntivi offerti per l'intera durata
del contratto.

Tra le cause di inadempimento grave, rientrano enatasi previsti dall'art. 2
del Protocollo di Legalita in Materia di Appalti Bllici:

» |a violazione di norme che ha comportato il seqoesiel luogo di lavoro,
convalidato dall’autorita giudiziaria;

» ['inottemperanza alle prescrizioni imposte dagbanmi ispettivi;

» ['impiego di personale della singola impresa nm®ultante dalle scritture o da
altra documentazione obbligatoria in misura pasuperiore al 20% del totale dei
lavoratori regolarmente occupati.

Il rapporto con ’Amministrazione selezionanteisotvera di diritto e in forza di
apposita comunicazione dell’Ente, nell'ipotesi dolazione da parte del Soggetto
selezionato stesso, e dei propri dipendenti e lwotktori, agli obblighi derivanti dal
D.P.R. 62/2013 (regolamento recante codice di cotap®nto dei dipendenti pubblici)
e del Codice di comportamento del Comune di Savieaqgprovato con DGM n. 10 del
30/01/2014 art. 54, c. 5, D.Lgs. n. 165/2001 e ssim

L’Amministrazione si riserva di non stipulare ilrdoatto o di procedere alla sua
risoluzione qualora vengano acquisiti elementi digazioni rilevanti ai fini delle
valutazioni discrezionali ammesse dalla legge,l&ricomma 9 del D.P.R. 252/98.

In casi meno gravi 'Amministrazione si riserva aomue la facolta di
risoluzione del contratto con le modalita suindécatiando, dopo aver intimato almeno
due volte al Soggetto selezionato, a mezzo di P.E,Gn subordine, raccomandata
A.R., una piu puntuale osservanza degli obblighl dentratto, questi ricada
nuovamente nelle irregolarita contestategli o ndbia prodotto contro deduzioni
accettate, se richieste.

In caso di negligenze o inadempienze 'Amministagi selezionante procedera
allimmediata contestazione formale dei fatti rédiy invitando il Soggetto selezionato
a formulare le proprie contro deduzioni entro 48 ar decorrere dal primo giorno
lavorativo successivo a quello di ricezione detiatestazione.

Nel caso entro il suddetto termine non pervenga@menti idonei a giustificare
le inadempienze contestate si disporra, a titolpafiale, la riduzione del compenso
globale mensile da un minimo del 5% ad un massietd 8% della somma prevista.

La suddetta penale é pertanto da intendersi cosipésente riferita ad uno od a
piu motivi.

78



CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA DELLA PENISOLA SORRENTINA
Comuni di Massa Lubrense, Piano di Sorrento, Sant’Agnello e Sorrento
Comune Capo-fila: Sorrento
Piazza Sant'’Antonino n 1/14 — 80067 — Sorrento — (Na) —
CODICE AUSA 0000550842

Nel caso di gravi e persistenti carenze nell'efi@ione del Servizio
’Amministrazione selezionante, per garantirne lantowita, pud, con mero atto
dirigenziale:

a) farli effettuare da altri Soggetti aventi i necessaquisiti giuridici e tecnici
previsti dal Capitolato, anche ricorrendo a procadd’urgenza, imputando |
conseguenti oneri a carico del Soggetto seleziostsso, fatto salvo, in ogni
caso, quanto previsto nel presente articolo eutssessivo;

b) risolvere il contratto ed affidare, immediatamenteServizio ad altri Soggetti
aventi i necessari requisiti giuridici e tecnicepisti dal Capitolato, dando priorita
agli eventuali Soggetti idonei che hanno partecipalla selezione, ovvero
ricorrendo a procedura d’urgenza, e fatto salvisédrcimento dei danni, nonché
guanto previsto nel presente articolo e nel suocaess
Il Soggetto selezionato, qualora non adempia duiighi assunti, € soggetto a

tutte le ulteriori conseguenze, sia penali sidi¢cpreviste dalla normativa vigente.

L'ammontare delle penalitd € addebitato sui cred@i Soggetto selezionato,
dipendenti dal contratto cui essi si riferiscono.

L’ammontare delle penalita € addebitato nel momemtoui viene disposto il
pagamento del Servizio, con corrispondente intdm@nziario.

Le penalita non possono essere abbandonate, nempaenalmente, a meno
che, all'atto della liquidazione, esse siano rigmate inapplicabili a seguito di
relazione motivata dell’Amministrazione selezioreant

Il Soggetto selezionato pud chiedere, formalmehtibandono di penalita,
applicabili in dipendenza dell'esecuzione del Gapib, allAmministrazione
selezionante, allegando alla richiesta la documeria ritenuta necessaria a
comprovare le ragioni giustificative dell’abbandono

Non possono essere abbandonate penalita applicedazione ad inadempienze
determinate per causa di forza maggiore ma nontadebnte e tempestivamente
notificate al’Amministrazione selezionante.

Oltre ai casi di decadenza, sopra citati, nel adisafiuto di esecuzione del
Servizio e di abituale trascuratezza nello svolgitoedello stesso, ’Amministrazione
selezionante pu0 dichiarare la decadenza, e l'amdeelle maggiori spese causate
dalle inadempienze del Soggetto selezionato.

Il Soggetto selezionato si obbliga ad assumere pggponsabilita per i casi di
infortuni e danni arrecati allAmministrazione satmante in dipendenza di
manchevolezze o di trascuratezze commesse dutaséeuzione della prestazione di
cui al contratto.

In tema di obblighi che danno luogo a penalitaseluzione del contratto, si
richiama I'attenzione sugli obblighi previsti daagitolato relativamente al processo di
valutazione.

A salvaguardia della reale tutela degli utenti, Isqgagi modificazione della
percentuale di budget economico che ciascun pap@ecipante gestis@ causa di
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risoluzione del contratto, nonché di applicazione delle ulteriori forme diela da
parte dell Amministrazione selezionante.

E’ fatta salva la possibilitae successivamente all'individuazione guale
Prestatore unico, nei soli_casi previsti dalla norm@tiva vigente, agli stessi patti e
condizioni, nonché percentuale di_gestione del budf economico previsti_dal
Capitolato - per l'associazione temporanea d'impresa o l'agagEme, di sostituire
uno o piu partner partecipanti con altri soggethie siano in possesso di pari, o
superiori, requisiti qualitativi, certificati e migati ai sensi della griglia di valutazione
di cui al Capitolato.

ARTICOLO 25 — RISOLUZIONE DI DIRITTO DEL CONTRATTO

Quando, nel corso del contratto, 'Amministraziogelezionante accerta che
I'esecuzione non procede secondo le condizioniild&gbla stessa puo fissare un
congruo termine entro il quale il Soggetto seleatonsi deve uniformare a tal
condizioni.

Trascorso inutilmente il termine stabilito, il coatto € risolto di diritto.

Il contratto si intende inoltre risolto (ai sensllthrt. 1456 del codice civile),
qualora il Soggetto selezionato non assicuri petto dei requisiti minimi di sicurezza
per il trattamento dei dati personali. Allo scopbp permettere la verifica di tale
adempimento, il Soggetto selezionato o, nelladadie, il soggetto per suo conto
operante sul territorio, € tenuto a dimostraraspetto degli adempimenti previsti dal
D.Lgs. 196/03 e ss.mm.ii..

La risoluzione opera in ogni caso di inadempimeagli obblighi assunti dal
Soggetto selezionato e qualora vengano meno i pesti legittimanti 'iscrizione
all’albo dei soggetti accreditati per il Servizierpl quale si é affidatario.

ARTICOLO 26 - OSSERVANZA DEL PIANO SOCIALE DI ZONA E
DELLA NORMATIVA

Il Soggetto selezionato si impegna all'osservangidadhormativa, di carattere
normale e/o eccezionale, vigente 0 emanata ancberao di gestione del Servizio da
Autorita competenti e relativa ad ogni questiondipente con il Capitolato; eventuali
sanzioni previste dalla normativa vigente sono recaeadel contravventore sollevando
da ogni responsabilita I’Amministrazione selezidiean

Il Soggetto selezionato € tenuto, in ogni casoproscere e a rispettare ogni
impegno a carico dei Prestatore, cosi come prewsto Piano Sociale di Zona
del’Ambito Territoriale.
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Il Soggetto selezionato e inoltre tenuto a conaseerispettare il Protocollo di
Legalitd in Materia di Appalti Pubblici, iI Regolamto recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici.

Il Soggetto selezionato € tenuto a conoscerepettese il Regolamento per la
Gestione dei Titoli d’Acquisto (Voucher Sociali) rp8acquisto delle Prestazioni
Sociali, allegato al Capitolato per formarne pamegrante e sostanziale nonché ad
adeguarsi alle successive modificazioni della atess

ARTICOLO 27 - SPESE

Tutte le spese relative al Capitolato — Discipleanessuna esclusa, sono per
intero a carico del Soggetto selezionato.

ARTICOLO 28 - DOMICILIO E FORO COMPETENTE

Il Soggetto selezionato deve eleggere domicili@lkegresso la propria sede, il
Foro competente per eventuali controversie € quillarre Annunziata.

ARTICOLO 29 - DOCUMENTAZIONE DEL SERVIZIO E TUTELA
DELLA PRIVACY

| dati raccolti per la presente procedura sonolifimati, esclusivamente, allo
svolgimento della stessa, ai sensi del D.Lgs. IP&@odice Privacy) e successive
modificazioni ed integrazioni.

| Soggetti partecipanti alla seguente proceduratapt®, conferendo i dati
richiesti, autorizzano I'utilizzo degli stessi geffinalita sopra definite.

Il rifiuto a fornire i dati richiesti, quindi, € csa di esclusione dalla
partecipazione alla selezione.

Ai soli fini della presente procedura si consideraesponsabili del trattamento
dei dati, ai sensi dell’art. 29 del D.lgs. n. 13(Codice Privacy):

a) per I'’Ambito Territoriale, in relazione alle rispe competenze, il responsabile
del procedimento in capo allAmministrazione seb@znte, il responsabile
dell’Ufficio di Piano di Zona, il responsabile ddélfea di Intervento, Il
Responsabile dell’Ufficio Servizi Sociale competeper la presa in carico del
cittadino/utente;

b) per il Soggetto selezionato, in relazione alle ei8pe competenze, |l
rappresentante legale del Soggetto selezionato.

Ogni documento relativo all’esecuzione del Capitola trattato nel rispetto del
D.Lgs. 196/03 (Codice Privacy) e successive maalieni ed integrazioni.
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ARTICOLO 30 — STIPULA DEL CONTRATTO

Se I'Aggiudicatario non dovesse presentarsi pestipula del contratto entro
quindici giorni, dalla data fissata nella comunioae di aggiudicazione per la firma
del contratto, € considerato rinunciatario e nebdi sconfronti I’Amministrazione
aggiudicatrice adotta tutti i provvedimenti pereottre il risarcimento dei danni. In tal
caso la realizzazione del Servizio e affidata ajgaétto che nella graduatoria elaborata
dalla Commissione Aggiudicatrice ha realizzatauihfgggio immediatamente seguente,
e cosi di seguito.

L’Aggiudicatario si impegna a stipulare il contmatprevio il versamento dei
diritti di segreteria, di scritturazione e delleesp inerenti e conseguenti al contratto
stesso, il cui ammontare € comunicato dallAmmmagibne aggiudicatrice
contestualmente alla data fissata per la stipulaatératto.

L’Aggiudicatario prende atto che nel caso in cunmstipuli e/o0 non versi i diritti
di segreteria e le spese inerenti il contrattot@hine fissato, decade automaticamente
inadempiente le eventuali ulteriori spese che dawedfrontare per la stipula con altro
contraente. Il luogo della stipula del contrattguello della sede dell Amministrazione
aggiudicatrice.

ART. 31 — TRACCIABILITA' DEI FLUSSI FINANZIARI

Il Soggetto selezionato assume, a pena di nullggolata, I'obbligo di
tracciabilita dei flussi finanziari sancito dall@ghbe 13/8/2010 n.136 - art 3 —
successivamente modificato dalla legge 217/201&ppaltatore, il sub appaltatore o il
sub contraente che ha notizie dellinadempimentdadpropria controparte agli
obblighi di tracciabilita finanziaria ne da imme@diacomunicazione alla stazione
selezionante e alla prefettura — ufficio territ@idel Governo della provincia ove ha
sede la stazione selezionante o 'amministrazione@dente.

Il Soggetto selezionato assume, altresi, I'obblijoeffettuare gli incassi e i
pagamenti, di qualsiasi importo, attraverso I'mb di uno o piu conti correnti bancari
0 postali, accesi presso Banche o presso la Sdeosti Italiane S.p.A., conti dedicati,
anche non in via esclusiva, che dovranno contetaigirea movimenti finanziari relativi
al presente intervento da effettuarsi, ai fini a@eliacciabilita dei flussi finanziari
mediante bonifico bancario o postale ovvero com stitumenti di pagamento idonei a
consentire la piena tracciabilita delle operazidrguale dovra riportare in relazione a
ciascuna transazione/movimentazione il richiestdicm identificativo di gara (CIG)
attribuito dall’autorita di vigilanza e, ove obhdimrio, il codice unico di progetto CUP.

Per le spese giornaliere, di importo, relativoisiérvento in trattazione, inferiore
a quello minimo previsto dalla legge attualmentevigore, potra essere utilizzato un
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sistema diverso dal bonifico bancario o postalenferestando il divieto di impiego del
contante e I'obbligo di documentazione della sp&saagione di tutto quanto sopra il
Soggetto affidatario € tenuto a comunicare a quastaone selezionante, gli estremi
identificativi del conto corrente dedicato entr@iérni dalla loro accensione, nonché
nello stesso termine, le generalita e il codicealis delle persone delegate ad operare
su di essi.

Le transazioni effettuate senza avvalersi di Banzh#ella Soc. Posta italiana
S.p.A. comportera, a carico del soggetto inadentpjdatta salva I'applicazione della
risoluzione del contratto in base a quanto prdscdill’art. 9 bis della legge 136/2010
e ss.mm.ii., I'applicazione di una sanzione ammais’ra pecuniaria nella misura del
5% del valore della transazione stessa. Tale eatiggpplicata nella misura minima
prevista in mancanza della regolamentazione digeiple la progressivita della
sanzione sino ai valori massimi.

Le transazioni relative ai servizi e forniture dii sopra effettuate su un conto
corrente non dedicato ovvero senza impiegare lom&nto del bonifico bancario o
postale o altri strumenti di incasso o di pagamedtnei a consentire la piena
tracciabilita delle operazioni, comportera, a aaridel soggetto inadempiente
'applicazione di una sanzione amministrativa nefissura del 2% del valore della
transazione stessa. Tale entita € applicata nelaranminima prevista in mancanza
della regolamentazione disciplinante la progressidella sanzione sino ai valori
massimi. La medesima sanzione si applica ancheasel in cui nel bonifico bancario o
postale venga omessa l'indicazione del CIG o deP@ue necessario, di cui all'art.7,
comma 4 della citata legge 217/2010.

L’'omessa, tardiva o incompleta comunicazione delgimenti informativi di cui
all'art. 3, comma 7, della citata legge comporteréarico del soggetto inadempiente,
I'applicazione di una sanzione amministrativa pémua nella misura di 500 euro. Tale
entita € applicata nella misura minima previstanancanza della regolamentazione
disciplinante la progressivita della sanzione sinealori massimi.

ARTICOLO 32 — DISPOSIZIONI FINALI

Il presidente della Commissione valutatrice siriiaela facolta insindacabile di
non dare luogo alla proposta di aggiudicazione aimliare la data senza che i
concorrenti preavvisati possano accampare pretesguardo, anche nel caso in cui
ragioni di pubblico interesse comportino variaziagii obiettivi perseguiti.

Tutte le comunicazioni e gli scambi di informazioma I’Amministrazione

selezionante e i Soggetti partecipanti avverranamite P.E.C. e, in subordine, via e-
mail o via fax.
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Il responsabile del procedimento ai sensi dell'art31 del D.Igs. n. 50/2016 € la
dott.ssa Maria Elena Borrelli, Coordinatore dell’Ufficio di Piano di Zona
dell’Ambito Territoriale Napoli Trentatre.

ARTICOLO 33 — INFORMAZIONI

Ulteriori informazioni relative al Capitolato pas® essere richieste al
responsabile del procedimento in capo allAmmirizione selezionante e all’'Ufficio
di Piano di Zona dellAmbito Territoriale Napoli @ntatré, Macro Area Tecnica
Amministrativa, presso i seguenti recapiti:
sede dell’'Ufficio di Piano di Zona: Via Degli Arantl, c.a.p. 80067, Sorrento (NA)
tel. 0818785542 - fax. 0818073907 — P.Ef3z@pec.comune.sorrento.na.g-mail:
pszn33@gmail.com

Sorrento.

Il Responsabile del Procedimento

Il Coordinatore dell’'Ufficio di Piano di Zona
dellAmbito Territoriale Napoli Trentatré

Dott.ssa Maria Elena Borrelli
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