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PREMESSA

La programmazione & il processo di amalisi e valutazione che, comparando e ordinando
coerentemente tra loro e politiche € i piani per il governo del territorio, consente di organizzare,
in una dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di
fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.
11 processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilitd economico-finanziarie
e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvelgimento
dei portatori di interesse nelle forme e secondo e modalita definite da ogni ente, si conclude con
la formalizzazione deile decisioni pelitiche e gestionali che danno contenuto a programmi e
piani futuri riferibili alle missioni del{’ente.
Attraverso attivitd di programmazione, le amminisirazioni concorrono ai perseguimento degli
obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con 1 principi
fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117,
terzo comma, e 119, secondo comma, detla Costituzione e ne condividono le conseguenti
responsabilita.
Le Regioni individuano ghi obiettivi generali della programmazione economico-sociale ¢ della
pianificazione territoriale e stabiliscono le forme ¢ i modi deila partecipazione degli enti locali
all’elaborazione dei piani ¢ dei programmi regionali.
La programmazione si attua nel rispetto dei principi contabili generali contenuti nell’allegato 1
del d.Fgs. 23 giugno 2011, n. 118.
Considerando tali premesse, la auova formulazione dell’art. 170 del TUEL, introdotta daf d.igs.
n. 126/2014 ¢ del Principio contabile applicato detla programmazione, Allegato n. 4/1 del d.lgs.
n.118/2011 e ss.mm., modificano il precedente sistema di documenti ¢ inseriscono due concetti
di particolare importanza al fine dell’analisi in questione:
a) l'unione a livello di pubblica amministrazione dei vari documenti costituenti la
programmazione ed i} bilancio;
b) la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non
prevedendo uno schema obbligatorio, si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui
presentare le linee strategiche ed operative dell’attivitd di governo di ogni amministrazione
pubblica.
Il DUP (Documento Unico di Programmazione) sostituisce il Piano Generale di Svituppo ¢ la
Relazione Previsionale ¢ Programmatica, inserendosi all’interno processo di pianificazione,
programmazione e controllo che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi di cui all’art. 46
det TUEL e nella Relazione di inizio mandato prevista dall’art. 4 bis det d.lgs. n. 149/2011, e
che si conciude con un altro documento obbligatorio guale la Relazione di fine mandato, ai
sensi del DM 26 apriie 2013.
Dal 2015 tutti gli enti sono obbligati ad abbandonare il precedente sisterna contabile introdotto
dal d.lgs. n. 77/95 e successivamente riconfermato dal d.gs. n. 267/2000 ¢ ad applicare i nuovi
principi confabili previsti dal d.igs. n. [18/2011, cosi come successivamente modificato ¢
integrato dal d.lgs. n. 126/2014 il guale ha aggiomato, nel contempo, anche la parte seconda del
Testo Unico degli Enti Locali, il d.igs. n. 267/2000 adeguandola alla nuova disciplina contabile.
H nuovo sistema dei documenti di bilancio risulta cosi strutturato:
¢ il Documento Unico di Programmazione {DUP);
» o schema di bilancio si riferisce a un arco della programmazione almeno triennale
comprendende le previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo
considerato e le previsioni di competenza degli esercizi successivi ed € redatto secondo
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gli schemi previsti dall’alfegato 9 al d.lgs. n.118/2011, comprensivo dei relativi
riepiloghi ed alegati indicati dall’art.11 del medesimo decreto legislativo;
¢ lanota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Il DUP si compone di due sezioni: Ja Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeQ): la
prima ha ugn orizzonte temporale di riferimento pari a quetlo del mandato amministrativo, la
seconda pari a quello del bilancio di previsione,
La Sezione Strategica {SeS8) individua gli indirizzi strategici dell’ente e in particolare le
principali scelte che caratterizzano il programma dell’ Amministrazione da realizzare nel corso
del mandato amministrativo e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al medesimo
periodo. Inoltre definisce per ogni missione di bilancio gli obiettivi strategici da perseguire
entro la fine del mandato. Per ogni obiettivo strategico & individuato anche il contributo che it
Gruppo Amministrazione Pubblica pud e deve fornire per il suo conseguimento.
La Sezione Operativa (SeO) ha caratiere generale, confenuto programmatico e costituisce lo
strumento a supporto dei processo di previsione; prende in riferimento un arco temporale sia
annuale che pluriennale, inoltre supporta il processo di previsione per la predisposizione della
manovra di bilancio,
Nell’Allegato n. 4/1 al D.Lgs [118/2011, punto 8, Principio contabile applicato concernente lu
programmazione di biluncio, si dispone che entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta
al Consiglio il Documento Unico di Programmaziene (DUP). Se alla data del 31 luglio risulta
insediata una nuova amministrazione, e i termini fissati dallo Statuto comportano la
presentazione delie linee programmatiche di mandato oltre il termine previsto per la
presentazione del DUP, il DUP ¢ le linee programmatiche di mandato sono presentate al
Consiglio contestualmente, in ogni caso non successivamente al bilancio di previsione
riguardante gli esercizi cui il DUP si riferisce.
1 DUP ¢ lo strumento che permette I’attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e
consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e
organizzative.

SEZIONE STRATEGICA

ANALISI STRATEGICA - CONDIZIONI ESTERNE

In tale sezione, per definire il quadro strategico ¢ individuare e condizioni esterne all’ente, si
prendono in riferimento le considerazioni trattate in seguito:

Scenario econontico nazionale

Dall’analist del DEF (Documento di Economia e Finanza) relativo al’annoe 2016, emerge uno
scenario  programmatico segnato da un ritorno della crescits dopo un lungo periedo di
recessione, La previsione programmatica per il 2016 migliora, portando un aumento dall'l,4%
all’1,6%, la tendenza positiva proseguird nel 2017 (+ 1,4%) e nel 2018 (+ 1,5%).

Daila nota di aggiornamento del Documento di Economia e Finanza 2015 emerge che il
rapporto tra debito pubblico ¢ PIL scenderd al disotto det 120% a partire dal 2019,

Dall’inizio del 2016 I"andamento decrescente del debito risulta conforme a quanto centemplato
nei trattati dell’Unione Europea.
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E confermato "obiettivo di indebitamento netto per il 2015 pari al 2,6& del PIL, stabilito nel
mese di aprile, per 'anno in corso 'obiettivo ¢ stato oggetto di rivisitazione, portandosi
dal’1,8% al 2,2% def PIL.. Nel 2016 non entrera in vigore ’aumento dell’imposta previsto dalle
clausole di salvaguardia poste a garanzie dei saldi di finanza pubblica delle Leggi di Stabilita
2014 e 2015,

Valutazione della situazione socio-economiecs del territorio di riferimento e della
domanda di SPL (servizi pubblici locali)

Net seguente paragrafo si andranno ad analizzare le principati variabili socio-cconomiche che
riguardano il nostro territorio amministrativo.
Considerando le osservazioni sopracilate verranno prese in riferiniento:

» |'analisi del {erritorio ¢ delle strutfure ;

+ |"analist demografica;

+  occupazione ed economia insediata.

Analisi del territorio e delle strutture

Per Pimplementazione delle strategie risulta importante avere una buona conoscenza del
territonio e delle strutture del Comune. Di seguito nefla tabetla vengono illustrati 1 dati di
maggior rilievo che figuardano il tercitorio € le sue infrastrusture,

Dat: Dati
Strade Superficie (km) K. Y
Statah (km) o4 Risorse idriche
Provinciali (km) 300 laghi {n®) o
Comunali (km) 44,00 fiumi e torrenti (n°) u
Vicinali {km) a4
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Analisi demografica

Gran parte dellattivitd amministrativa svolta dall’ente ha come obiettivo il soddisfacimento
degli interessi e delle esigenze della popolazione. risulta quindi opportuno effettuare un’analisi
demogralica dettaglinna.

Analisi demografica (A)

Popolazione legale all’ultimo censimento {(2011) n. 16.563

Popolazione residente al 31/12/2015 R 6679

Totale Popolazione n 16.679

di cui:

maschi m 7.928

femmine n 8.751

nuclei familiari n.6.493
comunitd/convivenze n. 10

Popolazione al 31/12/2015

Totale Popolazione n. 16,679

di cui:

Ia eta prescolare (/6 anni) n. 955

In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 1.307

In forza lavoro 1° occupazione (15/29 anni) n. 2,671

In etd adulta (30/65 anni) n 8213

In ctd senile {oltre 65 anni) n.3.533

Trend storico della 2014 2013
popolaziene

In etd prescolare (076 anni) 90 933
In ¢tad scuola obbligo (7/14 n. 1.321 n. 1.307
annt)

In torza lavoro 1° n.2.638 n. 2671
occupazione {13/29 anni)

In etd adulta (30/63 anni) n 8238 nB2l3
In eta senile (oltre 63 anni) n 3397 n. 3333

OCCUPAZIONE ED ECONOMIA INSEDIATA

Nelle tabelle sottostantt segue un’ulteriore analisi sul contesto socio-economico,

Oceupazione
Occupazione {daii forniti dal Centro per I'impiego)
dati al 31/12/2015
Maschi 13.391
Femmine 16.267
TOTALE 3658
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[ dati forniti dal Centri per I'impiego di Sorrento si riferiscono alle persone occupate in
aziende ed attivitd preseati sul temritorio del comune di Sorrento.

Economia insediata

L economia insediata di sorrento € forfemente cotlegaty e connessa con la naturale vocazione turistica del tertitorio. 1
principale asso & costituito dalle strutture alberghiere e ricettive presenze | che da sempre rappresentano tonte di
sviluppo economico , commerciale ed occupazinnale per intere comunce. Degno di nota ed in continuo svituppo ¢ il
settore della produzione e trasformaziane dei prodotti agricoli ed alimentari locali che sempre di pid si sta legando ed
integrando con le attivitd turistiche. Oltre a tali classiche caratteristiche dell’economia focale | si pud ben aftfermare
che altrettanto in crescita € stato i trend detlo sviluppo avutosi nel settore terziario. E* da notare che negli ultimi anni
st sta registrando anche la nascita di nuove iniziative imprenditoriali in grado di arricehire ulterionnente i servizi e fe
sttrattive offerte datla cittd ai suoi ospiti. Contestuztmente i comune , in modo costante ¢ sensibile, si o promotore
di eventi cultarali | didattici , commercizli e toristici in grado di svifuppare sinergie con gli operaton dei var settori
L esiguitd delle risorse finanziarie disponibili é Punico clemento che a volte frena o limita la loro reazione. A
proposito di tate considerazione & importante notare la eapacitd del nostro comune di interecttare i tondi messi al
bando da parte della regione ¢ Campania , per interventi ed iniziative da realizzare net scttore turistico , anche se ad
DgEl non vi SORe anocra programmazioni a cui parteeipare, A Hvello organizzative Passetto economico editoriale puo
contare su due strutture che si presentano come fondamentali per sorrento ai fing del suo duplice ruolo di essere
contemporaneaimente sia un “centro turistico” che udi partenza per ulterion siti ¢ localitd meritevoli di altrettante
attenzioni

1) 1 porte di Marins Piceola vero terminad turistico ¢ togistico ;

2y il parcheggio Achille Lauro
La lore sinergia con I'economia della zona & ormai un atto consolidato che potrd , net prossimo futuro |, solo
imigliorare . L atrenzione che lamministrazione ripone su questo aspetto della vita sociale delta cittd | 1a si pud notare
anche attraverso vari (ina significativi) fnterventi sia a livello intrastrutturale che di immagine ¢ promozioai . Esempi
emblematici sono gl ascenson esistenti nella villa comunale che , sicuramente | rappresentano un funzionale asse di
collegamento per i visitatori per il porto e le sue attivitd recettive. Altn esempi sono lo sviluppo delle attivita di
pramozione dei prodotti nel territorio { marketing territoriale) e di quale relative atla produzione di olio d'oliva
attraverso il premio sirena d’oro sicurpmente quetle tatte sarannoe deserizioni non esaustive o assoggettabili a
considerazioni critiche , ma di certo rappresentano insteme alle altre iniziative che costantemente contribuiscono a
sostenere | ivelt di produttivitd reddituali ed occupazionali fattibiti in relazione al contesto finanziarie defl’ente , 1}
Tuture si ntiene che dovrd essere rappresentato dai sisteri di collegamento tra il parcheggio Achille Lauro ed il porto
di Marina Piccola. Tale opera consoliderd ed amplierd i risultati tino ad ora ottenuti dal punto logistico |, ambientoale e
della viabilitd . Notevole € anche Fimportanza defl”attivitd Ji ristorazione e somministrazione . Un altro settore
storico che purtroppo sta aitraversando da aleund anni un vmento di erisi ¢ costituito dall’artigianato . L'importanza
storica e culturale dell”intarsio sorenting |, sicuramente rappresenta un “veicolo™ per la ditfusione nel mondo del
nome . d¢H iminagine ¢ déll” Gpertsita det sorFenting , che , oFAal Th maicra Moquivocabile | Fppresentana ung
seucla ed una maestria in grado di formare non solo capacitd professionali lavorative . ina anche di garantire Ia
crescita del giovani impegnati nel scttore seconda sani ¢ laboriosi principi. L' amministrazione comunale si & posta
come obbicttivo di sostegno di tali attivitd attraverso a promozione di opposite iniziative.

11 territorio comunale & caratterizzato dalla prevalenza delle seguenti tipologia di aziende :

ALBERGHI 79
ESERCIXI PUBBLICY 18t
ATTIVITA EXTRALBERGHIERE S20
AGRITURISMI 3
OSTELLI 2
CASE RELIGIOSE 3
AGENZIE AFFARI E COMMISSIONI 3
AGENZIE Di VIAGGIO 45
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COMMERCIO 644

COMMERCIO AMBULANTE 20
COMMERCVIO AMBULANTE A POSTO FISSO 5
COMMERCI AMBULANTE A POSTEGGIO u3
SERVIZIO PUBBLICO CON TASSAMETRO 40
SERVIZIO NOLEGGIO CON CONDUCENTE o7
SERVIZIO NOLEGGIO CON CONB . AUTOB. 135
BARBIERE E PARRUCCHIERE 3%
ESTETISTI 18
CONCESSION] OSAP 313
IMIPANT] DISTRIBUTORI £ CARB 6
SALE GIOCH] E SCOMMESSE 10
SALE CINEMATOGRAFICHE 2
STUDI MEDICI ATUTORIZZATS 14}
FARMACIE 4
TESSERINI CACCLA 154
MACELLAZIONE SUINI 08

Parametri economici

Di seguito si riportano una serie di dati riferiti aile gestioni passate e all’esercizio in corso, che
possono essere utilizzati per valutare I'attivita dell’ente; con particolare riferimento ai
principali indicatori di bilancio relativi alie entrate,

Denominazione { 2014 2015 2016 2017 2018 2010
indicatori

Ll - .46 .75 11,88 V.87 .88 089

Autonomia
finanziaria

.2 467 {5y a7 0,77 .71 07t

Autonomia
mpositiva

1.- 3 Preliovo 3300 ;57466 ROINE; L1015 133883 (39734

tributario pro
capite

F -4 Indice di i3 by ES 5.1 .20 118 017

autononia
tarifTaria
propria
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Vengono quindi esposti anche i principali dati relativi alla spesa:

Denominazione
indicatori

2614

2013

2016

2017

2018

2019

S1 - Rigidita
delle Spese
correnti

1126

[Ed]]

0.2l

43,27

il

na3

S2 - Incidenza
degli Interesst
passivi sulle

Spese correnti

43

002

002

2

02

0

S3 - Incidenza
della Spesa del
personale sulle
Spese correnti

(123

TR )

U4

.22

(122

022

S4 - Spesa
media del
personale

44 878,74

S3HRD 40

P70

44016

8116

48 1o

85 - Copertura
delle Spese
correnti con
Trasterimenti
correnil

ih1h

il

13

03

043

6 - Spese
correnti pro
capite

135914

233944

193822

1 603

1.8 W2

l.al15.19

S7 - spese in
conto capitale
pro eapite

3w

JATR24

THLRG

1
[
b

Fl
t-d

1423151

STILET

DUP

E" da tenere presente che gl indicaton che somo costruili considerando {a spesa corrente ¢ fe entrale per trasferimenti sono

condizionali dal incidenza Jella spesa del Piano Sociale di Zona ¢ dei relativi traslerimenti dello Stato, Regione Campania ¢

Comuni..

Jarametri di deficitaricta

2013

Si allega 1l modello ministeriale refativo ai parametri di defieitarieti ai fini dedla
determinazione degli eati strutturalmente deficitari.
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ALLEGATO B
CERTIFICAZIONE DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER 1 COMUNI
ALFINI DELEACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE DI ENTE
STRUTTURALMENTE DPEFICITARIO

COUICE ENTE
(3111305 jtjoj8jofo|

CoMuNE ot SORRENTO
Proviveis mt NA
Approvazione resdivento det erercizio 2013

elibora o, Jel . . 3 @

Farametri da considerape
per Findividuazions
telle condizion strutiy.
ratmente deficitare

1} Valere negativo del risulito comabile J prsilone superine in tsemini di vebore sssatuto of 3 per sente fispetto ok
ke entrate carrent fa taki ing al risuliate contabile si aggrnge Vavarze di smministmzione wilizato per Iy sprase | 51 | %
i vestimento); ) ‘._‘

E

23 Velwme dei residui st Ji poovs formazione provenient datly pestione & competenza ¢ relativi ai sioli | o tHl,
con Pesehusione delle risorse a thoto di tando sperimentile di dequilibrio df cul ol anticolo 7 del deoretn bepisa-
tive . 23 del 2011 o oi fundo Jf sulidarian i cui allunticole 1, comma 380 ella legpe 34 dicernbre 2017 0. 228,
superion al 47 per cento rispetto ot valort di scceramenty delfe entrate dei aredesion titoli § e 113 eschisi ghi arcer- i§§|
tamenti dele predene nsare s titoko di fondo speeinentale di nequifibeio o di fondy di solidariers: ’

3} Ammenorm del residu atlivi provenienti dalla gestione ded residud attivi o df cui ol titole 1 ¢ 1l titalo 11 suparine
at 65 per cznto, ol eschusione eventuali resichn di fsorse a titwlo di furdo sperimentaie di rieguilibriv & eui al-
Fanicala 2 dof decreto begislativis i, 23 o di fondo & solidasicl di o s articato | comma 380 della kepge 24 di
centbre 2002 1, 228, rapportat sdi wcoeraments deln gestivne di competenza defle entrate dei medesini i [
¢ Il ouf esclusione doyhi pccerizmeni delle predeise tisorse a titolo <i fondo spesimentale di ricquilibrio o 4 fon.
o i salidigieti:

o

a3
(2]

A Viurte ded sosidui passivi complessivi provesienti dal Hioln 1 superion o 40 per cemo degli impegni deltn meds.
SHTRL SPESI TOrrente

3} Esistenya i procedimenti i csevuzions forsata superiare alio 0.5 per cento defhe spese correnti anche se non
haeno prodotto vincol 4 sopuita delie dispostziant di cui all 'sriiculn 159 dof mock

L
—

4) Volume complessivo delle spese di persomate o vago tiols Tappwtate al Loluow complessivo delle ooutrme correne
H desurmibill dui Grodi L3 e 11 superiare gl 30 per como per § conmai mlerion 1 5 000 shitan i, superivne gl 39
pereenio per & cotnunt dy 3,000 a 27 999 ghitant o supericre al 18 percente per i comuni olice | 20,099 absitanti:
tale valore ¢ calentaty Al netto det eontributi regionali noache di alin enti pebblicl Gnakiza o Meaniare spese di
persanals per cui H valore di tali contnbuti va detratin sia al numenitore che al dovemingtore deot PRI,

=3

7) Consistenea deoi dehitd f Finunziamenio aon assistiti da contribazioni supetiore ab 130 per conto vispento alle ene
trste correr per wli enti che presentano un risudbin contahils & gestione posiive ¢ superione al | 20 per cenio per
sl ot ehe presentane e risuliato conabiks di gestone vegalivo, formo ressanda b rispetio ded Hmite di indebita.
sentodi e all umsicelo 202 def weet con be mudifiche di o & cui al'ant, B, conuna | delta lepge 12 sovembre Sk
20 0. 183, decorrere dall*} penuio 2012; gaT R

B) Consistenza dei debiti Tuort bilancio seomseiug nel corsiy dellesercizio superiore #f°) per conto rgpetto ai valo.
i i aucenaments delle emimte corrent, forme resiando che Phndice si considors meganvo ave take sogha veaya 51
superng i i gii eliimi e esercizl Ninangi: ;

XX X

1) Eventunle esistenza al 31 dicembre di srticipaaiand o resororia son rimbomsate superion af 3 per cento rspetio af- sl
I2 erarote correnti; "
{85 Ripiano squitibet in sede di provvedimento salvaguandin dt oo all®an. 193 del tuoed con misure di slienazione

i beni patrimoniali o avaevo di smminisiazione superione ol 3% dei valon defls spusa cormerue, Bremis sestamdo
quaiite proviste daltzrticolo ¥, commi 443 ¢ 444 <feln Feppe 24 dicentbre 2012 1. 228 a decorrere doil’ TR
<1 e swssistane § presupposti & legye per fiminzitee o Aeguilibris in pra esereizi finaneian, viene cossidene
19 af numemiore ol pammetio inters inperto finanziato con misure & sliceazione di bopd patrimoniali, ohee 5]
ther di pvunze i ammnnistrezions, anche se destinto 2 Granziare ko squilibeio nef suvcessivi oercizi finanziar,

St attesta che | paramatri suindicati sono st desermingti in haze alle ssultenze smministativo-contahili dedl ente,
B

Pt
SURRENID Salla h BEseonzanLg
. i f L o DL SERVIZIO FINANZIARIG
Lo BATA N BOTT. ANTONINO GIAMMARING
CROAND B REVISIONT SLONOMICO-FINANZEA RIA I, SLonETARES
DOTT.GILUSEPPE LEPORE GOTT. ELENA INSEREA

DOTT. TEOFILG GALASSO
DOTE ALDOD FEQLE



ANALISI STRATEGICA - CONDIZIONY INTERNE

Al punto 8.1 dell’allegato 4.1 del d.lgs 118/2011 si prevede che con riferimento atle condizioni
interne, 1"analisi strategica richiede un approfondimento dei seguenti contesti e ia definizione
dei contenuti della programmazione strategica e dei relativi indirizzi generali prendendo in
considerazione il periodo del mandato.

L’intera attivita programmatoria itlustrata nel presente documento ¢ da ritenere che trova
presupposto ¢ riscontro anche nello strumento urbanistico operativo a livello territoriale
comunale , ossia il Piano Urbanistico Comunale, approvato con il seguente atto:

Strumenti di pianificazione Numero Data

Deliberazione di Constalio Comunale 7 23 maggio 201 ]

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZ! PUBBLICI LOCALI

Con 'obiettivo di costruire un’oitima gestione strategica, st deve neeessarismente partire da
unanalisi della sitnazione attuale, prendendo in considerazione le strutture ftisiche poste nel
territorio di competenza dell’ente e dei servizi erogati da quest’ultimo. Saranno definiti gli
indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed enti strumentali e sociela controllate ¢ partecipate,
con riferimento alla loro struttura economica ¢ finanziaria ¢ gli obiettivi di servizio e gestionali
chie devono perseguire e afle procedure di controlio di competenza defl’ente.

A tal fine sono riportate di scguito delle tubelle riassuntive delle informazioni riguardant le
infrastrutture  presenti nel territorio di competenza, classificandole tra immobili, strutture
scolastiche, impianti a rete, aree pubbliche ed attrezzature offerte alla truizione della collettivita.

Le strutture principali del Comune

Immobili Nunmero Mq

Cusa comunalke M. EAJ6.00

Poleag Municipabe My, 1200

Infummaginva Yy, 78,00

CPno Sectable di Zoma PSS e A I

[
|
|
Biblicteca Comunale I My, M
!
|

L Hier Chimdisian Wy, TaLLOT

Strutture scolastiche Numero Numero posti

Scuola Materma V. Veneto n. 43

Scoola Matema Anschina Labio i Bat)

Seuola Matera Cesarann Cluusa .

Seoebh Matema Caghiveed Prior 0. 3}

Scoela Blementare Aneelin Lasmo n, b43

Seoela Efementare Torguato Tasso 11, 244

Sepeedy BMoed V. Venelo n b

[
[
|
f
Sepela Blementane V. Venolo | n. 1583
|
|
|
i

Setela Media Towguato Tasso n41a

Aree pubbliche Numero

Vilta Comunale

Agmuminaty

Parco ginchi Don Lutet Verle

|
|
Parco ihsen |
|
i

Paren giocli Priom

Per una cosretta valutazione delle attivita programmate attribuile ai principaii servizi offerti ai
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cittadini/utenti, nella tabella sottostante, hanno evidenza le principali tipologie di servizio, i dati
relativi alle erogazioni effettuate nel corso degli ultimi anni e quelli che ci si propone di erogare
nel prossimo triennio, con distinzione effettuata in base alla modalita di gestione, distinguendo
ulteriormente tra quelli in gestione diretta, queili esternalizzati a soggetti esterni oppure ancora
appartenenti al Gruppo Pubblico Locale.

Servizi erogati

Deno
minazi | Modal | Sogget Scade
one | itadi o N2 4 oap15 | 2016 | 2007 | 2018 | 2019
del gestio gestor affida
servizi ne e mento
Q
Amminis Dretta Si Si Si 5i Si
trazione
renerale
el
cleitonale
Anagrale Diretta Si Si Si 5i Si
¢ Stato
Civile
Asilo M ista Coopenit Si Si Si Si Si
nido ¥
Prisma
Mensa Appalin Cooperati 2y Si Si S5 Si Si
Seolastic Vil
a Prisina
Traspoito Appalto Cooperuti 27 Si Si Si Si Si
seolastic va
o Torquate
Taszo
Campo Direnta Si Si Si Si Si
spartive
Nettezza Socicta Penisola Si Si Si Si Si
urbana pubhlica verde
Spa
Parchegg Divetta Si Si Si Si Si
e
Parchime
[15;
Porlizia Dirclta 5i Si Si Si Si
Locule
Servizi Birei & 5 T g T g
NECISCn
pici ¢
cititerial
i

Funzioni esercitate su delega

Il Comune di Sorrento esercita le seguenti funzioni su delega della Regione Campania:
Diritto allo studio;

Integrazione canoni di locazione

Attivita assistenziali alle categorie deboli esercitate attraverso il Piano Sociale di Zona
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INDIRIZZI GENERALI SUL RUOLO DEGLI ORGANISMI ED ENTI STRUMENTALI
E SOCIETA PARTECIPATE

Con riferimento ail’ente si riportano, nella tabella sottostante, le principali informazioni
riguardanti le societd e la situazione economica risultante dagli ultimi bilanci approvati:
Il Gruppo Pubblico Locale inteso come I'insieme degli Enti e delle societa controltate, collegate
o semplicemente partecipate del nostro Ente, € riepilogato nelle tabelle che seguono.
Con riferimento a ciascuno di essi si riportano le principali informazioni socictarie ¢ la
situazione economica cosi come risultante dagli ultimi bilanct approvati.
St precisa che i relativi bilanci consuntivi sono consuitabili nel proprio sito Internet fermo
restando quanto previsto per gli enti locali quanto previsto per gli eati locali dall’art. 172,

comma 1, fettera a) DEL Dcreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

Denominazione

Tipologia

% di partecipazione

Capitate sociale

Pentsolavede S.p A

Spa Panecipata

3200 %

3. 200L(K)

Penisolazzumy st St Partecipata 5100 % 3000000
AR LPS, Azienda Speciale 25.00%

G.A L. Gruppo di Azione Consorzio Societd a 1., 25% F20.000,00
Eepale

Palto termitoriale Socictd parteeipala 100,59 %% 141 00000

Organismi . . .
£ L Rendiconto 2013 Rendiconto 2014 Rendiconto 2015
partecipati
Penisalavende Spu 17. 728 0U 5,768.00 243300
E:"L‘lll‘(’l‘;’;fi:““ sel in 47.091.00 32.423.00 13.620,00
ARIPS. T HAK) 119700 1607000

Patto temitonale

1

1}

)

Denominazione Servizi Gestiti

Penisolavende Spa Seryizio raceaita e smaltimenta dfiuti; seryvizi di pulia

Penisolazzarea sel in liquidazione Servizi tributari

ARILPS. Ex gostore servizio idrico

Patto tersitoriate Servizi per il teniloro

Attuazione Piano di Sviluppoe Loeale delln progrnunmazione
comunitana trocui i PSR, 2014-2020

GEAL. Gruppo di Aziome Legale

Nella tabella sottostante sono presentati i principali parametri economico finanziari utilizzati
per identificare {"evoluzione dei tlussi economici finanziar:

2083 2014 2015
Risultato di 227035491 5 806.696,91 F7.317.339.10
Amministrazione
Di cui fondo di cassa 1715795578 11.514.762.09 TI02E.74R08
31/12
Utilizzo anticipazioni 0 0 0
di cassa
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LE ENTRATE

L'individuazione delle fonti di finanziamento costituisce uno dei principali momenti in cui
I'ente programma la propria attivitd, si evidenzia 'andamento storico e prospettico delle

entrate nel periodo 2015/2019

2015

2016

2017

2018

2019

Avanzo
applicato

2472794060

3.4953.895,14

0,00

0600

0,00

Fondo
pluriennale
vincolato

13.785.943,10

18.551.423.13

6494101, 16

6494 52347

(1,00

Totale Titolo
1: Entrate
correnti di
natura
tributaria,
contributiva e
perequativa

26.203.7066,76

.201.256.08

1901638160

2233037445

23.306.373.80

Totale Titolo
2:

Trasferimenti
correnti

4.994.014,57

T.278.589,13

338836412

3.588.304.12

3.588364,12

Totale Titolo
3: Entrate
Extratributari
e

£.380.960.25

6.3:41.699.25

5.080.124,71

5.680.124.7

5.686.124,71

Totale Titolo
4: Entrate in
conto capitale

2192245642

182144957

SO0.(00,00

10,067 596,92

5.288.104.44

Totale Titolo
5: Entrate da
riduzione di
atfivita
finanziarie

(.00

060

.00

(110

0,00

Totale Tifolo
6;
Accensione
Prestiti

9.084.985.08

313580342

19211621016

+.014.525.61

35000000

Totale Titolo
7
Anticipazioni
da istituto
tesoriere/cass
iere

000

(L0

0,00

HEHH

0.00

Totale Titolo
9: Entrate per
conto terzi €

partite di giro

2.797.360,00

4,797 300,00

4797 300.00

4797300,

+ T 300.60

Totale

26.402. 168,18

64.082.005,92

ALULAIINS

56.983.809,28

43.016.267,07
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Nel rispetto del principio contabile n.1, si affrontano di seguito approtondimenti specifici
riguardo al gettito previsto delle principali entrate tributaric ¢ derivanti da servizi pubblici.

L.e entrate tributarie

Con riferimento alle entrate tributarie, la seguente tabelin sottelinea 1'andamento relativo al
periodo 2015-2019:

Entrate
tributarie

2015

2010

2017

2018

2019

Tipologia
101 :Imposte,
tasse e
proventi
assimilati

26.263.706,76

18.836.000.08

18651 325,00

2196511845

ITO04L LT8G

Tipologia
103: Tributi
devoluti e
regolati alle
autonomie
speciali

000

0,00

(1,04}

0,00

(.00

Tipelogia
104:
Compartecip
azione di
tributi

0,1

(L00

(.00

.0

0,0

Tipologia
301: Fondi
perequativi

da
Amministrazi
ont Centrali

.60

36525600

36325600

36325600

36525600

Tipologia
302: Fondi
perequativi
dalla Regione
o daila
Provincia
Autonoma
(solo per Enti
Locali

0,04

.00

100

nag

1,010

Totale
TITOLO1

26.261.706,76

19.208.256,08

19.016.581,0¢

1233037445

13.306.373.450
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Le entrate da servizi

Si prendono in esame le entrate da servizi corrispondenti al periodo 2015-2019:

Entrate da
servizi

2015

2016

2017

2018

2019

Tipologia
100: Vendita
di beni e
servizi e
proventi
derivanti dalla
gestione dei
beni

548947461

4.433.014.71

L308.014,71

330801471

4.308.014.71

Tipologia
200: Proventi
derivanti
dall’attivita di
controllo e
repressione
delie
irregolarita e
degli illeciti

| §35.378,19

1.586.684.54

LS4 110,00

115431000

L1534 GG

Tipologia
300; Interesst
attivi

Jo.857.59

1.586.684.54

35.000,00

3300000

I5.000.00

Tipologia
400: Altre
entrate da
redditi di
capitaie

0,00

000

0000

(.00

0.4

Tipologia
300: Rimborsi
ed altre
entrate
correnti

1.219.249 86

28700000

159.000,00

IR9Q.000,00

1 890000

Totale Titolo
3: Entrate
extratributar
ie

8.580.961,25

6.341.699,25

3.686.124,71

5.686.124,71

5,686,124,71

La gestione del patrimonio

Il patrimonio & composte dali’insieme dei beni ¢ dei rapporti giuridici, attivi ¢ passivi, di
ciascun ente. Vengono riportati i principalt aggregati che compongono il conto del patrimonio,
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seguendo la suddivisione tra attive e passivo,

riferiti all’ultimo rendicomto deila gestione

approvato:
Attivo 2015 Passivo 2015
Immobitizzazioni 7138024 Patrimonio netto 4433582163
immateriali
Immobilizzazioni 76.701.763.60 Conferimenti 30.914.600.35
materiali
Immobilizzazioni HO.503.06 Debiti 33993014 86
finanziarie
Rimanenze Ratet e risconti
passivi
Cre{_[ltl 240.259.466,39
Artivita finanziagrie
non immobilizzate
Disponibilita liquide 13.421.748.13
Ratet e risconti attivi 7857440
Taotale 114,243.436.84 Totale 110,243,436 84

H finanziamento di investimenti con indebitamento

St preadono in esame i dati relativi agli esercizio 2015 — 2019 per il Titolo 6 Accensione prestiti
e il Titolo 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere; tali informazioni risultano interessanti
nel caso in cui I'ente preveda di fare ricorso all'indebitamento presso istituti di credito:

2015

2016

2017

2018

2019

Titolo 6:
accensione
prestiti

" Tipologia 100:
gmissione
litoli
obbligazionari

.00

(ron

(L0

000

0,00}

Tipotogia 200:
Accensione
presiiti a
breve termine

0.00

(.00

1,006

0.00

000

Tipologia 300:
Accensione
mutut € altri

finanziamenti
amedio lungo
termine

908498508

313589342

921162006

1.019.525 61

J50.000,00

Tipalogia 400:
Altre forme di (.00
indebitamento

000

040

1,00

0,1}

Titolo 7:
Anticipazione

DUP - Documento Unico di Programmmaziene 2017 - 2019




da istituto
tesoriere/cassi

ere
Tipologia 100:
Anticipazioni
da istituto
tesoriere/cassi
ere

.60

.00

000

00,00

0,00}

Totale
investimenti
con
indebitament

9.08.4.985,08

0

3.135.493,42

192116206

4.019.525,61

350, W), H)

I trasferimenti e le altre entrate in conto capitale

Prendendo sempre in esame le risorse destinate agli investimenti, segue una tabella dedicata ai

trasferimenti in conto capitale iscritti nel Titolo 4:

2019

2015

2016

2017

2018

Tipologia
100: Tributi
in conto

H00.00),040)

H00:.000,00

400.6060,00

4000,

0000000

capitale
Tipologia
200:
Contributi
agl

13.579.887.20

H14.589.13

00

962401097

48R8. 104,44

investimenti
Tipologia
300: Altst

trasferimenti
in conto

$.856480.67

I55.000.00

0,04

0,40

[IRUH

capitale
Tipologia
400: Entrate
da
alienazione
di beni

materiali e

J.OHLO00.00

631 860,44

1,00

43,585,595

0.4

immateriali
Tipologia
500: Altre
entrate in
conto

BORE 6

[FENY)

(06003

N,

054}

capitale
‘Totale titolo
4: Entrate
in conto

11.922.456,42

LB2L409,57

HHAG,00

16.067.596,92

5.288.104,44

capitale
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LA SPESA

Fa tabella raccoglie i dati riguardanti Carticolazione delia spesa per titoli, con riferimento al
pericdo 2015-2019:

2015 2016 2017 2018 2019

Totute Titodo
1: Spese 19302 199 .66 39.267.261.74 2673747487 2083532370 2693 853505

correnti

Totale Titolo
2: Spese in
conlo
capitale

51303 K47 1840616850 HEIS26322 23T 865 49 Y638 33922

Totale Titolo
3: Spese per
iicremento 19,647 34 100 .08 f .0 )
ki attivita
finanziaric

Totale Titolo
4: Rimborso P49 36821 153012346
presiti

M
n

33,594 96 1613 32001 1640772 8O

i

Totale Titolo
3: Chiusura
anticipazioni
ricevute da i Loy Hin 1.0 100
istilulo
tesoriere/cass
iere

Totale Titolo
7: Spese per
conto terzi e
partite di giro

4797 KLY 4,797 HMLO0 ST MK L.T97 MM ENDERIRT

Totale Titoh 96.902,16iL18 64,004.853,70 41.903.833,05 56.983.809,28 43.016.267,07

La spesa per missioni:

Le mussiont cormspondono alle funzioni principali e ¢li obiettivi strategici perseguiti dalle
amministraziond pubbliche territoriali:

2015 J0l6 2017 2018 2019

Tutale
Missione 0
- Servizi
islituzionali,
aenerali e di
aestione

18.062.969,12 18722 88128 TOFEAANTS TO4K hE0 A7 FTRIINNG

Totale
Missione 02 HETRD TR W K70 M2 00098 D TOAE oYY R

- Garustizia
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Fotale
Missione 03
- Ordine
pubblico ¢
sicurezza

2470201 07

220903751

215136635

2ESL306.33

245130635

Totale
Missione (4
----- Istruzione e
diritto allo
studio

$433.003,74

dal5391.732

325965321

J 520

FRESSI262

Totale
Missione (5
~ Tutela ¢
valorizzazion
edeibenie
attivita
culturali

TIRI53 46

63L036,53

068 53447

W37

374609709

Totale
Missione 6
- Politiche
giovanilt,
sport ¢ tempo
libero

1 {H6i}.SR7 10

TI7 137y

HIWESRG

83119041

JOBRE2.99

Totale
Missione 7
- Turismo

2I3287R3R

140243000

P 7330000

F.724.500.00

F724 S 00

Totale
Missione (8
- Assetto del
territorio ed

edilizia

abitativa

4260067 16

J08.027 56

TR LT

IT2EA7

Totale
Missione 09
- Sviluppo
sostentbile e

tutela del
terrtorio e
deli’ambient

e

175540, 14

WAL AT 8

TIN5404.24

F2 0482240

02 BET .08

Totale
Missione 10
- Trasporti ¢

diritto atla
mobilita

RIHER AL RN

680749237

A AN ED

PRI

T IR 54079

Totale
Missione 11
- Soceorso

civile

S T R4

F3.900000)

13 tenldm)

[ 5 tHN)AH)

[5Gy ()

Totale
Missione 12
- Dritt
sociali,
politiche
sociali e

Hi 864 359 60

AITHTIIAD

60 12807

40222897

440381 84
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famiwlia

TFotale
Missione 13
- Futela

1653 662,58

JUTO3T. 20

700173

H T 6,73

417.00,73

delia salute
Totale
Missione 14
- Sviluppo
SCOAIOMICO €
competitivitd

REXNEIINY

21806811

2506811

215.008.01

2130681

Totafe
Missione 13
- Politiche
per i lavoro
¢la
[ormazione

S8 10001

X830 00}

$E8 300.00

RH. 300,00

SR.300,00

professionale
Totale
Missione 16

Agricoltura,
politiche
agroalimenta

LEH2000)

3004 6.93

7721693

K

b

16,93

-t

T12i6,93

ri e pesea
Tutale
Missione 17
- Lncrgia e
diversiticazio
ne delle tonti
cnergetiche

[$RY1]

ALH

XY

1)

AL

Taotale
Missione 1§
----- Relazioni
con le altre

autonomie
territoriali e
locali

AN

BNl

£

{380

[SXNY;

Totale
Missione 19
- Relaziom
intermazional

RXLH

3E KO0 {0}

TeRrmsy )

{8.000.00

000000

i
Totale
Missione 20
~ Fondi e

nti

aceantoname

137372954

22476195

33424058

D7 I5R.38

Totale

- Debito
pubblico

Missione 30

P47 15841

P30 33

1427 628,01

-
=53
4

184877

PRI INESH

Totale

Misstone 60

.00

1311¢)

[ER1N:

XY

L4

Anticipazioni

DUP - Documento Unico di Programmazione 2017 - 2019
=



Totale
Missione 99
Servizi per
conto terzi

AR LR

30T ML

4707 3L

47U 300,00

J. T ALY

Totale

96,942.160,18

0:4.004.853, 70

41.503.633,05

36.5983.809,24

43.016.267,07

La spesa corrente

La spesa di parte corrente costituisce la parte di spesa finalizzata all’acquisto di beni di consumo e
all’assicurarsi i servizi e corrisponde al funzionamento ordinario dell’ente:

2013

2016

2017

2618

2019

Tholo |

Macroaggreg
ato | -
Redditi da
lavoro
dipendente

5958.15547

7.336.355.66

3.746326,35

5.746.326.35

5.746.326,35

Macroaggregat
o 2 - Imposte ¢
tsse a carico
delf'ente

37745300

470410,50

3180.648.94

38604894

386.648.94

Mucroaggregat
0 3 - Acguisto
di beni e
KETViZ)

25791 669,10

21386297 68

17 .863.14).82

17.854.575,56

17.854.575.86

Macroaggregat
o4-
Trasferiment
correnti

214262747

1.085.714.33

A603.214.35

S00.214,35

#00.214.35

Macroageregat
03
{'rasferiment
dJi tributi

134.484.50

(1,00

0,0

(.00

0,00

Macroagpregat
o 7 - Interessi
passivi

Th3.432.84

69206721

644,294,843

fi42.599,62

SER.U1L9T7

Macroaggrey
ato § - Alre
spese per
reddili da
capitale

1115}

i1 fH}

{11)

160

LK

Macroaggreg
alo 9 -
Rimborsi e
poste
correttive
delle entrate

EEIN

BRI

R AT

REES NS S

HEREON

Macroaggres
ato 10 - Adtre

HE 37T

SHTS L IR

P.237 54958

I 3Y5 538 3%
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spese correnti

Totale Tito
‘I tola 39.362.199,66 39.267.261,74 26.137. 474,87 26.835323,70 26.939.855,05
La spesa in conto capitale
2015 2016 2017 2018 2019

Titolo 2

Macroaggregat
02-
[nvestimenti

fisst lordi e
acquisto di
terreni

31.064. 308,90

1191306734

23320.739.75

22291 456,77

263833922

Macroaggregat
a4 - Altri
trasferimenti
i conto
capitale

0,00

300060

n.aa

0,00

(0

Macroaggregat
o5 - Altre
SpEse i conto
capitale

20239395 57

6.494.101,16

0.494.52347

1.435.408,72

000

Tuotale Titola
b

51303.704,47

18.410,168,50

8.815.263,22

23.747.865,49

9.638,339,22

Lavori pubblici in corse di realizzazione

Vali allegato
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[ nuovi lavori pubhlici previsti

Veds allegato

DUP - Documento Unico di Programmazione 2017 - 2019
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Gli equilibri di bitancio

L’art. 162, comma 6, del Tuel decreta che il totale delle entrate correnti {entrate tributarie,
trasferimenti correnti e entrate extratributarie) e del fondo pluriennale vincolato di parte corrente
stanziato in entrata sia almeno sufficiente a garantire Ia copertura delle spese correnti (titolo 1) e
delle spese di rimborso della quota capitale dei mutui e dei prestiti contatti dall’ente.

Al fine di verificare che sussista ’equilibrio tra fonti e impieghi si suddivide it bilancio in due
principali partizioni, ciascuna delle quali evidenzia un particolare aspetio della gestione,
cercando di approfondire Pequilibrio di ciascuno di essi.

St tratterrd quindi;

» il bilancio corrente, che evidenzia le entrate e le spese f{inalizzate ad assicurare
lordinaria gestione dell'ente, comprendendo anche le spese occasionali che non
generano effetti sugli esercizi successivi;

s il bilancio investimenti, che descrive le somme destinate aila realizzazione di
infrastrutture o all'acquisizione di beni mobili che trovano utilizzo per pit esercizi e che
incrementano o decrementano il patrimonio dell'ente;

Si allega il prospetto dimostrativo degli equilibri di bilancio per ogni annualjta,

Gli equilibri di bilancio di cassa

St allega il quadro generale rassuntivo con Uindicazione dei dati presunti di cassa 2017,

DUP - Bocumento Unico di Programmazione 2017 - 2019
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RISORSE UMANE
[a composizione del personale dell Ente in servizio ¢ ripontata nella tabelia allegata.

81 allega anche apposito prospetto relativo ulla distribuzione delle risorse umane fra i vari
servizi comunali ¢ Ia relativa spesa.

DUP - Documento Unico di Programmazione 2017 - 2019



PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO al 31/12/2016

Cat Posizione Economica Previsti in pianta organica In Servizio % di copertura

A Al 0

A A2 0

A A3 0

A A4 1

A A5 3

TOTALI CATEGORIA A 5 4 80,00
B B1 0

B B2 0

B B3 1

B B4 3

B BS 7

B B6 14

B B7 22

TOTALI CATEGORIA B 60 47 78,33
C C1 10

C c2 0

C €3

C ca

C c5 31

TOTALI CATEGORIA C 70 47 67,14
D D1 9

D D2 1

D D3 2

D D4 7

D D5 0

D D6 8

TOTALI CATEGORIA D 32 27 84,38
DIR DIR

TOTALI DIRIGENT! 4 50,00
Totale Dotazione 171 127 74,27

Oltre 2 DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO {di cui uno considerato nei posti a tempo indeterminato quale

cat.D6)




m SEBEL LH SEEIT I reanG 2¢ M - Gom Y £ 0L U456 IE SO rILPCL AW iG)
) - - » M - 3L LN 3 3U0AVINOD Ui
" - M : N : - [y S ey i
" - - " - . - HINHY 1Y IHRY S DRSS Y
lgo8 LOErZ - . JRi RS Zetent OMNNY QAMYINOD Ot
- - . - VY ZZIMNYTIHO 50d
og'i9% I5'88P'1 - . 25851 00°Gi't g2r0G G FINHNY GRS SAHDON G
B9'RSR 0L 59'360L°5C - - so'0BL'Y 1612 L CLFOPDE PUERLLZL FINTLI4N0T ATVACLBNT
98 \HEL BEEYS v . - g0t i LZ°GEC 02 45850 ¢0 OMIMNOLNY RN YIS T |8
FAigl: LYINES - - : S1.e8 LE'S3Z § rECEVED YHAIZ CHUNTHOLGD D
LT PSPIES - - GLvLs BLBYLY 0285 61 FHOLYA IS QLIEGAT33 It
Farg noLn £ et At A HBORET nse Elgisll BEONDD] Ly
Cihes 1S53 Sl 02T R BN 13042 =1
2YH HIND P YD L0402
(piAtal} ISSITHY IHIND HAZHILIIN0D
VUL 3 AINOIZNNLS YIIEENS A0
m L1582 58 ZE'LIGE wyesyee - - - FIOEEL LiECE bt riEGL DY WL
- N - . - - - - G L IMIINNEIT 3 I500Y N0 Thvi
- " - . . - - O QDY
. - - - - - - - INHNY YN S INDATSSY
aL'0e S HET - - - - R4 FEORE DONMY QLEVHIDT Or
- - - M - - - - YINY TEHHYOHD 50d
ML 16°ETL - - - [y’ EGTCOL L SLNES Y YONNY ZNOISSTHOI0HS
LFENSE SLEGE 0 - - - anelL L pLreog B PO FZHFL IGO0 3vin1ensg
15692 1 EIVEE & - - - SG'RES FFFEh F VELLE BT VI YIddOog |7
SECCLN [4: A0 ot - - - 05285 on'stE v [ i A Ansor hitElL A FA
31140 0400 % Rt g weTe ke R YA LHLE Eigiags: SRR LDyt
dv2 1S53 Sl GHABMAA AL 30w 134D 'd¥D
A -] H3N0 FOIC &Y 10z
Frwrol ISSH A IHING FENILANWND

WIEILOVIEHE DI040

YHALTOSIHOY ‘2IVAITLHYd DTI0MINAS BIVYINONDG DT "B TYNOSHSY 'HLNEIML ‘CINOPIUIYY WIZNYHIY 1TIANSES
TIVHINTD (MY I "dUN YZHIHTISYHL “SNOITAMLSE ¢OrI8eEnd FWHALINIDIANG D440 BAS SHOEY NN

DNINGLNY DHINYNEYID JANTOWIN - QLHIW LY I )

t ewfieg




m 1T S3% L1 Sb'AGR2 £Lo5res B - IFETNE 0L 1 I 21721956 EREATsT
- - . - . - - . G L IINETHEG 3 300AY LHOA Uyt
[ 4 it ] - - 1A [T 2 Ga'GER QLN OHEY
- - - - . - B . IR AR INDIEEGY
007291 19800 B - - - 194y L ¢aEL GRHNY DAYYAY00 M
- - - - - - . YNHNNY JZINYDHO S0
th Lz SEGkCT . - oLt 3313 ta R ie [ LESNE VRNNY SNOISSSHDDMI
£E'296'0 08 P8 T - - 2t°BrEL BTy CLG05'81 rERE61E FIMNILIAH0T IWLEDLIENS
B l6B L FEETLS B 84 F16 - 2GTELY IF 048 B «m_:,_w [RETISTE P TS
tLO9R0'L Us'rILS - BEMEG BLRRLE iG'956 B ULV IStdvdiio T
st PEGEA S - - . OUGED (LA 6o §58 EC YHIWAOYN QuUTAVDIED T
6YIED [ YFIR - - U5r G - LT S AFQIG 5L FHEYDISIED INCHDEYHE |1
oaB LAV “ob LTS whe' LOEED (13133 IO, FNONOOD Lyt
VD 1553941y St DAY IS RS TIOMI 234D vl
oV 1H3IHG [ I L] FALibd
MWLOL SETH IHING ATMIL IS0
OO 0TSV CHM AN
M ¥iriGET LTI 2o 204's - - 60'r09 ZVERL'Y CRERE AT “ILOL
- - . - - : 3 1 HENITEG 3 FO0AYENOd vt
- - - . - QUM NGy
. - - - . IRNERY T HINY S D355y
oL'ge Fraras] - LTTHS LY GIMNY OLuvda0D 8
- - - - - - YNty FEHTRD S0
2206 EINTH - (TN ZDFET aresal YIRKNY IROISS 00N
[EAT: Y Go'oiTs - - - 9TLLS PETLTLEY SLYRL 6L FZHALIANO T 101805
LG 169'L opics . - 97 €15 FLACLY GE B YIBNMYD RI04vnen
rOre %0 [ WERk %%BE L 0Ite oon MO EETRIT (] I ke InTET
avn 1SS SNt 0359 L 130vH 120d2 e
VI tHING 198 dvD 2307
WioL 1SS TN WEND ERUEHES i)

7 rulfieg

FIONDS TIHY 1ot GIHAI



oG4 TWHIL 1dvd MY 31NEANTH0.

_ 1§ 394+ g 24 G5 TEEY IGORAS - S35k - QRAETY ZYEBLEL ERb-ALas]
. - . - - - - M LN 3 ID0AVINOL BRI
- - - - - - - QU DUSY
- - - - - . - - FINHY Y P4 20355y
1268 BELEL . - - - grLLt o'y OONNY DIHYN0D O
- - . - - . - - YONKY TZINYDYH0D S0
- - - - - - - YARNY THOISGIMD
BLTLF ) LU'G36'F - a5RPR TE'CZE Y BE'GZLCLE DENF LIS I I0LENT
[T A s ! Fini:g . 93 arg AR agazE Lt RMHYAOHED SROTYER T L
Fore “0L 0 *al "R 87 BT aoa TN SWONDOT IVYTHY
VD IS St 03ISHId AEE TEOVHI 13043 K:)je
dYH BEZH0 183 Jd¥d ANz
TWIE 1ISSFTS IH3ND AINBFLHLWOD
YNONTSS SR IZTAMSE 04N
LR LMY R RLNEON DA,
_ 99 { 1L QY 05 ZaRe G H 6221 ri el G5 50 00 age EBZFO B HYPEL LT ExLAtE
- - - E - - : LMD 3 3DOAVLINO T
- - - - O HEY
v - . - - - HNNY IVFEY S IND 38T3Y
1LET 438 TR D 'y . - FTRAYY ay fay OOMKY GiEvoD JM
ooneE’t OEERT Y - - 0 oar 18210 E 0 005 &1 WYY EERYORED 504
- . - - . . - : WINNY IMHHSTIUDD
BLELT B BESES £L°L) ITEL §'5t9 - -l 4 THETE L) BITHALTINT BTVLOEENS
- - - - . B QHYMNNZED OZZi
GLZiv s BHGht'e EE 2L LT pgn 4] - LOEZEY cG 9% L) YHIT2 ViKY IRRELSE Tl VAR |
176 HOED Sel A hti: AL s Tril HNON IO ATHOMY
JdvDy IS53 IR Sdhi S3a%HAd HAi 1IN Xl =300 1
oYY IHIND Tl ogvl oo
Y101 SSTTARHEING FZHIL3IN0D

¢ ewlfing

YHOT IO INI205 ONYIg DIDIn



_ PO QLB T [0+ P - - - 1.5 71 PR T 5L IGTSY ERLSini]
- - " - - - - . O L1EMN ST 3 IDOAY LU )
M " - - " - - M QIR OnEY
B N - . - . - - NRNY YIS INOQSSY
A4 {9°0Es - e - b og'cL 0YERS ONNNY QLUYAROD Gt
* - - - - - . - YNNNY ZIHNVOM0 S04
PRSI [Rardifa - - - SL'9L 95°0L9 BORSHE YNNHY OIS 3HD0HS
pI'eES’L TOTILS - - - BT EED 9LIBLG SE'IELEL FZNAASWOT TIVIOLENS
OLORE"L IOITR'S - - - 9Z'EED L7 T or'at TR Y DIV THwd|53 |4
ool R ) *ah WEIL HOHT HOBEd oEGRL FNON ANORDO0] AWDHHOHS
i IS8T Sdt O38H A il TF0OVHE 304D dwl
YL HIND QLY ¥ e
veal FES T NG FZNILIIN0D
IHYACHEYY WD AN THHYAIO THOENIOG OID840
_ L0rEG &% (I uid [zigtidon .18 50 4 bEREE 83 4T - Frax: Ty TEUET LY AL
- “ - - M N N " O L HANEDN 3 AT0AVIHOS TIVHL
. . - - - - - - CHEN DNy
- - - - - - IONNY IHYINY 3 MO ESSY
RiIFEm LTRSS 52t ap'IL - - el DasEEL ONRNY OLtEvdiDD Ot
- - . - - - . - YOIMNY THNYONG S04
" - . - - - - - YNNNY BROISSERONH
PG L EBEELEL or AN PSR - 838501 ZUS0LBY FIMNILIIWOL T LOGLERS
L E8B L TE8I8 G oito g0 It (L T4 . LK REY'S =l i1 3 ¥ YN IS YOMLLS|MG T
i EEh ! PG EIRE Gt £2 £ LT or'Leye - LE'BaY S QL IO ET YHHYADID Ol L
1951 e Ful ShetE el T HOHLE tehe IOH Elaialsainsl Ik el el
dy3 IBEHTHRY S 23THRS HiL RElL 13042 =L
dV'H1 FHIND Z0EE v FateA
Mviot SRR IHRNO FINFLBSWOOD

t ewmfed

TS IAYES G030



Tl L WL e N SIMEONTAG.

ﬁ FA: N B 1281 BE'ELWE - - er'itn . 5098y SLIBR'ES ERi-#1aTN
- - g - . . . 0L LUMIDIMIO 2 30300 1802 Nl
- - - - - - - - CHOr DSy
. - - . . - - 521 ora INKHNY IHYINRY S D E5EY
ER'BE B0 - - - - [ 23)i313]) Y EGY OFNY OLUYINDD ONE
- - - - - B - - YNNY F2INYDIHD S0d
FRiEL PELER - - 6E'TL - V645 IB'EDSL YITNMNY INTHS S IHOOHL
GE'FRG) RIS - - roTrog - LEEIEP vUSHLLL AZHILIIMND FIVLOLENS
GAPOGL 15818% - - v} o - F:an b pLanLes v QeEnyrn e
BTl TR0 Yal ot At o HOTET [y 0N FONIOD] LY 30N
vy iz R 150 SdHI DHASHAd [SE1 ) TV Rkl ] “dvd
Yy PHANO 05 d%d LL0E
nwigy 1S54 (H5NO FZHZL2JNOD
HIRA QLU - WEWYLS - Ju SN
2H ST vE ES'Z5LE L5'0pL D - - - [+ 4 W FLi ke -] LE'ETL'sE ERi-3Eall
B - . - - B B B L LENSTHIMIG T IAY LS Y
N A N . T . - B [alaIN N aRTiA"]
- T - - A P - - IMMY 1YY D ESEY
zrar oRoe - - - - i g 09GHS QOFNNY S HYR0NS Qe
- - - - - - - - SINNY TEHYDIHE SOd
FESET te2ae - . - craL SG'are GO'I5D L YRty SHOISS OO
APOREL SYTORS - - - 1A | 1E°EOZE PLETLER Erdi=iEhoiislaR: BUATTE: ] pe
Lraea’l SPIOES - - B fi1°2e0 1P°E9EE it B it B IO GUS0HE33
LBEE RN vl heHt R WAL {74 Eiglals] BHOMDOD] (YDA
‘Y3 1853744 SdH O35 3 oAl FIAVHL 304D F- 1o
YT Y Eidie) ZHIL YD 2402
ELdln) } 1ISEFIIN IMAND FIHFLAIHOD

¢ eufing

I0OVEILILAS 3 IH0JS OREIHNL 0140



T Srsinel P rUIBT0S - - - LFZTES LEESE b L L85 ERI Fvini|
* - - - - - 0 1L ILN3DM F 330OATIVOD Yk
i . - " M - - - O DRy
. - - - - - - 00901 INHNY HYITIIVYS D IESY
s nt LA - - . - 0t Zi6 BZGRO ¢ ONHNY QIYYANOD O
- - - - - - - . WNNNY TIINYOHD S0
BEGOCL QUTEFEY M - - 14728 GOGEEY 151 BL YIRNY BNDIS SIS
19°aLy Tl BG 0Ky - - - oG8’y [ i it tLoiyngy FINTLILWOT FTvroLENs
{0 50671 BLERE G - - - Gi'CES FEIRES (B ard Jr WHINDINY R EEH E10 it I 1]
- PSPZE S . - 28 31 gievd v WYY QMraALiifn I3
Se YD L ;L PR - - . F¥Rri COERL G BHLEO LT bdipiis] DIHDUYDIED 18
3= AN LHQGR S * - $6'5E9 LOSEES 11 083G 2T CTEENDY [t £ a7 f0e N 31
b 0L geern s - . - G REG BE'IBr b aL'66% gt FWNDSYA oy 201sa e
[1.8%0: R BZ'Trd S - - [oF 4 3 6o I6F F ol 665 gt Eabiielyy OHINOZZOD|ES
IS TLGL L P00 9 - - FLURFD BLGEE & SEr0SEL VHONDFTT YZMASOT|5D [E
TTeL IVEGES - . - 117206 19118 ¢ 1E'riz o vEOM Wkdv|ia i
414 “OEN “al 2BRr wEEZ WO ED 1244 Eixinld] ANOND0N LD,
dYD 155374 SdM? C3sH3d H4l T3 196340 =
o M [E2E g 8] DL dvDd £L05
ITYLOL ISTITAH LN EXeIriytsisini]
FUAMD AVLS IWVHG LI TR QA0
*lwm 084 111 Lt AT OL'E9PTT - - - SOLIET SHEhS B an'LLezY Egi-Eiel
" o 005 - - - - - E 'GL UKD 3 3D0AVIHOL TIVER
T B - T - - . . OLHN OTSY
“ - . B - - - - HINMY 1YY S INOTESY
- * M - - - . - ONNMY OLHY SNOD O
- - - - . - - - YINKY T7INvOHD $04d
- - . - - . - - YONNY SHNOISSEHTHIMA
B8'L66°R OL'Ges 12 - - - EreLes SUHBSEL S izeze FENZLIAMNIOD AWILOLENS
R 669 it Go5 AE - . - STHLET SOPEE6EL o IR e o] [ N1 ] Qrixfw S diey |4
it pti 1] 24 %ER P "WBE'L 08T BGIC Eigin SRS LY M
AvD B3N SN D353 Hii R int ] 13042 W
JdYH HEND GEZE gy 110z
1T¥LOL ISS3T4TH IM3ND FINALIAANOD

q eubed

' FIINTDNNG



{26 1T re mn.mm_.n nmmﬁh ] - : ST e reTay . o]
" - - - - - : - ‘U1 LINZDHA 3 3DOAVEND S HYNT
. - - - - . : QOH 05V
T : - - N - IANNY BIVITINY 4 INDSESY
E.? 8.3 R : - - o0k [ QFINRY DIMYNIDD ONP
. : : ~ . : : VIINAY ZeRIVORO0 504
”.MH. MM..M”“.u - " - MM.,WM- Hw ma.._mu..n YNNNY INOISS U0 NI
Zvoeds Sr'206'S . T - 4 z .m rUEZL T JATNILDMNOD TIVLDLENS
Tove TR o _ S14E9 : 1059 MULZLZZ oY Ouv s |1
‘dvd 1S53 N SN T weez Rogee oeve Inon IONDOOT IVD fOd.
O35HId U4l 12avHI T oD
Az Y zﬂg 1B avD Hee 1
101
. ISTIVIY IUING STNILIMNOD VHALIOXHEY MO
[ 8i'veaeoz LTSBO1L | pORIS Y 8042 LA'GLZ ave’ IB9EL'E {6'602°C 8000 Pt IWLOL] —
- < . - - . - : Q'L ILNIOMIO 3 3D0AVLHO S TI¥NI
- - - . - - - E Q0N OTUSY
- - . - . - " [ ZANA FINNY MV INOSESY
GL'OFE §O'6EL ir g Ly - - 03’ FaL on'262°¢ ONNNY OLHYINCD ONI
- - - - - - - - YNNNY “ZZINYOHD S0d
00'vL6 LL'GRS'E g0, 8G'0Z BE'orL 16'2Z0E [ I6'GLECL YONNY SNCISSIYD0Hd
ZLie86 80'050°LE 0061 $a'DOL 18’206 SO'LERT By FOLEL FEZELSEL FZNILFLNOD FWI0LENS
R 18421 - - [-Tar AT yO'CSE'H EE'BLT L1 OMNINOINY]  OTIaINMeNILce |
219091 IR - - - 62'PH5 £5'L65 0L 66984 LASERek) OMYSIHOS[so o
GLYTTA] 164585 - - - 18'948 09'6LLF 9E'ZRODE FITVIHVH Y vESYWion o
PYG09L 16'TY0'S - - - LEPre 29865y 0L 106'8L OMINGINY]  OSShHOLivd{eg [
+o'o0g'L 26'TP0 S - - - LEPPE 0386k Y o106t DIMYINYID oLUsQdsInn e
SLUPER'E 16'8GL'S - - - 99°129 WELELS EE'SBS T IWADEVd CHiLHYW 30[8D |2
- 8L LIS sl FA051 FLTOCE - EL'ZEG P £ P00 G VIS HOBYW aNOENY BT L
fizt %0L'0 %t %BE b Vol E RL08'ET or BWON BARONDOD| AvDlOud
dv3 ISST1414 SdNI IsELHEN HaL I3avML 13040 oD
WY HIND a5’ dva 8107
Iv.LoL ISSFTAY [HIND FZNILISN0D
| ewfey {ONIYHINID * 0TT000L0M - BN}

FIYHIANSD WV i QIDLEN




7 Py ; : T = 1G556'D ) EEEAT Jiod
[ecEacoy Styeyr L [90CL08 ithe St 588 | - - T 0L N3G 3 S00AVINOY TVRT
. - - - - - OGN ONSY
. - - " - — . HNNY [HYIRIY S INDZSSY
. T “ - - Kl
3 ; : z - - 4 ee'IIe ONtiNY OLHY-N0D 0N
V628 Be's51 5D e - ~ . - VIINNY ZZRYDR0 S04
* = . s vy " 3 . . g.ﬂmﬂ‘ﬂ WNNY gmmmwmgzﬁ
: ¥E'H5E 4 0y 15 In'ezL SE'sent e
M.Mw”.a T e T wUCIC] " YOIZLE 15 OrerE ﬂwwﬂmwmmwzuu maﬁwwwww =1
e - i " 1206 15'opY 2
oL | 5TE512 vt ADPT §ICLL 1 e
= m,mw.. %“OLG %l %A b SWEET W'EL tomrt INON] INONDCD] LV DU
« dvd IEEA1IY SN 035834 Mdl REs 13047 Mﬁw
. LYY vl
ah Hﬁﬂﬂ 15SI I IWAND 3ZNILIANOD OLVHDLITRAAGH] 013430
| sr'eeavo I YPIES Z) - - - 0L62EL SL90Z° L1 19 Z05 ip ERCATI
- - - - - - . i ‘0L LINIOIEI 3 200AVIN0- TR
- . - : - * . - OaIN OISy
- - - - - - - FPELY: INNNY YNV INDSSSY
1988 16Tk - - - - L0EPE 28 LZ0E SANNY Q48YINDD ONI
- - - - - - - - YIINNY ZZINVONO S0d
oﬂcav, §L952 - - - 09'5EL §5'0eL) 12O YANKY INCISSIR008S
0r5i6E ZZYE0'LL - . - CL'IGLL ZVEFE8 PO IS AZNZLIMNDD BIVICL B8NS
Lvoed SH208 6 . - - Ay 166920 yLEEL T OZNIONIA ONELHYW 30[sT |2
£6'FEQ L 8{°IE1g - - . S5'E5E LELIS Y 05 vEZBL OOLNY CaNWIDIpa i
toL %OE'0 %l B9y %BE'Z %0R'EE gl HNON INONBOD] 1 valodg
Cize ISE313 SdNI DFSHIA H) TIOWNI RSl TdvD
R4 Y HANG ZOL v - 6107
FIYEOE ISSITAHY MINGe By FZNHL3INOD CINOWIMIY A O11ddn




jerorven 3..83 F5°05F 41 - 8T 1091 ol fof S5 OLE I 09 652 29 FIvioL
- y : - . - Ot MNIDINIT T ID0AVINOS Trert
- - ; - : : O0Il OISy
= v - - - - INNNY IMYEINYY 3 TN TnGy
“mmu_ MM.WMM.H - . EDH2T [ EATE DNNNY 01w gy
T et rarzy SCSPOE mm._mmh.‘mﬂ YONNY "Z2INvOu0 S04 T
R Ry - M”.Hw-., 99 ] 89rLL YONAY SNOISS3000ug ]
- aid ¥I'OTG R BS'110°Cr BZNUIMN0T V10 1a0s
PP re5 ] “”MMW - e reeee sLeies D THYSOL P 2NONwIsT 12
— TS g h.mw“.w ..w._aﬁ 43 a.m.w M.ﬁ: SETILEZ QNG Wy BlEa I
v SsT Y S 038434 .mE, Amntz_ .,mnmn... .“m.nu ANON FNONDOT| Lvdiaty
Caad HIND ) Hoz
fvios (SSFTIH TMING EZETER T HAMYL B aan
f Bunfieg
| B6'662 061 2168501 | 6R'VOZ 6 - . - STEELY FTLPOSE 20'955°0y; W10l
- - - - - - - . OLILNIDIMIA 3 FF0AYINOS Twin
. - - - - - : - OQIN OUSY
- - - - . - . YIELE L INNNY ViRV NG 35Ty
20981 ar'cre . - - - 8Z'Eed 950992 ONANY QIHVANGT ONp
0009E°L 08'BRZ P - - - 09°09% 00'BOR £ 10°000°93 YINNY Z2INYIND S0g
A £Z'aga'p - - ra206 BY'EELF 5965k £} YNNNY SNOISSIND Gug
vLErL L £5°'¢vD°6L - - - zo'o0Te 2¢'rrba7 BYLELLEL 3ZNILTNOD 3WL01EnS
- PEYZES . - . IR BLERL P v0 156 fi FTHHIY Clvuoismfza |5
+E'89691 0SS - - - LG XA 15'6LE 61 vYSOM VENOIVdlia  fr
6'950°7 Z5ip e - - . 05'¢69 EUIELE 06 640°b¢ YENYT vitvy OLSOd53l T [T
Pa'LZLL BEEZV S - - . th'Sis SE'LERY PS5 LZETT YNYIINID 0Lli30a453]1a |z
LULIET P8 LbLY . - g 8511 BO'0IES lroeLag INNYADID YHOWV.G13G 11
151 %050 *1 “LEE'p AT %09 tap) INON FNONDODT LvDioNg
d¥D 1S53 Sty SELIYEN HAL 3OYNL 13042 GvD
Yl IH3ND E0/BYL dvD gLz
FvioL ISSF 1Y H3%Q e _ AZNILIINGD VIHINOIYY 0106440




[ieaies L6 T Sr'SEr T - - - DZEIET BZ8EL 11 £6'BMLOF FwioL
- - - - - . - TL UNITNHIO 3 BIDATIHOG Vel
g - - - - - - 0 ISy
- - - - - - - FINFSY 1Y ITNY 2 INDISSY
BLog PSPIT - - < PG PLE FELCE OONNY DIMVINDD ant
- - - - - : T YONNY ZAINVOHO S04
co'ser riest . - - PG BO'REC'| ZZO0LT VANNY BNCISEIHD0HY
LTSS [ TTET . . . 9relL FOLES B tC 6500 FZNILIMNOD TIVLCLBAE
ST9R9'T PETIES - - - orves BUEPL & HY 16581 VHRY, oNvVI| e |2
BUZLL T S6'CIE G - . . 01°08¢ LUEBE b RZZrIOF YNIINAWT 13 ONINZNOEI g §1
095 %a1'o %l %8y %aw'ez : 505 IO BMONOOTD] LvDioud
‘ava 1S53 14y SdM DISHId ¥4l T304 ‘odvd
dYHY SIND 605 gV e QIDHFHWTD 401440
LoL ISS3314 19380 | FZNI13dWOD




_ BT ERS %1 LEIERB 95°F05 I E BEET neeee GE'HLL I8'109¢C BUHES {2 FEasT oLl FIWL0L
- - - - - - - = Q'L N3O 3 200AvAHGd Tive
- - - B - - - - QU DUSY
- - - - - - - 08'e8s INRY [HY NS IND3ESY
0L Lne 0686 ir'g iy - - BEGLE #'etvZ ONNNY QLYYN0D 'Oy
- - - - - - - - YANKY Z2INYOUD 504
Z0'280°1 6LOLEE 6i'L 9Nl 148 PEBEE ayeeae FTO0TEL YONNY SNOISEIHO0M
65'1uy'g 60'609 1T Bz e pe'6Z0°1 ce'ece FLEYIPE Ir'pEoint HINIEIJINOD T LoLeNs
LL'SETE LLZEE'S - - . L5085 LUBRL HZ'0S6'E) YIZidlvd ONYaDs1ia |5
£5'¥BY'L LLBEEG - - - 06°DLS H: WAV 6122960 I Lo R A FAUI 14
£5°308°L HE'DLYS v - - OLELn BTARUG LEE6TE VIZONY OHYIONYIN|GD  |E
OLUEBL'E 6Z'FET'D ar'tz 20112 0R'GEoL v FANrd: B BE'ZOLET YIOOIN INOFTE |2
9909t LEZPOG - - - Fad2 poBEk'y 0240661 ONYL3YD OMIyDDvi[00 Iy
A %00 %l wheg'y TWHET SROREZ or SWON SANONDDI] VIO
‘v 1553714 SNt D35H3d Ml THOYNE 13040 v
dVHl IHIND 08 "d¥D tEinfing 18154
Fviod 1S53 T30 ARG FZNZLISN0D FIYROFTHURA OITLLIN




w 00'6R0'648 v6'CER LG 598057944 - - SL'B9L B 05858’y £9°'004 053 1P IvEEYS FIVIOL

" - : - “ - ~ - 0L ILNIDNIN I 3TOAYLIHO NI

- * - - - - - = COIN OV

- " - - - - - BELEE 2L INNNY YN S INDSESY
CH'BS0L 181967 - - - - 18°i06'2 FODLPZE ONKNNY GLEYJINOD anl

- - * - - - - - YOANNY ZZINVEHO 504
058z FEROCL - - Oz'aLy SL'LEr B6E'BELD g8 el VONNY INCISSIHDOM
gb0oe Oy FE'GDL09L v - L G4 rA LE'TO6'S LE'EIROrFL EH'ZEO° LGS FZNILZSN0D FTVI0LBNS
£L'06Ls DE'B56S - - BEFIO'L - ZL'srE Y CEpaL DT YT SKNOYHOLHLD |47,
S8°006"1 YOTLFD - - LE3R0L - {GZILS SLFBETL ONINOINY O85AM[ED IET
660084 i’y - " LEIED'L - LYZILS SLyRt il VINYINYNHY GRSNMIEDY |22
LE1E6'E CAEERS - “ - 1Z°Leg P4 d: Lrileee QNINOLNY HTIRG(ST 12
92'668'L EL'HDI'G - - or'oen't - ESLIE'S eT'ere e QIEY4 OEWNL{1D [0z
SR'ELS) BB'SEL'D - M - 28899 490125 L5 ZZTET ONINOANY OINYYIISD 161
EEPEG') G 1L0D - - - orcsn pL'BbPS 986 ZE FHOIYAYE ONVIDEVYNIED R
RELEGQ oo LIS EE - - Loy - SOrasal Se' 7T ONOLNY VIJHYRMIG (i1
BE'SOLL ZO60FE - X A B0°GEEE 8BS RA0LL GI530NVUL IGYVYERNOTSD |91
80061 rOrLY D - - FAREC - L9'TLES SL'PHCTL OINOLNY OZZisT &L
9B EC'BOP'D " - Or 0604 - EB'L1EE BZ'PPLTZ OHYLIYD ONDVHEYAS|SD [Pt
A N EL'BOM B - - 68¢'060'4 - EBLLEG SZPFET INTVAIVH LLIONNYIO|SD |8
£L05L't OH'656'G - - H0riot - ZL'SkE'Y EEbuL ot ANDNIS DTIHOUVYD|LD  jzi.
gyl LLTLFG - - 80'L6DL - S1LZES BL'LSETT ONY19vD OIDHYOIFDT Ll
6#°0202 LELPE'S - “ - 85'r80 BE'LCOG B2t GINZoN3 OINSDYYDISD oL
9T'BER L EE'BDF'G - - GroBi L - €6 LI0'S 92 FLTT JHOLVATVE OHYUHIH|LD |8
O£'9Z8°1L ZE'oreg - - - Ba'2en Fo'EEL'S le'eenze 0334 045045380 @
EC'09L7L 00'656'G - - BOPiOE - (48184 EL'00L 02 VHIddISNID LLNVYS 30|13 |4
BL'SELE BA'ZLLL - - Sr0ZT'L - DZ'T46'S 9z 600°5L FddIBTMND Yi0daQ2010 |5
LE'SER'L Zr'eL0g - - - o549 OGPy YrLLLEE YINosod 14401560 |5
AL CE'BOFG - - OF'060'1 - i R 8Z'¢YLIL Fdd3dsnmo F0dd40123v 353 |v
FLB0E Grte g - - L9181 - 612918 eIz INIWYVD oMIIIoN8|1q €
EEBTLL CH'BE6'G - - goriot - Z2srS v CE'ogL 02 ATIHIN ILL3NaMaILD 3.
8L524T iV Eisg - - - {2028 0LESH S 9760052 INNYADHD QoNVBIG |t

185 %OLD % LBE'r YBEZ ROB'ET 005 JWON INONODD] LYD0dd
‘dvd ISSI TN SNt Q35uad Hdl T3ACYNI 13040 -1
Y HIND B80S ‘dvD 9102
FieilL IBST41 IHIND FZNILZ4W0TD

L puiting

YRYHHN YZHT A CrDIdAT

1993HIBYd « ANAID dNDIZBLOM
- FTVANIIEWNY QID0OS « YIVIZIGNID 3 VALLYHISIHINNY VIZIN0d - YILETYNGESE 3 FIYOVHLE YIZIN0d -BWVdIDINOW Y2104

OINOANY VIJUYW AUNIDIHIO - DINDNILEYHID 1




9.89'89 IV LUV SLINIONIH0.

| £€'535'69¢E BLEELEZ Sy LLLEL - - BF 008t g9£'200'0 BG'tLLES ELPSECLT IWLOL

- - - - . - - - Q'L NIDN T FROAYLIHOL THVNI

- - - - - . - - - OK OHSY

- . - - - - - DO'Ze0L INNNY [HYIHNYd INDTSSY
ZeLLs AN - - - gz eek’L e 4100 ONKNNY OLHYANDD OMi

- - - - - - - - YANNY ZZINVYONHG 804
0R'GRET SU'Li5 . - vo'agl 5 663 EF' 185D LZEBLVBE YANNY SNOISE3NO0Y]
ar' 2L 0T S5 241 kD - - SEELT L DA'Z06'S 05'D69°9% 96'BZOBEZ IZNI1IIWOD B IWLOLENS
§5'4ZB'L GE'OEL'S - - - zZ'618 LIS 500517 CNINGINY misaans|so |zt
ZOCPSL £rEIL’s - - - LE'LGS 90908 ¥ 61'ESE 6L INNYAOID LEvATvsiza L
65964 E9'aL'e - - - o1'93g v5 P05 6 DERZVEE YNYSSOM osenyfep ot
raong 10128’ - . 6v'Z26 QO'Bsk ¥ TG VLIIINOINY REIGEIEE IR
Peo0S L I6'TPOS - - . LT bV Q'BEY'Y 0410688 COS2ONYHD oNvwodjes s
0g'roz | on'Esab - - SHLEY LT'TULT a5'gaLrl INNYADID ounvalss |
SU'SBR') SH'9L6G - - - 04 '8E9 SL'BEZE 60°LLLET ONILLSONY ONINQIWISD |9
Zb'angy 220G - . - BT FPS €560y DLUBER B DINGLNY Cuvugidisa |s
»a'ana| 162805 - - - IE'vS 0986t b GL1e58: QoNYLd oLECd53lea |y
BG 2281 SEBELS - - . AL vi'2ii’s 1500542 CiHIEAYE 4 OMSBH535D ¢
PE 0T L IE'TY0S - - - LE'vyE 09GeY ¥ WATEETD CLYIBAAR LBNYISYHROes |2
Fida K LOBBLS - . - 09’423 L2891 Op' e 12 ONINOLNY I EEE

tng 2010 %1 %WEEF SRTZ =08 1T 00% ION SHONDOD] Evalones
‘lYD 1SS EII St 03SHIS Wit IS0VNI Rt Ne Ve ]
dYY AN 805 d¥a oig?
WiOL IS H3NQ,Re FZNALIAW0D

IALLYHLSININIY - YNYIRIN YENYUDIA QLN




<l AR e e e

[eseem e rE'EEL G vLLOL Y . 0G6L0 T pR 189 62 SY B9 6Ot FIYLOL
- . - - - - - ‘0L FINTOIIT 3 ID0AYIHO Tl
- - - - - - . 00N OUuSY
_ - - . o erLZ INKNY YIS INDFSSY
ooteL LEOkG - - . W OrS o0 e QNI QLUVANDGD aNi
- - - - - - - YANNY Z2INYOHO 50
FREDL orgitz - - rg 0wz T RA 16950 6 VANNY SNOISTINDTNS
aLzoze TE'YVIST - - SOELLZ ZFEDE 27 P2'CEN DG AZNALIAWOD AWLOLOAS
BREHIG | 19012 p - - - TG 69 LET ¢ FACEIT OERONYS AINTIOYLEY g
GrER L 6015 - - . t2'12o t6ICE S B8 IR L2 FTIHN vrosiss b
S1'PES SC6ZL G - - - BICEE [y PHSTT 6L O A YEWDvaisy [t
FHO09'L IEIPG S - - + LE'PES ooRsr Y 0LES HE IN3vdIve SMOTALsvIv o he
ZFa0yt BZZr0 G - . - EZ'vve 66 IGP T R AL JYOLYATYS oonvig[en b
izoz 4010 ”n ey “ou'z a08'CE Cz6Y ION IWOND0D] LyDoud
avs ISS3T4I Sty 035434 T2TR T3V 12042 d¥2
PLATY AND 1B6L YD Laz
iDL INSTTHY U3 FINSLISN0D AOHOT %, CHODIUDY O1HA 41




_ FLTTEED FAN i 196ILTY . - . L aLpasaz 41 1 RE 2 IWLE
" " * - - * . TLMNTOMND I 300 WAHOS Hyry
. - - . - CRCIE 23Sy
N - - - - IR IR DRSS Y
LHEs 191,40 - - - . 045 o we TR TN O a0 O
- - - - - - - - wOHNY JTIYOMD S0
worh rRIG Y - - SRELL BLPOLL AUtk L WOMMY SRS E IO
cigma PN T ~ N - BUarLY &0052°04 2 RSN CY FIHILIANOE VI 01900
2R BELILS . . - bung LEDGE G SENCLED YHIA AR ER WORHESIRY R
LERRL BRLILS - - - v0 e v EPLE [RAFAN 33 WITHNEYD Saorpra|aa it
474 el ﬁ. ey SeRE FRORET Lat HOn spvonnt sl
] IS5 St 035434 il Rl 2SS e
of W) {HEND 198 "avd 102 POV R e 1HITAYTY DTN
LD 1553 RN AZMALFINDD
w GE'L59 itt agLes £ grafye - - ot e LEERD 02 96 983 59 kL F2ak)
. myose's - B . . - - VL ALMIDIHM B A0 0AYIROH Y
- - N . OUHN DHEY
T - T B - - Y BT A IS Y
i N - - CONNY DIMTSR0D
" - B YR SO ONG Shd
- - T N - YOHEY INOITTSRO0MS
GRiBE L PRt ir s g - - - ey I4TI5:14 65 pIT G SINFLEGNOD IR0 LENAS
GRIEr L 8r'050°77 - - [ 11 W LETARE 6T 95 833 68 e OOV LT
HN AN R % ea v I OReY Erht ERIE N A TN TR BERTIE DR IS
=L PSS Selhlt D3SH3S udt TRV F3IAD : i
- v RN ALY VD : nnt
[nLALa 3 ISE T IHERD §OBINRIBAWND

AR LN 0] 1T YR B HROnA0
OHOATIT IHOIVD YZZILMNIG 2 HHNOTNIATUY ~ SNDIZNALONTW - 203D - Q1 ovwsSrd T30 Osdn
'OHOONOZA0NG CIHISIH "OINOPEMEY S ¥ INDDL INOILSEO0 "DINYITRR "ANOIZY AN IS "SANTBNY 120804 1HOAY

OENOATY OIFYHOC FENIDINI - GININLEYHD

G euding



m SERINEY ey UL £ - - - QLR gL I 60 DR g Fteio
- - - - - . - 1 IANIDNND 3 A20AYIB0S Tivel
v " - - " 0 (S
" - * - - - INMNY 1MW ISy
£aEn [l vishe . - - 0% 63% LTrn0E CHNNY QLY 400 Gl
. - - . . : . YRUNY SO Bl -
55 G Fi:W ¥l - - - FARTT} 6y 864 4 gHaRe Y EIHHY NS SIEO0M
TR STRED LY “ . - GrEsat G1B6C M 3SR LF SINBEIAND TTV LGOS
PEQEY ¢ [l T AN : - . QFLG riAPLE 16 O%H 6 VINYY T ZONY OSENRELN 0
waog GEEELD “ . “ 31'E59 Sate g S RCLLE wH{iy CUAS S
¥GIE G IR sl TR GHR D 08 LE frat EIRTe FRONDIO D
‘dyD 1SS Sty QAZH3 Hdl “130vr 1HOAS RTitn
oY HY IHEND {528 "y 192
[§iJ1a3 R 13531 M IHD FINILFINOD
CHTENNR OROONDINNOOYETY S M 490
LERCA A0 ED B ’
_ EETHR b 5N ¥V Y] LOOTE E2 E - - FUBET Lo 8L oLas I8 T L0
: - E - - - CRLLENEDNAO B ID0AY MDY HYtY
. - . - - 4 51l Rl
. . - - ISR Y MY S NG TS
LHRGE iR . e annng OO Ny QR Ol
- - . B E . YRANLY ZTTOND Shd
aneaL 90 B6T°L - - SOREC Fo A 4 FELEDE YEINMY TR
LYEDE'D £WLNPLT - - E ey 25'05LAL BE'FIN DT Erad LN wie B b i
arann BEIROG - - heall 454 Pl 05 548 B4 CIMYRIFRD (U Eart Lo S T
198905 s ruh g . [taa1] HEHEDS
ab gz t Pt 32T - - oh 8% BT HEYT 0:0r2 62 Hdd HEHHD DUSOSGINT T
DL e L 551406 - - . 27 rrg LV LRT & [T DHY1EYD QITOAYIYT §t
£FL G -4 HREY SWHE L 3G 0T gapd frig it ELESELIEDNE IR S LN o I
490 15534 Sdnf 235434 Ht IR0YR VR YD)
o e HFE0 BUEL oY Lz
WiG) 1SS I AR 1H3M ITMILAINOT

01 eunfiey

EHJIONNOMIIN DIRAMIY BINTIONY vITIIRT




m A Al LR LORE 008 - - . BwBoRT L TEN AL LS TA]
* - - - - - - T} R OIEHETHEMT B RNAY L m bed RS
- . - - - - - RN UIIEY
- . - - - PRI B INENe S IR0y
B GGE GL 1S - - 4615 torM g Oy QIR0 O
nraog BLBITE - - THGLT gL Qa5 t [ A i} VMY ERIRYIIHG S0
Lont Y fOTELY . - Sagar BETHGE bl J 1114 LN
ar'ans £5°219°TZ - - - AR YAy TELETIT SYRLE0R FENRALRANOD R Iansg
$GEENE F6LOPS . - - [ ¥ Y] bra=] ¥4 QL A0 P2 FHDEVYAYS [wRRital. et gt r
fLBEAL EOZERG . . - 9 6EG QLTBES Ot 988 22 CHINO Y COS4 13150 00
PR L BPERIS - . - P4 o 47 YOG ¥ &5 T 81 [ R DIOD0EY 1D
gLEsaE LVErhg . - - e citl GLEELT Tl 251 T LN Ay iun i
17 w0 "4 Pt aue 2 s K e R0 Eigin Sl R el L]t
u¥a e aE N Syl O3543d AL T30V 13G4D ¥
dYHI HIH0 0L d¥D Nz
il ST BND BEHNANZANGD TSN YT I A0
TR I ML Ak N SINT ORI B,
m Sres ot vELlg LG HELST - - FALR 1 W ¥ELOBED B UL RS ATl
~ . O3 LNTOIE 2 S00AY ML YRl
- VR TRAY
N - - [l HIHY B IRy 3 NI RG Ty
T 1 15 By : IBBLY Gt 208 QNN O LMY il
onans 926I0C - " - LI LEd 93096 1 R rA ] WOMHY RN OO 80
0562 LaSrEE £kl [R XTI £ g WOHINY PN IR0
LEELED BN ROT . - - EQEPET FL:Br]inn: 1Y ARTY: R BEMNEL D - R 01805
GE'GED | TE 1205 . - IR BIrL Y TLOrG1E THAHEYD DMBATHIM P
SEYIRL BFIELe . - - pra14d tEHmg ({31 ¥ 500“2 wERNTST iR
PN B i EBLE - - - el BO8IE G 17687 WYy [ORIatial ol Lot I
[ RArA y:] 6L ERRE - " - aERRE HLE5E 2 HE'ANS & IR DERENNOLLYATT i.
ot el L TaiRe 5887 O EL QGEL iR SNDHD0O0] LR
YD 1Z53 T4 Setat QIR 4L TROVME 130470 ef¥ 3
g H3ING POTE YD 2105
IR VHEAT IHIANG WIRELTNN00

iy Bunfied

LTI O RERTT O D400




_ ELIRDOL CHERIm X A rA - - £1°8C0 4 B IELL L 8zl BE 1eeeni Fwiny
" - : N * - . - £ 8 TLAITNNHMT 3 3000 MO U
N ‘ N - - M . - DR OYNGY
- - - - - CH3 s IFRIN Y A PITNY ) N RS Y
1T6GL G0 RS - - on psy O s Qb O g S0 O
[LEREH NN POGLEE - - N [ arhiiein grorh o narney & eIV ZEIMNYOHG 02
oEi0Z SLTLiE . - ' 52A0P Hseac ¢ S VAMNY SHINTSIWO NS
8104872 CRCLHFE - - 810831 B1YZDE o [Rel=F AR ¥ CFCIT LG ATHILTRN0D IO LH0T
anil B gy BN T ez
d¥3 ISEI T4 DMt ISHES vl 130 RIS ] Ay
SRR 1HaND o] [N 3
LAY RN MENG]L BTHALBNOD
DTV A Y 3] AL ST 180 )
m L T893 51 £EH3E DL 6FBIT L GI'DE0 L N T S QT 1A PEENEIZL ERLBRANR
- 31 LRSI 2 F00AVIMGE v
. . . - - GO Oy
“ - ) vo% TIREN IR DAY
I 661 oSS : - - - 90 BGG [E2 0 o R O hivdingG D it
0O RBD L Lati-IY -y - [aigratin Gruray D9 g 28 YIIMY TTONEINE0 504
2R EiEA SURILE . i SCI0Y nssat e GEart i WORNY INOIS SN0
101t LHTIEYE M (%1493 BEIZOT SYOsLIT BETIE 16 ITHRZIAANOD AT 80T
fRDIE L BDEOGS figiss [R5 9] TSP £ YOSUIIMMNY DddnEien b
THHNE'L ERPAAN - [gtiests CHBO% & GLTHIIET EREHE s OHYSRLE I 0
FRTURL FLERO - - GLBEn Y - SHEs0 G TrECZ i BT OIHMINSIaRT (D
LT 4zis ) £3 L35G - . - RE £0¢ PLEYRS Fi 186 B2 WIHY D A en It
FEEE R “ 3 +RE 3% WML HYEE e FITIITIO I s
vl ISGFY Sl 03583 Hil 30w 2047 &97
dent [ He fISEE vl FAtirs
10y 1S53 Y44 FH3ND TN RANOD

g1 euifirg

CINSIATE RTINS EY AT ) WATYTR O OGN

SO ORDTINETYIO WA Y DEHE M - ORI T AY




[ te6es0r - 555090 . - - 85116 16ER9 L ZPELE 2E ITvi0L
- - - - - - - . "G4, ENSDHHIQ 3 30AYIHOD NN
- - . - - - - ogiM DTISY
- - - - . - - - INMNY R TIRY S INDEESY
- tZErl - . - . r2Bi 09'229 ONNNY DLEYGWDD GNI
- . - - - . - - VINNY ZZINYOHD SOd
- IviELt - - - ¥6'FL ES'ZE0 5 SEBEL Y YONNY INOISSIHDOU|
- sr'oetL - - - TORaL I LLTRT LT IZNILIJNOD IWICLENS
- ST 2 - - - £a'gal 7RIS LT LT YNVIZLL TEREREIERIE
[ not'g vt =T wBaz “4D9CZ Et INON INONDOD| LYoy
W 185314 Sdn ELTEE AL 1IYN T304 v
YN fHIANG ¥L YD ez FHOILS A 10 OTTOHINGD O30
oL ISSF 1 IM3ND ER{VETEE e
{1556°2EL 6E'E0E'S BS'B06'9Z - - LUERL'T 85'86F 1 B8Z'RYTET £5'15L 4B TFIYLOL
- - - - - - - - "L IANIDINIG 3 3D0AVIHD v}
. - - - E - - - OOIN OUSY
- . - - - - - - INKRNY HYITAYD IND3SSY
65'ZSY Sz LTY - . - - 9Tty 02'snL’L QANNY OLEYSN0D O
D0'REN'1 YOLLGE - . +9'vZ9 - OF'arD't Rl YANMY "ZZINYONO 'S0d
96'102'% STHISE . - BE'6LE LE°¢BL fEOE'T sLarl vl YNNNY SNOISSIED0Nd
£2'599'5 §0°Z88'61 - - BI'GEL') st pL2ZYIY 85'120°89 FZNILINNOD FTYLOLBNS
LTRERY o0'0LLS - - - $9'2e0 SLiPVS 19925912 ¥Y1INNSSY OYIININ[FD {E
ZUGEE'L r0'G69'9 - - BYEELS - G55 Oy'veLEE QIZIYAYN [«ERIELE] EE F
PHEPDE 10'vir'g - - - 269 roLELs 150K e ¥ign wZZI 3g{ra |+
§E %0170 Wi AT SROR'T 08 €Z €l INON BRONDOD] 1920
dvD ISSTTA SedNI O35MTd Y4l 130VN 12040 dvd
YT 1IN0 bl YD o102 VHALYDIOAAY OIO44N
vioL ISSITHY IHINO IZNFLIIN0D
| euifiggy

QIYAHIS TY T IIVHINED ClUvLIHORE TV L1708 HNIDA40




| saLoazo ov'es ¢ BYGLZ T} . - . BEYsIL B2 L1E6 08 vi 183 S Atwi0]]
- . - - - - - - 1Y HFOHEET 3 3D0AVIB0 YR
- - . - - - - QB OISy
- - - - - - - - PRI (MY o INDIEGSY
6108 YREIT * - - - |34 &4 FRELE LINNEY O LY SWHOD O
- - - - . - - WO ST IR0 S0
R PO A - - - ¥L bOL 20 86E | TL UL YRHHY SHOS S 500
¥LLLET TLEsY 0t - - - a00CEL 99'BELS BO'HET R FTHILTANGT TWAQLENS
PLTEEDL [ * - - -7 J1-1 PLBREY L5 56 6L FNRY HEOMYAYSILa |2
05 °BL0 L T FELS - - - or 655 76 G © iRt WiFr 4318 nTENwOHe
et %010 Lt ~BY b “BY T 0 T2 £t ety BOHDOT LYY
dvd 155313 Sdtl O3Sy HL RELLISE TEGED Tl
Rl IH3NG Tl d¥d 2oL
Y10} 1SS TSI IMTNO ATNILTSN0D BTG 50 YRIALEHDRE g S
PR xR Bute] eIananineh e,
forzovo 9 159 T - DR £ GOF L jzein £ ER T
< - . £ L LHETINE B 3000V LM Wyt
+ - g - - £HMR ORTY
- - - iR YTV A INDESSY
hEE) o « - (YA E EOLD DNFY DLUYAVICD 8
- - . - - WRNNY TOIMEORD S0
0t 58 AW - - CARL [c gte YRR Vit FHORG St
b AN TTS RCLEL L - - 156l LRaS 1LY FINILAS0D FIWADIENS
TaDLG TG - - - Fo 10 PES L
5¢ oL n o n ¥ we3 T WORES £ Er Al RO YOS
JvD el 2t el O25UTI 1*E) TROVHE 0D dvD
dY PSEND Bi YD 0o ATHNORHE D 240
FIVL0L 55T BIING FZHILASNGD

17 enheg




j PEZELOEL [ Fag X 1 FLUN i i - - Y08 2Z6IT S GZ'RES T ST oG ZEt vl
- - - - - : : - F1 BN 3 2D0AYIH0d YN
T T T - - : T . OOiM O TRy
. . - - " - - - INNNY YWY S IND3E 5 Y
g D02 - - - - 1OCEE IO IEDL ONNNY D1BYIWOD O/
- - . - - - - - YANNY T2iNVYO M0 SOd
o oar 81671 - - - D9'ETE 550211 iZensv WANNY FROISSIRD 0N
1E'5LL D SE'PESST . - [T TR COERE | 150N P AYTYE T FINIL TN T TVEOLRAS
3009 | IHCHIG - - - e oo'esy 't oLrwne'gt LT d MY MY L9 £
og'inE L S8'605 '8 - - GY°0ALY - \Z'egC e X B9 58 [EERE] SR Y
oL 5991 065 - - - 92'60% QL ERL S 9p'BGY LT VIBYSOY visvw aLsDa83.0150 i
53 0L o vl “e0'F %89'c no ez Ll FN0N EaiaRlen) JUR] v
gV 18531y SNl D3Su3g udy 1Y 13047 v
JdvHi 1H3NO tt dvd FAL 4
V1oL 1SSV IHIND FZNZLISNOD ATFHINID VIHII INDES QL4401
¢ risbieg
«
959389 M- iKY d NI LNDOMT IO,
w 9360007 Fasgd: gt ooL0r - - . T4 P85 6L'OBDGE EREIY ST
- . - - - - - - 0L NI I 3DI0AYLHDD )
- - - - - - - - O0IN GHSY
- - - - - - - . INMEY IHYITINY Y INOFSSY
£L'97 o9t - - - - 92'bL Z5'vIE OfMNNY DLUYINDD ONi
- - - - - . - - YNNNY ZZINYOMD S0d
oz’ L POLLE - . 62'¢E SLERZ PSDSLL YONNY INOISSEHIOMA
rLPEL'L 15¥285°¢C - - - SZ'i8e 8ZCETE T T FINZLIFSNOD FIVIDLENS
b pGEL I5¥Zo°¢ - - . ST'I6E 9Z'EEZE CLERSTL EatTald ODHIOONYILE [1.
BSHE G%OE'D [RTR %082 %08 e 1 49 INON FHORD0D Iyoinyg
‘dva ISSITHN SNt 035434 Yl IBAVNI 13080 L]
XY IH3NG 48PE "d¥D oL62
Tiot ISSHEY (N3N IZNILIAWOD
i euiBey

YRNGO OTT2LHOLS - VLINALHOGH0 1Y g C1Dk44n



{ o

T ATIUCE HL ket

eLg VIl L HY W BIN30HELA0.

_ LANreErl SYELEG tEEHeE - - - ag'tif IFIENE TV G LE FIWLDL
- - - - * - . F O L UIH2HHI0 T 3D0AYITOL HYh
. - - - . - . - £ DUSY
- - - - - - - LT IFNERY 1EYINY S O 3SEY
5002 St 55 - - - - Tl ZESEL ORRNY O18vdiv0d QN
- - - - - - * - whNY T2y oud S0d
'z i 82T - M - Gr'ee patoe [ AN Y] VANMY SHOISSIHO0ED
T4 0 {83 A - - - LTt 14 BA'CIEE EI'PLG'S FZNILIINOD FIWLALEANS
394 4] L 182 “ - - qr'r8g QECICT :ra J1i% ] HEY D wginl-Ju] s b
621 YT " LHEY BT 08 EC or HMON FROND0I] 1va )oY
i) 15531414 Sl 03ASU3d Hal Hov 134D oD iy
YL IHEND BS gva LI0Z
1Tv101L IS IH3ND I7NALALMOD

£z eubeg

OOV TIZNIDT Y HILD INH VLS ZAHYW m44n




%06 Y INIL-LMYd ILNBONAD,.
YRGL Y NI 1My D SENIOMTAH.

_ HIPET gL yEHPE LLV86E2 PO'ES BEL'9eS TLIEET 9z'iRE g£'165°E2 86'B5686 FIWIOL
- - - . - - - - 0L IENIDENG T 3D0AYIMOS TIVH
- - - - - - - - DaN OISy
- - - - - - - - INNNY IHYITIWYD INOISSY
-3 1 SE'HLY EE'E G2°El - . e oR'DE6 L ONNNY O1MYINDD ONE
BCe8l'L go'slye - - - 19'89E E9'0VOC L6'DOEEL YANNY ZZINVDYD 'S0
oT'vig BELIGZ 13:4 sogl i DEECE SL'GIZE 61856 YINNY SNOISESIMO0HS
CTEVC'S PERLYIT 1505 S'508 ¥9'PorZ E3'FE3 sn'sal it Y2BLYtL FINALILWOD 3TV L0805
LTBERL FA g [3: ¥4 2ale gE'GE]L - ELERL'S 28'979°LT INNVACHIOE  Y1M3HDIWYOdpeD |
LE0S0E SESEP'G - - - £9'v63 9R'OFLS PETLELPE OMINOLNY DHNILNZHOBD €
L8186 LONPE'E E5°LL 1SSl LUESS - PE'GPLE Lelss L W HHONY YNNOIDDRG (2.
TR Y 95’6516 oL LZTLL SL5PE . LaEZ1 e ZS'BZC LI HYI50 CHINADMG .
8621 %0t'0 %t el Ry HEeET %%09'CZ GF Elglell FRONDOD| Ly O
dvd [559741d SdN! Ca5H5d Hdl T2AYNI 33040 K-ipe)
'dYH IH3ND 05 'dvd , Bifing L1114 W30 Q0N
vlOL ISTIIA WIND SZNI 1IN0




me._;a 159 BZ'LGD 8L PR IEAN] ey 61805 RE AL A PRERA £ EVRET LS GLPCE R AV
- o - - . - . - CILNIHENN0 T EN0AY LBOLE 1w
- v - " N " N CHHM Ty
- ‘ - - . - agea? WY eI A NSRS SY
[H A R BELIEL £51 fin i - E fekeardel: Ut hlt S CIFRINY GiMYNTD A
S0 D riesn s . rRECD FRIRti LOTRE Y I LT WY DU L0
HMIGREE LECER LY i# SOHL GrLag Fas gl £90IG Ot TELBL ¢t YRR NS SR DM
EizEAt i Y FESOP LY 1505 GIFEQY er aerg COGPR g 08 66 BLUNE I0E FTRITE B Fv A 9NT
] ol "aER e LRAE L:s
v 1553740 Sl OE5HAA Hal RELS ] T3040 ke
A HENT oy F23:
vl 1SS TIND "D
FTYHEINED OIMY LSO TODTONIS FIR TS QUM LN I P R L
DO IETHIAYIS VOB TIY 3WE 1Y g N 10NN R4
_ RIS Gy IHILEF . - 05 0r9 - PG Y TELRL ArrI0L
- anoe - - - - 51 AIMBONR 3 A00AYIRS S ek
- - - - - - - QN 5 Y
- . - - - . . 03928 MR BN S INDEERY
-8 4 e - - - - 159n 5847 CHURI Y OhpMpo gty (0
- - - - . . VIR TTTIMY D0 S0
- - . - - - HURRIMY FNOIT C Auind
THEIL L CLHOLR . 5 0ry - sL'eELt [T A% o | HINTLILM0D FirlOLeng
[ EAN ] E T . i 05 419 SLEETE g0 T ] OuETRIVLSYNSILS |
BE 0D Ml LERE prReTan FATTE Gt ECTe TSR Lh T
dYid 1S53 St [kt Al TRV T304 i
AR 143N LODE AV falrie CITIWORAY TI0AY I
ITEEQE TR BEMD EredRiiviniel
m RS Sl 2 ¥3'E5L T anrie - - - ¥4 ZyATIY S LR i i GaLHtas)
- - . HACHWIG T FD0AY LU e
- - - - - - OEHN UGS Y
- - . B - MY TR THE Y S OS5y
£L9y S8 0rE - - - PR 0o are DI Ay ey S
- - - - - - - “ VRN TIMYOH0 S04
FEGIE 18202 . ST LR IRt E0LEIE YOMHNYY BREHS S IUNIT N
Ly aasd 3 11 - “ . WL A=l PVERLTL FTHALDANOD FWIIENS
L4088’ GEInN & . - . gl 288 ICEnE g tUEELVET Latidutis] CILEIGR IR 3
B2t 200 " nE'y agE T Rt ar v HEROMTIN T DD ed
A S S 03534 Hdl RESsE RE isbon] i
Y AR 05 v FA3ite Yidal Hungy
hidins} EReriniisine

1S53 WERE




YINCOLIL DI FINANZA PUBBLICA

Tra gli aspetti pitt importanti nella programmazione degli enti locali, per gli effetti che produce
sugli equilibri di bilancio degli anni a seguire, certamente ¢ a considerare il Patto di stabilita.

Si rammenta, inlaiti, che il mancato raggiungimento deghi obicttivi del saldo comporta,
nell’anno successivo, aleune satiziond particolarmente gravose e limitanti "azione degli enti.

[.a tabella che segue riepiloga i risultati conscguiti negli anng 2013/2015

2013 2014 2015

% Vincoli di finanza Rispettato Rispettate Rispettato

GLI OBIETTIVI STRATEGICI

Il Documento Unico di Programmazione riveste un ruolo fondamentale nel rinnovato processo
di programmazione , gestione ¢ controlio degli enti locali previsto dalla recente riforma
ordinamentale, in quanto costituisce I'aneflo di congiunzione tra le attivith programmatiche
poste alla base del mandato amministrativo e I’affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili
dei servizi che avviene con I'approvazione del Piano esecutivo di Gestione.

Non a caso la sezione strategica del DUP sviluppa e armonizza le linee programmatiche di
mandato di cui all’articolo m46, comma 3, del decreto Legislative 18 agosto 2000, n. 267 ¢
individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento gli indirizzi strategici dell’ente,
mentre la sezione operativa individua, per ogni singola Missione, 1 programmi che ’ente
intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma,
e per tutto il periodo di riferimento del DUP, individua gli obiettivi annuali da raggiungere, che
trovano il loro riscontro gestionale nella formazione det PEG.

Fatta questa breve premessa, si ritiene evidenziare i seguenti documenti del sistema di bilancio,
adottati o da adottare da questa amministrazione, in ragione della loro valenza informativa sulla
rendicontabilitd dell’operato nel corso del mandato:

- Le linee programmatiche di mandato di cui all’articolo 46, comma 3, del decreto
Legislativo 18 agosto 2000, n, 267, approvate con deliberazione di Giunta Municipale n,
190} del 09 settembre 2015 e deliberazione di Consiglio Comunale n. 92 del 10 seftembre
20135 costituiscono la base dell’intero processo di programmazione: i riepilogo di tali linee
programmatiche sono allegate per formarne parie integrante;

- Larelazione di fine mandato di cui all’art. 4 bis dei D.Lgs.vo n. 149/2011 da adottare
prima del termine del mandato elettorale, nella quale si dardcompiuta evidenza delle
attivitd svoite nel corso del mandato, con riferimento agli indirizzi strategaici ed alle
missioni, soffermandosi in particolare su: sistema ed esiti dei controlli interni, rispetto dei
saldi di {inanza pubblica programmatt, quantificazione della misura dell’indebitamento,
convergenza verso 1 fabbisogni standard, situazione finanziaria ¢ patrimoniale deil ente
anche con riferimento alla gestione degli organismi controllati.

Sulla base del programma di mandato di questa Amniinistrazione si allegano 1 prospetti defle
arce di mandato programmatiche.
Analizzando il punto 8.1 del principio contabile n.1 "ogni anno gl obicttivi strategict, contenuti

netla SeS, sono venficati netlo stato di attuazione ¢ pessono essere, a scegutto di varinzioni

DUP - Documento Unico di Programmazione 2017 - 2019
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rispetto o guanie  previsto  nell’anno  precedente ¢ dandone  adeguata  motivazione,
opportunamente rifornwlati” si rileva che gli obiettivi strategici sono stati considerati nello stato
di attuazione ¢ alla Tuce di tale analisi, si ¢ proceduto al loro adeguamento <o alle
riformulaziont.

L individuazione degli obiettivi strategici consegue a un processo conoscitivo di analisi
strategica delle condizioni esterne all’ente e di quelle interne, sia in termini attuali che
prospettici ¢ alla definizione di indirizzi gencralt di natura sirategiea.

3li obiettivi strategici che I'amministrazicne intende perseguire sono dettagliatamente
esplicitati nella documentazione che segue relativamente alla deserizione delle Missioni ¢ det
Programmi del bilancio, Esse sono state elaborato sviluppando le linee programmatiche di
mandate dell amministrazione.

Sulla base del programma di mandato di questa Amminisirazione si allegano i prospetii delle
aree di mandato programmatiche.

SEZIONE OPERATIVA - SeO

La SeOQ ha come finalita la definizione degii obiettivi dei programmi all’interno delte singole
missioni, orientare ¢ giudicare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta e
costituire fe linee guida per il controllo strategico. Tale sezione ¢ redatia per competenza
riferendosi all’intero periodo considerato e per cassa riferendosi al primo esercizio.

Presenta carattere generale, il contenuto € programmatico ¢ supporta il processo di previsione
per la disposizione della manovra di bilancio.

La sezione operativa individua, per ogni singola missione, i programmi che I’ente intende
realizzare per il raggiungimento degli obiettivi strategici definiti nella Sezione Strategica (SeS).
Si tratta di indicazioni connesse al processo di miglioramento organizzative e del sistema di
comunicazione interno all'ente.

LA PROGRAMMAZIONE OPERATIVA

La Sezione Operativa del DUP declina, in termini operativi, le scelte
strategiche in precedenza tratteggiate.

Per alcuni aspetti quali P’analisi dei mezzi finanziari a disposizione, gli
indirizzi in materia di tributi e tariffe, I'indebitamento, , si intende presentare
in questa sezione una lettura delle spese previste nel Bilancio di previsione,
riclassificate in funzione delie linee programmatiche dell’amministrazione e
tradotte nelle missiont € nei programmi previsti dalla vigente normativa.

CONSIDERAZIONI GENERALI

In seguito insieme alla documentazione allegata che forma parte integrante
del seguente documento, si evidenziano le modalita con cui le linee
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programmatiche che I’Amministrazione ha tracciato per il prossimo triennio
possono tradursi in azioni ed obiettivi di medio e breve termine da
conseguire.

A riguardo in conformita alle previsioni del Decreto Legislativo n. 267/2000,
"intera attivitd prevista ¢ stata articolata in Missioni. Per ogni missione ¢ stata
altresi evidenziata |’articolazione della stessa in Programmi.

Titoli, Missioni e Programmi sono i livelli di Bilancio obbligatori che per il
legislatore devono essere presentati al Consiglio Comunale. Tale aspetto del
DUP assume un ruolo centrale indispensabile per una corretta
programmazione delle attivita a base del bilancio annuale e pluriennale,
riproponendo una importante fase di collaborazione tra la parte politica ed
amministrativa per la individuazione di obiettivi e, quindi, di risorse che, nel
breve e nel medio termine, permettono agli amministratori di dare attuazione
al proprio programma elettorale ed ai dirigenti di confrontarsi costantemente
con essi.

Rinviando alla lettura dei contenuti di ciascuna missione, in questa parte
introduttiva ci preme riproporre le principali linee guida su cw
quest’amministrazione intende muoversi anche per il prossimo triennio, al
fine di ottenere miglioramenti in termini di efficacia dell’azione svolta ed
economicita della stessa.

Le linee guida della programmazione dell’ente_

Si tratta di indicazioni connesse al processo di miglioramento organizzativo e del sistema
di comunicazione interno all'ente. In particolare, le linee direttrici a cui la struttura dovra
indirizzarst sono:
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1) ulteriore definizione, anche alla luce delle nuove competenze in corso di trasferimento,
di dree di intervento di adeguata ampiezza di controllo ¢he, T relazione alle prifcipali
funzioni ¢ attivita svolte dall’'ente, consentano il consolidamento organizzativo intorno a
precisate arce di responsabilita, evitando le possibili duplicazioni di attivita o procedure di
controllo ripetitive;

2) la scelta motivata di perseguire un aumento della produttivita e della capacita di
coordinamento del lavoro tra settori che incida su tutte le fasi del processo di
programmazione - gestione e controllo;

3) l'eliminazione di diseconomie gestionali che derivano dall’esistenza di piu centri di
responsabilitd nei quali la gestione delle risorse umane ¢ strumentali non risulti ottimizzata.
Obiettivi dell'amministrazione per il prossimo triennio sono anche quelli di proseguire nel
processo di trasformazione in atto, mediante un'azione finalizzata a:

a) introdurre e sperimentare alcunt elementi di innovazione organizzativa;

b} favorire nei responsabili det servizi fa conoscenza e l'approccio alla gestione delle
risorse finanziarie ed economico - patrimoniali, mediante la piena valorizzazione della
nuova struttura di bilancio, per facilitare la diffusione ed il consclidamento dei nuovi
principi di programmazione, gestione e controllo;

¢) sviluppare politiche del personale e programmi di gestione delle risorse umane coerenti
con le trasformazioni in atto, in particolare, gl interventi organizzativi saranno finalizzati
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ad adeguare le strutture per affrontare le mutate esigenze di funzionamento dell'ente
rispetto alle impostaziont del passato;

d} rendere operativa la responsabilitd sui risultati della gestione nella conduziene del
personale ¢ nell'organizzazione del lavoro, attivando contestualmente gli strumenti che
rendano concreta la funzione di indirizzo e di controllo degli organi di Governo;

e) introdurre il controllo econemico interno di gestione al fine di esercitare una reale
verifica funzionale della spesa net singoli settori d'intervento;

f) introdurre la valutazione dei fatti amministrativi e dei processi per assicurare che I'azione
amministrativa non sia rivolta soltanto ad un controllo burocratico aziendale dei risultati:

g) favorire e richiedere alle strutture dell'ente nuove forme di comunicazione interna con
gli amministratori che consentano di esplicitare le principali linee di controllo interno.

In particolare, at fini del consolidamento delle procedure di controllo interno sulla
gestione, gli obiettivi programmatici che si intendono perseguire sono i seguenti:

- potenziare il controllo e 'adeguamento delle procedure amministrative al fine di favorire
una maggiore snellezza e flessibilita. I Piano esecutivo di gestione deve costituire, a tal
proposito, un fondamentale strumento per misurare l'azione amministrativa in termini di
procedure in tutti i settort nei quali st esprime 1'attivita dell'ente;

- maggiore incisivita del controllo sugli equilibri finanziari di bilancio e sullo stato di
realizzazione dei programmi dal punto di vista finanziario: funzione obbligatoria che il
servizio finanziarto dovra esprimere compiutamente ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000;

- ulteriore adeguamento delle attivita relative al controllo di gestione rivolto alla maggiore
razionalizzazione del complessivo operare dell’ente in termini di efficienza, efficacia ed
economicita.

Nei successivi esercizi del triennio saranno altresi posti ulteriori obiettivi da raggiungere,
quali:

- sviluppo/potenziamento dei sistemi informativi dell'ente, con miglioramento delle
informazioni fornite e completamento delle stesse;

- individuazione di ulteriori modalitd di comunicazione con Pesterno;

- individuazione e miglioramento nella rete interna dell'ente dei provvedimenti deliberativi
e delle determinazioni connesse con la gestione delle risorse di bilancio.

Contestualmente al processo di razionalizzazione sopra evidenziato non pud essere
sottovalutata un'oculata politica della spesa.

Relativamente ad essa, 1 principali indirizzi che sono alla base delle stime previsionali
costituiscone direttiva imprescindibile, per quanto di competenza, per ciascun responsabile
netla gestione delle risorse assegnategli e risultano cosi individuati:

» Spesa del personale

Le risorse umane costituiscono il fattore strategico dell'Ente locale. Pertanto le regole
dell'organizzazione e della gestione del personale contenute nell'azione di riforma sono
quelle di razionalizzare e contenere il costo del lavoro e raggiungere livelli di efficienza ed
affidabilita migliorando le regole di organizzazione e di funzionamento.

L'ente intende sfruttare pienamente tutti i margini di manovra per realizzare autonome
politiche del personale utilizzando i propri strumenti normativi e quelli della contrattazione
decentrata: autonoma determinazione delle dotazioni organiche, delle modalita di accesso,
manovra sugli incentivi economici, interventi formativi.

La spesa per il personale ¢ stata ottenuta tenendo in considerazione:

- il riferimento alla spesa per l'anno precedente ed i connessi limiti di legge;

- 'aumento della spesa di personale per nuove assunzioni a tempo determinato;

- il costo del rinnovo della parte economica del CCNL;

- le diminuzioni di spesa per decessi e pensionamenti.
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La stessa ¢ in linea con le disposizioni di legge ed in particolare con i nuovi limiti
introdotti.

* Spese di manutenzione

Le spese di manutenzione ordinaria degli immobili e degli impianti sono state iscritte in
bilancio tenendo conto dei trend storici rilevati negli anni precedenti e dei fabbisogni
previsti soprattutto in riferimento agli edifici scolastici e patrimoniali ed agli impianti
annesst agli stessi.

Sard necessario nel corso dell'anno provvedere ad un analitico controllo dei vart centri di
costo per "manutenzioni", impiegando allo scopo le risorse tecniche a disposizione.

+ Spese per utenze e servizi

Neil'ambito delle politiche di spesa tendenti alla razionalizzazione degli interventi correnti
st dovra operare:

1) mediante la verifica dei consumi di energia elettrica e delle potenze installate;

2) mediante la contrattazione con i soggetti erogatori dei servizi delle migliori condizioni
per garantire il servizio telefonico a tariffe agevolate, con riferimento alla telefonia di
sistema e ai telefoni cellulari;

3) con la definizione dei contratti in essere per le utenze a rete eventualmente mediante
l'utilizzo di societa specializzate.

» Spese per assicurazioni

Con riferimento all'evoluzione in materia di assicurazioni si opererd al fine di proseguire
nella realizzazione dei seguenti principali obiettivi:

- attuare una puntuale ricognizione di tutti i rischi assicurati;

- verificare l'adeguatezza delle polizze assicurative in essere con particolare riguardo ai
massimali;

- operare un adeguato confronto di mercato per ottenere le migliori condizioni sui premi
assicurativi.

+ Locazioni

L'andamento pluriennale dei canoni di locazione costituisce un onere che irrigidisce la
spesa corrente. Sard necessario nei prossimi anni operare un approfondito riesame delle
condizioni applicate ai contratti in essere, al fine di  perseguire il
contenimento/ridimensionamento della spesa annua.

« Cancelleria, stampati e varie

Nell'ambito dei processi di semplificazione e snellimento dell'azione amministrativa, I'Ente
dovra porre particolare attenzione agli stampati che utilizza e alla omogeneizzazione ¢
uniformita degli stessi in termini di uso da parte di tutti i settori.

Sara curata anche l'applicazione dell'immagine coordinata dell'ente in modo
da migliorare la qualita della comunicazione con l'esterno, la trasparenza dei
documenti inviati € la comunicazione con i soggetti che vengono in contatto

con I'Ente.

Obiettivi degli organismi gestionali e partecipati dell'ente_

Con riferimento agli obiettivi gestionali degli enti ed organismi direttamente
partecipati, si sottolinea la crescente importanza di definire un modello di
"oovernance esterna*' diretta a "mettere in rete", in un progetto strategico
comune, anche i soggetti partecipati dal notro ente, cosi come previsto dalla
vigente normativa e dagli obblighi «che a breve entreranno in vigore» in
materia di Bilancio consolidato e di Gruppo Pubblico Locale.
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Formazione dei personale

La formazione del personale, la sua riqualificazione e il suoc aggiornamento
costituiscono strumenti indispensabili per una efficiente gestione delia
"macchina amministrativa pubblica”. Questa amministrazione intende
avviare, nel rispetto delle competenze, un'attivitd di formazione soprattutto
nei campi di intervento a maggior valore aggiunto nel rispetto degli accordi
sindacali. A riguardo il bilancio prevede, nel rispetto delle disposizioni
previste dal vigente CCNL, adeguate disponibilita finanziarie.

Prestazioni diverse di servizio

Adeguata attenzione dovra essere posta anche alte spese ricollegabili a
prestazioni di servizio cercando di porre in essere una politica di spesa che,
nel rispetto del mantenimento o miglioramento degli standard qualitativi,
possa comportare risparmio di risorse utili per il conseguimento di ulteriori
obiettivi.

« Trasferimenti

L'intervento di spesa riguarda contributi ad Enti, Associazioni e diversi per il
raggiungimento delle finalita istituzionali proprie.

Tale stanziamento sara uiilizzato dall'ente nell'ottica di favorire la
progettualitd da parte degli Enti e delle Associazioni sovvenzionate € non il
finanziamento indistinto di oneri gestionali a carico degli Enti medesimi.

Coerenza delle previsioni con gli strumenti urbanistici

L'intera attivita programmatoria itlustrata nel presente documento trova presupposto ¢ riscontro
negli strumenti urbanistiei operativi a livello territoriale, comunale ¢ di ambito, quali Piano
Urbanistico Comunale.

Approvazione: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 7
Data di approvazione: 24 maggio 2011

ANALISI E VALUTAZIONE DEI MEZZI FINANZIARI

L'ente locale, per sua natura, ¢ caratterizzato dall'esigenza di massimizzare la soddisfazione
deuti utenti-cittading attraverso 'erogazione di servizi che trovano la copertura linanziana in una
antecedente attivitd di acquisizione defle risorse,

attivith di reerca delle fonti di finanziamenta, sia per la copertura della spesa corrente che per
quella d'investimento, ha costituito, pertanto. il primo momenta dell'attivita di programmazionce
del nostro ente, Da questa attivitd e dall'ammontare defle visorse che sono state preventivate,
distinte a loro volla per natura e caratteristiche. sono. tnlatti. conseguite le suceessive prevision
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di spesa.
Per questa ragione la programmazione operativa del DUP si sviluppa partendo dalie entrate ©
cercando di evidenziare le modalitd con cui le stesse finanziano la spesa al fine di perseguire gli
obicttivi definiti.
In particolare, nei paragraft che seguono analizzeremeo le entrate dapprima nel loro complesso e,
stiecessivamente, seguiremo lo schema fogico proposto dal legislatore, procedendo cioe dalia
lettura delle aggregazioni di massimo lvello (titoli) ¢ cercando di evidenziare, per ciascun
titolo:

e [a valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed

evidenziando

o |'andamento storico degli stessi ed 1 relativi vineoli;

o oli indirizzi in materia di tributi ¢ tariffe dei servizi;

»  gli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per it finanziamento degli investimenti.

Valutazione generale ed indirizzi relativi alle entrate.

Per facilitare la lettura e l'apprezzamento dei mezzi finanziari in ragione delle rispettive fonti di
finanziamento ed evidenziando l'andamento storico degli stessi, prima di passare all'analisi per
titoli, analizzeremo, per ciascuna voce di entrata distinta per natura (fonte di provenienza), il trend
fatto registrare nell'ultimo biennio nonché l'andamento prospettico previsto per il futuro triennio
2017/2019. Per maggiore chiarezza espositiva, le entrate saranno raggruppate distinguendo:
dapprima le entrate correnti dalle altre entrate che, ai sensi delle vigenti previsioni di legge,
contribuiscono al raggiungimento degli equilibri di parte corrente ed alla copertura delle spese
correnti € per rimborso prestiti; successivamente, le restanti entrate in conto capitale, distinte
anch'esse per natura / fonte di provenienza.

Tali informazioni sono riassunte nelle tabetle che seguono.

ANALISI DELLE ENTRATE

Per [acilitare Ia lettura ¢ Papprezzamento dei mezzi finanziari in ragione delie relative fontt di
finanziamento ed evidenziando i dati relativi alle entrate prendendo a riferimento gl esercizi
2015-2019:

2015 2016 2017 2018 2019
E"“‘{‘f;i(‘_:’:“:f“"“ 26.263.706.76 19.201.256.08 19.016.581.00 22.330.37445 23.306.373.80
Lnteme por
trastermentl 9.994.014,57 7.278.589,13 3.588.364,12 3.5%8.364,12 3.588.364.12
corment { Titole
M)
Latrate
Extrmiiutarie % AR GH10.25 (. 341 69925 5.686.124.71 5AR6.12471 3086012471
i Tetuslor 3)
Totale cutraie 44838 041 58 12521 54446 2R.291 069,83 300486328 12580862 03

colrent
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aamzione
aticipata doi
prostite

Adtenaziont di
heni e
trslerimenti
capitile

Provenit oneed
athanizzasione
PUE spese
investiinents

Fondo
pluniennale
vincolato per 2. 153,307,101 49310, 16 6493533 47 000 13,00
spese in conto

capitale

Entrate tributaric

Le risorse del Titolo [? sono costituite dolle Entrate Tributarie . Appartengono a questo aggregato le imposte |, e
Tusse , i Tribubi speciali e altre entrate tributarie proprie. Dal 2014 & stata introdotta la LUC , articolata in IMU , Tari
i Tasi . Le imposte principali sono NMU la Tast e le imposta sulla pubblicith . Tra le fasse troviamo ls Tari ( ex
Tares ).

IMPOSTA UNICA COMUNALE (IUC) :
Introdotta dalla legge n, 147 7 2003 { legge di stabilitd 2014 ) la TUC ha due presupposti in positivi |

I. 1 possesso di immobili con differenziszioni base alls natura e dal valore degli stessi ;
Loerogazione e la tunzione di servizi comunali .

1=

L 'imposta ¢ articelata nelie seguenti componenti © imposta municipale propria ( [IMU ) di natura
patrimoniale | ta cui base imponibile ¢ data dal valore degli immobili ad eccezione delle abitazioni
principali ; la componente relativa ai servizi che o sua volta ¢ composta da

= Tassa rifiuti ( Tar ) a carico dei soggetti che oceupano impontbile it cui caleolo della hase imponibile
segue fe stesse regole della Tares

- Tribute servizi indivisibili ( Tasi ) a carico del possessore o del detentore di en immobile o Pesclusione dal
14172014 deile abitazioni principali , questo tributo ¢ un tributo a base patrimoniale { ¢0.675, base
tmponibile vguale a quella dell® IMU Y, onche se riferito a uns fruizione dei servizi comunali indivisihili.

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA" E DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIO!

Si applicano alle comunicazioni pubblicitarie effettuate sul territorio comunale , tramite :

- lmpionti di affissione pubblica e impiantt di atfissione diretta |

- Cartelli pubblicitari{ pubblicitd esterna } ;

- Alto mezzi di pubbliciti ¢ propaganda .

In termini generali |, Mimposta di pubblicita ¢ calcolata in base aflfa categoria e dalla superfice det mezzo
pubblicitario | mentre 1 diritti selle pubbliche affissiont sono caleolati in rapporto alla durata deilatfissione . 1E
servizio & affidoto in concessione pila ditta ADREAN]T TRIBUTI SRL fino al 31:12:2019,

{Hustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della cangruitd del gettito iscritto per ciascuna
risorsa nel trienni in rapporto ai cespiti imponibili.

Imposta Municipale Propria ( LM, U.)

Il gettito iscritto risulta in linca sia con le risultanze catastali { IMUTast) che con fe banche dati in possesso
dell’ente, Considerati 'esenzione delf abitazione principali e delle pertinenze ¢ 'atiribuzione allo stato del
gettite degli immobili di categoria D, il gettito & attuulmente determinato datle abitazioni a disposizione def circa
0%, Delle categorie € non pertinenziali ¢ commerciali per cirea il 3825, da utfici per cirea il 3% , da abitaziond
principali di lusso non esenti per cirea it 4%, da terreni e da aree fabbricanti per il restante 3%, Sono confermate
le aliguote IMLE del comune stabilite netl*anno 2013 con delibera i C.C. n 73 del 28772015 per via del bloeco
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normativo previsto per it 2017, come da deliberazione dellz Giunta Municipale n. 61 del m9 marzo 2017, ¢
precisamente

- Abitazioni principali ¢ relative pertinenze { categoric catastali A7l - A8 ~ A9 Y 0 4 xnille

- Fubbricati gruppo A { compresi A7) ) non abitazione principale e categorie C/2 - C/6 — C/7 non pertinenza
. tlon {ocati ¢ non coneessi in comodato in uso gratuito a parenti entro il 2 grado : 10,6 x mille

- Restanti fattispecic 1 8,0 x mille il gettito IMU previsto per il 2016, con "applicazione delle aliquote sopra
descritte ¢ dul netto del taglio stimato sulla scorta dal 2013, ¢ part ad € 5.500.004,00. L attivitd di
accertumento ¢ riscossione dell” IMU verra gestita in cotlaborazione con la societd Adriani Tributi SRL ¢ si
prevede un recupero di imposta evasa pari ad €. $00.000,00.

Tassa Rifiuti { TA.RL ):

A decorrere dall” 1 gennaio 2014 & stata introdotta Ya Tard, che costituisce uno dei tre elementi della 1UC .
La Tard riprende sostanzialimente la normativa defla precedente TARES. Le previstoni di bilancio fanno
riferimento al piano economico Hnanziario da approvare in Consighio Comuonale entro 1a data prevista per
legge per Mapprovazione det bilancio . Le tanffe che per legge devono coprire integralmente il costo del
servizio, per il 2007 pari ad €, 6.046.581,00, sono state determinate suddividendo i costi complessivi tra
utenze domestichie e utenze non domestiche, Sulla base di campionamenti di pesate effettuate dal gestore
del servizio suf rifiuti effettivamente prodotti dalle urenze non domestiche é risultato che essi |, nel territorio
comunale di Sorrento , incidono tra il 60 - 65 %% della produzione totale . per I* anno 2016; il C.C. con
delibera n 40 del 29042816 ha gid approvato il piano finunzizro e le tariffe della TALRL 2016, Per il 2047
fo stesso dovrd essere sottoposto all”approvazione del Consiglio Comunale.

Tassa servizi indivisibili { TAS.1. ) :

La Tasi & dovuta da tetti i possessori di immobili ad escelusione delle oree scoperte ¢ dei terrent agricoli e
dol 2016 sono esentati anche 1 possesson di abitazioni principali e perttinenti; come per ' IMU la base
tmponibile & data dal volere catastale degli immobili. Considerata IPesenzione per le abitazioni principali ¢
per le pertinenze , la non applicabilita del tribato per le fattispecie gid tassate ot tini IMLU al massimo

dell aliguota prevista dalia {egge ¢ 1 ,06% vedi abitazioni a disposizione) il gettito € atiualmente determinato
i fabbricati di categoria D per cives il 55% , dalle categorie C non pertinenziali e commerciali per cirea il
30%%, per altro { uffici e abitazioni di lusso ) per cirea il 15% ; per Manno 201611 C.C. con delibera 2 23 det
140472016 a confermata le aliguote della TALSI prevista per Panno 2815, per via del blocco normativo
previsto per il 2816 e confermatoe anche per 11 2017 prendendo aliresi atto detl’ esenzione introdotta per le
abitazioni principali ¢ le pertinenze dei proprictan ¢ degli inguilini residenti,

Aliguota shitaziont principali ¢ pentinenze Cat. AL-AR-A9 aliquota 1.6 x mille
Aliquota immohili ad uso abitativo tenete a disposizione H(Zero)

Aliquoty immobili di categoria D aliquota 1,0 1 mille
Aliquota per tutti gli altri finmobili afiquota 1.3 x mille

[l gettito prevista con Iapplicazione di tali aliquote , considerata Mesenzione per Uabitazione principale
introdotta per 1 2016 & pand ad € 1434743001
A tal fine & stata approvata la Deliberazione della giunta Munivipale n. 39 del 9 marzo 2017,

Imposta subla pubblieitd e diritti sulle pebbliche aflissioni:
Sano confermate le aliquaote vigenti ~ le minime previste per legge - approvate , da ultimo |, con la
deliberazione della Giunta Comunale n, 102 del 01042015 ( DPA Y ¢ 0. 109del 01042005 { CIMP),

Imposta di soggiorno
Anche per tale tribute € stato contermato dal legislatore i divieto di aumento per anno 2017,
it gettito risulta comungue in aumento grazie ai buoni risultati che si stanno ottenendo a livello
di presenze turistiche che all mtivitd di accenamento deli’evasione. Netl corso del 2017 ¢ preciso
intento continuare tale azione, noltre per Manno 2018 ¢ 2019 "amministrazione ha come linca
di mwirizzo un incremento delle taritfe di tale fributo il cui gettito sara da destinare
prevalentemente ad interventi di spesa in conlo capitale.

A tal line & stata approvata fa Deliberazione della giunta Municipale n. 60 del % marzo 2017,
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Suceessivamente vengono analizzate le entrate tributarie distinte per tipologia:

2015

2016

2017

2018

2019

Tipologia
101:
Imposte,
fasse ¢
provent

26.2631.706.76

I18.836.000,08

E8.651.325.00

IL065 118.45

12941.117.80

Tipologia
[03: Tributi
devoluti e
regolati alle
autonomia
speciali

£.4K)

JIRLH]

1.0

0,00

.00}

Tipologia
104:
Comparteci
pazioni di
tributi

1A

{00

BELH

.00

0600

Tipalogia
301; Fondi
perequativi
da
Amnuinistra
zioni
centrali

fi {10

30525010

363 2560400

365,230,000

I3 236,00

Tipologia
302: Fondt
perequativi
dalla
Regione o
Provincia
autonoma
(solo per
Enti locali}

tan

([}

BRLH

0

g}

Titolo k3
Entrate
correnti di
natura
tributaria,
contributiv
ae
perequativ
i}

16.263.706,76

19.201.256,98

19.016.58 1,00

1233037445

13.306.373.80

Entrate da trasferimenti correnti

Le entrate da trasferimenti correnti, anch'esse analizzate per categoria,
misurano la contribuzione da parte dello Stato, della regione, di organismi
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dell'Unione europea e di altri enti del settore pubblico allargato finalizzata sia
ad assicurare l'ordinaria gestione dell'ente che ad erogare 1 servizi di propria

competenza.

L'andamento di tali entrate, distinguendo il trend storico dallo sviluppo
prospettico, € riassumibile nelia seguente tabella:

2015

2016

2017

2018

2019

Tipologia
101:
TFrasferimenti
correnti da
Amministraz
joni
pubbiliche

Q83101457

T 11858913

3.588.304,12

G.834.014.57

358836412

Tipologia
12:
Trasferimenti
correnti da
Famiglie

J G4 D60 0}

1€ (T30

$E1]]

0,00

1.0

Tipologia
103:
Trasferimenti
correnti da
Imprese

aan

LR 1]

SE]

a4

EXNH

Tipologia
104:
Trasferimenti
correnti da
Istituzioni
Sociali
Private

TRV

6,00

k40

H40

SXI1]

Tipologia
10s:
Trasferimenti
correnti
dall’Unione
curopea c dal
Resto del
Mondo

$RL]]

TR

i

£3.010)

(00

'FTotale
Titolo 2:
‘Frasferimen
i correnti

Y994 1H4,57

TITRSA9,13

3.584.364,32

J.548.364,12

RICHE TN

Entrate extratributarie

Le Entrate extratributarie contribuiscono, insieme alle entrate dei primi 2
titolt, a determinare 'ammontare complessivo delle risorse destinate al
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finanziamento della spesa corrente. Per approfondirne il significato ed il
contenuto delle stesse, nella tabella che segue procederemo alla ulteriore
scomposizione nelle varie tipologie, tenendo conto anche della maggiore

importanza assunta da questa voce di bilancio, negli ultimi anni, nel panorama
finanziario degli enti locali.

2015 2016 2017 2018 2019

Tipologia
100: Vendita
di beni ¢
servizi e

proventi $5.489.474.01 443301471 4.308.014,71 4.308.014.71 1308.014,71
derivanti
dalla
gestione dei
beni

Tipologia
200:
Proventi
derivanti
dall’attivitd
di controllo e
repressione
delle
irreygolaritd ¢
Jdegli ilieciti

[.435378,14 FAR6 68454 EESH 160,00 FI54 10,00 EESE IO

Tipologta
300:
Interessi
atfivi

3683754 3500000 35.000.00 3500006 ERRLUIRLG

Tipologia
400 Altre
entrate da f.00 b 140 Bl R
redditi da

capitale

Tipologia
S04):
Rimborsi ¢ I 21924986 287 O00.0) ESTY (00 00 140 .060,60 ESY 0000
alire entrate
correnti

Fotale
Titoloe 3:
Entrate 8.580,960,25 6.3$1.699,25 5.606.124,71 5.686,124,71 5.686.124,71
extratributa
rie

TARIFFE SERVIZI

Per i principali servizi si evidenziano 1 seguenti atti di indirizzo taritfario posti a base detla
presente programmazione:
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Mense scolastiche materne, elementari e medie D.G. 58 del 09 marzo 2017;
Tariffe rette Asito Nido D.G. n. 67 del 14 marzo 2017,

Parcheggio A. Lauro D.G. n. 113 del 04 maggio 2012;

Servizio parcometri D.G. 34 del 11 marzo 2010

Diritti celebrazione matrimoni eivili D.G. 206 del 22 settembre 2016
Tariffe utilizzo campo Italia D.G. 98 del 5 ottobre 2016.

Entrate in ¢/capitale

Le entrate del titolo 4, a differenza di quelle analizzate fino ad ora,
contribuiscono, insieme a quelle del titolo 6, al finanziamento delle spese
d'investimento, ovvero all'acquisizione di quei beni a fecondita ripetuta, cioé
utilizzati per pil esercizi, nei processi produttivi/erogativi dell'ente locale.
Nella tabella seguente vengono riassunti gli andamenti dei valori distinti per
tipologie.

32015 2016 2017 2018 2019

Tipologia
100: Tributi
in conto
capitale

400.000,00 400.000,60 400.000,00 00,000,603 J00.000.40

Tipologia
204
Contributi 13.579.887.20 414.589,13 0,00 9.624.010,97 4 HE% 104,44
agli
investimenti

Tipologia
300: Alin
trasferimenti 4356480 67 355.000.00 04t 000 .00
in confo
capitale

Tipologia
400: Entrate
da
alienazione
di beni
materiali

3608 006 130 H3T.ROE 44 e 4358593 {10

Tipologia
300 Altre
entrate in 86.08K 46 {60 000 0.00 3,00
conto
capitale

Totale
Titolo 4: : o
Entratein | 2192245642 LAZ1.449,57 408.004,60 10.067.596,92 5.248,104.43
capitale
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Entrate da riduzione di attivita finanziarie

Le entrate ricomprese ne! titolo 5, cosi meglio evidenziato nell'articolazione
in tipologie, riportano le previsioni relative ad alienazioni di attivita
finanziarie oltre che operazioni di credito che non costituiscono fonti di
finanziamento per l'ente. L'andamento di tali valori & riassunto nella seguente

tabella.

2015

2016

2017

2018

2019

Tipologia
100:
Alenazione
di aftivita
finanziarie

000

(100}

0,00

(60

(.00

Tipologia
200:
Riscossione
crediti di
breve
termine

0K

{1}

1443

.60

fHin}

Tipologia
300:
Riscossiant
crediti di
medio-lungo
termine

1M}

.00

{1 43}

nam

[ERY:A]

Tipologia
400 Altre
entrate per
riduzione di
atiivita
finanziarte

I

BAGY

FRY4]

£}

FEL

Tipologia
300 Altre
entrate in
conlo
capitale

b0

1hLHD

11 11}

[T

ALY

Totale
Titolo 5;
Entrate dn
riduzione i
attivita
finanziarie

a.4in

it.00

L0

104k

A
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Entrate dn accensione di prestiti

Le entrate del titolo 6 sono caratterizzate dalla nascita di un rapporto debitorio
nei confronti di un soggetto finanziatore (banca, Cassa DD.PP., sottoscrittori
di obbligazioni) e, per disposizione legislativa, ad eccezione di alcuni casi
appositamente previsti dalla legge, sono vincolate, nel loro utilizzo, alla
realizzazione degli investimenti. Le voci in esame trovano evidenza nella
tabella che segue.

2015 2016 2017 2018 2019

Tipologia
10k
Ermissione i
titoli
obbligaziona
ri

0,430 0,00 0.00 00,00 0048

Tipologia
200;
Accensione
prestiti o
breve
termiine

{300 1,04) 040 0,40 .40

Tipologia
300:;
Accensiong
mutui e altn
finanziunent
i o medio
lungo
termine

RAEE R SR F 13588342 L2921 16240 4.019.5253.41 REILAYHIREL

Tipologia

100 Altre

forme i 1.0 {100 (1,10 thiM) 3,00

indebitament
Q

Totale
Titolo 6:
Accensione
prestiti

G.084.985,08 3.135.803,42 £.921.162,06 4.019.525,61 350.000,00

Entrate da anticipazione di cassa

Entrate da anticipazione di cassa (7.00) Le entrate del titolo 7 riportano le
previsioni di una particolare fonte di finanziamento a breve costituita dalle
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anticipazioni da istituto tesoriere. L'andamento storico e prospettico di tali
voci € rappresentato nella tabella successiva.
Non sono state attivate anticipaziont di Tesoreria ne si prevede di attivarle.

2013 2006 2017 2018 2019

Tipologia
100):
Anticipazioni
da istitulo
tesoriere/cass
iere

0,00 0,00 0.00 00 0,04

Taotale Titolo
7:
Anticipazion
i da
istituto/cassi
ere

(3,0 LX) 1L 0,00 000

Analisi e valutazione della spesa

La parte entrata, in precedenza esaminata, evidenzia come l'ente locale, nel
rispetto dei vincoli che disciplinano la materia, acquisisca risorse ordinarie e
straordinarie da destinare al finanziamento della gestione corrente, degli
investimenti e al rimborso dei prestiti.

In questo parte del documento ci occuperemo di analizzare le spese in
maniera analoga a quanto visto per le entrate, cercando di far comprendere
come le varie entrate siano state destinate dall'amministrazione al
conseguimento degli obiettivi programmatici posti a base del presente
documento.

La visione d'insieme

Nel nostro ente le risultanze contabili aggregate per titoli di entrata e di spesa,
sono sintetizzate nella tabella sottostante che espone gli effetti dell'intera
attivita programmata in termini di valori.

Tale rappresentazione, seppur interessante in termini di visione d'insieme
della gestione, non ¢ in grado di evidenziare gii effetti dell'utilizzo delle
risorse funzionali al conseguimento degli indirizzi che I'amministrazione
ha posto. Per tale attivita € necessario procedere all'analisi della spesa
articolata per missioni, programmi ed obiettivi.
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Programmi ed obiettivi operativi
Come gia segnalato nella parte introduttiva del presente lavoro, il DUP, nelle
intenzioni del legislatore, costituisce il documento di maggiore importanza
nella definizione degli indirizzi e dal quale st evincono le scelte strategiche e
programmatiche operate dall'amministrazione.
Gli obiettivi gestionali, infatti, non costituiscono che una ulteriore definizione
dell'attivitd programmatica definita gia nelle missioni e nei programmi del
DUP.
Nella prima parte del documento abbiamo gid analizzato le missioni che
compongono la spesa ed individuato gli obiettivi strategici ad esse riferibili.
Nella presente sezione, invece approfondiremo ['analisi delle missioni e dei 1
programmi correlati, analizzandone le finalita, gli obiettivi annuali e
pluriennali e le risorse assegnate per conseguirli.
Ciascuna missione, in ragione delle esigenze di gestione connesse tanto alle
scelte di indirizzo quanto ai vincoli (normativi, tecnict o strutturali), riveste,
all'interno del contesto di programmazione, una propria importanza e vede ad
esso assoclati determinati macro aggregati di spesa, che ne misurano 'impatto
sia sulla struttura organizzativa dell'ente che sulle entrate che lo finanziano.
L'attenzione dell'amministrazione verso una missione piuttosto che un'altra
puo essere misurata, inizialmente, dalla quantita di risorse assegnate. Si tratta
di una prima valutazione che deve, di volta in volta, trovare conferma anche
tenendo conto della natura della stessa.
Ciascuna missione ¢ articolata in programmi che ne evidenziano in modo
ancor piu analitico le principali attivitad, come si puo evincere dalle relazioni
illustrative che si allegano.

LE PROGRAMMAZIONI SETTORIALI

La seconda parte della Sezione Operativa del DUP ¢ dedicata alle
programmazioni settoriali e, in particolare, a quelle che hanno maggior
riflesso sugli equilibri strutturali del bilancio 2017/2019; al riguardo, il punto
8.2, parte 2, del Principio contabile applicato n.l individua 1 seguenti
documenti:

« il programma triennale del fabbisogno del personale;

« il piano delle alienazioni e delle valorizzazioni;

» il programma triennale dei Lavori pubblici.

Si precisa che i dati riportati costituiscono la sintesi delie informaziont, utili a1
fini programmatori, rintracciabili nei relativi documenti cui si rinvia per
maggiori approfondimenti.

IL. PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
Al sensi deil'articolo 91 del Tuel, gli organi di vertice delle
amministrazioni locali sono tenuti alla programmazione triennale del
fabbisogno di personale, obbligo non modificato dalla riforma contabile
dell'armonizzazione, L'art. 3, comma 5-bis, D.L. n. 90/2014, convertito
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dalla L. n. 114/2014, ha introdotto il comma 557-quater alla L. n.
296/2006 che dispone che: "A decorrere dall'anno 2014 gli enti
assicurano, nell'ambito della programmazione triennale dei fabbisogni di
personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento ai
valore medio del triennio precedente alla data di entrata in vigore della
presente disposizione".
Sono previste assunzione di personale a tempo determinato come indicato
nella Deliberazione di Giunta Municipale n. 51 del 6 marzo 2017. L'impiego
di tali risorse sard programmato in relazione alle esigenze che si
manifesteranno nel corso dell'anno al fine di garantire un efficiente
funzionamento del servizio. [l supporto storicamente garantito con le
assunzioni dei vigili provvisori sara garantito attraverso una rioreganizzazione
dell’intero servizio.

Si passa a esaminare la parte spesa anaslogamente per quanto faito per Ientrata.

Totali Entrata ¢ Spese a confronto 2017 2018 2019
Entrate destinate a
finanziarie t programmi 2047 2018 2019
dell’ Amministrazione
Avanzo
\, o . 0,00 0,00 000
d’amministrazione
Fondo pluriennale 6494 10116 6.494 523,47 )}

vincolato

Fotale Titoh 1: Cotrate
correnti di natura
tributaria, contributiva ¢
pereguativa

{9016 381 00

2333437445

23.306.373.80

Totale Titolo 2:
Trasferimenti correnti

35RE.6402

RIRAR IS W

58836402

Totale Fitolo 3: Intrate
extratributarie

568612471

J086. 1247

FOR6124.71

Totale Fitolo 4: Intrate

. . SHLOE0.00 HEDET 54602 F2RE 40444
in conto capitale

Totale Titolo 3: Entrate

da riduzione di attivitd (1K) R0! {t e}
finanziatie

Totale Titolo 6: | 9116506 4019 $75.61 REARCTIRN

Accensione prestili

Tolale Titolo 7:
Anticipazioni da istituto
fesoriere/cassiere

(.tH)

by

01.4H)

Totale Titolo 9: FEntrate
per conto terzi e partite di
4iro

40T 300 Y

L7707 W00

47T RN

‘Fotale Entrate

41.903.633,03

36.983.809.2§

43.016.267,07
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Programmi ed obiettivi operativi

Come gid evidenziato il DUP costituisce il documento di maggiore importanza nelia delinizione
degli indirizzi ¢ dal quale si evincono e seclte strategiche e programmatiche operate
dall'amministrazione.

Gl obiettivi gestionali, intatfi, non costituiscono che una ulteriore definizione dell'attivita
programmatica definita gid nelle missioni ¢ nei programmi del DUP .

Nella prima parte det documento sbbiamo gia analizzato le missioni che compongono la spesa
ed individuato gli obicltivi strategici ad esse riferibili.

Nella presente sezione, invece approfondiremo Fanalisi delle missioni e dei programumi correlati,
analizzandone le finalita, gli obicttivi annuali ¢ pluriennali ¢ le risorse wnane finanziarie ¢
strumentali assegnate per consepuirii,

Ciascuna missione, in ragiocne delfe esigenze di gestione connesse tanto alle scelte di indirizzo
quanto ai vincoli (normativi, tecnici o sirutturali), riveste, all’interno del contesto  di
programmaziong, una propria importanza e vede ad esso associati determinati macroaggregati
di spesa, che ne misurano 'impatto sia sulla struttura organizzativa dell’ente che sulle entrate
che lo finanziano.

LUattenzione defl'amministrazione verso una missione piuttosto che un'altra puo cssere misurata,
inizialmente, dalla quantita di risorse assegnate. Si tratta di una prima valatazione che deve, di
volta in volta, trovare conferma anche tenendo conto della natura della stessa.

Ciascuna missione ¢ articolata in programmi che ne evidenziano in modo ancor pit analitico e
principali attivita.

Volendo analizzare le seelte di programmazione operate nel nostro ente, avremo:

2017 2018 2019
missione O -
servizi istituzionali 7671.550.73 799K 689,47 5753.234.83
generali e di
gestione
FOE T
l?1lb§1l‘ﬂf- _U— 302,760 95, 327008 26997718
aiustizia
missione 03 - ordine
! 3151 366,35 2151 36635 2,151 366,35

pubblico e sicurezza

missione 04 -
istruzione e diritto 32596557 S5 0520 i
allo studio

missione 95 — tatela
¢ valorizzazione dei

. N 1144 534,17 309.534,17 3796647009
heni ¢ attivita
culturahi
missione 06 -
politiche glovanili, HCECERI K31.19031 K560
sport ¢ tempo libero
issione 07 - 1733064 96 E724.300.00 L7224 300500
turisimo
missione 08
assetto del territorio ITKTAAT 2 8TAT T
ed edifizia abitativa
missione 09 - TS 4240 [2404.522 46 HonlF 4T
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sviluppo sostensbiie
e tutela del territorio
e deli’'ambiente

missione {G -~
trasporti ¢ diritto 4135 044,56 419431367 T 183.590,70
alla mobilith

missione 11 -

e 15.400.00 [5.900.60 15400 60
soccorso civile

missione 12 - dirifti
sociali, politiche 180222897 1602228 97 4469351 34
sociall e famiglia

missione 13 — tutela

1T T3 417060473 JET,TS
della salute

niissione 14
sviluppo ceonomico 215.068.11 L5068,
¢ competifivita

(1%

¥

BeR.1L

missiong 15 -

politiche per il
lnvoroe fa HX 200 88.300.00 §8. 300400
formazione

prolessionale

missione 16
agricoltura, politiche
agroalimentari ¢
pesca

T721603 TT21643 TEI6,93

missione {7 —
energia e
diversificazione 8010 UELH 0.0
dedle fonta
energetiche

missione {8 -
relaziont con le altre
autonmuie
territoriali ¢ locali

N HAKD [ER1]

missione 19 -
~ relazioni 1500041 1000 60 HO 100 00
iﬂlL’!‘[iﬂZiOﬂﬁ]i

missione 20 -~ londi

) {30234 58 9T 385 LIRS 3RS
e aceantonumentt

missione 50— debito

Bbli ERIT.628.00 £ §48,777.74 FR36IR1,56
pubblico

missione 60 -
anticipazioni 416 (00 3.0
finanziarie

missione 99 -
SCIVIZE per conto 4797 200130 4 797 3141 4797 300,00
terzi
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Missione | Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 01 - Organi Istituzionali

Voci

Descrizione

Servizio di supporto agli
Organi di Governo-
Cerimoniale

Il servizio di supporto agli organi di Governo — Cerimoniale si
interessa di:

gestione sedute della Giunta e del Consiglio;

controllo iter procedimentale ordinanze e decreti sindacali;
verbalizzazione atti delle Commissioni Consiliari,

pianificazione e verbalizzazione conferenze di Capigruppo;
predisposizione atti di convocazione ed ordini del giorno delle sedute
consiliari;

convocazione Assessari ed ordine del giorng sedute di Giunta,
trasmissione ai Capigruppo consiliari verbali di deliberazioni;
trasmissione al Ufficio Messi dei verbali di deliberazione e delle
determinazioni per ia pubblicazione;

aggiornamento regolamenti alle normative corrent;

gestione corrispondenza esterna ed interna ufficio;

approfondimenti normativi e dottrinali;

predisposizione degli elenchi mensili dei soprafluoghi ed aordinanze
per abusi edilizi ex art. 31 D.P.R. n. 380/01,

pianificazione e gestione delle attivita di cerimoniale

Interventi previsti

AT

Informatizzazione dell'iter procedurale degii aiti da sottoporre al
Sindaco, alla Giunta e al Consiglio mediante il pienc utilizzo dei
software gestionali;

Firma digitale agli amministratori al fine di ottenere un flusso
documentale totalmente informatizzato,

Estensione delia procedura di archiviazione digitale anche ai
suddetti atti amministrativi

Fermo restando quanto sopra st intende fornire il seguente dettaglio:

2017

« assegnaziane kit firma digitale agli Assessori per proposte deliberative;

» accesso degli Assessori ad ADWEB atti amminisirativi per visura
proposte da firmare;

= avvig della sottoscrizione digitale delle determinazioni;

+ avwvio della sottoscrizione digitale delle DGM;

= avwvio conservazione digitale sostitutiva atti gia firmati digitalmente
{ordinanze)

+ assegnazione kit firma digitale al Presidente del Consiglio Comunale;

= conservazione digitale sostitutiva di atti gia firmati digitalmente
{ordinanze adottate nel 2016;

» registrazione sufla piattaforma della Regione Campania, attivita
propedeutica per I'assolvimento on line, da gennaic 2017, degli
adempimenti connessi al'art. 31 del D.P.R. n. 380/01;

« monitoraggio iter procedurale per I'avvio dell’Azienda Speciale
Consortile Penisola Sorrentina a seguito dell'approvazione , nel 2016,
dello schema di convenzione da parte di alcuni Comuni.

20148

s conservazione digitale sostitutiva di atti gia firmati digitaimente
{ordinanze, determinazioni e DGM adottate nel 2017;

« estensione firma digitale ad altri atti amministrativi;

¢ avvio archiviazione e conservazione digitale dei documenti analogici
procedendo a ritroso.

Uiteriori elementi di dettaglio sono contenuti nell’ allegato A}




2019

« conservazione digitale sostitutiva di atti gia firmati digitalmente
(ordinanze, determinazioni, DGM e DCC adottate net 2018;

» eastensione firma digitale ad uiteriori atti amministrativi;

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadino.

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Organi istituzionali: Sindaco — Giunta — Consiglio — Ciifadini

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

-~ Consentire un andamento efficace, legittimo e trasparente delle
attivita di indirizzo politico/strategico dell'Ente;

— Migliorare il coordinamento tra gli argani di governo, trasparenza ed
efficacia delle scelte da questi adottate a vantaggico della
popolaziene comunale.

Risorse umane

n. 5 unita lavorative a tempo indeterminato { di cui 3 utilizzate anche in
Programma 02-Segreteria generale)
n. 1 unita lavorativa a tempo determinato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software {pc, stampanti, etc); materiali di
cancelleria rapportati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
del servizio.




Allegato A

| processi gia avviali per assicurare crescenti margini di trasparenza hanno gid determinato significativi
progressi rispetto al passato.

Alla osservanza delle norme introdotte a livello legislativo in merite agli obblighi relativi all’ utilizzo dell’ albo
pretorio “on line" e di quelli relativi alia creazione di un portale specificamente dedicato alla trasparenza,
infatti, sono state accompagnati provvedimenti che hanno tenuto conto dell’ opportunita di riavvicinare la
gente alia “politica” e, piti in generale alla amministrazione mediante la possibilita di seguire le sedute del
Consiglic Comunale in diretta “da casa” mediante “streaming”.

Tale attivita si € ulteriormente affinata da un punto di vista qualitativo, unificando peraltro il precedente
servizio di streaming e di trascrizione stenografica.

In questo senso, Sorrento pud legittimamente rivendicare un posto di primo piano tanto nella Penisola che
da essa prende il nome, tanto nella provincia di Napoli, quanto sull’ intero territoric regionale.

| servizi e e opportunitd rese disponibiti mediante | utilizzo di internet, infatti, gia oggi hanno raggiunto
risultati che possonoe considerarsi pitt che soddisfacenti.

Tuttavia i traguardi finora raggiunti rappresentano una saorta di “start up” rispetto ad un progetto di ben pil
ampio respiro oltre che destinato a perfezionarsi ed evolversi ulteriormente in futuro, cosi come gia
dichiarato dal Sindaco anche in occasione deli’ approvazione del Bilancio di Previsione 2015 e ribadito nel
2016, '

La ricerca continua di nuove e pid “spinte” forme di tfrasparenza, il desiderio di dare sempre ulteriore slancio
all’ utilizzo di espressioni concrete volte ad assicurare I’ innovazione tecnelogica e la voionta di accelerars i
processi di sempilificazione, non possono conoscere soste, né tregue.

In questo senso I' Amministrazicne dichiara apertamente ta volonta di aprirsi ad un confronto con le forze
politiche di mincranza; con i rappresentanti dei parliti o delle liste che non possono contare su una
rappresentanza in seno al civico consesso; con fe associazioni che si ispirano al rispetto della legalita e con i
singoli cittadini. Tutto questo sempreché c¢i si trovi al cospetto di un dialogo corretio, sereno, costruttivo e
nen ispirato ad inopportune o pretestuose esasperazioni.

E' necessario proseguire il processo di riorganizzazione deila macchina amministrativa mediante |
emancipazione informatica e I adeguamento ai decreti attuativi della riforma della P.A.

Assolto il recepimento dei contenuti del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 3 dicembre
2013 avente ad oggetto: "Regele tecniche per il protocoilo informatico ai sensi degli articoli 40-bis, 41, 45,
57-bis e 7t del Codice dell’ amministrazione digitale di cui al decreto legisiativo n°82 del 2005", con
I'approvazione de! “Manuale di Gestione del Protocolio informatico, def flussi documentali e delf'archivio” con
deliberazione di Consiglic Comunale n. 77 del 21/07/2016, ed approvato con DGM n. 175/2016 per il
funzionamento deli” ufficio sistemi informativi-CED, & stato ridelineato un nuovo iter per 1a gesticne dei flussi
informatici del protocollo in modo da garantire una migliore e piu celere distribuzione della corrispondenza e
cansentire di perseguire elementi di certezza circa I’ acquisizione della corrispondenza in entrata.

In progress si ha intenzione di completare la valutazione dei procedimenti in atte al fine di verificare quelli
che consistono in attivita efementari, dovuti efo normati in modo da stabilire un percorso semplificato che si
caratterizzi per risparmio di tempo e trasparenza con particolare riferimento ai dirigenti dotati di PEC.

Inoltre, per effetto del processo di “revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza, correitivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreio
fegfslative 14 marzo 2013 n. 33" disposto dal D.lgs. 97 de! 27 maggio 2018 bisogna attivarsi per
concretizzare gii interventi richiesti, da quest'ultimo decreto, in tema di trasparenza ed anticorruzione.
Discorso a parte merita i “parco strumentazioni e sofiweare” a disposizione dell’ Ente.

A seguito del censimento delle postazioni esistenti sono stati individuati | Pc obsoleti e quelii da rottamare e,
conseguentemente, ridefinite le necessita di informatizzazione dei singoli uffici. | completamento di tale
aitivita ha portato all'acquisto, a fine 2016, di nuovi computer spalmando in un piano di gradualitd, in piu lotti
le sostituzioni, a partire da quelle pitt urgenti, avuto riguardo al contenimento della spesa.

Permane |la necessita di procedere ad una verifica delia fruibilita dell’ albo pretorio “on line” al fine di evitare
equivoci ed inutili complicanze..

A tult’ oggi, infatti, chi desidera effettuare una ricerca per “tipologia atto” si ritrova ai cospetto di numerosi
equivoci ed inutili duplicati come quelli refativi a "Autorizzazione unica ambientale”; “delibere di Consiglio™ e
“delibere di consiglio comunale”, oppure come quelli proposti con le voci “Crdinanze”, *ordinanze dirigenziali”
ed “ordinanze sindacali®. Cid per non pariare delle voci che riguardano le cancessicni (*Concessione editizia
in sanatoria”, “concessioni”, “concessioni demaniali”).

Di fatto I' assenza di una filoscfia ispirata alla semplificazione fa si che una stessa ricerca se caratterizzata
dalla scelta di differenti parametri, generi i risultati piti disparati.

l.a qual cosa, evidentemente, non & accettabile né in termini di fruibilta del servizio, né in termini di
trasparenza.



Assolto 'aggiornamento det portate deila Trasparenza alla normativa previgente & ora necessario adeguarlo
alle novita normative introdotte dat D.lgs. n. 97/2016, assicurando I' implementazione delle informazioni in
esso contenute nonché tempi certi per la pubblicazione degii atti.

Pertanto dovra essere ulteriormente migliorato il coordinamento nello scambio delle informazioni tra i
responsabili degli uffici e I' ufficio del portale.

Al riguardo, quingdi, sara rafforzata I' organizzazione interna deputata a tale coordinamento ed attivata una
“cabina di regia” che monitori il rispetio dei contenuti e della tempistica di trasmissione da parte dei referenti
dipartimentali degli atti all' Albo ed al portale della Trasparenza.

Contemporaneamente alla modernizzazione delle dotazioni strumentali ed alla rivisitazione della
nomenclatura degli atti pubblicati all'Albe Pretorio e sul portale della trasparenza, occorrerd procedere ad
una formazione dei responsabili dei procedimenti e dei suddetti referenti, mirata alla puntuale osservanza di
quanto sancito dat D.Igs. n. 97/20186, affinché siano messi in grado in grado di utilizzare al meglio le nuove
risorse che saranno rese disponibili.

Avviato il processo di dematerializzazione ed archiviazione di alcune tipologie di atti, in progress si
procedera all’estensione ad altre tipologie di atti nonché alla regolamentazione della conservazione digitale.



Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 02 - Segreteria Generale

Voci

Descrizione

Servizio controllo di
gestione ed
Anticorruzione e
Trasparenza

It Servizio Controllo di gestione ed Anticorruzione si interessa di:

- stesura, in collaborazione con allri servizi, proposta di piano degli
abiettivi ed indicatori da inserire nel PEG;

-~ aggiormamento del PEG alie variazioni di Bilancio;

— predisposizione reportistica periodica sull’'andamento delta gestione;

~ redazione ed inoltro Referto controllo di Gestione annuale i sensi
dell’ art. 198 e 198his del D.Lgs n. 267/2000;

- elaborazione della parte di competenza e collazione dei dati da altri
dipartimenti per redazione della refazione per il referto annuale del
Sindaco, per i Comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
da incitrare alla Corte dei Conti ai sensi del nuove sistema di
controlli interni infrodotto daila L. n.213 det 7/12/2012 di conversione
del D.L. n.174/2012;

— esecuzione controllo amministrativo successivo art. 147-his del
T.U.E.L. novellato dall'art. 3 del D.L. n. 174/2012 convertito in L. n.
213 del 7TM212012;

— supporto al Responsabile per |la Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza per monitoraggio e verifica attivita connesse alle
misure anticorruzione previste dal Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione (P.T.P.C.T.)

- proposte di adeguamento annuale del P.T.P.C.T.

- supporto al Commissario ad acta per adempimenti connessi alla
Ceriificazione dei Crediti sult’apposita Piattaforma istituita dal M.E.F.

interventi previsti

— Adeguamento del Piano Triennale e della Trasparenza aile
modifiche introdotte dal D.lgs. n. 87/2016;

- Formazione e aggiornamento del personale comunale con
particolare riferimento delle aree di rischio corruttivo individuate nel
piano stesso

- Individuazione di registri e parametri per procedimentalizzare tipi e
famiglie di alti amministrativi ai fini de! controlio amministrativo
sSuccessivo

Fermo restando guanto sopra si intende fornire if seguente dettaglio:
2017
» ore formazione specifica per anticorruzione, trasparenza e per

correttezza atti amministrativi per adeguamento a novita normative 2016

in materia di contratti e riforma P.A.;

« individuazicne requisiti e parametri per la correttezza di ulteriori tipologie

e famiglie di atti amministrativi;

» definizione gradualita di interventi su aree det PTPCT a maggior rischio;

» aitivazione cabina di regia che monitori il rispetto dei contenuti e della
tempistica di trasmissiene da parte dei referenti dipartimentali degli atti
al portale della Trasparenza;

2018

= ore formazione specifica per anticorruzione e per correttezza atii
amministrativi adeguati ad evoluzione normativa;

» avvio di ulteriori azioni di previste per la gestione dei rischi individuati
nell'anno precedente su aree del PTPCT a maggior rischio;

« definizione di un sistema di controlli interni integrati

2019

» ore formazione specifica per anticorruzicne e per correttezza atti
amministrativi adeguati ad evoluzione normativa;

» ayvio di ulteriori azioni di previsie per la gestione dei rischi individuati




nel’anno precedente su aree del PTPCT a maggior rischio;
« definizione di un sistema di controlli interni integrati

Servizio contratti

I} servizio contratti si interessa di:

~ predisposizione schemi di atti pubblici amministrativi e scritture
private di cui € parte il Comune;

-~ adeguamento tecnico-amministrativo-giurudico degk atti negoziali;

— monitoraggio preventivo degli aiti procedimentali finalizzati afla
definizione del rapporto contrattuale;

- stipula contratti;

~ calcolo ed esazione diritti di segreteria, imposte di bollo e di registro
sut contratti del Comune;

— adempimenti occorrenti per la regolare tenuta del repertorio e per la
registrazione dei contratti;

— trasmissione, agli uffici e servizi, det contratti per le competenze
successive

Interventi previsti

~  Informatizzazione dei contratti stipulati in forma pubblica
amministrativa;
~  Archiviazione
tutt'ogagi;
Fermo restando quanto sapra si intende fornire il seguente dettaglio:

informatizzata dei contratti stipulati dal 2013 a

2017
+ conservazione digitale sostitutiva atti gia firmati digitalmente (contratti
2013-2014, 2017});

2018
» conservazione digitale sostitutiva atti gia firmati digitalmente {contratti
2018}
» avvio archiviazione e conservazione digitale dei documenti analogici
pracedendo a ritroso (contratti anno 2012);

2019
» conservazione digitale sostitutiva di aiti gia firmati digitalmente {confratti
2019);

Segreteria

Il servizio segreteria si interessa di:

~ approfondimenti normativi e dottrinafi finalizzati al miglioramento dei
SroCediment amminstativ: R

— gestione corrispondenza esterna ed interna ufficio Segreteria;

~ maonitoraggic dei procedimentt posti in essere dai Dirigenti;

- supporto ai Segretario per il monitoraggio e fa verifica delle attivita
connesse agli adempimenti di cui alle normative D.lgs n. 33/2013,
D.lgs n. 39/2013 e DL n. 66/2014 convertito in legge n. 89/2014;

Ambito strategico (linee
di indirizzo}

Una citta a misura di cittadino - Trasparenza

Soggetti interessati
(stakeholder - portatori
di interesse)

Cittadini

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

— Migliorare |a trasparenza degli atti di Governo ed amministrativi;

- Contrastare e prevenire fenomeni corruttivi in linea con la normativa
nazionale di riferimento;

-~ Migliorare I'efficienza e |la trasparenza mediante migliore fruibilita di
atti e contratti

Risorse umane

n. 5 unita favorative a tempo indeterminato ( n. 3 utilizzate nel programma
01-Organi istituzionali e n. 1 utilizzata in altra missione)




Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software (pc, stampanti, etc); materiati di
cancelteria rapportati alle unita di personaie utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

I mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamenta
del servizio.

Servizio Sviluppo e Finanziamenti Europei

Voci

Descrizione

Servizio sviluppo e
finanziamenti Europei

Il Servizio sviluppe e finanziamenti Eurcpei si interessa di:
- Ricerca opportunita di finanziamenio ed invio comunicazione ai
Dipartimenti interessati,
~  Supporto per lo sviluppo organizzativo ed assistenza amministrativa

Interventi previsti

Assicurare una stabile contatto con la Commissione Europea, i ministeri
competenti per materia e la Regione Campania attraverso le autorita di
gestione e la cittd metropolitana, finalizzato alla migliore conoscenza dei
fondi comunitari e nazionali, per consentirne un efficace utilizzo sul
territario comunale e della Penisola Sorrentina in generale. 1l futto anche
atiraverso la creazione di uno specifico sportello.

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Una citta che incanta - Una cifta a misura di cittadino — Una citid che
progetta

Soggetti interessati
{stakeholder ~
portatori di interesse)

Caomune, societa partecipate (Fondazione Sorrenio), cittadini

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Consentire un migliore, piu efficace e diffuso utilizzo dei fondi comunitari
e nazionali per imprenditari e giovani restdenti nel territorio comunale.

Risorsultati
conseguiti nel 2016

Durante lo scorso anno ci si & resi parte diligente per {a costituzione del
GAL Terra Proteita le cui attivita sono in fase di programmazione.
Sempre nel corso del 2018, inoltre & stato attivato lo Sportello “Eurapa”
volto ad assicurare una informazione costante dei cittadini ed
amministratori

Per consentire | innalzamento delle professionalita al’ internc dell’ ente
sono stati aftivati corsi di formazione riservati a dipendenti ed
amministratori anche di altri comuni

n. 1 a tempo indeterminato dtilizzata in altri servizi del presente” 7
programma e nel programma 01)

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software {(pc, stampanti, etc); materiali di
cancelleria rapportati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

I mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio,

Servizio CED e sistemi informatici

Voci

Descrizione

Servizio CED e sistemi
informativi

L 'Utficio CED Sistemi Informativi provvede alla realizzazione degli obiettivi
strategict e programmatici delf Amministrazicne in materia di Information
and Communication Technology.
Le attivita espletate per 1a conduzione del sistema informative comunale
sone |le seguenti:

— Pianificazione delie attivita;

- L'assessment, ossia le verifiche per il corretto funzionamento;

- (Gestione patrimonio informatico deil’Ente;

- Reingegnerizzazione dei processi;

- Studio di fattibilita di processi inerenti {'ICT;




- Analisi e Progetiazione;

- Realizzazione e/o affidamento delle atiivita informatiche;

- Gestione della manutenzicne correttiva, evolutiva ed adattiva di
software ed hardware;

-~ Promuove la Intranet e la posta elettronica quati strumenti volti a
favarire un pil sicuro ed efficiente scambio di informazioni;

-~ Promuove e gestisce gli obiettivi del¥'e-Government;

— Assistenza e Manutenzione Hw, Sw e Sistemistica;

- Acquisto di beni e servizi.

Interventi previsti

~  Upgrade infrastrutturale e dei servizi ict;

— Misure di Business Continuity, Disaster
management e Conservazione Saostitutiva;

~  Monitoraggio progetti di innovazione in linea con il programma di
mandato per eveniuale partecipazione;

~  Attivazione WiFi pubblick;

-~ Espletamento gara Sistema Informativo Comunale

- Affivita di supporto all'attivazione di nuovi servizi in ambito E-Gov(
PagoPA, CIE, Mandati elettronici, ANPR, ecc.}

-~ Atlivitd di supporto per la sistemazione delle PDL nellambito dei
tavori di ristrutturazione degli uffici nella sede comunale di Santa
Maria delie Grazie

Recovery, Data

Ambito strategico (linee
di indirizzo)

Una cittd a misura di cittadino, una citta protagonista, una citta che
progetta

Soggetti interessati
{stakehoider - portatori
di interesse)

Amministratori, dirigenti ed impiegati - cittadini, utenti dei servizi comunali
informatizzati

Motivazione, obiettivi
elo finalita dell’
intervento o degli
interventi

- Rispondenza alle prescrizioni normative ed agli  obiettivi
programmatici di abbattere il digital divide e semplificare I'accesso
dei cittadini alle informazioni e ai servizi del comune.

— Migliorare ed efficientare mediante la tecnologia la macchina
comunale.

Risorse umane

n. 2 ingegneri informatici
n. 1 istruttore informatico

Risorse strumentali

Pc, server, apparecchiature di networking, sistemi di memotria di massa,
multifunzioni e software dedicati

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.

Servizio Avvocatura comunale

Voci

Descrizione

Servizio Avvocatura

il servizio Avvocatura si interessa di:
~ Rappresentanza, patrocinio e  assistenza in  giudizio
dellAmministrazione Comunale nelie controversie civili, penali e
amministrative di cui & parte. Consulenza legale agli organi
istiluzionali e direzionali dellEnte con formulaziene di pareri;
- Gestione competenze del precedente ufficio contenzioso;
- Aftivita amministrativa di supporto alla difesa dell’Ente

Interventi previsti

Deflazione instaurazione del contenzioso attraverso [l'utilizzo delia
consulenza legale ad opera dei singoli dipartimenti

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Amministratori, dirigenti ed impiegati, cittadini-utenti, Tribunale, Giudice
di Pace




Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Ridurre fino all’eliminazione il contenzioso.

Risorse umane

. 3 { di cui n. 1 avvocato )

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software (pc, stampanti, etc); materiali di
cancelleria rapportati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
del servizio.




Missione | Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 03 - Gestione economica e finanziaria

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio
01

Tenuta della contabilita e relativi servizi connessi per la gestions del
sevizio ragioneria.

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Il servizio & chiamato a svolgere sia atlivita disciplinate direttamente
dalla legislazione in materia che attivitad direttamente connesse con
la gestione finanziaria dei procedimenti amministrativi del Comune.

Soggetti interessati
(stakeholder ~
portatori di interesse)

| portatori di interesse sono tutti | soggetti pubblici e privati che
intrattengono con it Comune attivita finanziarie generanti
accertamenti di entrata, impegni di spesa, riscossione e pagamenti.

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

-~ Migliorare [a trasparenza degli atti di Governo ed amministrativi;
-~ Contrastare e prevenire fenomeni corruttivi in linea con la normativa
nazionale di riferimento;
Migliorare 'efficienza e la trasparenza mediante migliore fruibilita di atti e
documenti.

Risorse umane

n. § unita servizio ragioneria a tempo indeterminato
n. 1unitd servizio provvedidorato a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e softweare (pc, stampanti, etc); materiali di
cancelleria rapportati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

I mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione | Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio

- Definizione, quantificazione ed acquisizione dei tributi locali (IMU,
TASI, TARI, Imposta Soggiorno);

~  Controllo e acquisizione tributi minori in concessione alla Andreani
Tributi Srl;

- Accertamento deile evasioni dei tributi locali;

- Gestione del contenzioso tributario;

- Segnalazioni ad attri uffici per violazioni amministrative;

-~ Realizzazione dei Sistema Informativo per uno sportello ai cittadini
coniribuenti;

— Azione — potenziamenito informatizzazione dei servizi;

-  Azione - potenziamento dei rapporti con 'Agenzia delle Entraie,
anche attraverso la realizzazione di un nucvo Sistema Informativo;

- lstituzione di un gruppo di favoro interdisciplinare con la
partecipazione di dirigenti e/o funzionari di dipartimenti di volta in
volta competenti, per collaborare con I'Agenzia deile Entrate e per la
lotta all’evasione erariale con incentivo det 100% al Comune dei
tributi da essa Agenzia accettati.

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadino.

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Ente e cittadini.

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

~  Assicurare all’'Ente I'acquisizione dei tributi dovuti;
- Azione di contrasto all'evasione

Risorse umane

n. 2 unita atempo indeterminato

Risultati consequiti
nel 2016

Gli interventi sono stati assicurati anche se il gruppo di lavoro
interdisciplinare non & ancora operativo

Risorse strumentali

Apparecchialure informatiche e software (pc, stampanti, etc); materiali di
cancelieria rapportati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
del servizio.




Missione | Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio

Il servizio & articolato in maniera tale da mantenersi costantemente
aggiornato rispetto alle evoluzioni normative che vedono interessato il
demanic marittimo; predispone I adozione di nuovi provvedimenti volti a
regoiamentare if settore e prosegue nelie attivita di controlio tipiche dell’
ente.

Interventi previsti

In ambito strettamente comunale

« Redazione ed approvazione del PUAD (Piano di Utilizzazione
delle Aree Demaniali marittime comunali

s Predisposizione nuovo Regolamento del Demanio Marittimo
Comunale con particalare riferimento alle strutture stagionali

« Verifica generale su tutte le concessioni in essere ed avvig -
laddove possibiie — dei procedimenti di sdemanializzazione

Nell' ambito dei rapporti Comune-Regione

« \Verifica e compietamento del trasferimento dei dati delle COMM al
S {Sistema Informative Demanio Marittimo) con software
specifici realizzati dal competente Ministerg

* Acqguisizione dati amministrativi, geometrici e raster delle
CONCcessioni pregresse

s Affidamento di incarico di supporto tecnico esterno ai funzionari

» Verifica delie concessioni demaniali in essere 0 sospese

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una cittd che incanta — Salvaguardia della risorsa mare

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Imprenditori, cittadini e turisti

Motivazione, ohiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Aggiormamento e riordino, sulla base delle nuove normative, del PUAD e
delle regolamentazioni del demanio marittimao.,

Risorse umane

n. 2 unitd a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software (pc, stampanti, ete); materiali di
cancelieria rapportati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 06 - Ufficio Tecnico

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio

Il servizio & articolato in maniera tale da garantire una efficace ed
efficiente manutenzione delle opere e degli imptanti comunali.

Interventi previsti

» manuienzione degli ascensori comunali;

» manutenzione degli impianti antincendio;

s gestione e manutenzione degl impianti termici e di climatizzazione
negli edifici comunali (compresi quelli adibiti ad uso scolastico);

«  manutenzione degli impianti elettrici  negli edifici comunali
(compresi quelli adibiti ad uso scolastico);

+ manutenzione degli impianti elettrici e di videosorveglianza pressao
il cimitero comunale.

+ Manutenzione Pubblica illuminazigne

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittading

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini & lavoratori impegnati nelle strutture comunali (comprese quelle
adibite ad uso scolastico)

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Assicurare, per quanto possibile e nei timiti delle ristrette disponibilita di
bilancio |a resa di un sufficiente livello qualitativo del servizio.

Risorse umane

n. 8 unita a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e softweare (pc, stampanti, etc); materiali di
cancelieria rapportati alle unitd di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato

civile

Vaci

Descrizione

Pescrizione del servizio
elezioni e consultazioni
popolari

- Predispasizione degli aiti per la costituzione dell'ufficio elettorale, per
Fallestimenta dei seggi e la cartelfonistica;

~  Invio cartoline elettorali all'estero;

—  Rlilascioc tessere e certificati eletioralk;

-~ Aggiornamento liste

Descrizione del servizio
Anagrafe e stato civile

~ Rilascio delle gertificazioni, comprese le Carte d'ldentita;
~  Cambio residenza;

-~ Canceilazione ed iscrizione;

- Leva miiitare;

— Rapporti con Prefettura e Questura, ASL e INPS;

- Statistiche demografiche - Codice Fiscale nuovi nati;

-~ Muovimenti cittadini all'estero;

- Celabrazione matrimoni civili

Interventi previsti

- Informatizzazione della dichiarazione donazione organi;
— Informatizzazione rilascio Carta d'ldentita;
~__Dematerializzazione degli archivi dell'anagrafe

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una cittd a misura di cittadino.

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini, altri uffict e Forze dell’'Crdine per acquisire dati,

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Cltre a garantire i servizi d' istituto considerati tradizionali dell’ Ente, 1’
Amministrazione intende accelerare i processi — gia parzialmente avviati -
che si avvalgono delle innovazioni tecnaologiche per far si che — ove
possibife — gli utenti possano ottenere “on éne” rispaste rispetto alle
proprie esigenze.

Risorse umane

n. 9 unitd atempo indeterminato

Risultati conseguiti rventi ] S ) _ :

nel 2016

Git interventi previsti sono stati assicurati e sono state avviate le procedure

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software {pc, stampanti, etc); materiali di
cancelleria rapportati alie unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
del servizio.




Missione I Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 10 - Risorse Umane

I programma nel corso del triennio richiedera il suo allineamento contabile con le nuove
regole stabilite dall’armonizzazione contabile dal D.L.gs.vo n. 118/2011 e riflette le attivita
di gestione della sicurezza e della salute dei luoghi di lavoro della Amministrazione
Comunale, a supporto dei compiti demandati al Datore di Lavoro ed ai Dirigenti quali datori
di lavoro ai sensi del digs N.81/2008 e successive modificazioni.

Ad oggi alcune attivita sono incasellate anche nella Missione 1, Programma 2 relativa alie

attivita dei servizi generali.

Voci

Descrizione

Servizio sicurezza del
personale

Il servizio sicurezza del personale si interessa di:

Presidio funzioni i sicurezza integrata sui posti di lavoro ai sensi del digs
N.81/2008 e successive modificazioni a supporto del Datore di Lavoro e
dei Dirigenti quali Datori di Lavoro per te incombenze delfa normativa.

Interventi previsti

Attuazione degli interventi previsti dalta cenvenzione Consip triennate in
essere circa sicurezza integrata sui posti di lavoro ed attivazione di
eventuali azioni integrative .

Miglicramento ed organizzazione della logistica aziendale.

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadinog — Garantire 1a vivibilita

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Dipendenti comunali ed equiparati, utenza che accede ai servizi comunali,
addetti di ditte appaltatrici che operano presso le sedi comunaii
{interferenza)

Motivazione e/o
finalita dell’ intervento
o degli interventi

Esigenza di presidiare specificamente un area importante e complessa
coperta da specifiche normative ed esigenze.

Obiettivi e finalita da
consegquire

Rispetto prescrizioni della normativa,monitoraggio condizioni di salute del
persanale e degli infortuni, stress lavoro correlato e vaiutazione del rischia,
misure di prevenzione e misure di adeguamento delle sedi comunali e
delle condizioni e delle modaltd in cui viene svolta la prestazione
lavorativa.

Risorse umane

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 2 - Giustizia
Programma 01 - Uffici Giudiziari

Voci

Descrizione

Servizio Giustizia

Pur non avendo specifiche competenze, it servizio & impegnato per la
permanenza a Sorrento degli uffici del Giudice di Pace

interventi previsti

Prosecuzione delle attivita intraprese con i Comuni di Massa Lubrense, 5.
Agnello, Piano di Sarrento e Meta per garantire la disponibilita di focali,
personale ausiliario, spese di funzionamento, interventi manutentivi

Ambito strategico (linee
di indirizzo)

UUna citta a misura di cittadino

Soggetti interessati
(stakeholder - portatori
di interesse)

Operatori del settore forense, cittadini interessati a contenziosi che
riguardano I' ambito giudiziario.

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degti
interventi

Daopo la soppressione delle attivitd e degli uffict che, in passato, vedevano
interessata la sezione staccata del Tribunale di Torre Annunziata a
Sorrento, le amministrazioni peninsulari, ad eccezione di guella di Vico
Equense si sono fatte parte difigente per conservare almeno la presenza
degli uffici del Giudice di Pace. Cid per evitare che tanto la classe forense
quante i cittadini interessati a contenziosi di competenza di tali uffici

Risorse umane

Nen sono previste risorse umang

Risultati consequiti nel
2016

Gli interventi previsti sono stati assicurati

Risorse strumentati

Locali della ex Pretura di Sorrento, concorso (assieme ad altri comuni) alle
spese previste per personale ausiliario e di manutenzicne o
funzionamento

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma 01 - Polizia locale e Amministrativa

Voei Descrizicne
Sew_iz.io Polizia Polizia municipale:
Municipale ~ Vigilanza sulla viabilita e controllo delio stato della segnaletica,

dell'ifluminazione pubblica e deile strade;

Vigilanza sull'osservanza della legge, dei regolamenti e delle alire
disposizioni emanate dallo Stato, dalla Regione, dalla Provincia, dal
Comune e dalle altre autorita che operano sul territoric comunale,
con particolare riguardo alle norme concernenti la polizia urbana e
rurale, la circolazione stradale, l'edilizia, Yurbanistica, la tutela
ambientale, il commercio, pubblici esercizi, la disciplina igienico
sanitaria;

Svolgimento di compiti di polizia giudiziaria e funzioni ausiliarie di
pubblica sicurezza, nell'ambito delle proprie attribuzione;

Interventi di soccorso nelle pubbliche calamita e d'intesa con (e
autorita competenti, nonché nei casi di privati infortuni;
Assolvimento dei compiti di informazione anagrafica, di raccolta
dati, di acquisizione notizie di accertamenti e di rilevazicne richieste
dalle competenti autorita;

Svolgimento di servizi d'ordine, di vigilanza di rappresentanza e
scorta necessaria ai compiti istituzionali del comune;

Vigilanza sul rispetio delle disposizioni concernenti il patrimonio ed
il demanio comunate nonché la tutela del patrimonio generale;
Vigilanza in materia di edilizia. Notificazione di atti. Collaborazicne
con le altre forze di Polizia nel controlio del territorio;

Vigilanza in materia annonaria (vendite al minuto e all'ingrosso,
somministrazione, ecc.) ed amministrativa;

Esecuzione coattiva dell’'ordinanza emessa dalle autorita locali;
Vigilanza, in concorso con I'ASL, sul rispetto delle norme igienico
sanitarie,

Intervento in occasione d'incidenti stradali per lo svolgimento dei
rilievi e degli adempimenti accertativi e |a stesura dei rapporti da
inoitrare all'Autorita Giudiziaria competente;

Centrale Operativa per if monitoraggio e controllo del traffico
“Videosorveglianza™;

Perimetrazione e concessione occupazione suolo pubblico;

Mercato settimanzle

Servizi amministrativi

Svolgimento delle mansioni di segreteria, tenuta del protocolio e
dell'archivio det settore;

Predisposizione degli atti amministrativi, degli adempimenti e degli
atti istruttori di competenza del settore;

Cura dei rapporti con gli altri servizi comunali per un rapido e
corretto iter delle pratiche;

Rilascio di pareri di competenza;

Tenuta dei rapporti con il pubblice per informazioni ed interventi di
carattere generale riferiti alla polizia municipale;

Collaberazione con gl organi preposti alle campagne di educazione
e sicurezza stradale mediante attivita di consulenza e supporto;
Collaborazione per la notificazione di atti per conto
delllAmministrazione Comunale o demandati ad essa dallo Stato o
da aiiri Enti Pubblici

Ademgpimenti  amministrativi  in  materia  contravvenzionale:
riscossione, cura del contenzioso ed adempimenti conseguenti
coordinati con atlivita espletate da ANDREANI TRIBUT] SRL ai




sensi del contratto stipulato in data 05/03/2013;

Istruftoria e predisposizione dei provvedimenti connessi aille
funzioni di Polizia Amministrativa previsti dall'art.19, del DPR n.
616/1977, attivando per i compiti di vigitanza il Corpo di Polizia
Municipale; '

Esecuzione di provvedimenti per trattamenti sanitari cbbligatori;
Gestione del personale del dipartimento

Servizio mobilita

Gestione passi carrai e segnaletica;

Gestione aree di sosta;

Studio, organizzazione, coordinamento di indagini, anaiisi dei dati
raccolti per 1a formulazione di piani giobali e parziali del traffico e
della circotazione;

Regolamentazione del traffico urbano. Rilascio di pareri e
predisposizione di ordinanze in materia di traffico. Studio e
programmazione della segnaletica e degii impianti semaforici;
Rilascio dei permessi di circolazione in Zona a Traffico Limitata e
dei permessi per transito mezzi speciali

Interventi previsti

Stante la quantita, la varieta e la complessita dei servizi offerti si ritiene di
fornire indicazioni di dettaglio ricorrendo agli allegati 1 (Polizia stradale), 2
(Polizia Giudiziaria), 3 (Polizia amministrativa), 4 (Pubblica sicurezza e
sicurezza urbana), 5 {Polizia Locale), 6 {Percorsi di valutazione e crescita)

Descrizione del servizio

Segnaletica e ifluminazione suolo pubblico e stradale;
Compiti di polizia urbana e rurale in materia di circofazione stradale,
edilizia, urbanistica

Interventi previsti

Nuovo regolamento per il decoro e la sicurezza urbana;;
Potenziamenio della Centrale Operativa

Installazione di dispositivi per la rilevazione della velocita al fine di
sanzionare le infrazioni al Codice della Strada e garantire la
sicurezza di pedoni e veicoli

Manutenzionefassistenza tecnica impianto Videosorveglianza
Potenziamento e rinnovamento segnaletica stradale

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Una citta a misura del cittadina.

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse})

Cittadini e turisti.

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Garantire |a sicurezza di cittadini e turisti;
Assicurare il rispetto delie norme in materia ambientale
paesaggistica e tutela det beni culturali

Risorse umane

- n. 32 unita a tempo indeterminato (+ 7 parcheggio)
- Qperatori di P.M. a tempo determinato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software (pc, stampanti, etc); materiali di
cancelleria rapportati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Allegato 1

PROCESSO N° 1- Funzioni di Polizia Stradale

FINALITA DEL PROCESSO
Garantire il controlio del territorio dando priorita a tutti gli interventi in materia di sicurezza stradale.
DESCRIZIONE

La Polizia Municipale esercita |'attivita di polizia stradale, secondo le norme contenute nel codice
della strada, col fine precipuo di tutelare l'interesse primario della sicurezza stradale, realizzata
atfraverso il rispetto, da parte degli utenti della strada, delle regole deitate dal codice stesso. |
servizi di polizia stradale comprendono |a prevenzione e Paccertamento delle violazioni in materia
di circolazione stradale, la ritevazione degli incidenti stradali, la tutela e il controllo dell'uso della
strada, nonché tutte le restanti funzioni individuate dalle espresse fonti normative vigenti in
materia. Inoltre, la tipologia del servizio, diventa garanzia per l'utente in transito e segnale di
presenza per la collettivita residente.

STAKEHOLDERS

Utenti delia strada

RISORSE UMANE

E coinvolto tutto i personale del Corpo Polizia
Municipale.

H dato numerico & variabife in funzicne delte singole
esigenze, dei programmi e del servizio

RISORSE STRUMENTALI

L& risorse strumentali sono quelle presenti
neli'inventario comunale e nella disponibilita di tutti gli
operatori.

RISORSE NECESSARIE:

RISORSE FINANZIARIE come da BUP

1. Prevenzione ed accertamento delle violazioni in
materia ¢i circolazione stradale

2. Emanazione dei provvedimenti di

regolamentazione della circolazione stradale
LISTA DELLE ATT'V’TA' 3. Infortunisiica stradale

4. Procedimento sanzionatorio

5. Monitorare il processo in un'ottica di

miglioramento continuo

- Km percorsi

- N. controlli del codice della strada

- N. persone sottoposte al alcoltest anche tramite
precursore

INPUT DEL PROCESSO: -N.sinistri y

- N. incidenti con feriti

- N. incidanti con morti

- N. ricarsi GdP

- N. ricorsi Prefetto

- N. violazioni al codice della strada




INPUT DEL PROCESSO:

- N. violazioni al codice della strada immediatamente
contestate

- N. ordinanze di regolamentazione delia
circolazione stradale

- N. wveicoli softoposti a sequestroffermo
amministrativo

- Proventi di competenza

- Tempo medic di interventc su chiamata per
sinistro stradale

OBIETTIVI DEL PROCESSO:

1. Mantenere o aumentare il numero dei controlk
attraverso una maggiore presenza sul territorio

2. Monitorare if tempo medio di intervenio su
chiamata per sinistro stradale

3. Ridurre if numero di ricorsi

4. Ridurre i tassi di incidenti con morti e feriti

5. Ridurre le “stragi det sabato sera”

6. Emanazione dei provvedimenti di
regolarmentazione delia circolazione stradale

INDICATORI BELLE PERFORMANCE:

I

NDICATORI Di EFFICACIA

- N. controlli CdS

- N. violazioni immediatamente contestate

- N. sinistri stradali con {feriti

- N. sinistri stradali mortali

- N. sinistri stradali con solo danni aile cose

- Tempo medio di intervento su chiamata per
incidente stradale

INDICATORI DI EFFICIENZA

- N. controlli CdS

- Km percorsi

- N. sinistri stradai

- N. violazioni contestate immediatamente

- N. violazioni non contestate immediatamente
- N. dei ricorsi

INDICATORI Df TRASPARENZA

- Trasmissione ali'Uff. Trasparenza per I'eventuale
pubblicazione delle statistiche & consuntivi sui sito
Internet del Comune




Allegata 2

PROCESSO N° 2 -Funzioni di Polizia Giudiziaria

FINALITA DEL PROCESSO

Garantire le funzioni volte ad assicurare le condizioni per I'esercizio deil'azione penale, intervenendo quando
si & gia verificata una violazione della legge penale che |'attivita di prevenzione non ha potuto evitare.

DESCRIZIONE

Il personale che svolge servizio di Polizia Municipale, nelambito territoriale del'Ente d'appartenenza e nei
limiti delle proprie attribuzioni, esercita, ai sensi e per gli effetti del Codice di Procedura Penale, le funzioni di
Polizia Giudiziaria assumendo [a qualita di Ufficiale efo Agente di Polizia Giudiziaria. A tal fine ia polizia
giudiziaria ha il dovere di prendere notizia dei reati, impedire che vengano portati a conseguenze ulterior,
ricercare gli autori, compiere tutte le attivita necessarie ad assicurare le fonti di prova e |'applicazione della
legge penale. Anche successivamente alla comunicazione della notizia di reato, la polizia giudiziaria
continua a svolgere, di iniziativa o su delega, le indagini inerenti alla notizia di reato acquisita, ove
necessario.

STAKEHOLDERS

Cittadini, Autoritd giudiziaria

RISORSE UMANE

E coinvolto tutto il personaie del Corpo Polizia
Municipale.

Il dato numerico & variabile in funzione deile singole
esigenze, dei programmi e del servizio

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali sone quelle presenti
nel{'inventario comunale e netla disponibilita di tutts gii
operatori.

RISORSE NECESSARIE:

RISORSE FINANZIARIE: came da DUP

1. Attivita investigativa

LISTA DELLE ATTIVITA: 2. Attivita repressiva
3. Attivita esecutiva interna ed esterna

INPUT DEL PROCESSO: - Aftivita di iniziativa
- Aftivita delegate
- Front office cittadino

1. Accertamento dei fatti reato

2. Identificazione dei responsabili

3. Rafforzare la comunicazione con le Forze di
Polizia al fine di razienalizzare |'impiego delle risorse
OBIETTIVI DEL PROCESSO: umane (evitare duplicazioni di attivita)

4. Rafforzare la collaborazione con ['Autorita
Giudiziaria

5. Aumentare il grado di sicurezza percepito dagii
stakeholder

CARICHI DI LAVORO
n. notifiche esequite
n. atti di PG eseguiti




n. accessi alia videosorveglianza per finalita di P.G.
n. atti delegati

INDICATORI DI ECONOMICITA
INDICATORI DELLE PERFORMANCE: - Costo della funzione

INDICATORI DI TRASPARENZA

- Trasmissione ail'Uff. Trasparenza per 'eventuale
pubblicazione delle statistiche e consuntivi sul sito
internet del Comune




Allegato 3

PROCESSO N° 3 -Funzioni di Polizia Amministrativa

FINALITA DEL PROCESSO

Gestire le pratiche finalizzate allo svolgimento di attivita soggette ad adempimenti di polizia amministrativa.

DESCRIZIONE

La Palizia Municipale esercita {'attivita di potizia amministrativa anche attraverso l'istruttoria e rilascio atti e
pareri, il controile delle attivita soggette ad adempimenti di polizia amministrativa (mercati, fiere, prese d'atto,
autorizzazioni diversamente denominate, etc.}, attivita commerciali, pubblici esercizi, attivita alberghiere ed
extralberghiere, ecc., essendole demandato l'accertamento delle violazioni e la fase istruttoria del
contenzioso.

STAKEHOLDERS

tmprese, Associazioni ed Enti, Cittadini

RISORSE UMANE

E coinvolto tutto il personale del Corpo Polizia
Municipale.

Il dato numerico & variabile in funzione delle singole
esigenze, dei programmi e del servizio

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali sone quelle present
nellinventario comunale e nella disponibilita di tutti gli
operatori.

RISORSE NECESSARIE:

RISORSE FINANZIARIE {come da schema
allegata) i

- Capitoli di spesa

- Praventi di competenza

1. Istruttoria e pareri
2. Rilascio atti

LISTA DELLE ATTIVITA: 3. Cantrollo
4. Gestione istruttoria del contenzioso

- attivita controllate

- numero richieste autorizzazieni
INPUT DEL PROCESSO: - n. verbali incassati {di competenza)

- n. verbaii emessi

- tempo medio iter chiusura pratica

- ricorsi {di competenza) vinti per 'ente
- n. ricorsi presentati (di competenza}

1. Rispetto dei tempi detfati della legge (ridurre il
tempo medio iter chiusura pratica)

OBIETTIVI DEL PROCESSO: 2. Incremento dell'attivita di controllo con verifiche a
campione della rispondenza dell'attivita assentita
rispetto alle normative che la regolano

3. Migliorare i rapporti con l'utenza




INDICATORI DELLE PERFORMANCE:

INDICATORI D1 EFFICACIA

- Sanzioni accertate

- Sanzioni incassate

- Gastione istruttoria dej contenzioso (numero
ricorst)

- Sanziont a ruolo {di cormpetenza)

(n. sanzioni a ruclo/n. sanzioni emesse)

INDICATORI DI EFFICIENZA

- N. sanzioni accertate (trend storica)

- N. sanzioni incassate {trend storico)

- N. servizi controllo specifico effettuato (frend
storico)

- N. sanzioni {di competenza) a ruolo {trend storico)

INDICATORI DI ECONOMICITA

- Corretiezza della prassi

(n. ricorsi vinti per I'Ente/n. ricorsi presentati)
- Costo della funzione

INDICATORI DI TRASPARENZA

Trasmissione all’'Uff. Trasparenza per I'eventuale
pubblicazione delle statistiche e consuntivi sul sito

Internet del Comune




Allegato 4

PROCESSO N° 4- Funzioni di Pubblica Sicurezza e Sicurezza Urbana

FINALITA DEL PROCESSO

Espletare le funzioni di pubblica sicurezza affidate alia Polizia Municipale, in cooperazione con le Forze di
Polizia. Aumentare la percezione securitaria attraverso i servizi di vigilanza anche in cooperazione con le

Forze di Polizia.

DESCRIZIONE

La Polizia Municipale ha come obiettivo primario la tutela della legalita e della sicurezza urbana. Tale
obiettivo & perseguito attraverso il controlio del territorio esercitato direttamente ed in cooperazione con le
Forze di Polizia Gli ambiti di intervento sono plurimi e diversificati.

STAKEHOLDERS

Cittadini, Forze di Polizia, Qrgani politici, Organi di stampa

RISORSE NECESSARIE:

RISORSE UMANE

£ coinvolto tutto il personale del Corpo Polizia
Municipate.

Il dato numerico & variabile in funzione delle singole
esigenze, dei programmi e del servizio

RISORSE STRUMENTALI1

Le risorse strumentali sono guelle presenti
nelfinventario comunale e nelia disponibilita di tutti gli
operatori.

RISORSE FINANZIARIE (come da schema
allegato)

- Capitoli di spesa

- Proventi di competenza

LISTA DELLE ATTIVITA:

1. Controlic del territorio

2. Gestione videosorveglianza
3. Monitoraggio

4. Prevenzione

5. Intervento repressivo

INPUT DEL PROCESSO:

- n. ardinanze del Sindaco rimesse per il controllo al
Comando di Polizia Municipale

- . servizi effettuati in collaborazione con le Forze di
Palizia

- n. segnalazioni cittadini

- n. interventi e servizi tutela del patrimonio pubblico
e privato

- n. interventi e servizi viclazioni ai regolamenti e
ordinanze comunali

- i, accessifestrazione dati videosorveglianza

- n. punii videosorveglianza




1. Tutela dell'ordine e della sicurezza urbana
2. Aumentare il grado di sicurezza percepito dagli

OBIETTIVI DEL. PROCESSO: stakeholder

INDICATORI DY EFFICACIA
- n. segnalazioni/n. interventi
- n. accessi al sistema di videosorveglianza

INDICATORI DI EFFICIENZA

- Tempi di intervento dalia segnalazione
INDICATORI DELLE PERFORMANCE: - Tempo di'fiSOIU.ZiOne dE| prpblema (SU”e{:itO)
- Numero risciuzicne dei casi

- Raccordo con gii Uffici

- Costo della funzione

INDICATORI B! TRASPARENZA

Trasmissione al’Uff. Trasparenza per I'eventuale
pubblicazione delle statistiche e consuntivi sul sito
Internet del Comune




Allegato 5

PROCESSO N° 5- Funzioni di Polizia Locale

FINALITA DEL PROCESSO

Garantire la civile convivenza della comunita focale ed il generale rispetio delle regole.

DESCRIZIONE

La Polizia Municipale esercita compité di polizia urbana che comprende le attivita dirette ad assicurare un
ordinato e pacifico svolgimento deila vita sociale e delle attivita allinterno del territorio comunale anche
promuovendo e sensibilizzando azioni a tutela della legalita e di rispeito del’ambiente e del territorio e

controlli relativi.

STAKEHOLDERS

Cittadini

RISORSE NECESSARIE:

RISORSE UMANE

E coinvolto tutto il personale del Corpo Pdlizia
Municipale.

Il dato numerico € variabile in funzione delle singole
esigenze, dei programmi e del servizio

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali sone quelle present
neil'inventario comunale e nella disponibilita di futhi gli
operatori.

RISORSE FINANZIARIE come da DUP

LISTA DELLE ATTIVITA:

1. Adeguamento della regolamentazione comunale
(normativa e sociale)

2. Azioni educative (cultura della tegalita)

3. Controlli in materia ambientale, edifizia,
artigianato, regolamentare

4.A5.0/T.5.0.

5. Segnalare alfa Guardia di Finanza ed Uffici
Comunali i tributi evasi

INPUT DEL PROCESSO:

- n, segnatazioni ricevute
- n. controlti di iniziativa
- n. interventi realizzati

- M. sanzioni accertate

OBIETTIVI DEL PROCESSO:

1. Favorire ia civile convivenza della comunita locale
ed il generale rispetto delle regole

2. Stimolare la cultura della civile convivenza

3. Pramuovere corsi di educazione aila legalita

4, Sviluppare attraverso processi formativi la
professionalita della Polizia Municipale

5. Migliorare i rapporti con l'utenza

INDICATORI DI EFFICACIA
- n. interventi realizzati (trend storico)




INDICATORI DELLE PERFORMANCE:

- n. segnalazioni ricevute (trend storico)

- n. interventi d'ufficio (trend storico)

- n. violazioni accertate (trend storico)

- ore dedicate alta funzione di Polizia Municipaie
- n. contenziosi al regolamento comunale {trend
storico)

- n. segnalazioni qualificate inviate

- n. corsi attivati

INDICATOR! DI EFFICIENZA
- n. controlli di iniziativa (trend storico)

INDICATORI DI ECONCMICITA
- Proventi delle sanzionifore del personale dedicato
- Costo della funzione

INDICATORI DI TRASPARENZA

- Monitorare la percezione degli stakeholder

- Trasmissione all'Uff. Trasparenza per I'eventuale
pubblicazione delie statistiche e consuntivi sul sito
tnternet del Comune




Allegato 6

PROCESSO N° 6- Percorsi di valutazione, apprendimento e crescita

FINALITA DEL PROCESSO

Valutare il livello di conoscenza, competenze ed apprendimento delle risorse umane agevolando la
creazione, il trasferimento ed il mantenimento della conoscenza.

DESCRIZIONE

La valutazione & un processo continuo costituente parte integrante della leadership esercitata dai
responsabili di struttura nei confronti dei propri collaboratori al fine di massimizzare la motivazione al lavoro
ed alla crescita professionale. Attraverso la sistematica e periodica valutazione delle prestazioni & possibile
far emergere sia le condizioni per un miglior impiego del personate, sia le eventuali esigenze ed opportunita
di formazione.

STAKEHOLDERS

Personale del Corpo di Polizia Municipale

RISCRSE UMANE

E coinvolto tutio il personale del Corpo Polizia
Municipale.

Il dato numerico & variabile in funzione delle singole
esigenze, dei programmi e del servizio

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali sono quelle presenti
neliinventario comunale e nella disponibilita di tutti gli
operatori.

RISORSE NECESSARIE:

RISORSE FINANZIARIE come da DUP

LISTA DELLE ATTIVITA: 1. Valutazione della prestazione

2. Valutazione della posizione

3. Valutazione del potenziale

4, Corsi di formazione e perfezionamento

- Schede di valutazione

- Ore di formazione

INPUT DEL PROCESSO: - Giorni lavorativi contrattuali

- Giorni di presenza effettivi

- Giorni di assenza (ferie, malattia, altre)

1. Rendere {rasparente il processo di valutazione dei
personale

OBIETTiVI DEL PROCESSO: 2. Censire i| potenziale umano e le competenze
detenute al fine di colmare deficit di competenze e
tracciare percorsi di carriera futura

3. Avviare percorsi di formazione

INDICATORI DI EFFICACIA E DI TRASPARENZA
Elaborare una scheda di valutazione del personale
condivisa




INDICATORI DELLE PERFORMANCE:

INDICATORI Di EFFICIENZA

Ore di formazione del singclo/ore totale di
formazione

N. giorni (ore) di assenza/giorni (ore) lavorativi

N. giorni {ore) di presenza/giorni {ore) del periodo di
riferimento

INDICATORI DI ECONOMICITA
Costo della funzione

INDICATORI DI TRASPARENZA

Trasmissione all'Uff. Trasparenza per l'eventuale
pubblicazione delle statistiche e consuntivi sul sito
Internet del Comune
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Missione IV - Istruzione e diritto allo studio
Programma 01 - Istruzione pre-scolastica

Voci

Descrizione

Servizio scuola materna

L’ ente, oltre a rendere disponibili gt immabili ove sono ubicati gii istituti
che consentono la frequenza delle classi che rientrano nella fascia delia
scuola deila scuola materna, ne assicura la manutenzione ordinaria e
straordinaria, avendo cura di imptementare le strutture con servizi di
competenza camunale.

interventi realizzati
nell’anno 2016

E’ stato acquistato materiale di facile consumo necessario per !a didattica
dei bambini e sono state effeftuati una serie di manutenzioni: idriche,
elettriche ed idrauliche. Inoitre nel periodo invernate é stata garantita la
fornitura di gasolio per i plessi scolastici.

Interventi previsti per
IFanno 2017

Gli interventi previsti sano 'acquisto di beni e servizi in grado di garantire il
funzionamento della scuola materna.

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Una Cittd a Misura di Cittadino

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Studenti, famiglie e istituzioni scolastiche

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Consolidare e migliorare i livelli qualitativi del servizio con I’ obbiettivo di
garantire servizi pil competitivi e migliorativi sotto il profito qualitativo e
mirati alla concretizzazione delle esigenze delie strutture scolastiche.

Risorse umane

Risorse interne operanti nell’'ufficio Pubblica Istruzione

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche, software

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mazzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione IV - Istruzione e diritto allo studio
Programma 02 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Voci

Descrizione

Servizio per ordini di
istruzione non
universitaria

L' ente, citre a rendere disponibili gli immobili ove sono ubicati gli istituti
che consentono la frequenza delle classi che rientrano nella fascia della
scuola dell’ obbligo, ne assicura la manutenzione ordinaria e straordinaria,
avendo cura di implementare le strutture con servizi di competenza
comunale,

Interventi realizzati
neli’anno 2016

E stato realizzato il nuovo refettorio presso il plessc V. Veneto, che
permette una disponibiiita al piano terra di 75 posti e al primo piano nell'ex
aula multimediale di 210 posti.

La cucina & in grado di garantire 850 pasti giornalieri. Inoltre sono stati
reglizzati gl impiantt di condizionamento, l'ascensore e il nuovo
collegamento esterno con ia scala di accesso coperta.

£ stato realizzato anche il nuovo servizio mensa, attraverso un appalto
unica che prevede la preparazione dei pasti, {a fornitura generi e carni, e
linserimento della frutta, e che privilegia I'utilizzo di prodotti della dieta
mediterranea.

Sono state effettuate una serie di manutenzioni nei vari plessi scolastici.

Inoltre Sono stati acquistati gli arredi scolastici (banchi, sedie e armadietti)
per le scuole primarie e secondarie inferiori. Si & proceduto all'acquisto di
una parte di tende da callocare presso la scucla V. Veneto Sono state
effettuati una serie di manutenzioni: idriche, eletiriche ed idrauliche. Sono
stati acquistati i libri a tutti gli studenti frequentanti la scuola primaria e
sono state consegnate le cedole librarie agli studenti delle scuole medie
aventi diritto e che hanno inoltrato regolare richiesta. .

Interventi previsti per
PPanno 2017

Si dovra elaborare specifica progettazione finalizzata alla ricostruzione
dell'immohite deila scuola di Cesarano

Si dovra provvedere anche per il nuovo anno scolastico I'acquisto dei libri
per. le scuole elementari e la farnitura delle cedole librarie per le scuole
secondarie.

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

tna Cittd a Misura di Cittadino

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Studenti, famiglie e istituzioni scolastiche

Motivazione, ohiettivi
elo finalita dell’
intervento o degli
interventi

Gli interventi previsti, da una parte, puntano a predisporre programmi che
rientrano nell’ obbiettiva di garantire servizi pit competitivi e migliorativi
sotto it profilo qualitativo e mirati alla concretizzazione delle esigenze delle
strutture scolastiche. Dall’ altra risulta evidente la volonta di recuperare la
piena disponibilita dell’ intero patrimonio immobiliare destinato ad uso
scolastica.

Risorse umane

n. 5 unita a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche, software

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanzian stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 1V - Istruzione e diritto allo studio
Programma 06 - Servizi ausiliari all’ Istruzione

Voci

Descrizione

Servizio mensa
Servizio trasporto
scolastico

Servizio sostegno alla
didattica

" ente & impegnato ad erogare servizi caratterizzati da elevati standard
qualitativi e tali, comunque, da risultare non eccessivamente onerosi per le
famiglie degli studenti impegnati nell’ ambito dei corsi delle scuole dell
obhbiigo.

Cid senza considerare I' esigenza di prevedere attivita a sostegno della
didattica secondo una consolidata esperienza maturata nello specifico
ambito.

Interventi realizzati
nel’anno 2016

Erogazione dei servizi: trasporto scolastico e di sostegno della didattica,
sacondo guanto gia avviene oggi.

Erogazione del servizio di refezione con un nuovo appalto, come gia
specificato nel programmma 02

Promozione di eventi culturali ed attivita connesse all’ ambito didattico
secondo quanto meglio specificato nell’ allegato 1

Interventi previsti per
Panno 2017

Prosecuzione della erogazione dei servizi: mensa, trasporto scolastico e di
sostegne della didattica, secondo quanto gia avviene oggi.

Promozione di eventi culturali ed aftivitd connesse all’ ambito didattico
secondo quanto meglio specificato nell’ allegato 2

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una cittd a misura di cittadino

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Studenti, famiglie ed istituzioni scolastiche

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Gli obiettivi da raggiungere sono funzionati al desiderio di garantire servizt
sempre pili competitivi ed ispirati a standard qualitativi di eccellenza. i
tutto senza trascurare I’ esigenza di offrire ai giovani utenti strutture

scolastiche sempre piti confortevali ed in grado di rispondere alla foro

funzione in ambito didattico.

Risorse umane

Risorse interne operanti ne!l'ufficio Pubblica Istruzione

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche, software

Valutazione sui mezzi
finanziari

1 mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
del servizio.




Allegato 1 — attivita poste in essere nel 2016

GICRNATA DELLA MEMORIA.

li 27 gennaio cade la ricarrenza internazionaie celebrata come giornata di commemorazione delle vittime
dell'olocausto. La memoria sociale non pud infatti dimenticare con il velo delfoblio una deile pi(s grandi
tragedie che I'umanita ha vissuto nell'ultima guerra mondiale.

ATTIVITA' INTEGRATIVE:
Diritto allo studio — Sport — Danza — Scacchi — afimentazione con progetti extracurriculari in coliaborazione
con {'Assessorato P.1.

Collaborazione per spettacoli e recite di fine anno scolastico.

L'Assessorato favorisce le iniziative organizzate dalle scuole a fine anno per le dimostrazioni dei giovani
studenti che hanno in questo modo l'occasione di calarsi nell'arte delia recitazione.

GITE SCOLASTICHE.
Gite scolastiche per accrescere una cultura diretta di lucghi storici, artistici, monumentali di citta nazionali ed
internazionali.

CONVEGNO DIBATTITO SULLE DIPENDENZE iN COLLABORAZIONE CON A.5.L. NA. 3.

L'assessorato per 'anno scolastico 2015/16 organizza un convegno sulle tematiche delle dipendenze degli
stupefacenti in collabarazione con FA.S.L. NA. 3. Dott. Vanni Moretti. Il convegno & rivolto agli studenti delle
scuole superiori di 2° grado.

DOTAZICNE DI MATERIALE DIDATTICO PER LE SCUCLE
L'Assessorato alla Pubblica Istruzione simpegna a fornire per I'anno scolastico 2015/2016 materiale
didattico sia per la scuola dell'infanzia e primaria

NATALE
Incontra con ghi alunni delll.C.5 e |.C.T. scuole Paritarie.



Allegato 2 — Attivita da realizzare nei 2017

GIORNATA DELLA MEMORIA,

I 27 gennaio cade la ricorrenza internazionale celebrata come giornata di commemorazione delle vittime
dell'olocausto. La memoria sociale non puod infatti dimenticare con il velo dell'oblio una delle piu grandi
tragedie che 'umanita ha vissuto nell'ultima guerra mondiale. Quest'anno {ale ricorde é stato ricordato con
un duplice evento: il 31 gennaio con le scuole deli'obbligo e il 2 febbraio con gli Istituti Superiori.

GIORNATA DELLA LEGALITA’.

ki 23 Maggio s'iniende commemorare come in tutta ltalia il giorno della legalita. La scelta della giornata
prende spunto per ricordare la strage di Capaci in cui fu barbaramente ucciso il giudice G. Falcone, sua
moglie e uomini deila sua scorta. In questa giornata si ricorda anche la strage che avvenne poco dopo in via
D'Amelio a Patermo in cui fu uccise Paolo Borsellino. Questa giornata vengono commemorate le vittime per
ricardare aj giovani studenti fa figura di alti servitori dello stato che hanno affrontato con fermezza grandi
arganizzazioni criminali con il sacrificic della propria vita.

ATTIVITA' INTEGRATIVE:
Diritto allo studio — Sport — Danza — Scacchi — alimentazione con progetli extracurriculari in collaborazione
con |'Assessorato P.I.

Collabarazione per spetiacali e recite di fine anno scolastico.

L’Assessorato favorisce le iniziative organizzate dalle scuole a fing anno per !e dimostrazioni dei giovani
studenti che hanno in questo modo I'occasione di calarsi neil'arte delia recitazione.

GITE SCOLASTICHE.
Gite scotastiche per accrescere una cuitura diretta di luoghi storici, artistici, moenumentali di citta nazionali ed
internazionati.

CONVEGNO DIBATTITO SULLE DIPENDENZE IN COLLABORAZIONE CON A.S.L. NA, 3.

L'assessorato per 'anno scolastico 2015/16 organizza un convegno sulle tematiche delle dipendenze degli
stupefacenti in coflaborazione con 'A.S.L. NA. 3. Dott. Vanni Moretti. {l convegno e rivolto agli studenti delle
scuole superiori di 2° grado.

DOTAZIONE DI MATERIALE DIDATTICO PER LE SCUOLE
'Assessorato alla Pubblica Istruzione s'impegna a fornire per I'anno scolastico 2015/2016 materiale
didattico sia per la scuola dell'infanzia e primaria

NATALE
incontro con gli alunni deil'.C.S. e |.C.T. scudle Paritarie.



Missione V - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita
culturali

Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita

culturali
Programma 02 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Voci Descrizione

Servizio attivita culturali | |l servizio prevede una serie di attivita volte a promuovere elo sostenere
iniziative e manifestazioni c¢he siano in linea con una consolidata
tradizione di civilta sviluppatasi sul concetto che Sorrento, nelf’ essere
stata cittd natale di Torquato Tasso deve ispirarsi ad alti standard
qualitativi proprio sul fronte culturale

e interventi diversi net
settore culturale

Interventi realizzati * Promozione e sostegno delf’ Istituto Tassiano
nel'anno 2016 » Realizzazione di programmi culturali mediante la presentazione di
opere letterarie, @ mostre artistiche;
« Onorificenze Sorrento Civica
s Rafforzamento deile attivita relative alla Biblicteca Comunale
s Realizzazione di performance teatrali in collaborazione con
associazioni impegnate sul fronte culturale
+ Seminari ed incontri pubblici sulla storia locate
Manifestazioni per il recupero e 1a valorizzazione dell’ Artigianato
Sostegno, laddove possibile e secondo |' apposita regolamento,
alle assaciazioni culturali
Per un sintetico dettaglio delle manifestazioni indicate si veda |’ allegato 1

Interventi previsti per In un futuro prossimo si prevede di impegnarsi per le seguenti iniziative
Ianno 2017 alo interventi:

Promozione e sostegno dell’ Istituto Tassiano

Realizzazione di pregrammi culturali mediante ta presentazione di

opere letterarie, e mostre artistiche;

Istituzione del Forum delle associazioni Culfurali

Incontri internazionali con la letteratura

Onorificenze Sorrento Civica

Manifestazioni per il recupero e la valorizzazione dell’ Artigianato

Manifestazioni per celebrare il 750° anniversario deila nascita di

Dante Alighieri

Realizzazione del “Young Showcase”

+ Gemellaggioc con San Martino Valle Caudine in ricordo di Lucio
Dalla che ha avuto nel suo cuore questi due splendidi territori

« Rafforzamento delle attivita refative alla Biblioteca Comunale
Realizzazione di performance teatrali in collaborazione con
associazioni impegnate sul fronte culturale

« Seminari ed incontri pubbiici sulla storia locale

» Sostegno, laddove possibile e secondo I apposito regolamento,
alle associazioni culturati

¢ Concerti culiurali riguardanti musiche del nostro territorio

e Per un sintetico dettaglio delle manifestazioni indicate si veda I’

allegato 2

Ambito strategico

. e e s Una citta a misura di cittadino, una citta protagonista
{linee di indirizzo)

Sogygetti interessati Cittadini, turist, associazioni culturali e teatrali e similari




(stakeholder -
portatori di interesse)

Motivazione, chiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

La promozione di eventi culturali risponde a molteplici finalita. A
prescindere da quelie gia indicate nella descrizione del servizio, infatti, non
pud e non deve essere trascurato it fatto che numerost appuntamenti
culturali possono fungere anche da attrattore turistico. Questi ultimi,
guando calendarizzati nei periodi in cui la stagione turistica tradizionale &
considerata chiusa, possono svolgere un importante ruoic nelia
promoziane di interventi volti a sostenere |a destagionalizzazione

Risorse umane

n. 2 unita a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software (pe, stampanti, etc), materiali di
cancelleria rapportati alle unita di personale utilizzato.

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziali mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Allegato 1

- INCONTRI LETTERARI CON AUTORI CONTEMPORANE! PER LA PRESENTAZIONE DI OPERE DI
RILIEVO:

L’ intento & stato quello di portare alla ribalta figure di autori contemporanei attraverso I' organizzazione di
seminari di autori, artisti locali e cid per potenziare le strategie di crescita in rapporto con reaita differenziate.

- PROMQZIONE DELL' ISTITUTO TASSIANG:

La realizzazicne dell’ istituto Tassiano assicura ia promazione e valorizzazione d’ iniziative per la diffusione
della conoscenza del nostro grande poeta Torquato Tasso, attraverso una rivisitazione delle sue opere in
collaborazione con ie associazioni del territario.

l.a riproposizione della figura de! Tasso ha consentito certamente un esame e un giudizio nuovo delle sue
opere nell'odierno contesto culturale e organizzare gemellaggi come quello di Recanati.

- REALIZZAZIONE MOSTRE

Realizzazione mostre di artisti secondo le richieste inolirate da associazioni locali, anche per la diffusione
deile tradizioni. Mostre che possono trovare adeguate cornici, spazi particolari ed unici come quelle offerte
dal trecentesco chiostro di San Francesco, Villa Fiorentino, Biblioteca Comunale, Atrio del Conservatorio
delle Grazie.

- APERTURA BIBLIOTECA COMUNALE

Per ampliare la fruizione dei servizi offerti dalia Biblioteca Comunale, ¥amministrazione ha progettato un
impareggiabile ampliamento degli orari di apertura dalie 9 alle 20. L'iniziativa nasce, pertanto, dalla volonta
di restituire ai Sorrentini, specialmente ai giovani studenti, di usufruire defl'accesso ad un luogo di ininterrotta
aggregazione sociale culturale ed intellettuale.

- SORRENTO CIVIiCA
Omaggio e riconoscimento ai cittadini Sorrentini che durante la loro vita e con il proprio lavoro si sono
impegnati a valorizzare Sorrento. Nel contempao sono stati premiati | giovani faureati che hanno conseguito 1a
taurea con 110 e lode,

- RECUPERO E VALORIZZAZIONE DELL' ARTIGIANATO LOCALE
Tra le tradizioni che Sorrento vanta con orgoglio possiamo annoverare, quelia espressa nell’ artigianato ed
in particolare nell’ intarsio sul legno. La tarsia lignea costituisce un segno unico della cultura sorrentino e
possiede tutti i fitoli per assume un ructo primario in una auspicata politica in interscambi culturali.
Sin dalla prima meta del? 800 valenti artigiani sorrentini furono i primi a divulgare questa tecnica che li aveva
resi famosi nel monde. Sono state realizzate mostre di artigianato locale.
- CONTRIBUTI ASSOCIAZIONI
Il regolamento approvato prevede che si individuino gli obieftivi primari, che vanno cosi sintetizzati:
- Attivita e progetti per valorizzare siti e servizi dell'Ente e il patrimanio culturale delia citta;
Possibile finanziamento: fino a € 12.000,00
- Qrganizzazione di eventi di livello nazionale;
Possibile finanziamento: fina a € 5.000,00
- Promozione del territorio attraverso prograrmmi culturali e turistici;
Passibile finanziamento: fino a € 5.000,00
- Attivita di formazione per gii studenti e i cittadini finalizzate alta promozione dell'educazione
permanente della comunita;
Possibile finanziamento: fine a € 10.000,00

Net 2016 sono stati erogati contributi solo per iniziative di livello nazionale: Trofeo De Martino.



Allegato 2

0- INCONTRI LETTERARI CON AUTOR]I CONTEMPORANEI PER LA PRESENTAZIONE DI OPERE DI
RILIEVO:

L’ intento & quello di portare alla ribalta figure di autori contemparanei attraverso I organizzazione di
seminari di autori, artisti focali e cid per potenziare e strategie di crescita in rapporto con realta differenziate.
-~ ISTITUZIONE DEL FORUM DELLE ASSOCIAZIONI CULTURALI

I FORUM delle associazioni culturali & un organo comunale preposto al coordinamento di tuite le
associazioni presenti sul territorio, utile a creare sinergia tra le varie onlus e rendere pil agile la
comunicaziene tra gueste ultime e il Comune.

Per I assessorato alla cultura if FORUM dovra essere un vero e proprio contenitore d' idee, dove, atiraverso
il confronto tra differenti associazioni, si possa dar vita a progetti condivisi.

L’ obiettivo sara quelio di coordinare le attivita, razionalizzando strumenti e risorse. Sicuramente consentira
una crescita di promozione artistica e culturale per le nuove generazioni.

- PROMQZIONE DELL’ ISTITUTO TASSIANO:

La realizzazione dell' istituto Tassiano assicura la promozione ¢ valorizzazione d’ iniziative per la diffusione
della conoscenza del nostro grande poeta Torquato Tasso, attraverso una rivisitazione delle sue opere in
collaborazione con le associazieni del territorio.

La riproposizione della figura del Tasso consentira certamente un esame e un giudizio nuovo delle sue
opere nelfodierno contesto culturale. Nel corrente anno si intendeno organizzare incontri presso {lstituto
Polispecialistico e 1a realizzazione del Festival det Rinascimenta,

- REALIZZAZIONE MOSTRE

Realizzazione mostre di artisti secendo le richieste inoltrate da associazioni locali, anche per la diffusione
delle tradizioni. Mostre che possono trovare adeguate cornici spazi particolari ed unici come quelle offerte
dal trecentesco chiostro di San Francesco, Villa Fiorenting, Biblioteca Comunale, Atrio del Conservatorio
delle Grazie.

- APERTURA BIBLIOTECA COMUNALE

Per ampliare la fruizione dei servizi offerti dalla Biblioteca Comunale, 'amministrazione ha progettato un
impareggiabile ampliamento degli orari di apertura dalle 9 alle 20. L'iniziativa nasce, pertanio, dalla volonta
di restituire ai Sorrentini, speciaimente ai giovani studenti, di usufruire dell’'accesso ad un fuogo di ininterrotta
aggregazione sociale culturale ed inteilettuale.

-LA CITTA E LA CULTURA: GLI INCONTRI INTERNAZIONALI CON LA LETTERATURA

Negli anni addistro la formula degli incontri internazionali del cinema ha visto primeggiare Sorrento nel
panorama delle manifestazioni internazionali, oggt si propone di utilizzare lo stesso modelio e lo stesso
marchio: “ Incontri internazionali per Jo svolgimento di iniziative di diffusione delia letteratura
contempoaranea”. Tale manifestazione oltre che volta alla diffusione della letteratura, consentira un'affluenza
turistica nei mesi di bassa stagione contribuendo all'obiettivo di destagionalizzazione, in cotlaborazione con
l'assessorato al turismao.

Si ipotizza, infatti, di realizzare P'evento nei mesi di ottobre-novembre 2016, con una prima presentazione di
scrittori ed opere contemporanee di un paese straniero, ad esempio I'Inghilterra. In un apposito contesto,
inoltre, potranno essere previsti il Premio “Surrentum” ed il Premio *Ars Scrivendi”

- SORRENTO CIVICA

Omaggio e riconoscimento ai cittadini Sorrentini che durante la loro vita @ con il proprio lavoro si scno
impegnati a valorizzare Sorrento. Nel contempo saranno premiati i giovani faureati che hanno conseguito la
laurea con 110 e lode.

- RECUPEROQ E VALORIZZAZIONE DELL’ ARTIGIANATO LOCALE

Tra le tradizioni che Sorrento vanta con orgoglio possiamo annoverare, quella espressa nell’ artigianato ed
in particalare nell’ intarsio sul legno. La tarsia lignea costituisce un segno unico della cultura sorrentino e
possiede tutti i titoli per assume un ruolo primario in una auspicata politica in interscambi culturali.

Sin dalla prima meta dell’ 800 valenti artigiani sorrentini furono i primi a divulgare questa tecnica che ii aveva
resi famosi nel moendao.

- OMAGGIO A DANTE ALIGHIERI PER | 750 ANNI DALLA NASCITA,

Quest'anno sono partiti in tutto il nostro paese le celebrazioni dei 750 anni dalia nascita det divino poeta, che
si protrarranno fina al 2021. L'occasione offre |la possibilitd di riscoprire e attualizzare il posta e la sua
poesia,

L'assessorate alla cultura in coliaborazione con ('associazicne teatro culturale clan H ha programmato una
performance teatrale rivolta al mondo scolaresco al fine di avvicinare i ragazzi alia lettura Dantesca
attraverso un nuovo strumento didattico.

- SEMINAR] ED INCONTRI PUBBLICI DEDICATI ALLA STORIA LOCALE

- YOUNG SHOWCASE



Si tratta di un evento a cadenza biennale dedicato ail'arte contemporanea (per dotare il Sud Halia di una
biennale ed avere !a tempistica giusta per organizzare e pianificare le edizioni successive). Lo
Young_Showcase si configura come un network articolato che ceinvolgera collettivi organizzati, albergatori,
aziende e artisti provenienti da tutto it territorio nazionale ed oltre. La biennale sara aperta ai giovani creativi
di tutto il mondo, ma i saranno anche innesti di nomi noti per creare un dialogo ed una connessione
accademica tra Uarte del recente passato e le nuove linee di ricerca.

GEMELLAGGIO CON S. MARTINOG VALLE CAUDINO
Sorrento e S. Martino Valle Caudino intendono ricordare if grande Lucio Dalla che ha avuto nel suo cuore

guesti due splendidi territori.

- CONTRIBUTI ASSOCIAZIONI
Il regolamento approvato prevede che si individuino gii obiettivi primari, che vanno cosi sintetizzath:
~  Aftivita e progetti per valorizzare siti e servizi dellEnte e il patrimonio culturale delia citta;
Possibile finanziamento: fino a € 12.000,00
- Organizzazione di eventi di livello nazionale;
Possibile finanziamento: fino a € 5.000,00
- Promozione del territorio attraverso programmi culturali e furistici;
Passibile finanziamento: fino a € 5.000,00
- Aftivita di formazione per gii studenti e i cittadini finalizzate alla promozione del’educazione
permanente della comunita;
Possibile finanziamento: fino a € 10.000,00



Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 01 - Sport e tempo libero

Voci

Descrizione

Servizio sport e tempo
lihero

li servizio & impegnato per far si che siano tangibili alcuni concetti.

In guesto senso, dunque, &€ bene chiarire che 'amministrazione comunale
riconosce la funzione sociale dello sport e delia pratica delle attivita
motorie e sportive, ricreative , educative ed agonistiche, volta ad
assicurare il mantenimento e il miglioramenta delle condizioni psico-fisiche
dei cittadini di tutte le fasce di eta e di tutte le condizioni sociali..
L'Assessorato aflo Sport in primis intende attuare specifiche politiche
finalizzate a trasmettere alla cittadinanza la “filosofia” che I'attivita fisica fa
parte integrante di un modo di vivere sano. Per tale mativo & essenziale
insegnare ai bambini e agli adolescenti, ad apprezzare ia pratica sportiva
e l'attivita fisica negli istituti scolastici e durante il tempo libero. La
necessita di educare ad uno slile di vita sano deve iniziare in eta precoce
per poi diventare stile di vita.

Secondo scopo del programma € promuovere ed organizzare
manifestazioni sportive che dovranno tenere conto della valenza e della
portata delle stesse prediligendo appuntamenti agonistici e non di
levatura nazionale e regionale, senza trascurare gli eventi sportivi locali.
Terzo scopo del programma & anche favorire la realizzazione di eventi
sportivi di rilevanza a costo zero per Yamministrazione comunale e
promuovere un turismo salutare.

Quarto scopo adeguare le strutture sportive a nuovi standar di qualita e
decoro.

Interventi realizzati
nell’anno 2016

VEDI ALLEGATO 1

Interventi previsti nell’
anno 2017

Si veda la scheda ALLEGATO 2 che deve considerarsi suscettibile di
modifiche e/o integrazioni derivanti dalla possibiitd di implementare il
prograrnma con ulteriori atlivita

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadino

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini in genere e di ogni fascia anagrafica, con particolare riferimento
alle nuove generazioni

Motivazione, ohiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Obiettivi e finalita da conseguire:

- Favorire la partecipazione attiva dei giovani alla vita sociate, politica ed
amministrativa del paese.

- Favorire la creazione e la ricerca di opportunita di inserimento lavarativo
per i giovani.

- Formazione e Qrientamento scolastico

- Favorire i centri di aggregazione giovanile e potenziare le iniziative per i
giovani

- Implernentazione dei servizi per i giovani

- Diffusione delle attivitad organizzate dal Comune per i giovani

- Prevenzione e contrasto ai fenameni di obesita, emarginazione e
devianza giovanile;

- Promozione del Territorio e della Citta attraverso manifestazioni
sportive di valenza nazionale e di richiamo mediatico;




- Promozione di uno stile di vita sano e attivo a tutte le eta;

Risorse umane da
impiegare

n. 1 unitd a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Apparecchiature inforratiche, Impianti Sportivi di Proprieta Comunale |
Strutture sportive private presenti sut! territorio comunale oitre agli spazi
esterni quale La Pineta le Tore e le piazze cittadine

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Altegato 1 —ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2016-

- CORSOQ D! NUOTO PER BAMBINI, ANZIANI, PORTATORI DI HANDICAP

- MEZZA MARATONA MAREMONTI
- CICLOGIOCANDO

- TORNEQ DELLE SIRENE - TORNEQ NAZ. DI CALCIO GIOVANILE
-2* MARATONA A 6 ZAMPE

- BENVENUTI IN PARADISO - RADUNO HARLEY DAVIDSON

- MARCIA MQ' - SPORT PER | RAGAZZI -

- RADUNO FIAT 500

- SCUQLA, SPORT E SALUTE

- CAMPUS 35

- GIORNATA NAZIONALE DELLO SPORT

- PASSIONI SPORTIVE - PREMIQC P.1L.EONELLI

-STAGE DI KARATE — Federazione ltaliana Karate

-SPINNING ~ EXPLOSION DAY

- RADUNO VEICOLI ANTEGUERRA

- TORNEO OVER 40 “CITTA’ DI SORRENTO”

- ESTATE SPORTIVA

- TORNEQ BEACH VOLLEY

- IX TORNEQ NAZIONALE DI TENNIS

- XVill TOUR DELLA PENISOLA

- TRIANGOLARE DI CALCIO “UNIVERSITY GRADUATES
CHAMPIONS CUP 2016-2017

2% EDIZIONE DUATHLON CITTA’ DI SORRENTO
-V EDIZIONE VEICOLI SOTTOQ L'ALBERO

- MARATONA “COAST TO COAST"

- 7° TROFEO POSEIDON

- GIOCHI SOTTO LALBERO

- MEMORIAL SERBANDINI - TORNEO D1 CALCIO

GENNAIO- MAGGIO

NOVEMBRE - DICEMBRE

GENNAIO
APRILE
APRILE
APRILE
MAGGIO
MAGGIO
MAGGIO
MAGGIO
MAGGIO
GIUGNO
GIUGNO
GIUGNO
GIUGNO
GIUGNO
LUGLIO
LUGLIO -AGOSTO
LUGLIO
SETTEMBRE
OTTORRE

OTTOBRE
OTTOBRE
DICEMBRE
DICEMBRE
DICEMBRE
DICEMBRE

PICEMBRE

- SICUREZZA NELLO SPORT ~ ACQUISTO DEFRIBILLATOR! PER LE STRUTTURE SPORTIVE.



Allegato 2 -ATTIVITA DA METTERE IN ESSERE NEL 2017-

- CORS0 DI NUOTO PER BAMBINI, ANZIANI, PORTATORI DI HANDICAP ~ GENNAIO- MAGGIO

NOVEMBERE - DICEMBRE

RADUNO MOTOCICLISTICO FURBINENTEFFEN FEBBRAIO

- TORNEO DELLE SIRENE — TORNEQ NAZ. DI CALCIO GIOVANILE MARZO

- CICLOGIOCANDO APRILE/MAGGIO
-3* MARATONA A 6 ZAMPE APRILE
-MANIFESTAZIONE STATICA FMI {Federez. Motociclistica ltaliana) MAGGIO

- BENVENUTI IN PARADISO ~ RADUNO HARLEY DAVIDSON DATA DA DEFINIRSI
- RADUNO ANTIQUARIAUTO DATA DA DEFINIRSI

- SCUOLA, SPORT E SALUTE

- CAMPUS 35

- GIORNATA NAZIONALE DELLO SPORT

- RADUNO VEICQL) ANTEGUERRA

- TORNEC OVER 40 “CITTA' DI SORRENTO”

- ESTATE SPORTIVA

- TORNEO BEACH VOLLEY

- X TORNEO NAZIONALE DI TENNIS

- IX TOUR DELLA PENISOLA — FERRARI

- TRIANGOLARE DI CALCIO VETERINARI

3% EDIZIONE DUATHLON CITTA’ DI SORRENTO
- VI EDIZIONE VEICOLI SOTTO L'ALBERO

- MARATONA “COAST TO COAST”

- 8° TROFEQ POSEIDON

- MEMORIAL SERBANDINI ~ TORNEO B CALCIC-

- GIOCHI SOTTO L'ALBERO

MAGGIO
MAGGIO
GIUGNO
GIUGNO
LUGLIO
LUGLIO -AGOSTO
LUGLIO

SETTEMBRE

OTTOERE

OTTOBRE
OTTOBRE
DICEMBRE
DICEMBRE
DICEMBRE
DICEMBRE

DICEMBRE



Missione 06 — Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 02 - Politiche giovanili

I risultati raggiunti dal Comune di Sorrento nel campo delle Politiche giovanili negli ultimi anni hanno fatto
di questo settori uno dei fiori all’occhiello deli’amministrazione comunate. Fino ad oggi gli sforzi
dell’amministrazione comunale sono stati concentrati sul potenziamento dei servizi offerti dal Centro
Informagiovani e sull’istituzione € la crescita di importanti progetti come lo Sportello lavoro e la Carta
giovani. Nel corso degli ultimi anni inoltre, ¢ stato necessario fronteggiare I’emergenza legata alla crisi dei
trasporti in Campania con una energica azione che ha visto il Comune di Sorrento farsi promotore, in
sinergia con aziende private, dellistituzione di una linea bus di collegamento tra la penisola sorrentina ¢ la
citta di Napoli, af fine di consentire di ridurre i disagi ai giovani iscritti alle facolta universitarie site nel
capoluogo partenopeo. Inolire nel corso dell’ultimo anno il raggiungimento di importanti risultati conseguiti
con i progetti di servizio civile, faboratorio di servizio civile e garanzia giovani hanno consentito a decine di
giovani di sostenere un'esperienza formativa in collaborazione con gli uffici comunali. Grazie alle attivita
poste in essere dal Comune di Sorrento it Centro Informagiovani intitolato a Giovanni Falcone, Paclo
Borsellino ¢ le loro scorie registra ogni anno pitt di 2.000 presenze ed organizza decine di corsi di lingue,
informatica e formazione professionale. Nel corso del prossimo triennio 1'amministrazione dovra produrre il
massimo sforzo per garantire il mantenimento degli standard raggiuati e ["ulteriore potenziamento dei servizi
organizzati, prevedendo altresi, la nascita e lo svituppo di ulieriori centri di aggregazione giovanile, bissando
I’eccellente lavoro che ha consentito al centro Informagiovani ed alla biblioteca comunale di divenire dei
punti di riferimento sempre pitt modemi e funzionali alle esigenze della platea giovanile.

Voci Desctizicne

Descrizione delservizio iniziative e servizi per i giovani

Interventi previsti - Potenziamento delle misure del Servizio Civile, Laboratorio di Servizio
Civile;

- lezioni, seminari, dibattiti, laboratori, meeting e visite guidate finalizzati ad
avvicinare i giovani alle istituzioni

- Potenziamento det progetii "Sportello lavoro” e “Garanzia Giovani’,

- Potenziamento ed ampliamento dei corsi di formazione professionale
{Barman, Cake design, Wine corner, Food&beverage manager,
Sommelier, ecc.),

- Potenziamento ed ampliamento dei corsi di lingue {Inglese, Francese,
Tedesco, Spagnolo, ecc.);

- Potenziamento ed ampliamento dei corsi di Informatica (ECDL,
Photashop, IC3; Adobe Aca, Microsoft MOS, Autodesk acu, ECDL
advanced, ecc.);

- Iniziative organizzate in collaborazione con gli istituti scolastici presenti
sul territorio finalizzati a favorire I'orientamento degli studenti ed
accompagnarli versa il percorso di studi maggiormente confacente alle
proprie attitudini;

- Iniziative tese a favorire la socializzazione, it confronte e la competizione
tra i giovani;

. Iniziative tese alia diffusione della culiura e dell’arte tra le nuove
generazioni;

- Iniziative finalizzate a premiare i giovani meritevoti;

- Mostre di arte (pittura, scultura, fotografia, ecc.;

- Corsi finalizzati allo sviluppo delle attitudini artistiche dei ragazzi (Corsi di
musica e di canto, Corsi di fotografia, Corsi di danza, Corso di Dj e tecnico
del suono, ecc.).

- Iniziative finalizzate a sensibilizzare i giovani in merito al valore della
solidarieta;

- Campagne di sensibifizzazione contro droga e alcool;

- Potenziamento e diffusione della Carta Giovani Sorrento;




- Promozicne delle attivita organizzate presso il Centro informagiovani di
Sorrento;

- Potenziamento e diffusione delle attivita organizzate presso la Biblioteca
Comunale;

- Iniziative tese a favorire la mobilita di studenti e lavoratori;

- diffusione via Web e attraverso materiale informativo delle iniziative per i
giovani,

- organizzazione di eventi informativi;

- campagne informative all'interno delle scuole della penisola sorrentina.

Interventi realizzati nel
2016

- Potenziamento delle misure det Servizio Givile, Laboratorio di Servizio
Civile

{progetto di Servizio Civile Garanzia Giovani” A scuola con il tutor” con
I'impiego di 6 volontari dail'11 luglio 2018; Tirocini formativi Garanzia
Giovani con |'impiego di 4 volontari dal 14 novembre 2016; tre progetti di
Servizio Civile Nazionale con l'impiego di 14 volontari).

- Lezioni. seminari, dibattiti, laboratorl_ meeling & visite quidate finglizzatli
ad avvicinare | giovani alle istituzion

{due corsi di fondamenti di dirittc amministrativo e costituzionate e sulle
funzioni istituzionali della pubblica amministrazione; corso di cittadinanza
attiva con visita guidata al Parlamento; faboratori - piccoli concorsi presso
le scuole primarie e secondarie relativi alla tutela del’ambiente).

- Potenziamento dei progetti *Sportello lavore” e "Garanzia Gigvani”
(bacheca informativa riguardante offerte di lavaro sul territario campano;
aggiornamenta del database dei curriculum vitae; invio e-mail in caso di
offerte inerenti ai profili dei candidati; supporto ai giovani in possesso dei
requisiti per lscrizione sulla piattaforma click lavoro Campania).

- Botenziamenio ed ampliamenio dei corst di formazione professionale
(Barman, Cake design, Wine carner, Food&beverage manager,
Sommelier, ecc.)

(corsi di formazione professionale: due corsi di barman : livello base e due
livello avanzato; due corsi di avviamento ail'arte della pizza).

- Potenziamenio ed ampliamento dei corsi di lingue {Inglese, Francess,
Tedesco, Spagnolo, ece.)

{corsi di formazione professionale di lingue : due corsi di inglese per e
frazioni; un corso di inglese intermedio di preparazione al conseguimento
dell'esame (8°livello del Trinity; due corsi di inglese per gli studenti delle
scuole elementari e medie).

- Potenziamento ed ampliamenta dei corsi di informatica (ECDL,
Photashop, 1C3; Adobe Aca, Microseft MOS, Autodesk acy, ECDL
advanced, 8cc.}
(corsi di formazione professionale di informatica : un corso ECDL iT-
Security ed un corso della NUOVA ECDL, consistente in sefte moduli con
relativi esami; un corso di Photoshop).

- Iniziative tese a favorire ta sociglizzazione, i confronto e ta competizione
(organizzazione della XIll edizione del memorial “ Calciamo insieme™: un
quadrangoiare di calcio con la partecipazione di studenti degli istituti
superiori del territorio; organizzazione della manifestazione "Sorrento
Summer Sport” con il coinvolgimento di ragazzi tra i 16 e i 35 anni, divisi in
squadre,in competizioni per varie attivita sportive: calcio, tennis, beach
volley, corsa coi sacchi..ecc).

- Iniziative tese alla diffusione delia cultura e dell arte fra te nuove

{(incontro-dibattito sulta riqualificazione del borgo di Marina Grande).

. Mnsfre di arte (pibura, sculiura, fotogralia, soc).

(“Mostra d'Arte Marina Grande e...").

- Iniziative finafizzate a sensibilizzare i giovani in marity al valore tlelia

{realizzazione di un “torneo di burraco” a scopo benefico; iniziativa “La via
della pizza” il cui ricavato & stato utilizzato per l'acquisto di defibrillatori;
due corsi di BLSD (BASIC LIFE SUPPORT DEFH.LIBRATION) per ia




formazione di soccorritori volontari in grado di intervenire su soggetti colpiti
da attaccht cardiaci).

- Campagne di sensibilizzazione contro drogg e alonol,

(campagna di sensibilizzazione relativa ai pericoli di guida in stato di
ebrezza e sotto effetto di sostanze stupefacenti).

- Patenziamento e diffusione delia Carta Ginyvani Sorrentin.

(rilascio di Carte giovani per i ragazzi del Comune di Sorrento di eta
compresa tra i 15 ed i 35 anni ; aggiornamento delle ditte convenzionate
per effeftuare sconti ai ragazzi in possesso delia tessera).

- Promozione delle atlivila organizzate presso it Centro Informagiovani o
Sorrento,

(realizzazione di brochure riguardanti le attivitd e i servizi offerii dal centro
Informagiovani e dall’Assessorateo alle Palitiche giovanili; promozione dei
corsi di formazione € di altre iniziative, a favore dei giovani, attraverso i
canali web e diffusione di materiale informatico nei centri di aggregazione
giovanile}.

- Patenziamento e diffusiona delle attivita organizzate presso la Biblioteca
Comunale.

(Supporto per I'archiviazione e catalogazicne di tutti i libri presenti presso
la biblioteca comunate di Sorrento).

- grganizzazione di eventi informativi.

{(incontri informativi con gli studenti del liceo scientifico G.Salvemini relativi
alte attivita del Comune di Sorrento ed in particolare dei settare politiche
giovanili nell'ambito del programma di alternanza scuola-lavoro}.

- campagna informative allinterna delle scunie della penisola sorrenting.
(progetto * Festa dell'albero 2016 ", presso le scuole primarie presenti sul
territorio, finalizzato ad una maggiore conoscenza dell’'ambiente;
campagna di sensibilizzazione relativa alla sicurezza stradale).

Interventi previsti nel
2017

- Patenziamenio delie misure del Servizig Civile, Laboratario di Servizio
Civile;

- {ezioni, seminari, dibattiti, laboratori, meeting e visite guidate finalizzati ad
avvicinare 1 giovandi alle istituzipni;

- Patenziamento dei progetti "Sperlello lavorg™ e "Garanzia Gigvanl';

- Potenziamenlo ed ampliamento del corsi di formazione professionale
iBarman, Cake design. Wine comner, Food&beverage manager,
Sommelier. accompachatore Wistico. a6y, -

- Potenziamenio ed ampliamento dei corsi di ingue (Inglese, Francese,
Tedesco, Spagnolo, ecc.);

- Potenziamento ed ampliamento dei corsi di informatica (ECDL.,
Photeshop, IC3; Adobe Aca. Microsoft MOS, Autedesk acy, ECDL
advanced, ecc.};

- Iniziative nrganizzate in collaborarione con gl istituli scolastici presenti
syl territorio fnalizzati a favorire Forientamento degli studenti ed
accompagnati verso i percarse di sludi maggiormente contacente alie
propria attituding:

- Iniztative lese a favorire |3 socializzazione, d confronio e [a competizione
fra t glovani

- iniziative lese alia diffusione della cultura e delfante a3 le nuove

-Iniziative finalizzate a premiare ) gioyan meritevol]

(favorire ia conoscenza tra le nuove generazioni delie bellezze
paesaggistiche, culturali ed ambientali con particolare riferimento al nostro
territorio (visite guidate presso siti archeclegici e culturatli, escursioni
naturalistiche, ecc.)

Partecipaziona all Avviso Regionale "Benessera Gigvan —

Craanizziamoni” {Legge Regionale N. 26 Del 08/08/2016- DGR n. 114 del

22/03/2016 e successive modifiche). Si traita di un intervento che mira a




sensibilizzare ed accompagnare i giovani dai 16 ai 35 anni alla cuitura
d'impresa, aila loro autonomia e all'acquisizione di esperienze e
competenze utili a favarire la loro crescita personale, la cittadinanza attiva
e la conoscenza dei territori e a dare spazio alle loro propensioni artistiche
e creative.

- Mostre di arie (pittura, scultura, fotograiia, eco.h;

- Corsi finalizzati allo sviluppo delle atiitudint artistiche dei ragazzi (Corsi o
musica e di canto, Corsi di fotografia, Corsi di danza, Corge di D) g tecnic)
del suono, eec.j.

- Iniziative finalizzate a sensibilizzare i glovani in merilo al valore della
solidarietd;

. Campagne di sensibilizzazione contrg droga e alcoal;

- Patenziamento e diffusione della Carta Giovani Serrenio;

- Promozione delle attivita crganizzate presso il Centro Informagiovani di
Sorrentao;

- Potenziamento & diffusione delle attivita erganizzate presso 1a Biblioleca
Comunale;

- Iniziative tese a faverire la mohilita di studenti e iavoratori;

- diffusione via Web e attraversa materiale informalivo delle iniziative per i
giovani;

- araanizzazione di eventi informativi;

- sampaane informative all'interna della scuole della penisola sorrenting,

Soggetti interessati
(stakeholder ~
portatori di interesse)

Giovani fino a 29 anni ed associazioni giovanili, cooperative ed aitri
soggetti operantt sul territorio.

Motivazione, obiettivi
elo finalita dell’
intervento o degli
interventi

- Rendere i giovani piit consapevoli del contesto sociale in cui vivono,
consentire agl stessi di approfondire la conoscenza teorico-pratica del
funzionamento di Enti ed istituzioni.

- Favorire |a creazione e la ricerca di opportunita di inserimento lavorativo
per i giovani.

- Creare un ponte tra i giovani ed i mondo del lavoro attraverso {incrocio
tra domanda ed offerta. Consentire at giovani di fare un esperienza
formativa in Enti pubblici o imprese private;

- Migliorare ia formazione teorico-pratica dei giovani favorendo in tal modo
la loro competitivita lavorativa al fine agevolarne T'inserimento nel mondo
det lavoro;

- Accrescere 1a consapevolezza tra | giovani dei rischi derivanti dalf'abuso
di alcool e sostanze stupefacent;

- migliorare l'informazione ed il coinvolgimento dei giovani alie attivita
predisposte.

Risorse umane

n. 1 unita atempo indeterminato

Risorse strumentali

Altrezzature del Centro Informagiovani

Valutazione sui meirzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 7 - Turismo
Programma 01 - Sviluppo e valorizzazione del turismo

Voci

Descrizione

Servizio Turismo

Da un punto di vista farmate e contabile il servizio & articolato in modo tale
da provvedere innanzitutto:
- alla pramozicne del territorio;
- all' offerta di servizi;
- alla promozione, al patrocinio o al sostegno economico di eventi;
- ad assicurare coilaborazione con le attivita d' istituto della Fondazione
Sorrento.
In realtd — come sard opportunamente specificato nell’ allegato 1 — it
concetto di turismo non pud essere preso in esame considerando quest’
ambito come un gualcosa di isclato,
Per I' importanza del comparto, infatti, ci sono implicazioni e collegamenti
sy vari fronti anche se riguardano aitri ambiti ed altri servizi.
Per questa ragione si & ritenuto opporiuno fare ricorso ad appositi allegati
di dettaglio:

1} Considerazioni generali

2} Destagionalizzazione

3) Sorrento Coast Bleasure

4) Sostenibilita e solidarieta

5) Fondazione Sorrento

8) Enogastronomia e tutela dei prodotti tipici locali

7) Servizi

8) Eventi

Interventi previsti

per gli interventi previsti si veda quanto considerato nelia
descrizione del servizio e negli allegati di dettaglio:

1) Considerazioni generali

2) Destagionalizzazione

3} Sorrento Coast Bleasure

4) Sostenibilith e solidarieta

5) Fondazione Sorrento

6) Enocgastronomia e tutela dei prodotti tipici locali

7} Servizi

8) Eventi

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Tutte le linee del pragramma di mandato

Soggetti interessati
{stakeholder —
portatori di interesse)

lavoratori
della

Turisti, imprenditori locali, nazionali, esteri, famiglie dei
impegnati  nella filiera {uristica, alberghiera, baineare,
enogastronamia, deil’ intrattenimento, cittadini in genere

Motivazione, obiettivi
elo finalita dell’
intervento o degli
interventi

Anche per gquanto riguarda le motivazioni, gli obiettivi e le finalita degli
interventi vale quanto puntualizzato in altre voci e si veda quanto
considerato nella descrizione dei servizio e negli allegati di dettaglio:

1) Considerazioni generaii

2) Destagionalizzazione

3} Sorrento Coast Bleasure

4) Sostenibilita e solidarieta

5} Fondazione Sorrento

8) Enogastronomia e tutela dei prodotti tipici locali

7) Servizi

8) Eventi

Risorse umane

Risorse strumentali

Attrezzature in dotazione.

Valutazione sui mezzi
finanziari

I mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Allegato 1

Parlare di Turismo — vuol dire parlare del perno attorno al guale gravita {' economia della Citta di Sorrento.
Ad esso, dunque, & giusto che sia riservata particolare attenzione, non solo perché fonte di ricchezza per gli
imprenditori dell’ indotto, ma anche e sopratiutto perché le attivita dell’ intera filiera turistica continuano a
garantire elevati livelli occupazionali e, dungque, benessere per |' intera comunita locaie.

Se oqgi, a Sorrento, gli effetti deila crisi, per quanto gravissimi, hanno procuraio conseguenze meno
drammatiche rispetto a quelle che hanno visto interessata I’ intera nazione, lo si deve proprio al fatto che la
nostra realta pud contare su un apparato economico — imprenditoriale sano ed in grado, sia pure solo in
parte, di assolvere ai ruclo di “ammoaortizzatore sociale”.

t brillanti risultati conseguiti negli uitimi anni dalle nostre strutiure ricettive (alberghiere ed extra-alberghiere)
in termini di arrivi e presenze; gli indici di affollamento e di gradimento che vedono interessate le aziende
impegnate sui fronte della ristorazione oltre che i riconoscimenti conferiti a vario titolo alla citta di Sorrento da
operatori di settore e prestigiose organizzazioni (Trivago, Ordine dei Cavalieri del Turismo, Citta di
Partenope, etc.) non devano alimentare facili entusiasmi, né indurre alcuno a “cultarsi sugli allori”.

Occorre, invece, cogliere gli spunti positivi che derivano da una congiuntura favarevole ed impegnarsi per far
si che si possa proseguire in un processo virtuoso caratterizzato da una perenne ricerca di miglioramento.
Per questa ragione & oppottuno proseguire ungo 1a strada intrapresa nel tentativo di creare un vero e
proprio sistema rispetto al quale ognuno (amministratori, esponenti della classe imprenditoriale, privats
cittadini, oltre che enti ed associazioni di categoria e sindacati) & chiamato a svolgere il proprio ruolo nell
ambito di un progetto unico che sia in grado di trovare nelle sinergie il suo punto di forza.

Quelle stesse sinergie che non possona che vedere interessati i singoli componenti dell’ esecutivo i quali,
pur nel rispetto delle deleghe e delle competenze assegnate a ciascuno, non possono che concorrere ad
innalzare, in maniera corale, gli standard quaiitativi dell’ offerta turistica complessiva.

In questo senso, dunque, fa stretta coilaborazione che deve essere assicurata con gli Assessorati agli
Eventi, alle Manifestazioni, al Marketing Territoriale, all' Arredo Urbano, at Verde Pubblico, alt Ambiente alta
Mobilita e Sicurezza, al Commercio ed alla Cultura, non solo & sintomatica dell’ armonia che regna alf’
interno della compagine di governo cittadino, ma anche espressione di un modo di intendere il turismo come
un “unicum” che veda interessata la Citta su maoiteplici fronti.



Allegato 2

Destagionalizzazione

Gia nelle premesse si @ accennato alla importanza rivestita dalie aziende impegnate nella filiera turistica {e
del suo indotto) nel far si che la nostra citta possa contare su una offerta occupazionale soddisfacente,
Tuttavia, da pil parti, & avvertita, prioritariamente, |' esigenza di puntare ad un protungamento della stagione
turistica passando dagli attuali sei/sette mesi di attivita ad un arco temporale di 8/10 mesi.

Gia sensibite afle esigenze avvertite dalle maestranze, che dallc scorso anno sono esposte a seri rischi
economici per effetto delle nuove norme che regolamentano il regime delta cosiddetta “disoccupazione”, I
Amministrazione non trascura le sollecitazioni provenienti dai responsabili delle associazioni di categoria
che, unanimemente, richiedono interventi volti a favorire T accelerazicne del processo di
destagionatizzazione.

In questo senso, dunque, ron si pud fare a meno di approcciare I' argomento ipotizzando almeno due diversi
generi di intervento: quelli per il breve periodo e quelli che, viceversa, sono destinati ad incidere efo ad
essere realizzali in un arco temporale medio-lungo.

Nell' immediato — anche facendo seguito ai primi incontri avuti con le associazioni di categoria (aibergatori,
agenti di viaggio, ristoratori, commercianti, etc.) — sembra opportuno ipotizzare:

- La creazione di una “cabina di regia”, che riunisca aftorno a sé tutti gl enti pubblici efo privati che
operano nell ambito dei turismo, per coordinare ed indirizzare le attivitd volte ad otienere I
auspicata destagionalizzazione della domanda e, ovviamente, deli’ offerta.

{l Provvedimento istitutivo della “cabina di regia” sara posto all’ esame del Consiglio Comunale nel
corso del 2017,

- li coinvolgimento di albergatori, ristoratori, agenti di viaggio e commercianti per ta elabarazione di un
“pacchetto” di offerte, sconti e/o promozioni destinato a rendere appetibile la cittd anche nei mesi in
cui, attualmente, le strutture ricettive sono chiuse.

- la predisposizione di una campagna di informazione per evidenziare che nel periodo comprese tra il
1° novembre ed il 31 marzo, i turisti non sono sottoposti all’ obbligo di pagare la tassa di soggiorno.

- L' avvio di attivita volte a far si che si possa disporre dell' accesso a Musei, Mastre e spettacoli
folcloristici a condizioni particolarmente vantaggiose (se non gratis) nei periodi in cui, per it passato,
era prevista “affluenza turistica zero”.

- La predisposizione di eventi — anche mediante ogni pitt ampia forma di collaborazione della
Fondazione Sorrento — che siano in grado di rendere interessante Ja Citta anche durante i periodi
“maorti”,

In questo sensa le felici esperienze e gli ottimi risuitati conseguiti gia in passato dall’ Assessorato agli Eventi
e Manifestazioni con la rassegna estiva, nel periodo maggio — oftobre, *Notti...” e durante ii periodo
natalizio, con il “contenitore di iniziative” infitolato "M’ Mlumino d’ Inverno® costituisce un forte e salido
canovaccio su cui lavorare,

Si ritiene, infatti, che il ricco programma di appuntamenti che gia copre esaurientemente il periodo compreso
tra |a fine del mese di novembre e gli inizi del mese di gennaio, se ulteriormente implementato e potenziato,
soprattutto durante it mese di novembre, possa creare il presupposto per far si che gii imprenditori impegnati
sul fronte delle strutture ricettive — al di 13 delle mere dichiarazioni d' intenti — valutino positivamente I
opportunita di non interrompere le attivita nel predetto mese di novembre (cosi come, invece, avviene oggi)
e considerino, concretamente la possibilita di prolungare la stagione turistica aimeno fino alla fine dell” anno,
mantenendo le proprie aziende in esercizio fino ai primi giorni del mese di gennaio.

Se cosi fosse, infatti, ' obiettivo di creare i presupposti per godere dei vantaggi di una stagione turistica
prolungata (con indiscutibili benefici in termini occupazionali, non solo per i Javoratori del comparto turistico ¢
del suo indotto, ma anche per il commercio) sarebbe pienamente centrato.

Fin d' ora, perd, & bene evidenziare che ia strutturazione di un pacchetto di eventi che possa essere
considerato in grado di centrare gii obiettivi precedentemente dichiarati non potra prescindere dalla esigenza
di trovare adeguate forme di finanziamento che si contemperino con queile di rispettare gl equiiibri del
bilancio comunatle.

Per questa ragione, dunque, le sinergie con la Fondazione Sorrento, con altre autorita “sovracomunali”
{Regione Campania in primis) e con Enti terzi {Camera di Commercio, Ente Bilateraie del Turismo, etc.)
devono conoscere nuovi ed ulteriori impulsi. Cosi come deve essere attentamente valutata I' eventuale
ricorso ad ipotesi di sponsorizzazione.

A questo proposito ci si & gid attivati per acquisire nolizie ed informazioni utili circa le eventuali fonti di
finanziamento rese disponibili sul territorio campano anche mediante | utilizzo di risorse provenienti dalla
Comunita Europea.

Deve essere tenuto presente, infatti, che:

a) St POR - FESR 2007 /2015 non risultano attivati nuovi bandi ad eccezione di quello sugli eventi

b} La Regione Campania prevede anche |' utilizzo di PAC e FSC destinati sempre al turismo.



Si spera sulla altivazione di appositi bandi riguardanti, tra I altro, attivita di coo-marketing e specifiche
campagne di comunicazione.

Si tratta di opporiunita che )’ amministrazione comunale non intende lasciarsi sfuggire ed alle quali si intende
aderire mediante la presentazione di apposita progettazione che tenga conto anche delle ipotesi
precedentemente indicate.

A tale ultimo riguardo deve essere evidenziato che coerentemente con gii atti di programmazione fino ad ora
adottati dalle Regione Campania e pil specificatamente con la DGR 431 del 27 luglio 2016, ¥
amministrazione di Sorrento, unitamente a quelle degli altri comuni peninsulari ha inteso prendere I’ iniziativa
avanzando il Progetto “Sorrento Coast Bleasure ~ La cultura del gusto ed il gusto della culiura”, i cui punti
salienti sono specificati nei seguente allegato 3

Nel periodo medio - lungo, invece, non si pud fare a meno di considerare I esigenza di dotare la citta di
strutiure ed infrastrutture che possano determinare nuovi motivi di attenzione efo migliorarne ta vivibilita.

Di diverso genere, invece, & |' ipotesi di organizzare a Sorrento {(sempre nel medio-lungo periodo) — d' intesa
e con la collaborazione defle competenti organizzazioni di categoria, oltre di enti sovracomunali ed enti terzi
— eventi che siano riservati agi “addetti ai lavor” in vari ambiti cosi come, in passato & avvenuto per gli
operatori dell’ ABTA (Association of British Travel Agents); ovvero appuntamenti che mettano in contatto
buyer esteri ed operatori locali; ovvero giornate internazionali di studi turistici.

La valorizzazione (anche mediante interventi conservativi, o di restauro, o di recupero), oltre che I' utilizzo
dei siti ad alta valenza ambientale (Parco de “Le Tore”), di quelli di interesse archeologico (Parco della
Regina Giovanna, Cisternoni Romani degli Spasiano e Piazza Veniero) e di quelli di grande significato
storico ed architettonico {Antiche Mura, Fortino Sant’ Antonino a Marina Piccola, Sedil Dominova, Chiostro di
San Francesco, eic.) rappresentano uiteriori spunti da considerare tanto nell’ ottica della
destagionatizzazione, quanto, pill in generale, in quella di innalzare la qualita delf’ offerta rivolta ai turisti in
ogni periodo dell’ anno.

Qualche ultima considerazione, infine {ma non per ordine di importanza), andra fatta in ordine alla
opportunita di valutare partnership con vicini “giacimenti turistici” non adeguatamente sfruttati tra i quali, ad
esempio, quelli offerti dalla vicina citta di Castellammare di Stabia.



Allegato 3
Sorrento Coast Bleasure

La cultura del gusto e il gusto della cultura

itinerari e soggiorni per la fruizione del patrimonio cuiturale della Costa di Sorrento

Premessa

If Patrimonio Culturale nel suo insieme comprende congiuntamente il patrimonic materiale ed immateriale
'espressione delle comunita che risiedono sul territorio. Le tradizioni, infatti, continuano a scandire Ja vita
delfe popolazioni che risiedona su un territorio, in quanto rappresentano le loro origini e sono l'espressione
dell’adattamento e dellutilizzo dellambiente in cui hanno vissuto e continuano a vivere. Le arti dello
spettacolo, e sopratlutto le feste tradizionali popolari nascono dafla capacitéd e dalla volonta defl'uomo di
socializzare con rituafita particolari e in determinati periodi dell'anno. in particolare, le prime feste sono
fegate all'alternanza delle stagioni e alla raccolta dei prodoiti naturali; con la diffusione del Cristianesimo, la
maggior parte di queste feste ha cominciato a legarsi alia religione, pur conservando spesso gli elementi
delle tradizioni pregresse ed uno stretfo rapporto con i riti popolari. ... Anche lartigianato tradizionale e
fortemente collegato al terriforio, cltre che alla sloria delle comunita: ciascun pepolo, infatti tende a
valorizzare e a rendere distintive le risorse di cui dispone. L'assunto teorico pitt innovativo & il superamento
della separazione tra materialita ed immaterialita del Palrimonio .... L'edificazione dei suci paesaggi si é cosi
accompagnata afla nascita e trasmissione di saperi connessi alfa foro conservazione e, al tempo stesso,
all'elaborazione di codici comportamentali e ritualita, religiose e non solo, che vanno visti anche come
strumento sociale di insegnamento e condivisione di comportamenti rispettosi degli equilibri artificiali uomo-
natura.......... La_cultura terriforiale, come lutie le culture, ha costruito e comunicato la_propria identita
{caratteri intrinseci, necessita primarie, socio- economia, religiosita, creativita, abilita ecc.), utilizzando di
volta in volta le forme che meglio si adeguavano allo scopo e traducendo esigenze pratiche, bisogni,
emofivita, spiritualita, in modi che, pur nella loro diversita, tendevano a completarsi e a rifletiersi gli uni negli
altri. .....La certezza é che” il palrimonio” def paesaggio é uno solo, & con la sua unicita e con l'articolata
relazione tra le sue componenti, che fornisce il pity importante contributc per la piena comprensione di

La Costa di Sorrento, sempre pill nella sua interezza, da Vico Equense fino a Massalubrense, ha costruito la
sua identita e la sua attrattivita® come:

s {uogo di ospitalita di eccellenza per I'intera Baia di Napoli, anche per i visitatori dei confinanti siti

| £s. tradizioni ed espressioni orali {compreso il inguaggio in quanto veicolo del patrimonio culturale immateriale); arti dello
spettacolo; consuetudini saciali, event rituali e festivi; cognizioni e prassi relative alla natura e all'universo; saperi e pratiche legati
alfartigianato tradizionale...

2 |'arte dell'accoglienza "sorrentina” che ha travalicato, nell'arca di cinque secoli, dapprima i confini del Regno di Napoli, del
Regne delle Pue Sicilie, del Regno d'ltalia e, infine, i confini della Repubblica democratica, nata dalla Resistenza a partire dal
matrimonio della principessa di Durarzo, Giovanna con il duca Guglielme d'Austria nel 140, é stata il lungo soggiorno della Zarina
Maria Alexandrowna maglie dello Zar Alessandro |l net 1871 e del primo ministro del Regne d'italia, Giuseppe Zanardelli, da cui
nasce, per I'intelligenza del sindaco- albergatore di Sorrento, Guglielmo Tramontano, la canzone “Torna a Surriento”; il Grand Tour,
dal Settecento fino alla pubbiicazione de “La Terra delle Sireng”, di Norman Douglas {1952} e la composizione di “Caruso”, di Lucio
Dalla , proprio nella suite “Carusc” {1986) fino agli Incontri del cinerna alla loro 40° edizione, antesignani di tutti i pit di 200 Film
Festival susseguitesi fine a d oggi; Edoardo De Filippo a Massalubrense, {astronauta Umberto Guidoni e if leggendario trombettista
Arturo Sandoval a Vico Equense, lo scrittore Francis Marion Crawford a S.Agnello, e ancora Charles Dickens, Lev Tolstoj , Friedrich
Nietzsche, Goethe, Henrik lbsen e George Gordon Byron, Matilde Serao, .....Sophia Loren,



Unesco di Pompei e della Costiera Amalfitana;

s luogo di ispirazione e diriflessione di poeti, letterati, cantanti .

e luogo di incontro romantico scelto da stranieri e italiani per matrimoni e anniversari

« luogo di confronto scientifico, professionale e di intrattenimento culturate

s luogo di massima concenirazione di chef steliati , interpreti , ambasciatori e custodi della cucina
mediterranea (circa 32%) oltre che delle principali materie prime che la compongono (es. pemodoro
cuore di bue, trecce di fiordilatte, pesce azzurro, pizza a metro, olic & agrumi} atirattore turistico
incontestabile deil'intero disiretto culturale unitario deifa Campania.

i Turismo Culturale e il turismo bleasure

Curiosita verso storia, arte, paesaggi, tradizioni popotart e costumi... esplorare i pianeta per scoprire i vari
volli della conoscenza. Questo & il turismo culturale, caratterizzato dalla voglia di sapere e avvicinarsi alle
testimonianze, ai segni, alie tracce immateriali che artisti, peeti, letterati e uomini di mondo hanno lasciato ai
posteri, Cosi il turista va in vacanza con l'intento di portare a casa non il consueto socuvenir da spolverare,
ma un pacchelto piu sostanzioso, fatto di nuove esperienze e itinerari scanditi da mostre, musei, arte,
monumenti, ma anche dei valori e delle tradizioni che legano un popolo alla sua terra, racchiudono tesori in
cui eostumi e usi dun tempo sono rimast intatti. Turismo cuiturale fa rima con arte, storia e passato, alla
scoperta della vera essenza di luoght pil o meno noti, con la curiositd di entrare a contatto con reaita e
culture differenti per atteggiamenti e stifi di vita, con la voglia di entrare in refazione con altre persone che
quella storia, quella vita quella cultura I'hanno vissuta, la viveno e voglione condividerla.

Non solo, ma e pils recenti e autorevoli ricerche (Micenet Magazine — settembre 2016) su aicuni classici
segmenti turistici come : il culturali e il congressuale (oggi MICE : Meeting, Incentive, Canferencing, Events
o Expositions), ma anche il Leasure e quello del Benessere, rivelano alcuni frend che potrebbero far
ritrovare, nellambito dellintero distretio regionale Cultura 2020, nella Cosia di Sorrento (o Penisola
sorrentina), una destinazione turistica specializzata nel turismo bieasure. Un'criginale e innovativa
integrazione intra-settoriale, dove il concetto di “bleasure” nato dalla fusion di “business e leasure efo
pleasure " rilancia una cultura deil'incontro per motivi di favoro pidl bilanciato, nella logica di un sempre piu
ricercato  del work-life bafance (equilibric ira tempi di lavoro e tempo libero, leasure o vita privata e
famigliare) e di un pleasure , derivante da una fusione di due concetti-termini inglesi, apparentemente
sinonimi di wellness, ma carichi di diversi, ma sinergici significat: wellbeing (salute) e happiness (felicita),
intesi nella loro accezione pit: ampia, dove fanne la loro parte, in maniera integrata, non semplicemente ie
offerte delle SPA o degli stabilimenti termali o det locali notturni, quanto piuttosto il clima, il paesaggio, i
monumenti, le chiese, i borghi , come la buona alimentazione e la convivialita, la cura delia persona, ia
relazione interpersonale, oltre che le pratiche sportive, balneari, termali, bicenergetiche, psicologiche,
religiose, escursionistiche, artistiche, artigianali, agroalimentari e gastronomiche...Sempre piu aziende
invitano alle attivitd MICE partner e famiglie, sempre piU partecipanti a MICE vogliono divertirsi assieme
lavorando, sempre pi viaggiatori intendono “star bene” con la mente e con il corpo fruendo con “gusto * di
cultura e di beni culturali materiali e immateriali , uniti in tutti | momenti della propria vita™......e il bleasure
traveifer comincia ad assumere le configurazioni pid diverse.

Gli itinerari culturali bleasure

Gl ltinerari culturali sono “percorsi di visita e soggiorn@” |, riconosciuti come potente veicole di
comunicazione, di scambio culturale tra territori e comunitd, strumente per promuaovere, salvaguardare e, di
consequenza, per consolidare: il patrimonio culturale, identitd locale & il senso di appartenenza degli
abitanti de! territorio, incrementandone in tal modo fa visibilita e fa fruibilita turistica. § paradigma culiurale
degli itinerari culturali bleasure proposti, € basato sul concetto di "buon gusto”, evocando strumenti in
grado di sviluppare una cultura del gusto, che promuocva ed educhi alla ricerca e alla degustazione dei
giacimenti alimentari a km 0, anche nelle loro trasformazioni in pietanze o bevande {come ne! caso della
dieta mediterranea non a caso patrimonio culturale immateriale Unesco), ma anche a una scbrieta culturale,
personale e relazionale {sensibilita alla beliezza, al bon ton e alla cenvivialita di stampo mediterraneo}. Una
cultura del gusto che, pertanto, stimola e alimenta i gusto della cultura, il placere della conoscenza del
patrimanio culturate materiale & immateriale, frutto deile tradizioni e delle innovazioni contemporanee, che
funziona come tramite accessibile a tutti per un accesso intelligente (smart) a musei, esposizioni, mesting,
conferenze, eventi culturali, dialoghi e lectiones magistralis, per condividere un nuovo sguardo verso i
gioielli del paesaggio, della natura, deil’arte, inclusa I'arte della cucina e di quelle trasfoermazieni dei prodotti
della natura che regalano emozioni, piacere, benessere e.. .sentimento di appartenenza. Viaggi che
attraverso la ricerca del buon cibo conducono alla scoperta di piccole comunita, anche di poche centinaia di
abitanti, fiere di resistere sut loro territorio, custodi gelose di una vita a misura d’'uomo e di aimosfere antiche



ma, non per guesto, fuori dal tempao.

Gli itinerari culturali di Sorrento Coast Bleasure

ltinerario 1 : Case dell’arte e degli artisti

Prevede visite (guidate da App), alle case dell'are nell'accezione sia di Musei e gallerie minori &
specialistiche; sia dei numerosissimi lucghi di culto (chiese, conventi,..) spesso racchiudenti tesori
artistici e artigianali di valore riconosciuto, ma anche le botteghe di artigianato aristico, diffuse, sul
territoric delf'intera Penisola, ma spesso a rischio di abbandono/degrado,. Mentre le residenze
creative sono offerte dal sistema ricettivo di eccellenza e assegnate ai giovani talenti dell'arte e
delfartigianato italiani e stranieri, per consentire loro di creare opere d'arte (audiovisiva, musicale,
letteraria,..), ispirate, come & avvenuto nel passato, dai luoghi e dalle atmosfere, nonché di
collaborare con giovani curatori forganizzatori per esporre/rappresentare i ioro lavori in aliestimenti
ospitati nello stesso ricettivo di residenza temporanea. La Costa di Sorrento potra cosi diventare
unlisola felice per gii artisti in Europa (come era una volta I'Olanda, o oggi I'Estonia), e per il
business giovanile neliarte, inaugurandone una stagicne di promozione e sviluppo, non pid solo in
Nord Eurapa, ma nella culla del Mediterraneo in questo campo, prospettanda, olire che contesti, la
commercializzazione delle loro apere attraverso App che ne raccontano le storie e ne consentano
l'acquisto in loco.

Liitinerario sara realizzato dal Comune di Sorrento e gii altri comuni interessali al tema (es. Vico
Equense) in collaborazione con Federalberghi Penisola sorrentina, Fondazione Sorrento , fe
associazioni nazionali e locali che Javorano con e per i giovani artisti (es. GAIl Giovani Artisti Italiani,
Onda Ant Gallery - Sorrento_Young Art Festival, Social World Film Festival, ma anche [
International Youth Jury del Festival de Derechos Humanos,.) e con il co-finanziamento
/sponsorship da enti e fondazioni, anche bancarie.

ltinerario 2: Olio su tela

Un' itinerario per la valorizzazione del territorio inteso come la TELA sulla quale la natura ha
impressa i propri segni identitari che vengono fruiti dal visitatore in ottica esperienziale attraverso
percorsi e panorami del’OLIVO e dell'lOLIO, protagonisti assoluti della configurazione tipica
mediterranea delie nostre terre. L'clivo non & solo coltura ma anche cultura. La pianta d'olivo, fin
dall'antichita, & stata caricata di significati simbolici e inserita efficacemente nel mito classico e nella
tradizione giudaico-cristiana. L'olivo &, per eccellenza, il simbolo di purezza e pace eterna, spesso
associato aflimmagine della concordia e all'idea della pacificazione regale. Il panorama deil'olivo e
dellolio & da sempre caratterizzato da uno stretto legame con l'arte, nel suo significato pid ampio,
che comprende ogni altivith umana ~ svolta anche assieme agli aitri ~ che porta a forme di creativita
e di espressione estetica dell'interiorita umana, capaci di trasmettere emozioni e "messaggi”
soggeltivi. L'arte, anche come una professione di antica tradizione, come l'artigianato, che svolta
neil'osservanza di alcuni canoni codificati nel tempo “ia regola dell'arte” alla quale ogni artiere deve
conformarsi. La finalita dell'tinerario OLIO su TELA & fa valorizzazione dell'alio extravergine di oliva
DOP, IGP e Biologico, accompagna le tappe dell'olio {dalla raccolta alla vendita), pariono dal
produttore e arrivano al consumatore allinterno di una cornice territoriale di eccellenza,
proponendasi di valorizzare almenao 3 elementi: if legame profondo con Ja natura e it territorio in cui
gli oli nascono; la passione e l''mpegno che animano coloro che coltivano gli ulivi e producono,
confezionano e distribuiscono I'olio in queste terre; 'autenticita d'origine dei prodotti, 1a singolarita di
aroma, gusto e caratiere di ciascuno di essi, promuovendane anche il miglioramento del packaging.
Litinerario puntera anche a creare nel consumatore una “cultura dell'olio di qualita®, promuovendo
una forte consapevolezza all'acquiste che potra realizzare anche in loco attraverso apposite App di
e-commerce che aiuteranno il visitatore a conoscere tutte le caratteristiche dei prodotti e a farselo
arrivare a casa con un click. L'itinerario OLIO su TELA prevede: un' esposizione artistica (fotografia,
scultura, e pittura) dislocata tra i vicoli e le abitazioni dei centri antichi , nei borghi della Penisola
Sorrentina; visite ai terrazzamenti degradanti verso il mare durante ia raccolta e ai frantoi ,con
allestimento di lounge bar, per concedere agl appassionati un momento di relax lontano dalia folla,
riempiendosi gli occhi con la contemplazione di un panorama mozzafiato e fa bocca con assaggi di
prodotti sapientemente abbinati alle tipicita locali e non solo (Olio con vista)

Litinerario & realizzato in collaborazione con i promatori e organizzatori del Premio “Sirena d'Oro,
Comune di Sarrento, Consorzio Ofio DOP Penisola Sorrentina, FEDER.D.O.P. OLIO - Federazione
Nazionale dei Consorzi volontari per la tutela deffe denominazioni di origine proletta degli off extra
vergine di oliva, Consorzio Olivicolo italiano UNAPROL, associazioni “Assaggiatori Associati” e
“Oleum per la valorizzazione degli oli extravergine di oliva D.O.P., |.G.P. e biologici italiani, per
favorirne la conoscenza da parte dei consumatori, rafforzandone la presenza sui mercali nazionale



ed estero, nonché delle professionalita operanti nel seifore

Trasversale ai iuoghi e alle stagioni il raffinamento della cultura del gusto sara assicurato ai fruitori
degli itinerari da un servizio di sireet food d'autore {giovani cuochi esordienti} per piccole degustazioni in
loco, mentre pil complessivamente i turisti e visitatori, ri-educherannc il proprio senso del gusio,
attraverso la conoscenza diretta o narrata dei luoghi e degli attrezzi / utensili per coltivare, trasformare,
cucinare & gustare in maniera “conviviale’ gh alimenti e le pietanze della dieta mediterranea. Eventi di
apprendimento e divertimento (edutainment) nella formula dei Convivi mediterranei, allestiti all'interno o
nei pressi di un bene culturale anche dell’archeologia industriale del territorio, che includono: narrazioni
artistiche delle migliori aziende partecipanti (mostra multimediale), dialoghi mediterranei tra scienziati,
produttori e estensori dei ranking nazionali e mondiali degli alimenti di vocazione; una degustazione
conviviale, con performance artistiche popolari, di pietanze mediterranee proposte in serate a tema,
Tale attivitd sara reafizzata con la collaborazione degli Chef custodi & ambasciatori della dieta
mediterranea (Codice morale per lo sviluppo sostenibile della Penisola) , la Fondazione ITS BACT
detentrice del Format del “Convivio mediterraneo” & con la sponsorizzazione dei produttori o possessori
di Api adatiate allo scopo. Anche in tale contesto un App consentira ai fruitori di ascoltare i racconti degli
chef

Azioni operative e articolazione temporale
In refazione a quanto richiesto dalla programmazione regionale si prevedono le seguenti aziani aperative
(azioni di sistema) articolate nell’arco di 2 anni;

3.1 Azioni mirate alla creazione del sistema integrato dei beni cuiturali, inclusi i sifi UNESCO
regionali

FANNO [ ANNO

fncontri e seminari di approfondimento per la | Costituzione e lancio della Destination Management
creazione del concept (Brand) e del sistema di | Company -~ DMC Sorrento Coast Bleasure,
governance pubblico-privata  della “destinazione | pubblico-privata, Sorrento Coast Bleasure (Comuri,
turistica unitaria Sorrento Coast bleasure” , come | Proloco, aziende turismo, associazioni categoria
sistema integrato di accoglienza e ospitalita | datoriali, sindacali e bitaterali delfa filiera produttiva
“mediterranea” di eccellenza per incontri, meeting, bleasure® , organismi del Terzo seitore competenti
congressi ed eventi familiari e professionali, in | in materia (associazioni, fondazioni)...)

location di valore storico-culturale e paesaggistico-
ambientale come tappa cobbligata di itinerari di
fruizione turistica del patrimonio  culturale
immateriale Unesco “dieta mediterranea” .

{Master plan) per |'attivazione progressiva della
specializzazione della destinazione e il suo
posizionamento neil'ambito della strategia Cultura
2020 per un apertura piu "aggressiva” verso nuovi
e/o consolidati mercati internazionati

Costruzione partecipata di un Piano dazicne

3.2 Sostegna e promozione degli eventi e delle attivita culturali e relativa attivita di comunicazione

| ANNO Il ANNO

Progettazione esecutiva dei 2 ltinerari e | Realizzazione itinerario 1 : Case dell’arte e degli
realizzazione sperimentale di : artisti

ftinerario 2: Olio su tela con le attivita connesse.

Costruzione delle condizioni per i lancio

3 Filiera bleasure; Ricettivo alberghiero di eccellenza, stabilimenti termali e balneari, Spa e centri benessere, centri sportivi, aziende
produzione e trasformazione agricola, ristoranti, agenzie di viaggi e tour operator, societa di arganizzazione MICE, aziende
farmaceutiche, associazioni di consumatori, GDO, sale da ballo/discoteche, ...




deifitinerario 1 (identificazione spazi di lavoro,
ospitality ed espasizione (pubblici e privati - Hotel in
fuori stagione).

Piano di comunicazione delia destinazione Sorrento
Coast Bleasure & campagna di promozione degli
itinerari in partenza

Procedura di evidenza pubbiica intercomunale per
findividuazione delie strutture ricettive  che si
impegnano a co-finanziare F'ospitalita dei fruiteri efo
autori delle iniziative anche fuori stagione (con
aperture speciali novembre-marzo) nonché aila
messa a disposizione di location adeguate per la
realizzazione di mostre, convegni, show gooking,
degustazioni conviviali,.....

3.3. Azioni di sistema per la creazione di poli e itinerari integrati, di nuovi modelli di cooperazione
pubblico-privati (funding innovativo, ricorso alle sponsorizzazioni, ecc.) ¢ di strategie di

comunicazione coordinate

§ ANNO

I ANNG

Censimento degli studi e delle referenze sui beni
culturali materiali ¢ immateriali della Costa di
Sorrento e det territori limitrofi ovvero una lettura
del contesto qualitativamente supportata da
Sovrintendenze e Dipartimenti specializzati deile
Universita di Napoli e di Salerno, funzionale alla
creazione di itinerari integrafi con quelli di aliri
territori, per tema o per contiguitd @ con modalita
narrative congruenti

Caostituzione rete degli operatori bleasure attraverso
procedura di evidenza pubbiica

Allestimento Piattaforma collaborﬁlWa’""tid?'i""spézl'o“'

forum di interazione tra operatori per la
animazionefgestione della ‘“rete degli operatori
bleasure® {(con apposilo statuto, regolamento e
criteri di adesione) e di un bibliocafé per ia
condivisione e la diffusione della conoscenza delie
pratiche dei Turismo Bleasure corredato da un
paccheito di Applicativi narranti le offerte,
materiali @ immateriali degli itinerari (beni storico-
culturali, prodotti della natura e delle sapienza
artigianali locali, ma anche Pacchetti speciali
bieasure offerti dai club o reti focali di imprese per
espositori e visitatori)

Organizzazione e realizzazione di Iaboratori
educational per costruire modelii di offerta bleasure
per la destagionatizzazione dei flussi turistici in
Penisola sorrentina, & in preparazione della I° Fiera
internazionale del Turismo Bleasure

Organizzazione della |° edizione della Fiera
internazionale det Turismo Bleasure




3.4 Realizzare un'offerta, nell'ottica dello sviluppo sostenibile, di qualitd ambientale e sociale che
investa tutfo il territorio e conferisce allo stesso valori di competitivita

1 ANNO

[l ANNO

Allestimenio e sperimentazione di una Piattaforma
e-commerce per lo shopping consapevole |
attraverso le App di cui sopra e scaricabili dal
bleasure traveller, gia in fase di prenotazione, di
servizi furistici e dei prodotti artistici, artigianali e
agroalimentari incontrati lungo gli itinerari

Allestimento/Ccordinamento deli'offerta e
integrazione nellambito  del nuovo sistema
informativo regionale "Anagrafe delle entitd e degli
eventi territoriali - LTer Campania (modello
architetturale del Cloud Computing che include
informazioni georeferenziate, relative ai differenti
strati informativi trattati da ciascun Ente e Ufficio,
determinando, con fa loro integrazione, un auovo
livelio informativo di natura trasversale e completa,
cansentendo di facilitare la conoscenza e la
governance del territorio e di favorire la progressiva
realizzazione di servizi a valore aggiunto (profit efo
non profit} che, come quelli di Sorrento Coast
Bleasure, posscno rappresentare un fattore di
sviluppo dell'aconomia regionale.

Attivazione efo consolidamento di reti di impresa
temporanee o club di prodotto “esempiari’ con
pacchetti di offerta speciale integrata bleasure
territoriali { a partire dat 6 comuni della Penisola)

Aftivazione sistema di mobilita sostenibile (minibus
elettrici, corse aliscafitraghetti dedicate e vagone
speciale Circumvesuviana) in continuitd  con i
progetti di eccellenza (Easy coast , Cilento bil e
Archeotrenc}

Allestimento e lancio di una Sorrento Coast
Bleasure CARD (inciusiva di soggiorno +
ristorazione stellata + {traltamentio benessere +
ifinerario + biglietto partecipazione
evento/performance artistica + trasporto)

3.5 Monitoraggio e coordinamento dei servizi di accoglienza e ospitalita, al fine di valutare
l'efficienza delle infrastrutture materiali e immateriali per la cultura

I ANNO

I ANNO

Censimento servizi a sostegno della destinazicne
specializzata “Sorrento coast bleasure”.

Redazione di una Carta dei servizi per Sorrento
Coast Bleasure

Creazione di un servizio comprensoriale
speciatizzato per la Customer Relationship
Management che nel prendersi curg delf
accoglienza e  dellospitalita, realizza con
strumentazione avanzata, ii monitoraggio e la
valutazione dell'efficienza  delle  infrastrutiure
materiali @ immateriali per {a cultura ri-vitalizzate con
gli itinerari

3.6 Interventi per accrescere le competenze degli operatori e la specializzazione dei territori

I ANNQ

I ANNO

Scuola internazionale di formazione in accoglienza e enogastronomia mediterranea, che garantisce

I'apprendimento sul campo (in accademia, in azienda e “in situazione™ di guelle

competenze e

comportamenti , spesso innati negli imprenditori e nelle comunita locali, che sono stati determinanti  nel
rendere la Penisola sorrentina {e Sorrento, in particolare ), uno dei luoghi accoglienti e ospitati de! mondo.




La Scuola, supportata da ambienti virtuali 3D online tematici e learning virtual tour, autoprodotti (modelio
mapwing.com) dalle learning community di percorso su parti fruibili, anche a distanza, in lingua inglese
con materiali didattici resi disponibili anche in altre tingue del mediterranea) intende essere:

- un luogo di coltivazione di conoscenze, abilita, capacita, di crescita culturate, professionale e civile delle
persone che lo frequentano, basato sull'incontro, il confronto, {a prossimita fisica, fa relazione, lo scambio,
la contaminazicne , la circolazione delle idee, le narrazioni delle progrie vite ed esperienze,.. ;

- un luogo di allevamento di giovani talentuosi aspiranti imprenditori turistici' e della ristorazione, che
considerano la “dieta mediterranea”, stile di vita e di alimentazione adottabile da tutti i paesi del mondo
{patrimonio dell'umanita Unesco) un potente atirattore turistico- culturale , oltre che efficace strumento di
dialogo per i paesi del Bacino Mediterranen;

- una struttura residenziale, laddove si ritiene che la convivenza in una learning community immersa nella
beflozza, assieme alla condivisione di un obiettivo comune, favorisce la creativita individuale, la
circolazione dellinnovazicne e motiva l'inttaprendenza personale e professionale

La Scuola promossa dal Comune di Sorrento in cooperazione con gii Organismi imprenditoriali  di
riferimento e con Fondazione ITS Bact e nascera con il contributo di un Comitato tecnico scientifico
costituito da esperti di fama internazionale.

Governance e Partnership di progetto
Il progetto promosso e coordinato dal Comune di Sorrento in quanto capofila della Rete dei comuni della
Penisola sorrentina (accordo di programma) si dotera di:

a} Una Cabina di regia tecnico amministrativa formata da Scabec, Comune di Sorrento......... con
Iassistenza tecnica della Fondazione ITS Bact organismo gia sottoscrittore con il Comune di
Sorrento di una convenzione di cooperaziane interistituzionale;

b) Un Comitato tecnico scientifico per i presidic della qualita delle realizzazione, le verifiche
periodiche e la modelizzazione delle buone prassi sperimentate, costituito da rappresentanti
autorevoli delfaccademia, deliistruzione, della formazione, delle professicni e delle imprese delle
filere di riferimento

¢) Un Consiglio di Indirizzo e implementazione strategica delle azioni progettuali costituito da
rappresentanti dei comuni e dei soggetti del partenariato socio-economico aderenti.

d) Saranno inoltre sottoscritti Accordi di cooperazione con organismi/soggetti aventi finalita coerenti
a partire da quelli indicati nelle varie attivita progettuali.

Durata del Progetto: 30 mesi

Nota Bene

Si fa presente che i progetio & stato presentato alla Regione Campania e che si € in attesa di un incontro
con i dirigenti responsabili al fine di verificare la ammissibilith e sostenibilith a valere sulla Delibera di Giunta
Regionale "Cuitura 2000".

Pertanto potra subire modificazioni su suggerimento delle competenti autorita regionali

4in utti comparti : ricettivo alberghiero ed extralberghiero, culturale, balneare, termale, ambientale, sociale, enogastronomico,
cangressuale, weliness.....hlgasure




Atlegato 4

Sostenibilita e solidarieta

Una delle priorita da affrontare per innalzare ulteriormente i gradimento che i turisti accordano alla nostra
citta riguardano gli aspetti collegati alla cosiddetta sostenibilita.

D’ accordo con gli assessori competenti devono essere predisposti interventi per migliorare ulteriormente la
pulizia ed il decoro cittadino, it verde pubblico e I’ arrede urbano.

Cosi come saranno avviate tutte quelle attivita utili, necessarie ed indispensabili per far si che le condizioni
dei marciapiedi e delle strade maggiormente frequentate, recuperino una confortevole fruibitita. Al riguardo
nen deve dimenticarsi I’ esistenza di un progetto esecutivo per la riqualificazione del Corso ltalia.

il tutio secondo pit approfondite indicazioni che vengono fornite dagli Assessori di riferimento per le deleghe
di rispettiva competenza.

Discorso a parte, meritano le attivitd che possano garantire il buono stato di salute del mare.

In questo ambito ~ fermi restando gli stretti margini di manovra che sono concessi all’ ente comunale — si
intende richiedere alla Gori (o alle competenti autorita regionali) di distaccare una sede a Sorrento per
almena sei mesi ail’ anno e di rendere disponibile sul territorio una squadra operativa.

Per quanto di competenza, invece, ' Ente attivera una “task force” per intensificare le atiivita di controllo e
repressione volte ad eliminare ogni sversamento di liqguami abusivo o fuori norma.

In questo senso, quindi, la creazione — alla quale si sta gia lavorando - di una “cabina di regia” che, tra I
altro, veda impegnati: esperti, autorith sanitarie, associazioni ambientaliste e rappresentanti di movimenti
spontanei, non potra che assolvere ad una funzione rilevantissima tanto in termini di stimolo, quanto in
termini di proposizione.

Lo stato di salute del nostro mare, insemma, non davra pit finire al centro delle attenzioni solo in occasione
di situazioni di emergenza che, quest’ anno, sono culminate con I' adozione di ordinanze volte ad imporre il
divieto di balneazione, ma dovra essere motiva di

stimolo costante per far si che proprio il mare, confermando la sua atavica vecazione a svolgere il ruolo di
aftrattore turistico, si trasformi anche in volano per attivitd volte a testimoniare la sensibitita avvertita dalla
cittd verso la difesa dell’ ambiente.

Punti cardine per determinare una decisiva svolta volta a garantire [a sostenibilita cittadina saranno, in
futuro, la definitiva dismissione dell’ impianto di Marina Grande ed il completamentc del percorso
meccanizzato di collegamento tra il parcheggio di Via Correale ed il porto che resta uno dei punti cardine
dell’ amministrazione.

Grazie alla prima opera sard possibile prevedere tutti quegli interventi di valorizzazione dell’ antico borgo
marinaro meglio esplicitati nel programma elettoraie del Sindaco (¢ sinteticamente riassunti anche nelle linee
programmatiche di mandato), mentre grazie alla seconda sard possibile disporre di uno strumento
indispensabile tanto per alleggerire i flussi veicolari, quanto per avviare la definitiva pedonalizzazione dell’
intero centro storico.

Questo, naturalmente, per non parlare di opere quali la realizzazione di fontane in Piazza Lauro ed in Piazza
Veniero che, unitamente al recuperato utilizzo dei “Parco |bsen”, sicuramente contribuiranna a cambiare in
megtio ' immagine della citta.

Quanto alla solidarieta deve essere considerato if fatto che il turismo non pué essere interpretato come
qualcosa in grade di procurare soli vantaggi per le corporazioni delle aziende ricettive e della ristorazione,
ma ha in sé le potenzialitd per sviluppare benefici effetti anche per le aziende impegnate sul fronte
commerciale e quello artigianale.

Anche per gquesta ragione appare apportuno creare le condizioni affinché i tour operators, oltre alle
escursioni nelle pity belle locatita della provincia di Napoli e delta intera Campania, possano vendere anche
una escursione “Sorrento”. Cio, magari, ipotizzandosi un tour cittadino — di aimeno un giorno - che passi non
solo per le pill famose bellezze storiche, artistiche ed architettoniche (di cui pure & ricco soprattutto il centro
storico), ma che tenga conto delf’ esigenza di far si che i turisti ~ magari ricorrendo a particolari promozioni —
possano spaziare anche nei negozi, negli store e nelle botteghe artigiane presenti sul territorio.

Una realta turistica di rilevanza internazicnale, quale & Sorrento, non pud immaginarsi nessun discorso di
sostenibilita che non tenga conto, infine, degli aspetti sanitari.

L’ amministrazione intende profondere ogni pil ampio sforzo per ottenere il miglioramento dei servizi sanitari
disponibili sul territerio ed offerti a turisti e cittadini.

Non potendo disporre di capacitd di intervento proprie e tali da determinare una inversione di tendenza
prescindendo dalle autorita regionali si intende promuovere I’ attivazione di una “task force” che operi
costantemente alla individuazione di soluzioni migliorative anche con enti ed istituzioni sovra comunali.

Cosi come si intende proseguire “a spada tratta” nella battaglia gia intrapresa per la realizzazione di un
Ospedale Unico in Penisola Sorrentina.

Nel corso del 2017 si prevede, inolire, ¥ approvazione di un nuovo regelamento comunale sulla TARI che
preveda riduzioni per gli imprenditori virtuesi che riducono ia percentuale dei rifiuti, organici e/o altri prodotti.



£ prevista, inoltre, ia realizzazione di un corso dedicato agli operatori delle cucine delle strutture ricettive e
della ristorazione finatizzato a fornire suggerimenti valti aila riduzione della produzione di rifiuti nelle cucine
stesse.

Sara richiesto I” intervento del referente ambientale defla Regione Campania al quale si intende richiedere
una attestazione di merito per Sorrento e le strutture ricettive che aderiranna a questa iniziativa.

Nell' anno del turismo sostenibile, Sorrento si propone di innaizare la qualita e la quantita della cura dell’
ambiente, bene comune e prezioso.



Allegato 5

Fondazione Sorrento

La Fondazione Sorrento, soprattutio negli ullimi anni & stata soggetto attore e promotore di numerose
iniziative che hanno incontrato i favori del pubblico e della critica.

In questo senso, sia pure a titolo esempiificativo, deve essere riconosciuto che la mostra intitolata “Maestri in
mostra® (pastori & presepi), e le esposizioni di opere di Dali e di Picasso (tutte accompagnate dalia
produzione editoriale di specifici catalaghi) oftre che tante altre iniziative - tra le quali, da uitimo figurano la
mostra dedicata alle opere di Arnaldo Pomodoro e queliz intitolata “L' inferno di Dante nel Paradiso di
Sorrento”, hanno procurato, in varia misura, significativi benefici all’ indotto turistico che ha potuto far leva su
un ventaglio di iniziative di ampio respiro, di indiscussa valenza e di pill o meno lunga durata.

Ma cid che pitt conta & il fatto che, sovente, le singole manifestazioni — mediamente - sono state in grado di
autofinanziarsi. Con cid dimostrandosi che, talvolta, iniziative di spessore non necessitano dell’ impiego di
risorse finanziarie se non in termini di anticipazicne.

I finanziamento delle attivitd di interpretariato assicurato presso I' Ospedale e molti aitri interventi,
testimoniano una crescente vitalita dell’ ente che, perd, deve trovare nuovo stancio non tanto e non solo in
termini di programmazione, quanto in termini di capacita di coinvolgimento dei privati.

Il vero e proprio taflone d’ Achille, infatti, & rappresentato proprio da questo aspetto: nel corso degli anni |l
numero di imprenditori aderenti alla Fondazione ed il loro contributo economico, si & notevoimente
assottigliato.

La quat cosa non pud e non deve essere sottovalutata.

Ritenendo che proprio fa Fondazione Sarrento rappresenti in concreta la possibiiita di tradurre nel fatti la
volonta di “fare sistema” grazie af coinvoigimento dell’ ente, delle associazioni di categoria e, piu in generale
dei privati (albergatori, ristoratori, etc.), si ritiene che si debbano determinare le condizioni per registrare una
inversione di tendenza.

Cio, in ogni caso, accelerando ulteriormente la vocazione di entita attrice e promotrice di eventi {anche in
partnership con il Comune e con istituzioni terze) pitt che quella di soggetto finanziatore.

La qual cosa, evidentemente, non pud avvenire in maniera significativa se non mediante la disponibilita di
maggiori risarse economiche che possono essere assicurate innanzitutto con le quote versate da un numero
sempre crescente di associati.

Ferma restando I' opportunita di valutare, di volta in volta, il coinvolgimento della Fondazione in attivita di
matrice filantropica (vedi raccoita fondi in favore dell’ Ospedale di Sorrento), o di significativa rilevanza
sociale (sinergia con ! Istituto “San Paolo” finalizzata a realizzare strutture a servizio della citta, del turismo e
degli studenti per formare futuri addetti all’ ospitalitd), si ritiene che la stessa Fondazione non debba perdere
di vista ' opportunita di promuovere il territorio non solo mediante la produzione di spot audio-video, ma
anche e soprattutto - compatibilmente con le risorse disponibili — spazi pubblicitari sui mass media, nazionali
ed esteri che risultino in grado di reclamizzare in maniera mirata if nostro territorio.

Fermi restando i margini di discrezionalita propri del suo status giuridico, la Fondazione, in ogni caso, dovra

assicurare sempre maggiore trasparenza,

Non & inopporiuno; inoltre; considerare --opportunita di far si-che I istituzione che ha sede in-Villa Fiarentino. -

possa farsi parte diligente sul fronte delle attivita formative di ogni genere, forma e grado. Con ¢io non
escludendosi la possibiiita, sia pure in un futuro evidentemente non molto prossimo, di istituire “in loco™ una
facolta universitaria di Scienze Turistiche o similare, atiraverso apportune forme di partnership con Atenei
gia attivi sul territorio regionale e dotati di specifico know-how.

Un plauso, infine, deve essere espresso per le attivita “editoriali’che hanno visto interessata la Fondazione.
Alta produzione dei cataloghi che hanno accormpagnato mostre ed eventi, si & aggiunta quella, in ben sei
diverse lingue (italiano, inglese, francese, spagnolo, tedesco e russo) deila pubblicazione intitolata
“Enchanting Sorrento” e della esauriente mini - guida “Sorrento — Benvenuti” (anch’ essa prodotta in sei
lingue), che sono state distribuite gratuitamente, in quantita tali da soddisfare in maniera pitt che adeguata ie
esigenze di mercato,

Cid nonostante appare indispensabile provvedere a colmare una lacuna editoriale proprio a cura delia
stessa Fondazione. Quella, cio&, di disporre di una pubblicazione monografica di maggior prestigio
destinata ad iliustrare pill minuziosamente — anche con | ausilio di adeguate fotografie - le peculiarita di
Sorrento, oltre che le sue bellezze storiche, arfistiche, naturali e paesaggistiche, le sue risorse & le
opportunita offerte dal territorio in ogni ambito. Tale pubblicazione potrebbe assolvere al “ruclo” di “cadeaux”
per ospiti di riguardo efo potrebbe essere resa disponibile {tanto gratuitamente quanto, pit oppertunamente,
mediante commercializzazione} per i turisti in genere. Cid secondo gquanto, peraliro, gia avviene con
indiscutibile successa, per altre reaita della Campania.

A tale ultima pubblicazione, inoltre, potrebbe accompagnarsi la produzione di CD e/O DVD in grado di
proporre raffigurazioni tridimensionali e/o immagini a 360° delle principali emergenze turistiche presenti sul
territorio stesso.



Allegato &

Enogastronomia e tutela dei prodotti tipici locali

Grazie alla capacita di un numero sempre maggiore di imprenditori impegnati sui fronte della ristorazione,
Sorrento e I intera Penisola Sorrentina possono vantare una offerta eno-gastronomica di prima grandezza.
Ad antichi e famosi ristoranti che hanno conquistato un posto nella storia della comunita locale, se ne sono
aggiunti molti altri che hanno conquistato tanto i faveri del pubblico, quanto quello dei critici di settore,
quanto ancora quello deile pubblicazioni specializzate.

L’ idea di elaborare proposte per incentivare il turismo anche in termini eno-gastronomici e per tutelare e
valorizzare le produzioni tipiche locali (che ancora non godono di certificazioni di qualita) non pud e non
deve essere ulteriormente sottovalutata.

In questo sensa la creazione presidio Noce di Sorrento appare un ohiettivo prioritario.

D' intesa con i competenti assessorati si ritene opportuno avviare una attivita di studio destinata a
sostanziarsi in ipotesi progsettuali concrete.



Allegato 7

Servizi

Il sistema dei servizi resi disponibili ai turisti, soprattutto nell’ ultimo lustro, & stato sensibilmente potenziato
grazie alla adozione di provvedimenti che hanno reso disponibile un adeguato numero di “cash machine”;
alia apertura di we pubblici adiacenti Piazza Tasso ed alla attivazione di Info-point presso la Stazione
ferraviaria, in Piazza Lauro, in Piazza Tasso ed al Porto.

La strada imboccata sembra essere giusta, ma devono essere compiuti ulteriori sforzi.

In questo senso la pid o meno prassima apertura di we pubblici in Piazza De Curtis (ovvero a ridosso del
principale bus terminai cittadino), il proseguimento delle attivita volte a fornire informazioni ai turistt mediante
I' utilizzo degli nfo-point e la verifica delle condizioni per assicurare la fruibilita di collegamenti wi-fi gratuiti
nei punti strategici della citta rappresentano una priorita.

Per gli interventi previsti nelle adiacenze della stazione defla ex Circumvesuviana gia si & detto nelf’ allegato
3 {Sostenibilitd e sclidarieta), mentre per quelli previsti per gli Info-Point € bene chiarire che si intende
confermare e potenziare la loro fruibilita nei modi e nelte forme pit opportuni.

Cia anche implementando |’ offerta mediante 1' istituzione di una sorta di servizio di “potizia turistica” (ovvero
di informatori ed assistenti turistici itineranti).

Pill complesso, invece, & il ragionamento relativo alla fruibilita dei coliegamenti WI-FI gratuiti.

Stante una situazione relativamente confusa, I' amministrazione si riserva di fare chiarezza sull’ argomento e
di adottare ogni pit utile provvedimento per garantire Ja fruibilita di un tal genere di servizio che, di sequito,
sara pid incisivamente reclamizzato.

Nell'ottica di una ottimale attivita di gestione e di promoziane degti attrattori storico - culturali costituent: il
patrimonio storico culturale della cittd di Sorrento, poi, si propone un piano complessivo di rilancio e di
successiva pramozione culturale incentrata su una professionale attivita di promozione cullurale e
guardiania dei sili effetfuate da giovani sorrentini con spiccate competenze capacita storiche e linguistiche
per I'accoglienza dei turisti.

Di seguito si propongeno, in sintesi, gli interventi su cui appare opportung soffermarsi.

- Assistenza, guardiania e custodia, nonché attivita di promozione turistico-archeologica presso il sito storico
del BASTIONE DI PARSANQ -

- Servizio di hostess e di promozione culturale nei locali sottostanti if Bastione di Parsano che ospitano il
CENTRO POLIVALENTE DELL'ARTIGIANATO - Lattivita di promozione culturale consiste nell'assistenza
ai turisti sia in lingua italiana che in inglese.

- Servizio di promozione turistica culturale mostra eredita Salierno - Il servizio di promozione culturale e di
accoglienza at turisti consiste in un'attivitd di assistenza al turista nella visita della mostra sia in lingua
italiana che in inglese.

- Progetto “Sorrento Porte Aperte alla cuitura’ il progetto mira a mantenere aperte alcune chiese e luoghi
religiosi turisticamente rilevanti nelle usuali fasce di chiusura giornaliera al fine di renderli visitabili dai turisti
che, ormai, richiedono una fruibilita “a ciclo continua” delia citta e del suo patrimonio storico-culturale.

- Attivita’ di promozione culturale da Svolgere alta Regina Giovanna nei mesi turistici. Si intende creare,
infatti, alla base della discesa un punto informativo dove a tutti gii utenti che vi si rechino siano date delie
informazioni e cenni storici di detto luogo con la consegna eventualmente anche di una mappa storica del
sito. All'interno di questa azione dovranno essere previste in base ad un calendario da predisporre delle
visite guidate sotto il profilo culiurale — naturalistico dove al termine della passeggiata i turisti possano
degustare dei prodotti coltivati all'interno del fondo agricolo della Regina Giovanna.

- Supporto alla Progettazione finalizzata all’ utilizzo di Fondi Comunitari, Nazicnali e/o Regionali.

Non devono essere trascurate, inolire, le opportunita offerte dall' avvento deile nuove tecnologie.

In questo senso — a titolo esemplificativo — non deve essere trascurata i opportunitd di procedere alla
progettazione e realizzazione di una App avente funzione di “Audioguida per la citta di Sorrento”. L'App
“Audioguida per la citta di Sorrento” da inserirsi in un pi ampio contesto di Smart Tourism ed avente come
obiettivo quello di arricchire I'esperienza dei turisti in visita al capoluogo della Peniscla Sorrentina mediante
1a fruizione di contenuti multimediaii. Tali contenuti, nella forma di testi, immagini e registrazioni audio,
saranno informazioni di carattere storico-culturale inerenti vari punti di interesse delia citta stessa.

L'App — fatte salve le opportune verifiche ed i non meno opportuni approfondimenti - dovra essere realizzata
in lingua italiano e Inglese; dovra fruibile su sistemi Android, iOS e Windows Phione di uitima generazione e
dovra essere scaricabile gratuitamente dai turisti dallo store dei proprio smartphone.

Allinterna del’App non dovra essere presente alcuna forma di pubblicita di gualsivogtia struttura
commerciale.

Per agevolare il download deli'App “Audioguida per la citta di Sorrento” da parte dei turisti sara opportuna
utilizzare il cosiddetto QR Caode (mostrato in figura a titolo di esempio):



In questo modo, infatti, al turista in visita ai vari punti di interesse della citta di Sorrento sara sufficiente
inquadrare il suddetto QR Code con la fotocamera del proprio smartphone e 'App "Audioguida per la cifta di
Sorrento” sara immediatamente scaricata e disponibile per 'utilizzo. Per eseguire tale operazione il turista
dovra avere gid installata sul proprio smartphone una qualsiasi App per la lettura dei QR Code. In
alternativa, il furista potra effettuare il download dell'App “Audioguida per la cittd di Sorrento” cercandola
manualmente neilo store dei proprio smartphone.
A tal proposito it Comune di Sarrento fara apporre - sia all’ ingresso dei punti considerati di interesse, sia at
loro interno apposite locandine o cartelli informativi circa a disponibilitd e le modalita di utilizzo della App in
questione.
Naturallmente la velocita di download dell’App, nonché la velocita can la quale saranno disponibili i contenuti
multimediali inseriti nell'’App sono strettamente legati alla quatita del segnale Wi-fi e/o alla qualita del segnale
3G dell’'operatore telefonico del singolo turista.
Tale App vuole configurarsi come un primo tassello di una pi ampia idea di Smart Tourism riguardante ¥
intera cittd di Sorrento e comprendente visite guidate in varie strutture o monumenti, nonché percorsi
tematici all'interno della citta.
Ulteriori elementi di dettagli saranno forniti in fase di stesura del progetto.
Infine non devono trascurarsi | contributi  per festivita, soprattutto perché riguardanc attivita funzionali al
servizi.
In questa sede & giusto ribadire i contenuti della delibera n.14 dej 3 febbraio 2012, con la quale si estende il
regolamento approvato con delibera di C.C. 47/2011, che dovranno essere utilizzati come indirizzi per
Verogazione alle parrocchie o ai relativi comitati dei predetti contributi festivitd ecclesiastiche fradizionali e
attivita sociali culturali e con finalitd turistiche:
“Le somme da erogare per e singole parrocchie o comitati rispettino i seguenti parametri:

- Perinterventi sulle strutture - da € 5.000 ad € 10.000,00;

- Per attivita varie — fino ad un massimo di € 5.000,00;
Al riguardo sembra opportuno specificare che si tratta di contributi peculiari e specifici, collegati a tradizioni
antichissime, che in ogni caso sona funzioni sussidiarie a quelle proprie dell’Ente Comunale, in campo
culturale, sociale e turistico;. Tali contribuzioni potranno giungere ad un limite massimo di € 10.000,00 e
saranno assegnati tenendo conto della storicita dell’'evento, defla sua durata, della coerenza con le tradizioni
locali, e delia propria capacita di attrarre I'interesse dei cittadini e dei visitatori, con chiaro riferimento pure ai
contenuti culturali, sociali ed artistici da esso espressi, anche in considerazione degli interventi alle strutture.
| predetti contributi potranno essere erogati previa richiesta degli interessati, nel rispetto dei criteri ed obiettivi
suindicati, con abbligo di rendicontazione della spesa..



Allegato 8

Eventi 2017

La promozione, it pafracinio o il sostegno economico di eventi — unitamente alle attivita di promozione del
territorio ed all’ offerta di servizi — rappresenta uno dei punti fondamentali per poter far si che la citta possa
continuare a registrare pid che tusinghieri risultati in termini di arrivi e di presenza.

In questo ambito i dati statistici degli ultimi anni incoraggiano a proseguire lungo |a strada gid intrapresa ed
a profondere, taddove possibite, ulteriori sforzi su due direttrici che riguardano due distinti contenitori.

I primo destinato ad accompagnare la stagione turistica ed intitolato "Qui dove il mare luccica. Festival dei
luoghi..."ed il secondo — intitolato “M’ illumino d' inverno - ispirato all’ obiettive di rendere Sorrento
ammiccante anche in periodi in passato considerati morti e che, viceversa possono consentire di puntare a
quella destagionalizzazione di cui si & detto in altra sede.

Contenitore 1 - SORRENTO INCONTRA: “QUI DOVE IL MARE LLUCCICA. FESTIVAL DE| LUOGHI...”

Cosi come per il passato, !a grande e ricca di eventi rassegna estiva " Qui dove il mare iuccica. Festival dei
luoghi...” consentird I'uiteriore incoming, facendo riscoprire la penisola come lucgo incantevole non
soltanto dal punto di vista paesaggistico, ma anche come territorio di rilievo softo 'aspetto dei grandi eventi
cuiturali internazionali.

Si riporta il programma di massima destinato ad essere modificato e/o implementato

- Qui dove il mare luccica. Festival dei lJuoghi..."in varie location della citta
In varie Su ritmi e canzoni, tra I' altro, si terrd un'esplosione di fuochi pirotecnici di grande suggestione

nel Borgo di Marina Grande in occasione della Festa di Sant'Anna;

- Rassegna multi espressiva a Casarlano — una rassegna di spettacoli di teatro, danza, animazioni,
comici, concerti di musica classica, di tradizione e word music internazionali;

- Concerti tenuti da artisti del panorama concertistico internazicnale, nello splendo scenario del
Chiostro di san Francesco”, da sempre {uogo deputato alia musica classica,

Cor'lt'é'hi.t'd'r'é 2 - M’ ILLUMINO D'INVERNO = SORRENTO INCONTRA

M'illumino d'lnverno & un classico contenitore di eventi che si svolge in un arco temporale che, a partire gia
dal 2016 ha oltrepassato i limiti temporali che “defimitano” le festivita natalizie, coprendo il periodo tra
novembre ed aprile dellanno successivo anche mediante I' utilizzo creativo di beni e siti culturali
paesaggistici vuole essere un’occasione concreta per attrarre flussi turistici nel territorio peninsulare.

Il progetto M’ Itumino d' Inverno inizia con le scenagrafiche luminarie che rendono Sorrento magica e
incantevole. Per il triennio 2016-2018 & stata bandita una gara triennale con importo di €300.000,00 iva
esciusa, aggiudicandola con il criterio dell’ offerta economicamente pitt vantaggiosa, con ¥ obbligo di
presentare un progetto esecutivo annuale diverso per ogni anno. In tal modo si sono ottenuti prezzi bloccati
e una Sarrento arredata diversamente negli anni 2016-2017-2018.

il programma continuera con Le Giornate Professionali del Cinema - la kermesse si sposa perfettamente con
lidea progettuale poiché prevede incontri con i protagoenisti all'interno del Centro Storico -, con le animazioni
da strada, gii spettacoli i fuochi e con *Sorrento é...lncontri inverno”, una rassegna multi espressiva
dedicata ai protagonisti del cinema, delle arti, delfa televisione e della musica, con concerti di musica
classica, concerti vari @ Sarrento Jazz Festival, e un festival di musica jazz;



In occasione det Carnevale, dalla domenica al martedi grasso, sono previsti interventi di musica e speltacolo
con artisti di strada, circensi, giocolieri e animatori nelle piazze principali deila citta. Saranno inolire previste
storiche e divertenti performance del teatro dei burattini ed esibizioni di street band di grande coinvolgimento
che daranna vita a parate musicali ricche di animazione.

Durante le festivita pasquaii sono invece previsti concerti di musiche sacre e classica nonché spettacoli di
strada per offrire momenti di intrattenimento alia cittadinanza.

Sempre nel’ottica della valorizzazione delle tradizioni delia citta, nelle iniziative da realizzare rientra l'evento
I Valori del Territorio, ovvero mosire nei portoni de! centro storico di prodotti tipici dell'artigianato sorrentino
accompagnate da esibizioni di musica folkloristica.

Ad Aprile, can la collaborazione dell'assessorato alla agricoltura, si reatizzera la manifestazione “Sirena
d'Cro di Sorrento” che si articolera in pill eventi tra i quali & previsto il premio nazionale Olio DOP e IGP
Sirena d'Oro di Sorrento.

Sempre ad aprile Sorrento Incontra — Incontri del cinema.

Gia dal'anno scorso “M'llluminoe d’inverno™ si chiuse con la riproposizione degli Incontri del Cinema di
Sorrento con un nuovo format ideato da Antonine Giammarino che prevede un approfondimento sui
linguaggi e i generi filmici ed audiovisivi dedicando di anno in anno la manifestazione ad un genere e si
avvale della direzione artistica di Remigio Truocchio. L.o scorso anno si sono svolte quattro giornate dedicate
al Crime con un programma piuttosto articolato comprendente tre confronti sugli specifici elementi del Crime
e una serie di anteprime tra cui “The Night Manager” insignita del Golden Globe.

Anche questanno dal 27 Aprile al 1° Maggio si terranno gii Incontri del Cinema di Sorrento. Comedy € |l
tema deila nuova rassegna can tante novita e sorprese.



Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Voci Descrizione
Servizio urbanistica e — Pratiche edilizie (autorizzazioni, SCIA, CIL, CILA, permessi a
assetto del territorio costruire);

—  Modifiche e varianti al PUC

interventi previsti

~  Sporteilo unico per l'edilizia (DPR 380/01 S.U.E.);

— Continuazione ordinaria attivita relative all'istruttoria e definiziene
delle pratiche di edilizia privata;

— Awvio dematerializzazione mediante la realizzazione di un
archivio informatizzato in merito a pratiche concessorie gia
definite.

Ambito strategico
{linee di indirizzo})

Ina citta a misura di cittadino.

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini, Imprese

Motivazione, obiettivi
e/o finalita del?’
intervento o degli
interventi

Perseguire una maggiore trasparenza ed efficienza deila struttura ed una
riduzione dei tempi d'istruttoria.

Risorse umane

n. 6 unitad a tempo indeterminato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 02 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia

economica-popolare

Voci

Descrizione

Servizio Edilizia
residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia
economica-popolare

Gii strumenti urbanistici prevedono scarsi margini di intervenio. Cid
nonostante | amministrazione ha gia avviato le procedure per consentire
fa realizzazione di interventi di edilizia economica — popolare

Interventi previsti

Completamento iter procedurale per consentire la reatizzazione di
interventi di edilizia economica — popolare

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadino

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini residenti

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell
intervento o degli
interventi

Offrire nuove opportunita sul fronte residenziale

Risorse umane

Valutazione sui mezzi
finanziari

In questo momento non sono previste risorse finanziarie da
impegnare.




Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

e dell’ambiente
Programma 02 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Servizi Descrizione
1. Ambiente Ambiente: |l servizio & finalizzato alla puiizia dei jondali e alla
2, Verde pubblico salvaguardia della risorsa mare, tramite I'ausilio di asscciazioni di sub

che operano nel territorio locale, la Guardia Costiera, nonché I'Area
Marina Protetta Punta della Campanelia.

Inoltre esso & rivolto alle aree periferiche e al loro valore su! piano
turistico, paesaggistico e culturale (area della Regina Giovanna o delle
Tore).

Verde pubblico: Il servizio si connota come un complessa di interventi
volti alla valorizzazione & conservazione del territori.

Arredo Urbano:

Gestione e cura dell'arredo urbano;

Miglioramento delle fruibilitd urbane mediante ordinaria e straordinaria
manutenzicne di arredo urbana.,

Rete fognaria:

— Autorizzazione su suclo pubblico su richiesta della GORI sia su
rete fognaria che idrica;

~ Rapporti con F'Ente d'ambito Sarnese-Vesuviano e con la GORI
in fase operativa;

Rete pluviale (bianca):

~  Verifica tecnica dello stato della rete;

— Autorizzazioni allo scarico su rete pluviale.

- Controlli periodici degli scarichi pluviali pubhiici e privati;

~ __Gestione rete fognaria pluviale pubbtica

Interventi previsti Ambiente:

- Monitoraggio dei nostri fondali in collaborazione con alcuni sub;

~ Organizzazione e allestimento di alcune mostre fotografiche che
ritraggono fa ricchezza attuale dei nostri fondali;

- Creazione di laboratori di riciclaggio;

— Passeggiate ecologiche;

- Interventi volti alla tutela urbana.

Verde pubblico:

— Manutenzione ordinaria e stracrdinaria del verde pubblico
cittadino;

— Installazione di fioriere lungo il Corso [talia (tratto Piazza Tasso —
Piazza Veniero);

- Sostituzione di alberature secche o da eliminare,;

~ lIsfituzione della Festa dellalbero (21 Novembre} in
coilaborazione con e scuole del territorio

Arredo Urbano:

- Installazione di vasi per piante e fiori:

- Instailazione di grate o griglie per alberi;

- Installazione di fontane dotate di abbeveratoio per cani;

- Installazione di distributori di sacchetti per la raccolta delle feci
canine e di appositi cestini nelle zone maggiormente frequentate
da cani domestici;

- Istituzione di un servizio di pulizia degli arredi urbani e dei
monumenti idoneo a rimuovere iscrizioni ed affissioni abusive e
ripulire gli stessi dagli effetti degli agenti atmaosferici:

- Installazione di nuovi elementi di arredo urbano al fine di
migliorare il decoro delle periferie;

Ulteriori iniziative collaterali ed istituzionaii
Richiesta a GOR di istituire un presidio permanente sul territorio

3. Arredo Urbano

R s




specie nel periodo estivo;

Istituzione di TASK FORCE: strategia per coordinare i vari attori
competenti nel ciclo integrato delle acque (Regione Campania —
struttura di Missione Istituita con DGR n.367 del 08/08/2014,; Ente
d'ambitc Sarnese-Vesuviano; GORI guale concessionaria; ASL
Dipartimento Prevenzione di S. Agneilo);

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadino, una citta c¢he incanta, una citta che
progetia

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Per tutti | servizi previsti dal programma 02 i soggetti interessati
sono:tutta l'indistinta ulenza.

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Ambiente:

Favorire la tutela e la sajvaguardia dell'ambiente. Valorizzare e far
conoscere al meglio il territorio sia ai cittadini di Sorrento che ai turisti,
riscoprendo sentieri & luoghi rurali della citta che hanno anche un'elevata
valenza sotio il profilo culturale.

Verde pubblico:

Valorizzare le essenze autoctone ed implementare le stesse con altre
piante di pregio compatibili con 'area di sedime. Cainvolgere gli operatori
commerciali e i cittadini nella cura del verde, sensibilizzando le nuove
generazioni a! fine di assicurare una Ciita pio fiorita.

Arredo Urbano:

Miglicramento del decoro delle strade della citta nonché degli arredi della
stessa al fine di rendere piu vivibile Sorrento e renderne il sogginrmo piu
piacevole.

Risorse umane

n. 2 unita atempo indeterminato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 9 - Sviluppo Sostenibile e Tutela del
Territorio e delPAmbiente

Programma 3 - Rifiuti

Voci

Descrizione

Servizio Raccolta Rifiuti e
spazzamento (Servizi di
Igiene Ambientale)

La finalita e gli obiettivi del programma sono tesi al miglioramento del
servizio di raccolta, prelievo e trasferimento rifiuti solidi urbani, tesi a
mantenere una citta sempre pib pulita ed a migliorare ancora le
percentuali delle frazioni dei rifiuti solidi urbani recuperabili.

A fianco delle cosiddette attivitd di routine relative ai rifiuti si vuole
porre in campo nel corso dell'anno 2016 una sinergica azione tesa a
divulgare sempre piu una cultura dell’'ambiente di immediata presa
nell'utenza, Cid sara possibile attraverso diverse tipologie ed azioni volte
alla creazione di una consapevolezza di un equilibrio eco sostenibile tra i
cittadini delta cittd di Sorrento. In tale ottica pertanto le azioni che
vorranno intraprendersi possono cosi identificarsi:

Definizione delle linee-guida da osservare per addivenire ad una integrale
copertura del servizio in tutte le zone comprese le parti alte o coliinari del
territorio con una frequenza maggiore;

Definizione dei costi e delle azioni concrete da attuare per conseguire il
risultato voluto attraverso un analisi delle attivita e del peso finanziario
da sopportare rispetto alle compatibilita di spesa;

Specificazione delle parti del disciplinare di servizio che attengono a tale
aspetto.

Particolare attenzione sara data, in ossequio ai dettati della narmativa
europea ad un piano di azione rivolto alla riduzione dei rifiuti. Per
I'attuazione di tale piano si attingera a risorse di finanziamenti
provenienti da Enti sovracomunali.

Interventi previsti

Servizio: Miglioramento
servizio raccolta rifiuti sclidi
urbani (riduzione della
produzione dei rifiuti ed
incremento raccolta
differenziata)

La finalita e gli obiettivi del programma sono tesi al miglioramento del
servizio di raccolta, prelievo e trasferimento rifiuti solidi urbani, tesi a
mantenere una cittd sempre pil pulita ed a migliorare ancora le
percentuali delle frazioni dei rifiuti solidi urbani recuperabili.
A fianco delle cosiddette attivita di routine relative ai rifiuti si vuole
porre in campo nel corso dell’anno 2016 una sinergica azione tesa a
divulgare sempre pidl una cultura dell’ambiente di immediata presa
nell’utenza. Cid sara possibile attraverso diverse tipologie ed azioni volte
alla creazione di una consapevolezza di un equilibrio eco sostenibile tra i
cittadini deHa citta di Sarrento.
in tale ottica pertanto le azioni che vorranno intraprendersi possono cosi
identificarsi:
- L'isola del tesoro itinerante: Nell'ottica di aumentare, sia sotto
I'aspetto quantitativo che qualitativo, la raccolta di rifiuti solidi urbani

differenziati i intende organizzare delle giornate ecologiche




itineranti in modo da coinveolgere Pintera cittadinanza sorrentina.
Giornate ecologiche: Nell'ottica della valorizzazione degli aspetti
ecologici del vivere quotidiano saranno organizzati alcuni
appuntamenti che dovra vedere coinvoite le associazioni presenti sul
territorio oltre ai singoli cittadini che vorranno aderire, nelle guali
saranno organizzate campagne di sensibilizzazione e di pulizia di
alcuni luoghi specifici del nostra territorio, al fine di aumentare la
consapevolezza della tutele e valorizzazione ambientale delle nostre
zone.

Raccolta RAEE: In collaborazione con la societa Penisalaverde S.p.a.
saranno organizzate alcune azioni di sensibilizzazione sul materiale di
riciclo presente in numerosi piccoli elettodomestici, cellulari e
prodotti similari, coinvolgendo in modo attivo sia gli istituti scolastici
presenti sul territorio che le parrocchie in modo da creare la massima
attenzione su detta tematica.

Ampliamento degli aspetti comunicativi: Nell'ottica di aumentare
qualitativamente e guantitativamente V'aspetto dell'informazione con
I'utenza, oltre alla stampa del materiale illustrativo — informativo per
tutta la cittadinanza, sara creata una casella di posta elettronica alla
quale ogni cittadino potra segnalare eventuali disservizi o emergenze
direttamente alla societa esecutrice Penisolaverde S.p.a.
Appuntamenti didattici nelle scuole: Si intende organizzare dei
percorsi tematici sul riciclaggio in modo da coinvolgere attivamente gli
istituti scofastici prasenti sul territorio. In quest’ottica si € pensato a
fine ciclo di organizzare delle visite guidate presso i centri di raccolta
di fliera.

Passeggiate ecologiche e sentieri. In linea con guanto gia svolto dalle
precedenti amministrazioni, saranno crganizzate alcune passeggiate
ecologico — naturalistiche in grado di far conoscere al meglio il nostro
territorio sia ai cittadini di Sorrento che ai turisti svolgendo dei
percorsi alla riscoperta di sentieri e fuoghi rurali della citta del Tasso,
che hanno anche un elevata valenza sotto il profilo culturale.

Interventi previsti

implementazione campagna di comunicazione (interventi nella
sezione descrittiva del documenti

Ambito strategico
(linee di indirizzo})

Una Citta a misura di Cittadino
Una Citta che incanta, una Citta che progetta

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini, aziende e associazioni

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Obiettivi: ridurre la produzione dei rifiuti pro-capite {tenendo conto
della produzione derivata dai flussi turistici} consolidare i dati di
raccolta differenziata, contenere i costi




Personale impiegato nel settore ambiente (Uffici Comunali) —

Risorse umane Personale in forza a Penisolaverde

Beni mobili ed immobili assegnati a Penisolaverde (automezzi,
attrezzature scarrabili, compostiere) — Beni mobili ed immobili di
Risorse strumentali proprieta di Penisolaverde

Indicate nel Piano Finanziario ai sensi det D.P.R. 158/99 e Piano
Valutazione sui mezzi | industriale 2014-2018 per la voce n. 3 rifiuti.

finanziari

Indicate in € 15.000 per la campagna di comunicazione

Alla fine della scheda il Ragioniere Capo apposta le risorse occorrenti per il
totale dell’ investimento o degli investimenti




5 PIANO INDUSTRIALE 2014 - 2018

L’evoluzione dei servizi negli anni dal 2014 al 2018 non pud essere al momento delineata con
assoluta certezza, dal momento che ¢ ancora lontana dal delinearsi la futura impostazione della
gestione dei servizi nella Regione Campania. Allo stato non ¢ possibile definire i limiti temporali in
cui opererd Penisolaverde quale gestore del servizio, in quanto il Comune, una volta approvata la
Legge Regionale, svolgerd i suoi compiti in forma associata, tramite le conferenze d’ambito, che

saranno chiamate ad approvare i piani d’ambito.

Visti i ritardi che in Regione Campania sono stati accumulati ¢ continuano ad accumularsi in questo
settore, appare comunque fondamentale individuare le priorita secondo le guali bisognera

proseguire i servizi nei prossimi anni:

5.2 Investimenti
Adeguamento Centri di Raccolta

[ Centri di Raccolta, con I'attuazione di un servizio di raccolta di tipo domiciliare cosiddetto “porta
a porta” hanno assunto un’importanza sempre maggiore. Nel Comune di Sorrento sono attualmente
attivi due Centri di Raccolta: uno “ex IACP” aperto anche alle utenze domestiche ¢ non domestiche

ed uno “Trav. Cimitero™ aperto solo agli automezzi di Penisolaverde.

Per quanto riguarda il Centro di Raccolita “ex IACP” in Via San Renato, nel corso del 2010 ¢ stato
approvato il progetto definitivo, per il quale si € ottenuto il parere ambientale. Nel 2012 ¢ stato
realizzato il lotto | grazie ad un finanziamento di € 236.480 da parte della Provincia di Napoli. A
fuglio 2014 ¢& stato completato anche il lotto 2 sempre attraverso I'utilizzo di un finanziamento da
parte della Provincia di Napoli per € 79.500 (utilizzato al netto del ribasso di gara). Per il lotto 3 e
lotto 4, sono stati definiti i progetti esecutivi e richiesti finanziamenti afla Regione Campania,
tramite procedura FESR POR Campania. Si allega claborato del progetto esecutivo, con la
suddivisione dei diversi lotti. A fine 2015 ¢ stato ultimato il {II° Lotto con finanziamenti POR
Campania 2007-2013.

Parallelamente all’adeguamento del Centro di Raccolta “ex IACP™, ¢ stata avviata la progettazione
per I'adeguamento del Centro di Raccolta di Trav. Cimitero, che dovra essere dotato di una tettoia

di copertura. Si allega elaborato con lo stato attuale det Centro di Raccolta.
La definitiva sistemazione prevedra anche lo spostamento dei locali spogliatoi nell’area “ex IACP".

Il Piano prevede la realizzazione dei tavori previsti entro il 2018.



Acquisto automezzi ¢ aitrezzature

Come gia anticipato nella relazione riguardante il disciplinare dei servizi, nel corso del 2014 si
estingueranno tutti i leasing attivati degli automezzi acquistati nel 2009, anno in cui dopo Pavvio
del sistema di raccolta “porta a porta”, sono stati effettuati i maggiori investimenti da parte di
Penisolaverde.

Per quanto riguarda gli automezzi di grande portata (cosiddetti 3 assi), nonché per la spazzatrice
meccanizzata, non & prevista la sostituzione entro il 2018, avendo tali automezzi vita media ben

superiore al periodo di durata del leasing di cinque anni.

Sono previsti invece una serie di investimenti per sostituire automezzi di medio-piccola portata:
porter ¢ automezzi 35q.li. Vista [’esperienza acquisita in questi primi anni di applicazione del nuovo
sistema di raccolta, la scelta andra verso quelle tipologie di automezzi, che in questi anni hanno
dato dimostrazione di miglior utilizzo anche riguardo al territorio di riferimento. Entro il 2018
verranno ridotti a due soli modelli utilizzati, al fine di avere una maggiore efficienza ed efficacia nei

piani di manutenzione, nonché intercambiabilitd nei servizi che si svolgono sul territorio.
Inoltre si prevede di acquistare gia nel 2014 due automezzi per usi specifici:
1. Automezzo idoneo ad interventi di emergenza (espurghi, pulizia e lavaggio straordinari);

2. Automezzo specifico per la raccolta del vetro dotato di accorgimenti per diminuire I’ impatto

sonoro del servizio di raccolta.

{l Comune ha partecipato al bando di finanziamento per automezzi e attrezzature della Provincia.
Una volta avuto certezza degli automezzi finanziati, Penisolaverde provvedera a programmare
[’acquisto dei restanti automezzi necessari. Va segnalato che ¢ stata ultimata alla fine del 2015 la
procedura di gara per 1’acquisto da parte del Comune di un automezzo dotato di attrezzatura

scarrabile, per utilizzare un finanziamento ricevuto tramite POR Campania 2007-2013.

5.3 Sviluppi sistema di raccolta e risultati attesi

Con D’entrata a regime del sistema di raccolta “porta a porta” i risultati hanno subito fin dal primo
anno, il 2009, un eccezionale risultato, con il 63% di raccolta differenziata. Fino al 2013 i risultati
sono rimasti pressappoco costanti, pur avendo mostrato nell’ultimo anno in particolare un leggero
incremento tfino a sfiorare nuovamente il 63%.

Al fine di perseguire migliori risultati € necessario porsi nuovi ambizioni obiettivi per 1 prossimi

anni, primo dei quali P'applicazione di una tariffazione puntuale.



Applicare la tariffa puntuale vuol dire far pagare ai cittadini ed aile imprese in base alla reale
produzione dei rifiuti ed alla corretta applicazione della raccolta differenziata. In secondo luogo
r

potra significare per le imprese la detrazione dell’TVA (10%) dai costi sostenuti fino ad ora per la

Tassa Rifiuti (attuale TARES).

Tra i vari scenari possibili anche quello di modificare le frequenze di raccolta, come ad esempio
passare ad 1/7 la raccolta dei rifiuti indifferenziati. Una scelta gid portata avanti in realtd
all’avanguardia nell’applicazione di sistemi di raccolta di tipo domiciliare, dove in alcuni casi, sia
pure territorialmente diversi dalla Penisola Serrentina, vengono gia applicate frequenze di raccolta
dei rifiuti indifferenziati una volta ogni quindici giorni. Tali scelte, certamente coraggiose,

producono risultati in termini di diminuzione dei costi di sicuro rilievo.

In termini guantitativi, comunque, l'obiettivo da raggiungere ¢ quello del 75% di raccolta
differenziata, con una diminuzione dei rifiuti indifferenziati al di sotto delle 3.500 tonnellate. Tale

risultato comporterebbe una diminuzione dei soli costi di smaltimento di circa € 250.000.
Andranno calibrati i servizi in maniera da migliorare due indict secondo i quali viene misurata
’efficienza dei sistemi di gestione dei rifiuti i1 costo per abitante e la quantita di rifiuti

indifferenziati prodotti per abitante.
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Centro di Raccolta “Trav. Cimitero” Stato dei luoghi

Previsione costi 2016-2018

Servizi Penisolaverde

Senvizio Penisolaverde (iva inclusa) € 3.923.919
Costo al netto dei trasporti dell'organico € 3.923.919
Costi conferimento rifiuti

Costo conferimento indifferenziato € 725.000
costo conferimento e trasporto organico/sfalci € 816.816
Costo totale di conferimento € 1.541.816 |
Stima emergenza Rifiuti e altri costi da fatturare
a consuntivo (scheda D3) € 31.978 |
Totale costi previsti (esclusa addizionale ¢ |

provinciale e costi comune

5.497.713 |




Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell’ambiente

Programma 08 ~ Qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento

Voci

Descrizione

Servizio Qualita dell'aria
e riduzione
dell’inquinamento

Il servizio & di competenza regionale e viene esercitate dailARPAC
il Comune effettuera appositi interventi nel campo energetico e di tutela
ded territorio.

Interventi previsti

Richiesta ad ARPAC di installazione di due nuove centraline
mobili per assicurare 1a verifica della qualita deli'aria sul territorio
comunaie;

Progetto di pedonalizzazione del ceniro storico per
labbattimente dellinquinamento atmosferico derivante dalla
circolazione di autoveicoli;

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

UUna cittd a misura di cittadino.

Soggetti interessati
(stakeholder ~
portatori di interesse)

Cittadini, turisti-visitatori

Motivazione, ohiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Migliorare 1a gualita di vivibilita della citta.

Risorse umane

Risorse strumentali

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma 02 - Trasporto pubblico locale

Voci

Descrizione

Servizio Trasporto
pubblico locale

li trasporto pubblico locale & materia di competenza della Provincia —
Citta Metropotitana ad eccezione del trasporto scolastico.

E' previsto un servizio ausiliario attraverso appositi locali messi a
disposizione dei fruitori del trasporto pubblico locate.

Interventi previsti

E' previsto un servizio ausifiario attraverso appositi locali messi a
disposizione dei fruitori del trasporto pubblico locale.

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Ciittadini e turisti.

Motivazione, obiettivi
elo finalita dell’
intervento o degli
interventi

Garantire maggiore efficlenza del servizio.

Risorse umane

Risorse strumentali

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.

Anno 2016 — Anno 2017 - Anno 2017

Spesa Corrente Prevista € 15.000,00 annua




Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma 04 - Altre modalita di trasporto

Voci

Descrizione

Servizio Altre modalita
di trasporto

— Concessioni per auloservizi pubblici (taxi, carrozzelle,
autonoleggi, eic.);

- Tenuta regisiro;

~ Regolamento D.C.C. n.29 del 2002 modificato con D.C.C. n.5 del
13/01/2006

Interventi previsti

Revisione del regolamento finalizzata a rendere trasparenti e sostenibili
le tariffe per cittadini e turisti e ad introdurre il canone annuale per le
concessioni.

Si vedano i contenuti dell’ allegato 3 posto in calce alla Missione Q7 —
Turismo.

Ambito strategico
(linee di indirizzo}

Una citta a misura di cittadino.

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini, turisti-visitatori

Motivazione, ohiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Rendere fruibile il servizio di trasporto urbano da parte dei concessionari.

Risorse umane

Risorse strumentali

Valutazione sui mezzi
finanziari

Non sono al memento previste spese.




MISSIONE 10
TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’

PROGRAMMA 05-VIABILITA’ E INFRASTRUTTURE STRADALI

[PROCESSO 1 - SEGNALETICA]

Garantire interventi di piccola manutenzione della segnaletica stradale, nonché I'apposizione
di cartellonistica stradale in occasione di eventi e manifestazioni, al fine di soddisfare le
esigenze degli utenti della strada, i quali hanno il dovere di rispettare la segnaletica, ma
anche il diritto alla leggibilita dei messaggi in essa contenuti, con chiarezza, tempestivita e
senza incertezze.

Garantire il regolare funzionamento dei parcometri installati sul territorio.

DESCRIZIONE

All'interno del Il Dipartimento ¢ incardinato I'ufficio segnaletica stradale che si occupa deghi
interventi di piccola manutenzione della segnaletica stradale presente sul territorio, nonché
all'apposizione di cartellonistica temporanea in occasione di eventi e manifestazioni. Allo
stesso ufficio compete, altresi, la predisposizione delle ordinanze di viabilita e la responsabilita
del procedimento relativo alla segnaletica stradale attuativa delle ordinanze adottate.

Un istruttore amministrativo &, invece, preposto, tra l'altro, al monitoraggio del regolare
funzionamento dei parcometri installati sul territorio, provvedendo alle operazioni di
“scassettamento” e alla tenuta dei dati contabili relativamente alle spese di manutenzione
degh stessi ed al proventi incassati.

STAKEHOLDERS

Cittadini, Utenti della strada




RESPONSABILE TECNICO DEL
PROCESS0O:

Comandante di Polizia Municipale

RESPONSABILE/REFERENTE
POLITICO DEL PROCESSO:

Assessore delegato

RISORSE NECESSARIE:

RISORSE UMANE

B coinvolto il personale addetto ai preposti
Uffici  incardinati nel Dipartimento ed
occasionalmente personale di vigilanza del
Dipartimento.

Il dato numerico & variabile in funzione delle
singole esigenze, dei programmi e del servizi

RISORSE STRUMENTALI

| Le risorse strumentali sono quelli presenti

nell'inventario comunale e nella disponibilita
degli uffici coinvolti.

RISORSE TFINANZIARIE (come da schema
allegato)

~ Capitoli di spesa

- Proventi di competenza

LISTA DELLE ATTIVITA:

1. Monitoragegio della segnaletica esistente
sul territorio

2. Attuazione del procedimento relativo alla




segnaletica stradale attuativa delle ordinanze
adottate

3. Interventi di piccola manutenzione sulla
segnaletica esistente

4. Monitoraggio del funzionamento dei
parcometri

5. Operazioni di “scassettamento” parcometri

6. Dati contabili relativamente alle spese di
manutenzione e proventi dei parcometri,

INPUT DEL PROCESSO:

- N. uscite finalizzate al monitoraggio della
segnaletica sul territorio

~ N. interventi di piccola manutenzione
sulla segnaletica stradale (verticale e
orizzontale)

- N. apposizioni di segnaletica in attuazione
delle ordinanze adottate

- N. parcometri presenti sul territorio
- N. “scassettamento” parcometri effettuati
~ Proventi da parcometri

- Spese di manutenzione parcometri.

OBIETTIVI DEL PROCESSO:

1. Mantenere o aumentare gli interventi di
piccola manutenzione tesi a migliorare la
leggibilita e la chiarezza della segnaletica
stradale

2. Apposizione di cartellonistica stradale in
oceasione di eventi e manifestazioni

3. garantire il regolare funzionamento det
parcometri presenti sul territorio.

INDICATORI DI EFFICACIA




INDICATORI DELLE PERFORMANCE:

- N. uscite finalizzate al monitoraggio della
segnaletica presente sul territorio

- N. parcometri presenti sul territorio
- Proventi da parcometri

- Spese di manutenzione parcometri.

INDICATORI DI EFFICIENZA

- N. interventi di piccola manutenzione
sulla segnaletica stradale (verticale e
orizzontale)

~ N. apposizioni di segnaletica in cccasione di
eventi e manifestazioni

- N. apposizioni di segnaletica in attuazione
delle ordinanze adottate

- N. “scassettamenti” parcometri

- Proventi da parcometri

INDICATORI DI TRASPARENZA

-  Pubblicazione delle statistiche e dei
consuntivi sul sito Internet del Comune

[PROCESSO 2 — PARCHEGGIO “A. LAURO"

Garantire il regolare funzionamento del parcheggio comunale multipiano “A. Laure”.

DESCRIZIONE

Con decreto sindacale n® 415 del 18/12/2015 veniva assegnata al II Dipartimento la Gestione

del funzionamento del parcheggio comunale multipiano denominato “A. Lauro”. Tale struttura




comporta la gestione mediante una struttura complessa fatta di risorse umane, strumentali e
tecnologiche in grado di assicurare Ia sua funzionalita nell'arco delle 24h per 356 giorni annui.

Lo stesso personale oltre al maneggio valori occorrenti per il funzionamentoe della cassa
manuale e di quelle meccanizzate & deputato alla tenuta dei dati contabili relativamente alle
spese di manutenzione degli stessi ed ai proventi incassati.

STAKEHOLDERS

Cittadint, Utenti della strada

RESPONSABILE TECNICO DEL Comandante di Polizia Municipale
PROCESSO:

Assessore delegato
RESPONSABILE/REFERENTE
POLITICO DEL PROCESSO:

RISORSE NECESSARIE: RISORSE UMANE

N° 2 amministrativi {cat. C) uno con incarico
di specifiche responsabilita;

n® Hcat B

RISORSE STRUMENTALF

Le risorse strumentali sono quelli presenti
nell'inventario comunale e nella disponibilita
degh uffici coinvolti,




RISORSE FINANZIARIE
- Capitoli di spesa

- Proventt di competenza

LISTA DELLE ATTIVITA:

1. Monitoraggio del funzionamento della
struttura;

2. Interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria anche mediante ditta
specializzata;

4.0Operazioni di “scassettamento” delle casse
automatiche

6. Dati contabili relativamente alle spese di
manutenzione e proventi del parcheggio.

INPUT DEL PROCESSO:

- N. verifiche finalizzate al monitoraggio del
funzionamento della struttura nelle 24h

- N. “scassettamento” casse automatiche
effettuati

- Proventi da parcheggio

- Spese di manutenzione sistema automatico
del parcheggio.

OBIETTIVI DEL PROCESSO:

1. garantire il regolare funzionamento del
parcheggio comunale.




INDICATORI DELLE PERFORMANCE:

INDICATORI DI EFFICACIA

- N. verifiche finalizzate al monitoraggio del
funzionamento del parcheggio;

- Proventi da parcheggio

- Spese di manutenzione parcheggio.

INDICATORI DI EFFICIENZA
— N. interventi di piccola manutenzione:
- N. “scassettamenti” casse automatiche;

- Proventi da parcometri.

INDICATORI DI TRASPARENZA

- Trasmissione per la pubblicazione delle
gtatistiche e del consuntivi sul sito Internet
del Comune




Missione 11 - Soccorso civile
Programma 01 ~ Sistema di protezione civile

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio

Il servizio & impegnato nelle attivita relative agli interventi di Protezione
Civite sul territorio ai fini della previsione, della prevenzione e del
superamento delle emergenze nell’'ambite delle competenze affidate ai
Comuni ove il Sindaco, al verificarsi di un'emergenza, assume |a direzione
ed i coordinamento dei servizi di soccorso, avvalendosi tra ('aitro delle
Organizzazioni di Velontariato, quali il Nucleo Comunale di Volontari deila
Protezione Civile.

Non sono da trascurare, poi le attivita di tipo amministrativo che
riguardano il Piano di Emergenza Comunale.

Quest’ ultimo & stato nel 2016 oggetto di aggiornamento stante il
contributo regionale POR CAMPANIA FESR 2007-2013 dencminato “
Interventi finalizzati alla predisposizione, applicazione e diffusione dei
Piani di Prot. Civile — DGR 146 del 27/05/2013",

Interventi previsti

Per porre in essere ogni attivita direfta alla prevenzione ed alla tuiela della vita
umana, oltre che per tutelare beni e risorse del territoedo comunale efo per
ristabilire le normali condizioni di vita in territord colpiti da calamita naturali, o,
semplicemente, per !a gestione di eventuali situazioni di emergenza, occorre
aumeniare la sicurezza e la conoscenza degl operatori {volontasi} con appropriati
e frequenti corsi di formazione e aggiomamento, sequiti da addestramenti ed
esercifazioni pratiche di verifica.

Occorre, tultavia, specificare che sin dalla sua nascita, [I'attuale Nucleo
Comurale di Volontari di quest’Amministrazicne, ha sostenuto con esito positivo
una serie di corst di formazione, cosiddetti di base, quaii; il corso BLLS-D {uso del
defibrillatore), il corso S.E.T. {intervento post trauma), il corso Antincendio, il corso
Idrogeologico olire ad avvalersi di competenze specialistiche e specializzate di una
figura professionale altamente qualificata nel campo di Protezione Civile .

Oggi si pud ben dire che questo gruppo di Volontart ha acquisito un notevols
bagaglio di conoscenze e competenze tali da essere in grado di sostenere corsi
di formazione sempre piu elevali e specifici, come ad esempio: il corso di
formazione “Lavori in quola e manowra df corda” ed il Corso “Anlincendic
Boschivo”;

Il 1° Corso riguarda i lavori da svolgere in quota con l'ausifio di funi, quali ad
esempio: pulizia di costoni, potatura di alberi ad alto fusta e/o piante da giardino
efo abbattimento di piante ir centri abitati e molfi altri. ..

Il 2° Corso ha la sua valenza perché il temitorio delfa Penisola Sorrenting &
continuamente soggetto ad incendi hoschivi ed anche dolosi, soprattutto in localita
Le Tore e giindi per la salvaguardia del nostro patrimonio boschivo ed in generals
del verde & fondamentale che gli operatori dispongano di tutle le necessarie
conoscenze per svolgere intervendi sicuri, considerato anche la pericolosita di
guesto tipo di evento.

Altresi, nel corso deil'annc 2016 & stalo implementato, previo bando, es. attivita
formativa di base, I'attuale Gruppo di Volontar, considerato che si sono verificate
situazioni di aliontanamento e diradata parecipazione agli eventi di Protezione
Civile legali ad aspetti personali dei singoli Volontar. Tale implementazione
camporta quindi la previsione di ulteriore attivita formativa di base e specifica. Dal
2017 é atfiva una Paosizione Organizzativa nel Dipartimento che si occupera fra
I'aliro di questo specifico e strategico settore. Obisttive primario & detare il Gruppo
Volontari di una sede operativa.

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Lina citta a misura di cittadino — Una citta che incanta

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Tutti i cittadini e tutti gli ospiti della citta

Motivazione, obiettivi
elo finalita del?

Gli obiettivi inerenti la Protezione Civile che ogni Comune deve
raggiungere derivanc dal quadro normativo vigente di cui alla Legge n.
225/92 cosi come madificato dalla Legge n. 100/2012 e dal Decreto Lgs.




intervento o deghi
interventi

n. 11211998 (artt. 107-108).

fn questo senso si ritiene che si debba garantire un elevato standard
operativo all'organizzazione delle squadre di Volontariato al fine di tutetare
la vita umana, i beni e le risorse; le attivita di Protezione Civile interessano
anche i programmi di tutela e risanamento del territorio;

Risorse umane

Volontari della Protezione Civile e figure professionali specialistiche &
specializzate, Posizione Organizzativa nonché persanale di  tipo
amministrativo in essere pressa il Dipartimento,

Risorse strumentali

Saranno utilizzati mobit ed attrezzature in dotazione al Servizio di
Protezione nonché strumentazioni specifiche;

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E

FAMIGLIA

Programma 01- Interventi per I'infanzia e i minori e per ’Asiio Nido

Servizi

Descrizione del servizio

1. Assistenza
domiciliare e
territoriale per
Pinfanzia e
Iadolescenza;

2., Centri ricreativi
estivi/Colonia
Marina;

3. Nido d'infanzia;

4, Strutture residenziali
per minori

5. Baby Trasporto

Servizi Programmati per il Triennio 2016-2018
Assistenza Domiciliare Minori: Il Servizio si connota come un complesso
di interventi voiti 2 mantenere e sostenere il minore ail'interno della propria
famiglia, qualora questa versi in situazioni di temporanea difficolta e
manifesti elementi di possibite rischio o pregiudizio per if minore
Centri Ricreativi Estivi/Colonia Marina: Le attivita del Centro Ricreativo
Estivo e della Colonia Marina, si articolano per cinque o sei giorni
settimanali e si compongono di giornate al mare, in montagna e at Centro,
dove i bambini guidati dagli operatori partecipano a laboratori manipolativi-
espressivi, percorsi guidati e giochi.
Nido D'Infanzia: ! Servizio concorre con le famiglie alla crescita e alla
formazione dei bambini e delle bambine, affiancando e sostenendo le
famiglie nei compiti di cura e di educazione.
Strutture residenziali per minari: || servizio accoglie minori che vivone in
condizioni di disagio sociali e familiari difficili, sottoposti ad eventuali
provvedimenti amministrativo-civili e/o in affido presso i servizi sociahi,
Baby Trasporto: !l Servizio destinato ai bambini di eta compresa fra i 18
mesi e i 3 anni, che frequentano Fasilo nido G. Benzoni.

Interventi previsti

Assistenza Domiciliare Minori: |l Servizio & finalizzato a:

» Consentire la permanenza del minore nel suo contesto di
origine, allinterno di relazioni che ne tutelino fa crescita,
prevenendo ogni farma di emarginazione;

e« Consentire alle figure parentali di mantenere adeguate
competenze genitoriali valorizzando le risorse esistentt e
intervenando sui nodi critici della refazione educativa;

+ Valorizzare e stimolare il contesto sociale utilizzando !e risorse
aggregative, educative, culturali e sportive del territorio al fine
di facilitare il percorso di integrazione del minore e del
contesto familiare.

Centri Ricreativi Estivi/Colania Marina: |l Servizio & finalizzato a:

s« Favorire l'interiorizzazione delle dinamiche del vivere insiemne,
condividendo non solo tempo libero e gioco, ma anche emozion,
diritti e dovert;

e Supportare le famiglie nei compiti di cura in particolare durante |
mesi estivi;

e« Garantire esperienze socio-affettive e culturali positive e
formative, al fine di favorire uno sviluppo armonico defla
personalita.

Nido D’Infanzia: |l Servizio & finalizzato a:

+ offrire ai bambini & alie bambine un luogo di formazione, di cura e
di socializzazione volto a promuovere un armonico sviluppo delle
loro potenzialita fisiche, cognitive e affettive, in un contesto
esterno a quello familiare, attraverso il loro affidamento quotidiano
e continuative a figure diverse da guelle parentali, dotate di
specifica competenza professionale;

« sostenere le famiglie at fine di facilitare, in particolare, Yaccesso
delle donne al mondo del lavoro;

¢ rispondere alle esigenze dei geniteri che lavorano.

Strutture residenziali per minori: & finalizzate allinserimento di minori
che vivono in condizicni di disagio sociali e familiari difficili.

Baby Trasporto: Il Servizio & finalizzato allaccompagnamento dei
minecri da casa all'asilo nido G. Benzoni e viceversa




Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 01 "Ambito Strategico é:
Favarire I'inclusione sociale, prevenire il disagio e migliorare la quatita
della vita garantendo la sicurezza sociale

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Assistenza Domiciliare Minori: Destinatari del servizio sono tutti i minori
e le rispettive famiglie residenti nei Comuni del’Ambito Territoriale Napaoli
Trentatré

Nido d’Infanzia: Dastinatari del servizio sono tutti i bambini e le bambine
di etd compresa tra i 3 mesi e | 3 anni residenti nei Comuni dell’Ambito
Territoriale Napaoli Trentatré.

Centri Ricreativi Estivi/Colonia Marina; Destinatari del servizio sono
tuttife ifie bambinile di etd compresa tra i 5 e gli 11 anni, residenti nei
comuni associati deil' Ambito Territoriale Napoli Trentatré.

Strutture residenziali per mineri; Minori che vivono in condizioni di
disagio saciali e familiari difficili.

Baby Trasporto: || Servizio destinato ai bambini di eta compresa trai 18
mesi e iJanni.

Motivazione, obiettivi
elo finalita dell’
intervento o degli
interventi

Per tutti | Servizi previsti dai Programma 01 Ia motivazione é:
Garantire la continuitd dei Servizi, rispondendo in maniera sempre pid
efficiente ad una maggior numero di richieste e di esigenze diversificate da
parte dei nostri utenti, nelf'ottica della promozione dei diritti sociali, nel
piena rispetto di quanto previsto dalia L.R. 11/07 & ss.mm.ii.

Risorse umane

n. 4 unita a tempo indeterminato

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 01, le risorse umane sono:
0 Risorse interne operanti nell'Ufficio di Piano di Zana;
0 Enti Gestori dei Servizi del Plano Sociale di Zona -~ Ambito
Territoriale Napoli Trentatré:

Risorse strumentali

Strumenti tecnologici ufficio

Valutazione sui mezzi
finanziari

| Fondi da utilizzare sono:
Fondo Regionale Politiche Sociali, Fondo Comunale Riservato e Fondo
Comunale Condiviso

Fondi Ministeriati Piang Azicne e Coesione per Minori (P.A.C.}
Fondi di altri soggetti pubblici e privati.

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 12 - Denominazione: DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI
E FAMIGLIA

Programma 02 - Denominazione: Interventi per la disabilita

Servizi Descrizione del servizio

La presente Programmazione riguarda i Servizi Programmati per il
Triennio 2017-2019

1. Assistenza domiciliare
g?" le , Ps_:?'c’”e Assistenza domiciliare per le persone diversamente abili: 1l servizio
tversamene abill consta di interventi di assistenza domiciliare per le persone diversamente

2. Centro diurno per le abili e di sustegno e sollievo ai nuclei familiari.

ersone diversamenie X . e )
gbili' Centro diurno per le persone diversamente abili: |l Servizio si configura
come spazio appositamente strutturato al fine di favorire il percorso di
3. Assisienza crescita psico-affettiva e di integrazione sociale delle persone

specialistica per le | diversamente abili.
persone diversamente

abili Assistenza specialistica per le persone diversamente abili: Il Servizio
di assistenza specialistica realizza percorsi di  orientamento,
accompagnamento, sostegno e affiancamento alle persone diversamente
abili nei percorsi formativi/educativi.

Interventi previsti

Assistenza domiciliare per le persone diversamente abili: Sono
destinatari del Servizio tutte le persone diversamente abili e i loro nuclei
Tamiliari residenti riei Comuni dell’Ambito Territoriale Napoli Trentatré.

Centro diurno per le persone diversamente abili: Sono considerati
destinatari del servizio le persone diversamente ahili residenti nei Comuni
dell’Ambito Territoriale Napoli Trentatré.

Assistenza specialistica per le persone diversamente abili: Sono
destinatari de! Servizio fe persone diversamente abifi per le quaii é
necessario un supporta al percorso formativo, in particolare a partire dalia
scuola deliinfanzia fino agli studenti iscritti nelle scuole secondarie di
seconde grado residenti nei Comuni delllAmbito Territoriale Napoli
Trentatré.

Ambito strategico

(linee di indirizzo) Per tutti | Servizi previsti dal Programma 02 I"Ambito Strategico é:

Favoarire l'inclusione sociale, prevenire il disagio e migliorare la qualita
delia vita garantendo |a sicurezza sociale




Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Assistenza domiciliare per le persone diversamente abili: Sono
destinatari del Servizio tutte le persone diversamente abili e i loro nuclei
familiari residenti nei Comuni dell’ Ambito Territoriale Napoli Trentatré.

Centro diurno per le perscne diversamente abili: Sono considerati
destinatari del servizio le persone diversamente abiii residenti nei Comuni
dell’Ambito Territoriale Napoli Trentatre,

Assistenza specialistica per le persone diversamente abili: Sono
destinatari del Servizio le persone diversamente abili per le quali é
necessario un supporto al percorso formativo, in particolare a partire dalla
scuala dellinfanzia fino agli studenti iscritti nelle scuole secondarie di
secondo grado residenti nei Comuni dellAmbito Territoriale Napoli
Trentatré

Motivazione, ohiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 02 la motivazione é:
Garantire la continuita dei Servizi, rispondendo in maniera sempre pilt
efficiente ad una maggior numero di richieste e di esigenze diversificate da
parte dei nostri utenti, nell'ottica della promozione dei diritti sociali, nel
piena rispetto di quanto previsto dalia L.R. 11/07 e ss.mm.ii.

Risorse umane

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 02, le risorse umane scno le
seguenti:

0 Risorse interne operanti nell'Ufficio di Piano di Zona;
1 Enti Gestori dei Servizi del Piano Sociale di Zona — Ambito
Territoriale Napoli Trentatré:
1. QLTRE | SOGNI
2. Prestatori accreditati ai sensi del Regolamento Regionate
4/14

Risorse strumentali

Strumenti tecnologici ufficio

Valutazione sui mezzi
finanziari

| Fondi da utilizzare sono:
Fondo Regicnale Politiche Sociali, Fondo Comunale Riservato, Fondo
Nazionale Politiche Saciali

Alla fine della scheda il Ragioniere Capo apposta le risorse occorrenti per il
totale dell’ investimento o degli investimenti




Missione 12 - Denominazione: DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOGIALI E
FAMIGLIA

Programma 03- Denominazione: Interventi per gli Anziani

Servizi Descrizione del servizio

Servizi Programmati per il Triennio 2017-2019

Assistenza domiciliare per le persone anziane: ¥ servizio mira a
favorire la permanenza a domicilio delle persone anziane in condizioni di
limitata autonomia attraverso azioni di sostegno tese a superare lo stato di
fragilita personale efo familiare.

1. Assistenza
domiciliare per le
persone anziane;

4

I Telesoccorso: & un intervento integrato nella rete dei servizi di
sicurezza sociale. E’ finalizzato, in via prioritaria, ad affrontare i problemi
3. Afttivita socialmente | derivanti da situazioni di emergenza delia popolazione maggiormente a

utili; rischio, nonché a svoigere una funzione di raccordo tra futente e i servizi
deputati a provvedere alla sua sicurezza e tutela.

2, Telesoccorso;

4, Strutture residenziali
per Anziani; Attivita socialmente utili: | Servizio prevede la realizzazione da parte
degli Anziani di atlivita tesa a favorire 'inclusicne sociale e la trasmissione

5. Centro generazionale del sapere.

Polifunzionale per le

persone anziane Strutture residenziali per anziani: |l servizio prevede I'accoglienza di

anziani autosufficienti in case albergo.

Centro Polifunzionale per le persone anziane: Luogo di aggregazione
autogestito per trascorrere il tempao libero a carattere sociale, culturale e
ricreativo, con |'obiettivo di assicurare alle persone anziane la permanenza
attiva nel tessuto sociale della comunita.

Assistenza domiciliare per le persone anziane: || Servizio é finalizzato

a

Interventi previsti « Garantire la dignita e la qualita della vita delle persone anziane;

¢ Favorire la permanenza a domicilio delle persone anziane in
condizioni di #mitata autonomia attraverso azioni di sostegno tese a
superare lo stato di fragilitd personale e/o familiare, nelfottica delia
promozione del diritto dellanziano a mantenere i propri spazi, le
proprie abitudini, i propri oggetti, la propria casa, la rete del vicinato e
fa consuetudine degli incontri e delie relazioni;

« Pravenire, ridurre e rimuovere le cause di rischio, di emarginazione, di
disagio e di discriminazione in tutte le sue forme.

Il Telesoccorsa: il Servizio & finalizzato a:

s Consentire il mantenimento ed il reinserimento degli utenti nei
propri nuclei familiari o nel loro ambiente di vita,

s Sperimentare, compatibilmente con le risorse disponibili, nuove
tecnologie dedicate al monitoraggio delle persone pid a rischio,
promuovendo la prevenzione, le dimissioni protetie, e la de-




ospedalizzazione.

Attivita socialmente utili: || Servizio & teso a favorire l'inclusione sociale
@ |la trasmissione generazionale del sapere.

Strutture residenziali per anziani: il Servizio e finalizzato all’'accoglienza
di anziani autasufficienti in case albergo.

Centro Polifunzicnale per le persone anziane: il servizio ha Fobiettivo di
assicurare alle persone anziane la permanenza attiva nel tessuto sociale
deila comunita.

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 03 I'’Ambito Strategico &:
Favorire l'inclusione sociale, prevenire il disagio e migliorare ia qualita
della vita garantendo |a sicurezza sociale

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Assistenza domiciliare per le persone anziane: |l servizio & rivolto in via
prioritaria ai soggetti di eta superiore ai sessantacinque anni che versano
in uno stalo che comporta grave limitazione dell'autonomia. |l bacino
d’utenza si riferisce ai Cornuni deli’ Ambito Territoriale Napoli Trentatré.

i Telesoccorso: Sono destinatari del servizio le persone anziane che
hanno superato il sessaniacinguesimo anno di eta, le persone
diversamente abili, coloro che si trovano in temporaneo bisogno di azioni
di solieve e sicurezza, le sirutture di accoglienza residenziale (che
accolgono, in particolare, anziani, disabili, bambini e adolescenti, persone
senza fissa dimora) dei Comuni dell'Ambito territoriale Napoli Trentatré.

Attivita socialmente utili: Destinatari del Servizio sono gli anziani.

Strutture residenziali per anziani: Destinatari del Servizio sono gli
anziani autosufficienti.

Centro Polifunzionale per le persone anziane: Destinatari del Servizio
sono gli anziani autosufficienti.

Motivazione, obiettivi
el/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 03 la motivazione é&:
Garantire la continuitd dei Servizi, rispondendo in maniera sempre pid
efficiente ad una maggior numero di richieste e di esigenze diversificate da
parte dei nostri utenti, nellottica della promozione dei diritti sociali, nei
pieno rispetto di quanto previsto dalla L.R. 11/07 e ss.mm.ii.

Risorse umane

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 03, le riserse umane
sono:
N Risorse interne operanti nelf'Ufficio di Piano di Zona;
0 Enti Gestori dei Servizi del Piano Sociale di Zona —~ Ambito
Territoriale Napoli Trentatré:
1. Prestatori accreditati ai sensi del Regolamento Regionale
414

Risorse strumentali

Strumenti tecnologici ufficio




Valutazione sui mezzi

. | Fandi da utilizzare sono:
finanziari

Fondo Regionale Politiche Sociali, Fondo Comunate Riservato, Fondo
Nazionale Politiche Sociali e Fondo Comunale Condiviso

Fandi Ministeriali Piano Azione e Coesione per Anziani (P.A.C.)

Alla fine della scheda il Ragioniere Capo apposta le risorse occorrenti per il
totale dell investimento o degli investimenti




Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 04 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Vaci

Descrizione

Pari Opportunita

Il Servizio Pari Opportunita & una struttura amministrativa che opera in
accordo con g organismi di parita e pari opportunitad, gestendo gli
interventi definiti dall'Assessorato alle Pari Opporiunitd per promuovere
Vintegrazione del principio di pari opportunita nelle politiche di sviluppo
economico e sociale, in una prospettiva di miglioramento delle condizioni
di vita e di lavore di donne e uomini nell'ambito di uno sviluppo equo e
sostenibile del territorio.

lL.e iniziative che '’Amministrazicne Comunale atiua in materia di Pari
Opportunita, si ispirano alle finalitd sancite dall'art.3 Comma 1 lett.d dello
Statuto Comunale, che recita: || Comune , nell'ambito delle Leggi regionali
e statali, st impegna a garantire la rimozione degli ostacoli di qualsiasi
natura che impediscone il pieno sviluppo defla persana umana ed it libero
esercizio dei suoi diritti invialabili, in una prospettiva di reale paritad tra
uomini e donne”.

Il programma di Assessorato alle Pari Opporfunita intende perseguire nel
corso degli anni a venire € finalizzato a promuovere “Azioni Positive * per
it superamento degli ostacoli che ancora oggi impediscono la realizzazione
del pieno riconoscimento dei valori e dei principi di pari dignitd e pari
opportunita tra uomini e donne.

Anche la carta dei diritti fondamentali dell'Unione Europea (Nizza20009,
afferma che la paritd deve essere assicurata in tutti i campi compreso in
materia di occupazione, lavaro, retribuzione, promuovendo proprio la
pratica deile azioni positive che enfrano ufficialmente a far parte dei
programmi nazionali e locali, modificando [e relazioni fra i diversi soggetti.

Interventi previsti

2017
* |n ocrasione della Festa della DONNA (incontro informativo) e lo
spettacolo di teatro e canzoni “Storie di Donne”: un viaggio tra storie
di donne, storie d’amore, storie di sofferenza, storie di gioia, ma
sempre storie di donne;
¢ Mostra —concorso “Le patme di confetti”
» 25 Novembre giornata contro la violenza sulla DONNA;
s Incontri Jetterari inerenti 1a figura della DONNA;
¢ Realizzazione iniziative varie inerenti le pari opportunita in
collaborazione con le associazioni del territorio;
« Laboratario sulla genitorialita 3° edizione;
s Iniziative culturali in collaborazione con le Associazioni femminili
(Fidapa ~ Amiche del Museo)

s Iniziative di solidarieta rivolte a donne disagiate
2018
« [Intensificazione delle attivita realizzate net 2017

2019

» Conferma deile attivita realizzate nelle edizioni degii anni precedenti;

s Sviluppo “rete” di collaborazione con organismi di Pari Opportunita locadi,
regionali @ nazionali

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Organismi dt pari opportunita locat, regionali & nazionali) e privati
{Associazioni femminili, di persone diversamente abili

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’

Coinvelgimento di tuite le competenze istituzionali e politiche dell'Ente

locale allargando gli interventi ai campi delf'informazione, formazicne

professionale, orientamento, vivibilita urbana, sicurezza e qualita sociale.




intervento o degli
interventi

Agire in linea con i programmi nazionali e locali al fine di creare una rete di
cellaberazioni con altri soggetti pubblici (Organismi di pari opportunita
locali, regionali e nazionali) e privati (Associazioni femminili, di persone
diversamente abili ecc.) per il perseguimento di obiettivi comuni.

Risorse umane

n. 1 unita tavorative a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Apparecchiature informatiche e software {pc, stampanii, etc); materiali di
cancelleria rapporiati alle unita di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
det servizio.




Missione 12
FAMIGLIA

— DPenominazione: bpirRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E

Programma 05- Denominazione: interventi per le Famiglie

Servizi

Descrizione del servizio

1. Centre per
famiglia,

la

2. Contributo Affido

Familiare;

3. Assistenza ai minori

riconosciuti da
solo genitore
ONMI)

un
(Ex

Servizi Programmati per il Triennic 2017-2019

I Centro per la Famiglia: |l Servizio comprende varie azioni per
rispondere a problematiche e disagi, anche momentanei espressi sia dalla
famiglia che dal singolo. E' una risorsa integrativa e complementare
rispette a quelle gia esistenti sul territorio, funziona come Servizio di prima
presa in carico, analisi della situazione problematica, di filtro e
collegamento ai Servizi territoriait e di consulenza.

Contributc Affido Familiare: rappresenta uno strumento prioritario di
aiuto al minore e alla sua famiglia che versano in situazione di difficola e
precarietd soctate, nel rispetto della Legge 184/83, cosi come madificata
dalla Legge 149/2001.

Assistenza ai minori riconasciuti da un solo genitore {Ex ONMI):
Consiste nell'erogazione di contributi economici a favore di minori
ricongsciuti da un solo genitore

Interventi previsti

Il Centro per la Famiglia: Il Serviziomiraa:

s promuovere la cuitura del benessere psicologico e sociale, dare fa
possibilitd agli utenti di affrontare eventuali problematiche
personali;

Consulenza psicologica individuale, di coppia e familiare;
Sostegno psicologico e saciale;

Intervento integrato con altri Servizi territoriali;

Valutazione delle capacita genitoriali;

Valorizzazione e sostegno alle capacita genitoriali.

. B % & @

Contributo Affido Familiare: consiste nell’erogazicne di un contributo
giornaliero al minore e alla sua famiglia nel rispetio della Legge 184/83,
cosi come modificata dalla Legge 149/2001.

Assistenza ai minori riconosciuti da un solo genitore {Ex ONMI):
Consiste nell'erogazione di contributi economici a favore di minori
riconasciuti da un solo genitore

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 05 I’Ambito Strategico &:
Favorire finclusione sociale, prevenire il disagio e migliorare fa qualita
delia vita garantendo la sicurezza sociale

Soggetti interessati




{stakeholder -
portatori di interesse)

I Centro per la Famiglia: Scno Destinatari del Servizio tutte le famiglie
residenti nei Comuni dellAmbite Territoriale Napoli Trentatré, con
particolare riferimento ai nuclei famitiari in cui sono presenti persone
minori di eta, diversamente abili, anziani non aute-sufficienti, detenuti,
perscne con problemi di dipendenza patologica, nuclei monogenitoriali.

Contributo Affido Familiare: Sono Destinatari dej contributo economico i
minori e le famiglie affidatarie dell’ Ambito Territoriale Napoli Trentatré.

Assistenza ai minori riconosciuti da un solo genitore {Ex ONMI):
Sono destinatari del contributo economice i minori riconosciuti da un solo
genitore dell’Ambito Territoriale Nagoli Trentatré.

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 05 la motivazione é:

Garantire la continuita dei Servizi, rispondendo in maniera sempre pid
efficiente ad una maggior numero di richieste e di esigenze diversificate da
parte dei nostri utenti, nell'ottica della promozione dei diriiti sociali, nel

pieno rispetto di quanto previsto dalla L.R. 11/07 e ss.mm.ii,

Risorse umane

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 05, le risorse umane sono;

C Risorse interne operanti nell'Ufficio di Piano di Zona;
I Enti Gestori dei Servizi del Piano Sociale di Zona — Ambito
Territoriale Napoli Trentatré:
1. COLTRE ] SQGNI,
2. Prestatori accreditati ai sensi del Regolamento Regionale
4114

Risorse strumentali

Strumenti tecnotogici ufficio

Valutazione sui mezzi
finanziari

| Fondi da utilizzare sono:
Fondo Regionale Politiche Sociali, Fondo Comunale Riservato, Fondo
Comunzle Condiviso, Fondo Provincia

Alla fine della scheda il Ragioniere Capo apposta le risorse occorrenti per il
totale dell’ investimento o degli investimenti




Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 06 - Interventi per il diritto alla casa

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio
01

BANDO DI CONCORS0 - Contributi speciali per le famiglie disagiate per
sostenere i canoni dt locazione e le attivitd familiari anno 2015

Interventi previsti

Erogazione contributo ai beneficiart in base ad una apposita graduatoria in favore
dei soggetti titolart di contratti ad uso abitative nel Comune di Sorrenio,
regolarmente registrati.

Descrizione del servizio
02

Interventi previsti

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadino

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini Sorrentini

Motivazione, ohiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

La finalith del Bando di Concorso & quetla di aiutare le famiglie disagiate &
sostenere sia le spese dei canoni di locazione che quelle relative alle attivita
familiari.

Risorse umane

Risorse strumentali

Office; Microsoft Word; Micro

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 12 - Denominazione: DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIALI E
FAMIGLIA

Programma 07— Denominazione: Programmazione e governo della rete dei servizi
sociosanitari e sociali

Servizi Descrizione del servizio

Servizi Programmati per il Triennio 2017-2019

Assistenza domiciliare integrata: |l servizio comprende interventi di tipo
socio sanitario che si articolano per aree di bisogno. L'accesso alle

1. Assistenza prestazioni di assistenza domiciliare avviene attraverso la Unita di

domiciltare :
integrata; Valutazione Infegrata.

2. Strutture Strutture Residenziali Sccio Sanitarie: |l servizio prevede |'accoglienza
Residenziali Socia | di anziani e disabili presso le strutture sociosanitarie di differente livello
Sanitarie assistenziale

Interventi previsti Assistenza domiciliare integrata: [l servizio mira a:

« Limitare it ricorsa all’'ospedalizzazione;

« Favorire le dimissioni protette;

« Garantire la dignita e la quaiitad della vita delle persone colpite da
gravi infermita efo patclogie;

« Promuovere il diritto dell'utente a mantenere i propri spazi, le
proprie abitudini, i propri oggetti.

Strutture Residenziall Socio Sanitarie: & finalizzato all'inserimento di
Anziani e disabili in strutture residenziali

Ambito strategico . L L . o
i di indiri Per tutti i Servizi previsti dal Programma 07 ' Ambito Strategico &:
(linee di indirizzo) Favorire l'incfusione sociale, prevenire il disagio e migliorare la qualita

della vita garantendo la sicurezza sociale

Soggetti interessati

(stakeholder - Assistenza domiciliare integrata: |l servizio & rivalta in via prioritaria a
portatori di interesse) | soggetti di etd superiore ai sessantacingue anni e alle persone
diversamente abili, che versanoc in uno stato che comporta grave
limitazione dell’autonemia, quindi con alto bisogne assistenziale, secondo i
vigenit regolamenti ’Ambito Territoriale.

Strutture Residenziali Socio Sanitarie: |l servizio e rivolto ad anziani e
disabili da inserire presso le strutture sociosanitarie di differente livello
assistenziale

Motivazione, obiettivi

elo finalita dell’ Per tutti i Servizi previsti dal Programma 07 la motivazione é:

Garantire ia continuita dei Servizi, rispondendc in maniera sempre piu
intervento o degli efficiente ad una maggior numero di richieste e di esigenze diversificate da




interventi

parte det nostri utenti, nell'ottica della promozione dei diritti sociali, nei
pieno rispetto di quanto previsto dalia L.R. 11/07 e ss.mm.ii

Risorse umane

Per tutti i Servizi previsti dal Programma 07, [e risorse umane sono:

0 Risorse interne aperanti nell'Ufficio di Piano di Zopa;
0 Enti Gestori det Servizi dei Piano Sociale di Zona — Ambito
Territorizle Napoli Trentatré;
1. Consorzio di Cooperative Sociali “Confini”
2. Prestatori accreditati ai sensi del Regolamento Regionale
4114

Risorse strumentali

Strumenti tecnologici ufficio

Valutazione sui mezzi
finanziari

| Fondi da utilizzare sono:
Fondo Regionale Politiche Sociali, Fondo Comunale Riservato, Fondo
Nazionale Politiche Sociali e Fondo Comunale Caondiviso

Alla fine della scheda il Ragioniere Capo apposta le risorse occorrenti per il
totale dell’ investimento o degli investimenti




Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Voci

Descrizione

Servizio necroscopico e
cimiteriale

Qgni attivita inerente il servizio cimiteriale.

Interventi previsti

— Interventi  ordinari  {sotterro, inumazione, esumazione,
iluminazioni votive e manutenzione in genere);

— Interventi straordinari (rifacimento nicchiario nuova zona B,
ristrutturazione loculi zona A);

~ Vedi piano triennale QQ.PP.

Ambito strategico
{linee di indirizzo)

Una citta a misura di cittadino.

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini.

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Assicurare i rispetto del culto dei defunti.

Risorse umane

n. 4 unita a tempo indeterminato

Risorse strumentali

Valutazione sui mezzi
finanziari

I mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 13 - Tutela della salute
Programma 1 - Servizio Sanitario LEA

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio

Trattasi di attivita di assistenza sanitaria svolta nell'ambite degli interventi
posti in essere dal Piano Sociale di Zona in coordinamento con |la Regione
Campaniz e le ASL.

Interventi previsti

Trattasi di interventi socio-sanitari.

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Garantire servizi essenziali alle persone maggiormente bisogne dal punto
di vista sanitario.

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

Cittadini.

Motivazione, ohiettivi
elfo finalita dell®
intervento o degli
interventi

Garantire maggiori livelli di assistenza

Risorse umane

Risorse strumentali

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziai mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




- b

Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma 01 - Industrie, PMI e Artigianato

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio

Nen disponendo di presidi industriali e non avendo significativi margini d'
intervento per sostenere le piccole e medie imprese, il servizio &
impegnato quasi esclusivamente sul frente del rilancio delle pit tradizionali
espressioni dell' artigianato focale {tarsia ed ebanisteria in primis) oltre che
su quello det recupero dei mestieri antichi che costifuiscono il tessuto
storico-cultirale de! territorio sarrentino

Interventi previsti

- Partecipazione a mostre ed esposizioni del setiore;

- Crganizzazione di mostre permanenti e temporanee in collaborazicne
con le associazioni di categoria presenti sul territorio.

- Iniziative ed eventi finalizzati a {utelare i prodotti dell’ artigianato
sorrentino.

- Sviluppo di poli di interesse artigianato (Centro polifunzionale dell’
artigianato dell’ intarsio, Museo della tarsia lignea, ecc.)

Creazione di un percorso turistico comprendente le botteghe artigiane di
maggiore rilievo al fine di premuovere la congscenza e la diffusione delle
tipicita locali.

- Realizzazione di eventi formativi in collaborazione con le scuale del
territorio.

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Una ci{ta a misura di cittadino; Una ciita protagonista

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse}

Imprenditori e dipendenti delia filiera artigianale, cittadini e turisti

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Gli interventi sono finalizzati a rivitatizzare e valorizzare le attivita
impegnate nel comparto mediante la:

- Promozione dei prodotti tipici dell'artigianato sorrentino anche al fine di
tramandare I’ arte dell’ artigianato stesso

- Tutela dei prodotti dell'artigianato tipico locale

- Creazione di un percorsa turistico dell’artigianato

Risorse umane

Risorse interne operanti nell’ ufficio commercio

Risorse strumentali

Risultati conseguiti
nel 2016

Neli' ambito delle attivitd pregrammate sono state assicurate mostre,
esposizioni ed iniziative di tutela

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
del servizio,




Missione 14 — Sviluppo economico e competitivita
Programma 01 - Industrie, PMI e Artigianato

Voci

Descrizione

Descrizione del servizio

Non disponendo di presidi industriali e non avendo significativi margini d’
intervento per sostenere le piccole e medie imprese, il servizio @
impegnato quasi esclusivamente sul fronte del rilancio deile piu tradizionaii
espressioni dell’ artigianato locale {tarsia ed ebanisteria in primis} oltre che
su quello del recupero dei mestieri antichi che costituiscono il tessuto
storico-culturale del territorio sorrenting

Interventi previsti

- Partecipazione a mostre ed esposizioni del settore;

- Organizzazione di mostre permanenti e temporanee in collaborazione
con le associazioni di categoria presenti sul territorio.

- iniziative ed eventi finalizzati a tutelare i prodotti deil’ artigianato
sorrentino.

- Sviluppo di poli di interesse artigianato (Centro polifunzionale delf
artigianato delt’ intarsio, Museo della tarsia lignea, ecc.)

Creazione di un percorso turistico comprendente le botteghe arligiane di
maggiore rilievo at fine di promuovere la conoscenza e la diffusione delle
fipicita locali.

- Realizzazione di event formativi in coltaborazione con le scuole dsl
territario.

Ambito strategico
(linee di indirizzo)

Unra cittd a misura di cittadino; Una citta protagonista

Soggetti interessati
(stakeholder -
portatori di interesse)

Imprenditori € dipendenti deila fitiera artigianale, cittadini e turisti

Motivazione, obiettivi
e/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

Gli interventi sona finalizzati a rivitalizzare e valorizzare le attivita
impegnate nel comparto mediante la:

- Promozione dei prodoti tipici dell'artigianato sorrentino anche ai fine di
tramandare I arte dell’ artigianato stesso

- Tuteta dei prodotti dell’artigianato ipico locale

- Creazione di un percorso turistico dell’artigianato

Risorse umane

Risorse interne operanti nelf’ ufficio commercio

Risorse strumentali
Risultati conseguiti
nel 2016

Nell' ambito delle attivita programmate sonc state assicurate mostre,

esposizioni ed iniziative di tutela

Valutazione sui mexzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzionamento
del servizio.




Missione 15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA
FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA 01 - SERVIZIO PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL
LAVORO

Tale programma & relativo alle altivita del Centro per I'lmpiego ubicato sul territorio comunaie
{Coliocamento)

L'ufficio ha I'obiettivo di rendere un servizio ai cittadini della Penisola Sorrentina. Infatti la spesa prevista pari
ad € 88.300,00 viene, a consuntivo, ripartito fra tutti i Comuni della Peniscla Sorrentina.



Missione 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE AGRO -

ALIMENTARI E PESCA
PROGRAMMA 01 - SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA

AGROALIMENTARE
Voci Da compilare a cura dell’ ufficio
Agricoltura - valorizzazione, promozione e conoscenza delle attivita agricole, delle

praduzicni tipiche locali, al fine di sviluppare ulteriormente Feconomia
relativa, fonte di reddito e di salvaguardia del territorio e del paesaggio
attraverso I'azione di sintesi tra agricoltura cultura e turismo;

Interventi previsti

- elaboraziane di progetii suila valorizzazione dell’'agricoltura dei prodotti
DQOP, IGP e prodotti tipict focali; realizzazione progetti pilota integrati
“agricoltura e turismo”, da realizzarsi nei fondi di proprieta comunale;
implementazione ed attuazione del Codice Morale per i Tefritorio e delle
manifestazioni storiche quali Sirena d'Oro di Sorrento e | Valari del
Territorio — Si rinvia alla scheda Missione 9, Sviluppo sosienibile, tutela del
territorio e dell'ambiente — Programma §;

Ambito strategico
{linee di indirizzo}

- una citta a misura di cittadino — una citta che incanta - una citta
protagonisia — una citta che progetta;

Soggetti interessati
{stakeholder -
portatori di interesse)

- imprenditori agricoli e giovani che si affacciano all'agricoitura come
rinnovata cpporiunita di lavoro e di impresa — turisti, cittadini, imprenditori
turistici e della ristorazione;

Motivazione, obiettivi
el/o finalita dell’
intervento o degli
interventi

- Manifestazione Sirena d'Oro: Premio"Premio Sirena d'Cro di Sorrento
per alio DOP e IGP", "I Valori del Territorio, passeggiata animata tra
androni, botteghe e taverne def centro antico, i sapori e i luoghi della
tradizione, i prodotti ipici, gli oli DOP e IGP”

— promozione dei prodotti tipici locali, salvaguardia e valorizzazione del
paesaggic mediante I'atiuaziene de! Codice Morale per i Territorio;

- recupero della fruibilitd e produtiivita dei fondi comunaii, realizzazione di
pergolati, percorsi pedonali, rifacimento di muretti a secco ecc., interventi
di sistemazione e messa in sicurezza per consentirne 'accesso e il
godimento da parte di cittadini e turisti;

-corsi di formazicne agricola per addetti ai lavori d'intesa con la Regione
Campania, realizzazione di orti pubblici;

- Individuazione di zone agricole non coltivate e potenzialmente
recuperabili;

-interventi nelie scuote finalizzati alla sensibilizzazione degli alunni all'uso
dei prodotti tipici locali, con particolare riferimento ad olio ed agrumi;
-distribuzione di olio extravergine di Sorrente efo di agrumi in cambio di
consegna di oli esausti, previo accorde con Penisola Verde;

-attivazione di collaborazioni e sinergie con istituti universitari e tecnici del
settore agrario per acquisire dati, statistiche e conoscenze in materia di
genetica arbarea, finalizzate soprattutio alla tutela e conservazione dei
genoplasmi autoctoni delle specie olivicole, delle viti e degli agrumi, specie
che hanno disegnato da secali il paesaggio sorrentino;

-attivazione di corsi di potatura e innesto per la

maoitiplicazione di genoptasma di ecotipi arberei a marchio eurcpeo;
-corsi di formazione abilitanti al diploma di assaggiatore di olio di oliva di
primo e secondo livello;

Risorse umane

n. 1 unita a fempo indeterminato

Risultati del 2016

Dopo aver provveduto a concorrere alla costituzione del GAL Monti Lattari
sono siati attivati con esso rapporti di collaborazione

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente funzicnamento
del servizio.




Missione 19 - Relazioni internazionali

Programma 01 - Relazioni internazionali e cooperazione allo sviluppo
Sintesi introduttiva e descrittiva del programma

Sulla base dell'art.4, comma 4 dello statuto comunale una Citta turistica come Sorrento,
caratterizzata da un prevalente turismo internazionale sempre di pit deve pensare e
gestire il suo futuro in possibili spazi europei e internazionali. Il presente programma, sulla
base delle attivita del triennio 2014/20186, ha l'obiettivo di continuare a presidiare, nel 2017
e nel triennio 2017/2019, azioni rivolte a consolidare le relazioni internazionali ed i rapporti
di gemellaggio di Scrrento per poterli rendere operativi e trarre da queste relazioni la
possibilitd di sviluppi cuiturali ed economici. Inoltre & prevista |'attivazione di nuove
relazioni.

Tale azione potra contribuire anche a promuovere in particolare il turismo culturale in
bassa stagione, la diversificazione dei mercati turistici e le possibilita di partenariato
internazionale, in linea con le esigenze della Amministrazione e dell'area territoriale.

Voci Descrizione

Servizio relazioni il servizio relazioni internazionali si interessa di:

- Gemellaggi;

- organizzazione eventi per iniziative internazionali;
- cura dei rapporti internazionali

- azioni di copperazione allo sviluppo e solidarieta

internazionali

Interventi previsti Gemellaggi, accordi di cooperazicne e scambi culturali con citta
straniere e network pubblici efo privati:

- Sulla base delle attivita svelte nel 2016 si prevede il proseguimento in
Giappone della partecipazione dell’Ente alle azioni in pregramma nel
primo semestre 2017 in particolare nel Giappone Occidentale ,
refative alle iniziative conclusive del 150° anniversaric delle refazioni
diplomatiche tra I'ltalia ed il Giappone.

Sempre circa le relazioni con il Giappone e la cittd gemeliata di
Kumano sono previsti i seguenti specifict interventi :

o supporto per la realizzazione a Kumano di mostra folografica su
Sorrento da tenersi nelia primavera 2017,

o — attivita ricognitiva con 'C di Osaka per verificare la possibilita di
tappa delta mostra di incisioni sulta Terra delle Sirene presentata nel
2016 a Kumano in aitra citta del Giappone QOccidentale;

o - supporio dellente a trasferta in Giappone a Kumano da
realizzarsi a luglio degli studenti della Scucla Media Tasso in
collaborazione con il Comune di Kumane e con I'iC di Osaka;

o -incontro con il prof. Masanori Aoyaght a fine marzo 2017 ;

o -patrocinio del libro in ltaliano e Giapponese “Pompei per i pil
piccadl”, in uscita in Giappone nei 2017,

o - pralica amministrativa per proseguimento autorizzazione deila
Regione Camparnia e di Scabec spa per proiettare ii cortometraggio
di Pappi Corsicato in Giappone, anche su TV giapponesi del
Giappone cccidentale e grande schermo alla stazione di Yamaguchi,
in corrispondenza alla mostra “Pittura parietale remana in Pompeii”
net Museo delle Arti della Cittad di Yamaguchi & del Museo della Citta
di Fukuoka { primo semestre 2017} ai fini della promozione
territoriale.

o - Japan Festival a Sorrento nel novembre 2017.

~ Trasferta in Marocco ( Casablanca —~ Laayoune - RABAT) anche di
affiancamento a delegazione imprenditoriale, in relazione al
programma decennate di investimenti del Marocco.

— Protocollo di gemellaggio con la citta di Ellat { Stato di Israele ) da
sottoscrivere a Sorrento a fine apritefinizio maggio 2017 con trasferta
in Israele a fine maggio,con partecipazione alla festa della
Repubblica presso I'’Ambasciata di Telaviv.

— Protocollo di cooperazione con il distretio centrale di S. Pietroburgo




(Federazione Russa ) possibilmente in termini integrati con la
realizzazione della 9°edizione del Festival Internazionate delle Arti
Premio Gorky, in vista nel 2018 delle celebrazioni del 150
anniversario della nascita di Gorky.

— Il Premio Gorky comprendera anche iniziativa celebrativa dell'anno
Tassiano di Sorrento e del Centenario della Rivoiuzione.

E' previsto il possibile coinvelgimento di altre cittd gemellate efo altre
istituzioni italiane e internazionali sul centenaric della Rivoiuzione.

- Protocollo con ia cittd di Zhuhai Distretto di Canton { Repubblica
Popolare Cinese ).

- Iniziativa commemorativa del 150° anniversario del completamento a
Sorrento nell'ottobre 1867 dell'opera di Henrik 1bsen "Peer Gynt” in
collaborazione con la Cittd gemellata di Skien con passibile correfata
iniziativa gastronomica con la Fondazione Sorrento, con il
coinvolgimento della Reale Ambasciata di Norvegia di Roma..

- Servizi in relazione alla sottescrizione dei protocolli.

- Proseguimento attivita ricognitiva relativamente al gemellaggio con
Saint Germain en Laye.

— Sottoscrizione di pro-memoria di amicizia con la cittd di Reno
(Nevada ),

- Ricognizione circa la cittd turistica bulgara di Sozopov (la
Confindustria Bulgaria ha formulato manifestazione di interesse verso
la Citta di Serrento per conto di Sozopov).

- Ricognizieni/supporto per iniziative di internazionalizzazione, progetti
internazionali di marketing ed investimento

— Possibili aziont di coordinamento con la Regione Campania, la citia
Metropolitana ed altri enti ed istituzioni territoriali.

Ambito strategico (linee
di indirizzo)

Una citta protagonista ed altre linee di mandato in relazione alle specifiche
attivita.

Soggetti interessati
(stakeholder - portatori
di interesse)

Turisti, cittadini, esponenti del mondo della cultura dei paesi stranieri
coinvalti, organizzazioni italiane e straniere, amministrazioni pubbiiche e
private italiane e straniere, scuole locali e delie citta gemellate, Istituzioni
straniere in Halia, Istituzioni ltaliane all’'estero.

Motivazione, ohiettivi
elo finalita deli’
intervento o degli
interventi

Consolidare & rapporti di gemeltaggio per poterli rendere cperativi e trarre
da queste relazioni Ja possibilitd di svituppi culturali ed economici.
Diffondere la cultura e le tradizioni dell'cspitalitd di Sorrento nei paesi
coinvolli nelle azioni di gemellaggio/internazicnalizzazione.

Le attivitd tenderanno anche a promuovere il turismo in bassa stagione ed

.azioni di partenariato.

Risorse umane

1. 2 a tempo indeterminato ( di cui utilizzata anche nel programma 62 ed
in altra missione)

Risorse strumentali

Apparecchiature e software informatiche (pe, stampanti, etc); materiali di
cancelleria rapportati alle unitd di personale utilizzato

Valutazione sui mezzi
finanziari

| mezzi finanziari stanziati mirano a garantire un efficiente
funzionamento del servizio.




Missione 20 - FONDI E AMMORTAMENTI

Programma 01 - Fondo di riserva

Programma 02 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

Missione 50 - DEBITO PUBBLICO
Programma 01 - QUOTA INTERESSI SU PRESTITI OBBLIGAZIONARI

La quota interessi sui presti obbligazionari & pari ad € 301.482,87

RIMBORSO DI QUOTA Di CAPITALE DI MUTUI

Cassa DD.PP. SPA GESTIONE CASSA DD.PP. 526.989,93
Cassa DD.PP. GESTIONE
TESORO 12.214,79

RIMBORSO DI PRESTITI OBBLIGAZIONARI INTERVENTO
Rimborse quota
Obbligaz. 647.003,68

RIMBORSO MUTUQ BANCA OP] PARCHEGGIO CORREALE

Banca QP| 343.915,06

TOTALE 1.530.123,46



ANALISI DELLE MISSIONI E DEI PROGRAMMI

Alle missioni sono assegnate specifiche risorse per il finanziamento delie relative spese, come

indicato nelle tabelle successive:

Missione 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione:
La Missione 01 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione ¢ funzionamento
dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, deile attivita per lo sviluppo dell'ente in

una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione istituziomale.

Amministrazione, funzionamento ¢ supporto agli organt esecutivi ¢ legisiativi. Amministrazione
¢ funzionamento det servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari
¢ i servizd finanziar e fiscals. Sviluppo e gestione detle politiche per il personale. Interventi che

ricutrano nell'ambito detla politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza

tecnica”

Missione 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Risorse assegnate at finanziamento della

. . . L 2017 2018 2019 Totale
missione e dei programmi associati
Fondo pluriennale vincolato LTHL287,75 | L731287,75 1.422.575,50
Avanzo vincolato
Altre entrate aventi specific

. t t1 specihica 200.000,00 180.565,24 6%0.565.24

destinazione
Proventi det servizi € vendita di beni 719.638,00 714.638,00 T19.638.00 215891400

Quote di risorse generali

3.040.630.98

5037198 48

54133.596.83

E5.011.426.29

Fotale entrate Missione

7.671.556,73

7.948.689.47

575323483

21.373.481,03

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programii
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolol - Spese

. 5.760(1268 98
correntl

37

i

6.836,48

575323483

17.270.340.29

Titolo 2 --
Spese in conto
“apitale

FO91) 28775

219185259

003

4103.140,74

Titelo 3 -
Spese per
incremento di
attivitd

100

.00

H.im

N
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{inanziare

Titolo 4 -
Rimborso di 0.0 non 000 000
prestiti

Totale Spese

A 7.67L.556,73 7.948.689 47 5,753.234,83 21,373.481.03
Missione

Spese
impiegate
distinte per 207 2018 2019 Totale
programmi
associati

Totale
programma {}1
- Organi
istituzionali

901 656,19 O.050,19 Y1 .050,19 2.703.150,57

Totale
programma 02
----- Segreteria
venerale

228338923 228335037 228332168 685006728

Totale
programma 03
- {Jestione
economica,
finanziaria,
programmazion
<,
provveditorato
¢ controllo di
gestione

24854144 245,54 44 2485414 T45.024,32

Totale
programma (4
- (estione
delle entrate
tributarie e
servizi fiscali

ROLSI1G49 &01 91049 A1 91149 240573147

Totale

programma 035
— (estione dei 2371930022 2649095 82 433.075K7 547470191

beni demaniali
¢ patrimoniali

Totale
programma 06
- Utficio
tecnico

23344368 25344308 253 443,08 Thi 331,04

Totale
programma (7
-- Efezioni e
consuitazioni
popolari -
Anagrafe e

314.359 36 31435936 JH.359.30 943,078,048
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stato civile

Taotale
programma (8
— Statistica e 000
sistemi
informativi

040

pEY]

01,00

Totale
programma 09
- Assistenza
tecnico-
amministrativa
agli enti locali

0,00

(3,00}

0.0

(.04

Totale
programma 10
— Risorse
umane

4496.932,12

44693212

49693213

1 490,706 36

Totale
programma |1
— Altri servizi
generali

000

0,00

(.00

0,00

Totale
Missione 01-
Servizi
istituzionali,
generali e di
gestione

7.671.556,73

7.948.689,47

575313483

JLITSARLEI

Missione 02 — Giustizia

La Missione (2 vienc cosi delinita da Glossario COFOG: *Amministrazione, funzionamento

per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le manutenzioni

dl competenza locale necessari al funzionamento e mantenimento degli Uffici giudizian
cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale

unitaria in materia di giustizia.”

Missione 02 — Giustizia

Risorse assegnate al finanziamento della

. . ; . 2017 2018 019 Totale
missione e dei programmi associati
Fondo pluriennale vincolato 3278388 32 78388 63.567.76
Avanzo vincolato
Altre entrate aventi specifica destinazione 111.638.55 PI63833 | 11163835 1 33491565

Proventi dei servizi ¢ vendita di bent
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Quote di risorse generali

158.338.53

158.338.55 138, 338,55

475.015,63

Totale entrate Missione

302.760,9%

302. 760,94 269.977,10

87549906

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione 2017
e dei
programmi
associati

2018

2019

Totale

Titolo] — Spese

. 269.977,10
correntt

369.977,10

26997710

819931 30

Titolo 2 —
Spese in conto 32783 88
capitale

3278348

000

65.367.70

Titolo 3 -
Spese per
incremento di 0,00
attivita

finanziarie

0,00

.00

0,00

Titolo 4 ~
Rimborso di 1,010
prestiti

0.0

0,004}

nan

Totale Spese

Al J0L.760,98
Missione

JO2.768,58

269.977.H

57549906

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma 1
- Uffiei
giudiziari

30276098

HI2.TH0U%

26997710

875.489.06

Totale
programma 02
- asa {0,000
circondariali e
altri servizi

(L)

04

(.00

Totale
Missione 02— HLT60,98
Giustizia

3270098

169.977.10

87549906
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Missione {3 — Ordine pubblico e sicurezza

La Missione 03 viene cosi definita da Glossario COFOG: Amministrazione ¢ funzionamento
delle attivita collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale,
commerciale ¢ amministrativa. Sono incluse le attivitd di supporto alla programmazione, al

coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attivita in
forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza.”

Missione 03 — Ordine pubblico e sicurezza

Risorse assegnate al finanziamento della
missione e dei programmi associati

2017

2018

2019

Totale

Fonrdo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Alire entrate aventi specifica
destinazione

Proventi dei servizi e vendita di beai

441 10,00

44,1 10,00

B44.110,00

253233000

Quote di risorse generali

1.3)7.256,35

1.307.256.35

1.307.256.35

3.921.76505

Totale entrate Missione

2,151.366,35

2.151.3660,35

25136635

6. A54099,03

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programimi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolo1 - Spese

. 2.151.366.35
cotrentl

2.151.366,33

215136635

645409905

Titolo 2 —
Spese in conto
capitale

0,00

0,04}

000

RN

Titolo 3
Spese per
incremento di
attivita
finanziarie

0,00

000

000

0,00

Titolo 4 —
Rimborso di
presiiti

(1[0

7,00

EY]]

RYH
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Totale Spese

- 215136635
Missione

2 151.366,35

(A3

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma Q1
- Polizia locale
¢
ammingstrativa

2.151.306,35

215136635

215136635

6.454.099.05

Totale
programma 02
- Sistema
integrato di
sicurezza
urbana

(.00

0,00

0,04

(10

Totale
Missione 03—
Ordine
pubblico ¢
sicurezza

2151.366,35

215136635

2.131.366,33

6.454.099,05

Missione 04 - Istituzione e diritto allo studio

La Missione 04 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento

ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per l'obbligo formativo e dei servizi
connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi inclusi gli interventi per
I'edilizia scolastica e l'edilizia residenziale per il diritto ailo studio. Sono incluse te attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento ¢ al monitoraggio deile politiche per

l'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di
8

istruzione e diritto atlo studio.”

Missione 04 — Istituzione e diritto allo studio

Risorse assegnate al finanziamento della

o . . . 2017 2018 2019 Totale
missione e dei programmi associati
Fondo pluriennale vincolato LI44.771.41 153.950.55 1.208.721,96
Avanzo vincolaio
: aventi speeifice
Altr; e“?‘“‘“e aventi sp A IILGES00 | 1.656.61500 $1.615.00 266584500
destinazione
Proventi dei servizi e vendita di bend 145 060,00 145 00000 14500000 43500000
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Quote di risorse generali

1.638.268.80

1.598.539.65

1.591897.02

428,706,607

Totale entrate Missione

3.159.655,11

1554,105,20

181851262

8.632.273,83

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programsmi
associati

2017

2018

2019

Taotale

Titolo1 — Spese
correnti

183154441

1.825.154,65

181851262

547521168

Titolo 2 ~
Spese in Conto
capitale

1428 110,80

1.728.950,55

(10

315706135

Titolo 3 --
Spese per
incremento di
attivita
finanziarie

0,10

.0

(0,00

000

Titolo 4 —
Rimborso di
prestiti

.00

0.0

000

0,00

Totale spese
Missione

1.259.655,21

1354.105,20

1.818.512,62

8.631.273.03

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2038

2019

Totale

Totale
Programma 01
- Istruzione
prescolastica

3B T00.00

IR.700.00

3870000

116 100,00

Totale
Programma 02
- Altsi ordini di
1struztone non
uaiversitaria

1026807 95

216101840

43542582

3613252107

Totale
Programma04
- Istruztone
universitaria

XY}

000

.00

10

Totale
Programma035
- [struzione
tecnica

16653

1.4

.08

5.H0.55
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superiore

Totale
Programma(é
- Servizi
ausiliart
all'istruzione

2 IR8.980.71

1.334 386,80

1.354.386,480

+E97.754.31

Totale
ProgrammaQ7
- Dintto atlo
studio

.10

060

0,00

00

Totale
Missione 04 —
Istruzione e
diritto allo
studio

3354, 105,20

LEI8512.62

8.632.273,83

Missione 015 — Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
La Missione 05 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione ¢ funzionamento

detle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione det beni di interesse storico,

artistico e culturale e del patrimonio archeelogico e architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali ¢ di sostegno alle strutture e
alle attivita culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivitd di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative potlitiche.
Interventi che rientrano netl'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e

valorizzazione dei bent e deile attivita culturali.”

Missione 05 — Tuteln ¢ valorizzazione dei beni e attivitd culturaki

Risorse assegnate al finanziamento della

o &l RPN 2017 2018 2019 Totale
missione e dei programmi associati
Fondo pluriennale vincolato 27277764 INTTT 4 545.555.28
Avanzo vincolato

. ' ow . . 9

Altre entrate aventi specifica destinazione 35900000 350904056 1 4.068.940.56
Proventi dei servizi e vendita di beni
Quote di risorse generali 236.756,53 23675653 | 236.756,53 719.269.59
Totale entrate Missione LOGHLS3ELT | 50953407 | LM6697H9 | 537476543

DUP - Documento Unico di Programmazione 2017 - 2019




Spese
assegnate al
finanziamento
detla missione
edel
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titoloi - Spese
correnti

236.756,53

236.756,33

236.756,53

T10.269,59

Titolo 2 -
Spese in conto
capitale

831.777.04

27277764

3.509.94),56

461449584

Titolo 3 —
Spese per
incremento di
attivita
finanziarie

0,00

0,00

000

0.6

Titolo 4 ~
Rimborso di
prestiti

100

0.0

(100}

.80

Totale spese
Missione

1468.534,47

509.534,17

L746.697,09

532476543

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

am7

2018

2019

Toiale

Totale
programma (}1-
Tutela e
valorizzazione
dei benie
attivitd culturali

12556

3.500.940,56

351019108

Totale
programma (2
- Attivita
culturali e
interventi
diversi nel
settore
culturale

106K 40861

S09.408.61

336.756.53

181437375

Totale
Missione 05 -
Tutela e
valorizzazione
dei beni e
attivita
culturali

1.N68.534,17

SULEREN I

3.746.697.059

5324076543
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Missione 06 ~ Pofitiche giovanili, sport ¢ tempo libero

La Missione 06 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Ammunistrazione e funzionamento

di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi,
le misure di sostegno alle strutture per la pratica delio sport 0 per eventi sportivi e ricreativi e

le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative

politiche, Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di
politiche giovanili, per lo sport ¢ il tempo libero.”

Missione 06 — Politiche giovanili, sport e tempo libero

Risorse
assegnate al
finanziamento
delia missione
edel
progratimi
associati

2017

2018

2019

Totale

Fondo
piuriennaie
vincolato

11982404

220,824,014

459.048.08

Avanzo
vincolato

Altre entraie
aventi specifica
destinazione

il6. 196,00

106, 196,00

Proventi dei
servizi e
vendita di beni

TOLO00,00

FO0.00

TH.000,00

210.000,00

Quote di risorse
generali

038302

371366,37

J9R R52.99

1 15405738

Totale entrate

TO2.458,06

45L190,41

36B.852,%9

1.919.901 46

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolo1 - Spese
correnti

JTARIZO2

371.360,37

INRESLYY

1114057 38

Titolo 2 -
Spese in conto
capitale

33e02004

479 82404

000

1584004

Titolo 3 -
Spese per
incremento di

060

{00

.00

0.0
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attivita
finanziarie

Titolo 4 —
Rimborsso di O00
prestiti

000

0,00

.00

Totale spese

% 0. 858,06
Missione ’

B3L1%9.H

368.832,99

192990146

Spese
impiegate
distinte per 2017
programmi
associati

2018

2019

Totale

Totale
programma G1-
Sport e tempo
libero

F4502,02

7358037

253,496,495

253 496,95

Totale
programma 02
- yiovani

11535604

115.356,04

115.356,04

Jda068,12

Tatale
Missione 06 —
Politiche
giovanili, sport
e tempo libero

THY.85K.06

RSL 19,41

36H.852,49

1.929.9H .44

Missione 07 — Turismo

La Missione 07 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione ¢ funzionamento delle
attivita e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio,
ivi incluse le attivitd di supporto atla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche. Interventi che rientrano netl'ambito della politica regionale unitaria in materia di

turismeo.”

Missione 07 — Turismo

Risorse assegnate al finanziamento della

destinazione

o . . . 2017 2018 2019 Totale
missione e dei programmt associati
Fondo pluriennale vincolato
Avanzo vinceolato
Altre entrate aventi specifica 8.564.90 8.564.96

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

1.724.5Me00

1724504000

1.7 24 51H) 4

57350000
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Totale entrate Missione

£.733.964.96

L724.500,00

1.724.500.00

318206496

Spese assegnate
al finanziamerto
della missione e
dei programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolo1 - Spese
correnti

1.733.064.56

£.724.500,60

1.724. 500,00

318236496

Titolo 2 -
Spese in conto
capitale

RN

(r00

000

RES

Titolo 3 -
Spese per
incremento di
aftivita
finanziarie

0,00

3,00

0,04}

0,00

Titolo 4 -
Rimborso di
prestiti

0,00

(1000

.60

0,00

Totale spese
Missione

1.733.064,96

1.724.500,00

1.724.508,04

5,142.064,96

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma €1
Sviluppo e
valorizzazione
del turismo

1.733.064,96

1724, 500,60

1,724, 500,00

518206496

Totale
Missione 07 -
Turismo

173346496

L7245t

17245010, H

3.182.064,594

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
I.a Missione 08 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amimninistrazione, funzionamento e

fornitura dei servizt e delle attivita relativi alla pianificazione e alla gestione del territorio ¢ per la

casa, ivi incluse le attivitd di supporto afla programmazione, al coordinamento ¢ al monitoraggio

delle relative politiche. Interventi che rientrano nellambito della politica regionale unitaria in

materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.”
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Missione 08 — Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Risorse assegnate al finanziamento della
missione e dei programmi associati

207

2018

2019

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica destinazione

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

17287447

128147

2TIETHAT

818.623.41

Totale entrate Missione

ITLETLAT

17187447

17187447

$18.623.41

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolol — Spese

. 27287447
corTentl

27187447

7287447

81862341

Titolo 2 ~
Spese in conto 000
capitale

.00

1R 1]

0,00

Titolo 3 -
Spese per
incremento di 000
attivita

finanziarie

0,14

(.00

040

Titolo 4 -
Rimborso di 000
prestiti

(ERV1]

0,00

(160

Totale spese

. 2TIRTA4T
Missione

272 474,47

27187447

186234

Spese
impiegate
distinte per
¢ programmi
{ associati

2017

2018

2019

Totale
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Totale
programma O1-
Urbanistica e
assetto del
territorio

27287447

27287447

27287447

#18.623.41

Totale
programma 02
- Edilizia
residenziale
pubblica e .60
locale ¢ piani di
edilizia
ecanomico-
popolare

(00}

0.00

(.00

Totale
Missione 08 -
Assetto del
territorio ed
edilizia.
abitativa

17187447

1287447

27T2RT4AT

$18.623,41

Missione 09 — Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

La Missione 09 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione ¢ funzionamento
delle attivitd e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del territorio, delle risorse natugali e
delle biodiversita, di difesa del suolo e dall'inquinamento del suolo, dell'acqua e detl'aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo

smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di supporto aila

programmazione, al coordinamento ¢ al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che

rientrano nell'ambito deila politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela

del territorio e delfambiente.”

Missione 09 — Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

Risorse assegnate al finanziamento
delta missione e dei programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Fondo pluriennaie vincolato

LO8EITI RO

1.081.372.80)

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica
destinazione

6448785 .36

11.379.556,38

H446. 58100

24274622 74

Proventi dei servizi e vendita di bent

Quote di risorse generali

17326601

1.025 266,

175260608

L3T5798.24

Totale enfrate Missione

770542424

1240482246

461184704

26.732.093,78
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Spese
assegnaie al
tfinanziamento
della missione
e dei
programmi
associaii

2017

2018

2019

Totale

Titolot - Spese

correnti

6,221,847 08

6.221 84708

6.221 547,08

18.663.541.24

Titolo 2 -
Spese in conto
capitale

1 483.570,160

6.182.97538

400000,

B{166.552,54

Titolo 3 -
Spese per
tncremento di
attivita
finanziarie

(L0

0,00

0,00

0,00

Titolo 4 —
Rimborso di
prestiti

(L0

0,00

000

0,00

‘Totale spese
Missione

7.705.424.24

12,404.822.46

6.611.847,08

26.732.4191,78

Spese
impiegate
distinte per
programimi

.associati........ .

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma O1-
Difesa del
suolo

.0

({0

0.4

000}

Totale
programma 2
— Tutela,
valorizzazione
¢ recupero
ambientale

18763880

384927408

TRO QG608

8500 179.04

Totale
programma 03
- Ritiuti

FAMLIRLD

83038 1,00

5.830.581,00

F7491.743.00

Towale
programima 04
----- Servizi idrico
integrato

220430

73296738

0.0

725171.74
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Totale
programma 05
- Aree protette,
parchi naturali, 0,00 0,00 0,00 0,00
profezione
naluralistica ¢
forestazione

Totale
programma 06
- Tutela e
alorizzazione
delle risorse
idriche

0,046 0.0 000 (1600

Totale
programma 07
-~ Sviluppo
sostenibile (60 000 (00 000
territorio
montano
piccoli Comuni

Totale
programma 08
- Qualita
deil’aria e 200000 2.000.00 200000 (.00
riduzione
dell’inquiname
nto

Totale
Missione 09 -
Sviluppo
sostenihile e T.705,424,24 12,404,822 46 6.621.847.08 26732937
tutela del
ferritorio e
delPambiente

Missione 10 — Trasporti e diritto alla mobilita
La Missione 10 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento e

regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione e l'erogazione di servizi
relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di supperto alla programmazione, al
coordinamento ¢ al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito
della politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilita.

Missione 10 — Trasporti e diritto alla mobilita

Risorse assegnate al finanziamento

della missione ¢ dei programmi 2017 2018 2019 Totale
associati

Fondo pluriennale vincolato | 888 428,42 1888 828,82
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Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica

destinazione

TG00

1063881246

728103 .88

13.156.976.34

Proventi det servizi ¢ vendita di beni

147921574

146918172

P.457.198.13

4.405.5495,59

Quote di risorse generali 2.066.219.49 400023478 | 6.066.454.27
Totale entrate Missione 41304456 | LIM2I567 | TIES.596,79 | 28.517.835,02
Spese

assegnate al

finanziamento

della missione 2017 2018 2019 Totale

e dei
programini
associati

Titolo1 - Spese
correnti

1.47%.215,74

136838979

145719813

4404 803,66

Titolo 2
Spese in conto
capitale

265882882

1272582388

3.728.398.60

21.113.051,36

Titolo 3 —
Spese per
incremento di
attivita
finanziarie

0,0

0.0

0.0

0,30

Titolo 4 -
Rimborso di
prestiti

0,00

(3,00

0.1

.04

Totale spese

LoAEAse L

A48T 1

(LA85.396.78

. 25.517.855.62

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programima 01-
Trasporto
ferroviario

(1,010

.00

.00

0,00

Totale
programma 02
------ Trasporto
pubblico locale

1 5.006,00)

{5 060100

1 5.{K)){X)

43.0(0.00

Totale
programma (03

0.0

.

0.4}

{1003
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- Trasporto per
vie d'acqua

Totale
programma (4
- Alire 0.00
modalita di
trasporto

000

1,00

0,00

Totale
programma 05
- Viabilitd e
infrastrutture
stradali

4. 123.044,56

17921367

TYHLE96.79

254TIR55,02

Totale
Missione 10 —
Trasporti e
diritto alla
mobilita

LAIRO44.56

14 L2 IAT

T.185.596,79

25.507.855,02

Missione 11 — Soccorso civile

La Missione 11 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione ¢ funzionamenio
delie attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la previsione, la
prevenzione, il soccorso ¢ il superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamitd
naturali. Programimazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile

sul territorio, ivi comprese anche le aitivith in forma di collaborazione con altre

amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell'ambito detla politica

regionale unitaria in materia di soccorso civile.”

Missione 11 — Soccorso civile

Risorse assegnate al finanziamento della
missione e dei programmi associati

20617

2018

2019

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica destinazione

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

15.900,00

1390108

154908,

4770000

Tatale entrate Missione 15,960,400 15904108 15,9608, 04 47,708,040
Spese

asscgnate al 2017 2018 2019 Totale
i‘manzmmento

della misstone
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e dei
programmi
associatt

Titolo! - Spese
correnti

13900100

1590000

{5.5000,00

47,700,560

Titolo 2
Spese in conto
capitale

.00

0,30

0.0

13,00

Titolo 3 ~
Spese per
incremento di
attivita
{inanziarie

(100

0.0

0,00

0,00}

Titolo 4 —
Rimborso di
prestiti

[EX4 ]

EVH]

0,60

0

Totale spese
Missione

13.960410

£3.904,00

15.900,61

47.700,00

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

TFotale

Totale
programma 01-
Sistema di
protezione
civile

15.600,60

15,904,060

15.960.00

47.700,00

Totale
programma 02
- Interventi a
seguito di
calamita
naturati

.04

0,00

000

0,00

Totale
Missione 11 —
Seccorso civile

15.900,00

15.900,04)

15900400

S

Missione 12 — Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

La Missione 12 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministraziose, {funzionamenlo ¢
fornitura dei servizi e delle attivitd in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti

della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di esclusione

sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che

operano in tale ambito. Sono incluse le attivitd di supporto alla programmazione, al

coordinamento ¢ al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito

della potitica regionale unitaria in materia di diritti sociali ¢ famiglia.”
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Missione 12 — Diritti sociali, politiche sociali e famiglin

Risorse assegnate al
finanziamento della

Jall ' : 2017 2018 2019 Totale
missione e dei programmi
associatl
Fondo pluriennale 132.877,13 132.877,13
vincolato

Avanzo vincolato

Alire entrate aventi
specifica destinazione

3.140.724,57

3.273.601,70

3.140.724,57

9.555.050,84

Proventi dei servizi e
vendita di beni

172.000,00

172,000,060

172.000,00

516.800,00

Quote di risorse generali

1.156.627,27

1.156.627,27

1.156.627.27

3.469.881,81

Totale entrate Missione

4.602.228,97

4.602.228.97

4.469.35L84

E3.673.0049,78

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e det
prograrmmi
assoctati

2017

2018

2019

Tatale

Titolol — Spese

correnti

4.469.351.84

4.409.351,84

446935184

13.408.055,52

Titolo 2 ~
Spese in conto
capitale

132.877.13

13287713

[EXV]

2053.754.26

Titolo 3 —
Spese per
icremento di
attivita
finanziarie

(110

0,00

0,310

000

Titolo 4 —
Rimborso di
prestiti

4,00

.00}

0,00

0,60

Tatale spese
Missione

460222897

460222497

446935184

37380978
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Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma 01~
Interventi per
I'infanzia e i
minori per asili
nido

1.773.864.64

1.773 864 64

1.735.345,40

3.283.07468

Totale
programma 02
- Interventi per
ta disabilitd

56585988

365.859.88

565859 88

1697 579,64

Totale
programma )3
- Imterventi per
gli anziani

346,947 47

546,947 47

946.947,47

2 E40842.41

Totate
programma 04
- Interventi per
soggetti a
rischio di
esclusione
sociale

6ie 492 68

G662 68

G666 492,68

1.999 478 04

Totale
programma 03
----- Interventi per
le famiglie

9441500

9441500

9441500

283.245.00

Totale
programma 06
~ Interventi per
it diritto alla
casa

T5.000,400

T5.000,00

75,000,060

225.000.00)

Totale
programma 07
Programmazion
€ € Foverno
della rete dei
servizi
sociosanitari ¢
sociali

207.756,15

07.756,15

2¥7.756,15

62326843

Totale
programma 08
- Cooperazione
e
associazionism
i}

9438284

93 382,89

2300

1887978

Totale
programima 09
- Servizio
necroscopico e

177510026

FTT.510.26

177.510.26

332.530.78
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cimiferiale

Totale
Missione 12 —
Diritti sociali,
politiche
sociali e
famiglia

4.602.218,97

4.6012.228,97

446935184

13.673.809,78

Missione 13 — Tutela della salute

La Missione 13 viene cosi definita da Glossaro COFOG: “Amministrazione, funzionamento e
fornitura dei servizi e delle attivita per la prevenzione, la tutela e la cura della salute.

Comprende I'edilizia sanitaria.

Programmazione, coordinamento ¢ monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul

tegritorio.

Interventi che rientrano nellambito della politica regionaie unitaria in materia di 1utela della
p B

salute,

Missione 13 — Tuteln della salute

Risorse assegnate al finanziamento della
missione ¢ dei programmi associati

2017

2018

2019

Totale

Fondo pluriennale vincelate

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica destinazione

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

417.601,73

417.601.73

417.601,73

LISIHIE, 1Y

Totale entrate Missione

117.6,73

4¥7.681,73

417.681,73

1.252.805,19

Spese
assegnate al
ftnanziamento
della missione 2017
e dei
programini
associati

2018

2019

Totale

Titolol - Spese

. H17.00§,73
correntt

4760073

H74601.73

1252 HU5,19
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Titolo 2 -
Spese in conio
capitale

00

(100

0,00

.00

Titolo 3 —
Spese per
incremento di
attivita
finanziarie

000

0,00

L1}

0,00

Titolo 4
Rimborso t
prestiti

0,00

0,

(HL0G

0,00

Totale spese
Missione

£17.004,73

$17.60L,73

417.601,73

1.252.805,1%

Spese
impiegate
distinie per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma ()7-
Ulteriori spese
i1 matesia
sanitaria

H7.601,73

417.601.73

417.601,73

125280519

Totale
Missione 13 ~
Tutela dells
snlute

417.601,73

$17.6401,73

H7.601,73

E.252.805,19

Missione 14 — Sviluppo eceniomico e competitivita

La Missione 14 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione ¢ funzionamento
delle attivita per la promozione delle sviluppe e della competitivita del sistema economico

locale, ivt inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivita produttive,

dei commercio, dell'artigianato, deli'industria e dei servizi di pubblica utilita.
Attivitd di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca ¢ lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento ¢ al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano neli'ambito

LT

delfa politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita.

Missione 14 — Sviluppo economico e competitivita

Risorse assegnate al
finanziamento della missione e det 2017 2018 2019
programmi associati

Totale

Fendo piuriennale vincolato

DUP - Documento Unico di Programmaziote 2017 - 2019



Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica

destinazione

Proventi dei servizi e vendita di

beni

180.000,00

180.000,00

180.000,00

544,.000,00

Quote di risorse general

35.068,11

3506811

35.068,11

105.204,33

Totale entrate Missione

215.061,11

215.061,11

215.061,11

645,204,213

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programmi
associafi

2017

2018

2019

Totale

Titolo! — Spese
correnti

215.068,1

215068,

215.068,11

64520433

Titolo 2 -
Spese in conto
capitale

.00

0,00

0,00

.00

Titolo 3 -
Spese per
incremento di
aftivita
finanziarie

.00

(.00

0,08

1L00

Titolo 4 -
Rimborso di
prestiti

000

a.60

0,00

0,00

Totale spese
Missione

215.064,11

115.068.11

I15.068.11

643.20.433

Spese
impiegate
distinte per
programsmi
associati

207

2018

2019

Totaie

Totale
programma O1-
Industria PM1 e
Artigianato

47030000

4700000

ST 0000

141.000,00

Totale
programma 02
- Commercio -

{HB.U6K, 1

|6 iton, L

1681064, 11

3M204.33
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reti distributive
- tutela dei
consumatosi

Totale
programma 03
-~ Ricerca e
innovazione

0.00

(1,00

3,00

0,00

Totale
programma 04
~ Reti e altri
servizi di
pubblica utilita

§XV1]

0,00

000

0,00

Totale
Missione 14 —
Sviluppo
economico e
competitivita

Zi5068,11

115.068,11

215.048,11

Missione 15 — Politiche per il lavoro ¢ 1a formazione prefessionnle
La Missione 13 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento

delle attivita di supporto: alle politiche attive di sostegno ¢ promozione detl'occupazione e
dell'inserimento nel mercato del tavoro; alle politiche passive del lavoro a tutela dal rischio di
disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della rete dei servizi per il
lavoro ¢ per la formazione e l'orientamento professionale.
Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al moniforaggio
delle relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che
rientrano nell'ambito della pofitica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione

professionale.”

Missionce 15 -~ Politiche per il avoro e la formazione professionale

associati

Risorse assegnate al finanziamento
-delia missione e dei programmi

2017

2018

2019

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

destinazione

Altre entrate aventi specifica

55.000,00

55.000,00

33.000,00

165.000,00

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

33.300,00

33,300,00

33.300,00

99.900,00

Totale entrate Missione

#R.308.08

H8.300.00

#8.306000

264.904,00
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Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programini
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolo1 — Spese
correnti

85.300,00

$8.300,00

§8.300,00

264.900,00

Titolo 2
Spese in conto
capitale

(L0

0.0

0,00

0,00

Titolo 3 -
Spese per
incremento di
attivita
finanziarie

0,00

0,04

(000

(1,00

Titolo 4 —
Rimborso di
prestiti

.00

.00

.00

Q.00

Totale spese
Missione

BR300

8830000

HR.30H

264.960,06

Spese
impiegate
distinte per
programimni
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programima (1 -
Servizio per lo
sviluppo dei
mercato del
lavoro

RE.300,00

8830000

88.300,00

161.500.00

Tatale
programma 02
-~ Formazione
professionale

0.00

(r{n}

0.0

(00

Totale
programma 03
-~ Sostegno
all’occuppazion
e

{00

0.0

000

4,00

Totale
Missione 15—
Politiche per il
lavoroela
formazione
professionale

SL.M000

R4.300,00

$8.300.00

2645000
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Missione 16 — Agricoltura, politiche agroalimentari ¢ pesca

La Missione 16 viene cosi definita da Glossario COFOG: *Amministrazione, lunzionamento
ed erogazione di servizi inerenti fo sviluppo sud territorio delle aree rurali, dei settori agricolo ¢

agroindustriale, alimeatare, forestale, zootecnice, della caccia, della pesca e dell'acquacoltura.
Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in

raccordo con la programmazione comunitaria e statate. Intervenati che rientrano nell'ambito
della pofitica regionale unifaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e

pesca.”

Missione 16 — Agricoltura, politiche agrealimentari ¢ pesca

Risorse assegnate al finanziamento delia
missione € dei programmi assoctati

2017

2018

2019

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica destinazione

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

7721693

17.21693

7121643

2305079

Totale entrate Missione

T7.216,93

TLINGY3

7121693

231.650,7%

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programimi
associatl

2017

2018

2019

Totale

Titolol -- Spese

. 7721643
correntl

7721693

77210693

23165079

Titolo 2 -
Spese in conto 000
capitale

00

0.5

000

Titolo 3 -
Spese per
incremento di 0,00
attivitd

finanziarie

[FRY]

00

{130

Tioto 4 -
Rimborso di D00
prestit

0,00

11003

.40
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Totale spese

. 77.216,93
Missione

77.216,93

77.216,93

231.050,79

Spese
impiegate
distinte per 2017
programmi
agsociati

2018

2019

Totale

Totale
programma 01 -
Sviluppo del
settore agricolo
e del sistema
agroalimentare

71216593

77.216,93

7121693

231.650.74

Totale
programima 02
- caccia e
pesca

0,

0,430

.00

0.0

Totale
Missione 16 —
Agricoltura,
politiche
agroalimentari
e pesca

77.21693

77.214,93

7721693

131.650,79

Missione 17 — Energin e diversificazione delle fonti energetiche

{.a Missione 17 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Pregrammazione del sistema
energetico e razionalizzazione delle reti energetiche sel terriforio, neil’ambito del quadro

normativo e istituzionale comunitario e statale, Attivita per incentivare I'uso razionale

dell’energia e ["utilizzo delle fonti rinnovabili.
Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e

delle reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito deila politica regionale unitaria in materia di energia e

diversificazione delle {fonti encrgetiche.”

Missione 17 — Energia ¢ diversificazione delle fonti energetiche

Risorse assegnate al finanziamento delia
missione e det programmi associati

2017

2018 2019

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica destinazione

DUP - Documento Unico di Programmazione 2017 - 2019




Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

Totale entrate Missione

Spese
assegnate al
finanziamento
delia missione
e dei
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolo1 -~ Spese
correnti

0,00

000

.00

.00

Titolo 2 -
Spese in conto
capitale

0,010

0.0

0.

0,00

Titolo 3 —
Spese per
incremento di
atiivita
finanziarie

LU0

000

0,00

0,00

Titolo 4 -
Rimborso di
prestiti

0006

000

0,60

0,00

Totale spese
Missione

e

a4

1,00

1,63

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma 01 -
Foati
energetiche

.06}

AU

0,00

000

Totale
Missione 17 -
Energin e
diversificazion
¢ delle fonti
energetiche

044

(6.00

0,0

0,40
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Missione 18 — Relazioni con le altre autonomic territoriali e locali
La Missione 18 viene cosi definita da Glossario COFOGQG: “Erogazioni ad altre amministrazioni

territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche missioni, per trasferimenti a

fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla iegge delega

n.42/2009,

Comprende le concessioni di crediti a favore delle aitre amministrazioni territoriali € locali non

riconducibili a specifiche missiont.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre

autonomie territoriali.”

Missione 18 — Relazioni con le altre autonomie territoriali e tocali

Risorse assegnate al finanziamento della
missione ¢ dei programmi associati

2017

2018

2019

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Alire entrate aventi specifica destinazione

Proventi det servizi e vendita di bent

Quote di risorse generali

Totale entrate Missione

Spese
finanziamento
della missione 2017
e det
programmi
associnti

2018

2019

Totale

Titolol - Spese

. 0,00
correntl

0,00

0.

0.0

Titolo 2
Spese in conto 000
capitale

n.00

3.(10

0,03

Titolo 3 ~
Spese per
incremento di 0,00
attivita

finanziarie

0.4)

AV

0,00

Rimborso di 0.00
prestiti

0,00

0.0

100
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Totale spese

.. [ER 1]
Missione

004

0,00

a0

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma 01-
Relaziont
finanziarie con
fe altre
autonomiie
territoriali

(0,00

000

.00

(4,00

Totale
Missione 18 —
Relazioni con
le altre
autonomie
territoriali e
lacali

0,08

11,60

0,00

000

Missione 19 — Relazioni internazionali

La Missione 19 viene cosi definita da Glossariec COFOG: “Amministrazione e funzionamento
delle attivitd per i rapporti € la partecipazione ad associazioni internazionali di regioni ed enti

locali, per i programmi di promozione internazionale ¢ per la cooperazione internazionale allo
sviluppo. Interventi che rientrano nelfambito della politica regionale di cooperazione

territoriale transfrontaliera.”

Missione 19 — Relazioni internazionali

Risorse assegnate al finanziamento
della missione e dei programmi
associati

2017

2M8

2619

Totale

Fonde pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Alire entrate aventi specifica
destinazione

Proventi det servizi € vendita di beni

Quote di risorse generali

10.000,00

10.000,00

10.000,00

30.000,00

Totale entrate Missione

10.000,60

10.600,00

10.000,00

30,000,600
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Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programimi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolo! - Spese
correnti

103.00£,00)

FLOD0,00

10,000,060

30.000,00

Titola 2
Spese in conto
capitale

0,00

0.0

(1,00}

0,00

Titolo 3 -~
Spese per
incremento di
attiviia
finanziarie

(.00

0,00

(1,00

.00

Titolo 4 —
Rimborso di
prestiti

006

n.00

(00

(L8

Totale spese
Missione

16.080,00

18,011,640

EEIRLELRL]

JLO00,00

Spese
impiegate
distinte per
programimi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma 01-
Relazioni
internazionali e
Cooperazione
allo sviluppo

11).000.00

10.000,00

10L000.00

J0.000,00

Totale
Missione 19 -
Relazioni
internazionali

R RN

E(hGERL )

16,004,640

RLERLEER]H

Missione 20 — Fondi e accantonamenti

La Missione 20 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Accantonamenti a fondi di riserva
per le spese obbligatorie ¢ per le spese impreviste, a fondi specialt per leggi che si

perfezionano successivamente alf'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia

esigibilita. Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”
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Missione 20 ~ Fondi ¢ accantonamenti

Risorse assegnate al finanziamento della
missione e dei programmi associati

2017

2018

2019

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica destinazione

Proventi dei servizi e vendita di bent

Quote di risorse generali

839,249,548

YIT.I58.58

LI55.557.54

299219574

Totale entrate Missione

839.249.5%

997.358,58

1.155.587,58

149L195,74

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione
e dei
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolol — Spese

. ¥39.249,54
correnti

H97.358,58

LES5.5H7.58

299219574

Titolo 2 -
Spese in conto
capitaie

1300

0,10

(1331

(100

Totale spese

A %39.249.58
Missione

Y97 35858

1,155,

547,58

1992, 195,74

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma 91 -
FFondo di

HOLLE30.38

B 130,58

19113058

30339874
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riserva

Totale
programma 02-
Fondo crediti di
dubbia
csigibilita

TIR 19,00

#96.228.00

1.054 457,00

2.H88.804,00

Totale
programma 03-
Altri fondi

0.00

0.0

0,00

0,40

Totale
Missione 20 —
Fondi e
accantonamen
ti

83924958

Y97.358,58

249219574

Missione 50 - Debito pubblico
La Missione 30 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Pagamento delle quote interessi

delle guote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e relative spese accessorie.
Comprende e anticipazioni straordinarie.”

Missione 50 — Debito pubblico

Risorse
assegnate al
finanziamento
della missione
edel
programini
associati

2017

2018

2019

Totale

FFondo
pturiennale
vincolato

Avanzo
vincolato

Altre entrate
aventi specifica
destinazione

Proventi dei
servizi e
vendita di beni

Quote di risorse
generali

F427.628.00

L848.777,78

150 A48E56H

AFEET

Totale entrate
Missione

LE2T.628,00

LA48.777,78

L850 48 E.56

A53LRET34
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Spese
assegmnate al
finanziamento
della missione
e dei
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Titolot - Spese
correnti

27433.04

245.457.69

215708, 76

3519944

Titolo 4 —
Rimborso di
prestiti

{553,594 96

1.6(13.320,09

163077280

4. T9T 687 85

Totale spese
Missione

LH27.628,60

LR48. 717,78

LA56.481.56

Spese
impiegate
distinte per
programmi
associati

2017

2018

2019

Totale

Totale
programma 01-
(Juota interessi
ammortamento
mutul e prestiti
obbligazionari

270304

24545769

215.704,76

73519949

Totale
programma 02-
(Quota capitale
ammortamento
mutui e prestiti
abbligazionari

1.533.594.96

1.6(3.320.09

1640, 772,80

4 T9T.08TRS

Totale
Missione 50 —~
Debito
pubblico

£827.628.60

LR48.777,78

L.856.481.36

Missione 60 - Anticipazioni finnnziarie

La Missione 60 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Spese sostenute per la restituzione
delle risorse tinanziarie anticipate dail'lstituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per

fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.”

Missione 60 — Anticipazioni finanziarie

Risorse assegnate al finanziamento della

missione e dei programmi associati

2017

2018 2019

Totale

Fondo piuriennale vincolato
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Avanzo vincolato

Altre eatrate aventi specifica destinazione

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

Totale entrate Missione

Spese
assegnate al
finanziamento
delia missione 2017
e dei
programmi
associati

2018

2019

Totale

Titolol - Spese

. 060
correntt

0,00

(100

0,00

Titolo 5 -
Chiusura
Anticipazioni
ricevute da 000
istituto
tesoriere/cassic
re

000

o0

0,00

Totale spese

. 0.90
Missione

i

LRL

0,00

Spese
impiegate
distinte per 2017
programimi
associati

2018

2019

Totale

Totale
programma (-
Restituzione 006
anticipazione di
lesoreria

000

0.1

non

Totale
Missione 60 -
Anticipazioni
finanziarie

a0

IR

{0

[LA11]
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Missione 99 — Servizi per conto terzi

La Missione 99 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Spese effettuate per conto terzi.

Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale,”

Missione 99 — Servizi per conto terzi

Risorse assegnate al finanziamento deila
missione e dei programmi associati

2017

2018

2M9

Totale

Fondo pluriennale vincolato

Avanzo vincolato

Altre entrate aventi specifica
destinazione

4.797.300. 110

4.797. 3L H

L7997, 300,00

14.391.908.00

Proventi dei servizi e vendita di beni

Quote di risorse generali

Totale entrate Missione

4.797.300.04

4.797.300,00

4.797.300,00

14.391.9{0,00

Spese
assegnate al
finanziamento
della missione 2017
e dei
programmi
associats

2018

2019

Totale

Titolo7 - Spese
per conto terzi 0,00
¢ partite di giro

0.00

0,00

G100

Tatale spese

. 4.797.304,00
Missione

£.797.300,00

4.797.300,00

L4359 194 )

Spese
impiegate
distinte per 047
programmi
assoctati

2M38

2019

Totale

Totale
programma O1-
Servizi per
como lerzi e

479730000

4797300000

3797 K00

14.39].960.00
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Partite di giro

Totale
programma (02
- Anticipazioni
per il
finanziamento
del sistema
sanitario
nazionale

(1,00

(L0

(160}

0,00

Totale
Missione 99
Servizi per
conto terzi

4.797.3010,11)

4.797.300,04

L7973, 00

14£.391.560.00

LE PROGRAMMAZIONI SETTORIALI

Al sensi dell’articolo 91 del Tuel, gii organi di vertice delle amministrazioni locali sono teauti
alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, obbligo non modificato dalia
riforma contabile dell’armonizzazione. L art. 3, comma 35-bis, D.L. n. 90/2014, convertito
dalla L. a. 114/2014, ha introdotto il comma 557-quater alfa L. n. 296/2006 che dispone che:
“A decorrere dall'anno 2014 gli enti assicurano, nell'ambito deila programmazione friennale

dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al valore
medio del triennio precedente alia data di entrata in vigore della presente disposizione”.

La situazione del personale a tempo indeterminato in servizio alla data del 31 dicembre 2016

risulta essere la seguente:

Relativamente al Piane Occupazione per 'anno 2017 si veda 1s deliberazione di Giunta

municigale n. 31 del 06 marzo 2017,

1 dati finanziari relativi alla gestione del personale risultano essere 1 seguenti:

Spese det
personale

6.110.238.60

Spese corrente

2673747487

incidenza Spese
personale/spese
corremte

22,85 %

IL PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI

L'art. 58 del D.L. 25 giugno 2008, n.112, cosi come convertito datla Legge 6 agosto 2008, n.
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133, stabilisce che per procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio
immobifiare, gli enti focali, con delibera dell'organo di governo, individuano, redigendo
apposito elenco sulla base e nei Himiti detla documentazione esistente presso 1 propri archivi e
uffici, i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenzia, non strumentali
all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione cvvero di
dismissione.

Al momento non sono previste alienazioni di beni ne attivita volte alla loro valorizzazione.

1L PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI

Al sensi della vigente normativa disciplinante la programmazione delle opere pubbliche, la
realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformitd ad un
programma {ricnnale ¢ ai suoi aggiornamenti annuali:

Fonti di
finanziamento
del Programma 2017 2018 2019 Totale
Triennale dei

LLPP

Mutui 1.779.000,00 1.468.211,00 350.000,00 3.397.211,00

Trasferimenti 5.981.773,84 4.388.104,44 10.869.878,22
Regionali

Imposta di 1.166.219.49 4.000.234,78 7.166.454,27
S0gEornn

A tal fine ¢ stata approvats la Deliberazione della Giunta Municipale n. 11 del 27gennaio 2017,

Si procede per integrare le informazioni del Programma triennale ¢ delf’elenco annuale dei
lavori adottati, a evidenziare I'entita complessiva dei lavori da effettuare nel triennio, distinta
per missione;

Totale opere
finanziate
distinte per
missione

2017 2018 2019 Totale

Si allega apposito prospetto,
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