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Comune di Sorrento - Ufficio Personale - PEC

Da: "Per conto di: protocollo@pec.comune.ravello.sa.it" <posta-certificata@pec.aruba.it>
Data: mercoledi 5 giugno 2019 13:51

A: <personale@pec.comune.sorrento.na.it>

Allega: daticert.xmtl; postacert.em|

Oggetto:  POSTA CERTIFICATA: RICHIESTA AUTORIZZAZIONE PER COLLABORAZIONE VS.
DIPENDENTE - DOTT. GIULIO BIFANI - CAT. D3 - [RIF.PROT.:8014/2019]

Messaggio di posta certificata

Il giorno 05/06/2019 alle ore 13:51:55 (+0200) il messaggio

"RICHIESTA AUTORIZZAZIONE PER COLLABORAZIONE VS. DIPENDENTE - DOTT. GIULIO
BIFANI - CAT. D3 - [RIF.PROT.:8014/2019]" & stato inviato da
"protocollo@pec.comune.ravello.sa.it"

indirizzato a:

personale@pec.comune.sorrento.na.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: opec2891.20190605135155.10297.830.1.62@pec.aruba.it

12/06/2019



Stazione di Soggiorno e Turismo - Citta della Musica

PROVINCIA DI SALERNO - Vis San Giovanni del Toro, n.1 - 84010 Ravello {SA)

COMUNE pf RAVELLO

- ¢ h198
Prot: 8014
Data & 3. 08/067201g 1o AL DIRIGENTE DEL COMUNE DI
Tisiogte torn 13:50 SORRENTO
“Detinutur: COMUNE b s0mRENT BATT. BoNATD asng
e ESTAASOREZALCHE e Gt gomon v DOTT. DONATO SARNO

g I c.a. UFFICIO PERSONALE

PEC : personale@pec.comune.sorrento.na.it

Oggetto: richiesta autorizzazione per collaborazione vs. dipendente
- Dott. Giulio Bifani - Cat. D3.

Vista la Circolare del Ministero dell'Economia e Finanze nr.10 del
3 Aprile 2019 con la quale sono disciplinate le Rilevazioni previste dal
titolo V del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165. Istruzioni in materia di
Relazione allegata al Conto Annuale (anno 2018).

Rilevato che la complessita e la scadenza delle operazioni relative sia
alla rilevazione dei dati che al caricamento mediante 1'utilizzo della
procedura SICO (Sistema COnoscitivo del personale dipendente delle
amministrazioni Pubbliche) del Ministero del Tesoro richiede la competenza
specifica di un esperto;

Considerata la professionalita e competenza del dott. Giulio Bifani -
dipendente a tempo indeterminato del Comune di Sorrento (NA). esperto
nella specifica materia, che ha gia fornito nei decorsi anni il supporto
necessario;

Si chiede a Codesto spettabile Ente di voler autorizzare il citato
dipendente, Dott. Giulio Bifani a svolgere tale incarico per conto di
questo Ente, esclusivamente per il procedimento relativo alle
Rilevazioni del Titolo V ed in particolare alla redazione della Relazione
¢ Conto annuale (circolare n. 10 e 15- DIPARTIMENTO DELLA
RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO -2019), il tutto al di fuori
dell’orario di servizio sino al 28.06.2019 € con il medesimo compenso
pattuito lo scorso esercizio.

Distinti saluti.
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PROVINCIA DI NAPOLI

PQOT 25 6)25 Al Comune di Ravello (SA)
DEL /{75/0 é /2:)8 Al Dott. Giulio Bifani

All'Ufficio Personale

IL DIRIGENTE

Premesso che il Dott. Giulio Bifani presta servizio presso questo Ente in qualita di P.O.
Responsabile Servizio Entrate ed e dipendente a tempo indeterminato di Cat. D;

Vista la richiesta dal Comune di Ravello, prot. 8014/2019 inviata a mezzo pec in data
05/06/2019, con la quale si richiede, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n° 165/2001,
I'autorizzazione a favore del Dott. Giulio Bifani, per I'espletamento dell'incarico relativo alle

rilevazioni del titolo V ed in particolare quelle relative alla Relazione e Conto Annuale per
I'anno 2018;

Considerato che l'attivita per la quale si richiede 'autorizzazione non risulta incompatibile
ne tantomeno in conflitto di interessi con I'attivita istituzionale del richiedente;

Avuto riguardo alle esigenze del servizio e dell'impegno richiesto dall'incarico;

Preso atto che l'attivita sara svolta tra il 13 giugno ed il 28 giugno 2019 al di fuori dell’orario
di servizio e che pertanto non sussistono esigenze organizzative tali da impedire
I'autorizzazione richiesta;

Ritenuto di provvedere nel merito,
AUTORIZZA
Il Dipendente Dott. Giulio Bifani allo svolgimento dell'incarico in oggetto, tenuto conto che:

- La natura dell'incarico rientra nella qualificazione professionale del dipendente e
costituisce forma di arricchimento della professionalita;

- L'incarico in oggetto € conciliabile con I'osservanza dei doveri di ufficio e sara svolta in
maniera del tutto subordinata agli orari e alle esigenze di servizio;

- L'incarico ha per oggetto prestazione di carattere saltuario, occasionale ed & ben
definito nella sua natura e nella durata temporale.

- Il compenso lordo & determinato in euro 800,00.

Ai fini di cui sopra, 'Ente conferente l'incarico si impegna a comunicare all’'Ufficio Personale del
Comune di Sorrento entro il 30.04 dell’anno successivo a quello di liquidazione della prestazione,

il compenso lordo corrisposto in ragione di anno, ai sensi dell'art. 53, comma 11 del D.Lgs.
165/2001.




Dott. Giulio Bifani ~ Via Cavataccio, 10 Meta di Sorrento (NA) Tel 081.5323475 - 339.2711630

Spett.le Comune di RAVELLO
Funzionario Responsabile

Oggetto: Circolare n. 10 del 3 APRILE 2019 — Relazione allegata conto annuale e Conto
annuale- Esercizio 2018. Proposta conferimento incarico di collaborazione.

Anche quest’anno gli Enti Locali sono tenuti ad effettuare le attivita di rilevazione dei dati di
organico e di spesa del personale dipendente, secondo le disposizioni previste dal titolo V del D.
Lgs. 30 marzo 2001 n° 165, sulla base dei modelli e delle indicazioni fornite dal Ministero del
Tesoro. Tale attivita di rilevazione ha consentito, nel corso degli anni, di apportare continui
miglioramenti alla rilevazione con un significativo ritorno informativo da utilizzare in materia di
gestione del personale. Come gia avvenuto per la rilevazione dei dati relativi all’anno 2016, anche
per l’anno 2017 la trasmissione dei dati deve essere effettuata tramite accesso al sistema SICO
(Sistema Conoscitivo del personale dipendente dalle Amministrazioni Pubbliche).

Il termine di presentazione ¢ fissato al 31/05/2019 per la relazione al conto annuale e al
15/06/2019 per il Conto annuale.

St rammenta che in caso di inadempienza (totale o parziale) nell’invio dei dati, sono previste specifiche sanzioni:

» per UIstituzione: Sospensione dei trasferimenti a carico del Bilancio dello Stato, prevista dall'art. 60, comma 2, del
D. Lgs. n. 165/2001 ¢ art. 30, comma 11, deila Legge del 5/8/ 1978, n. 468 ¢ successive modificagiont;

» per UIstituzione e per il Responsabile del procedimento: misure amministrative pecuniarie
previste dagli artt. 7 e 11 del D. Lgs. n. 322 del 6/9/1989, applicabili sia nei confronti
dell’Istituzione che nei confronti del responsabile del procedimento.

1l servizio prevede le seguenti fasi:

e RILEVAZIONE DEI DATI OCCORRENTI;
e CARICAMENTO DATI;
o INVIO RELAZIONE E CONTO ANNUALE;
o STAMPA DOCUMENTI E CERTIFICAZIONE INVII.
Il costo complessivo per il Comune di RAVELLO ¢ di € 800,00.

DISTINTI SALUTI

Relazione al conto annuale — esercizio 2018
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FROVINGIA OF NAPRLY

Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interesse
(ai sensi dell’art. 53 del d.Igs. 165/2001 come modificato dalla legge 190/2012)

IL DIRIGENTE/IL RESPONSABILE
Visto I'art. 53 del D.Igs, n. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni,

anche potenziali, di conflitto di interesse;

Vista la dichiarazione circa le attivita svolte e gli impegni assunti rese, ai sensi dell’art. 53 comma
14 del d.1gs. n. 16/2001, dal consulente/collaboratore;

NEEOSENE - Rican &oto

Verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art.
53 del d.1gs. n. 16/2001, come modificato dall L. 190/2012

ATTESTA
Ad sensi dell’art, 53 del d.Igs. n. 16/2001, come modificato dafla L. 190/2012 .

avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni anche potenziali, di conflitto di interesse nei
confronti dell’affidatario sopra individuato.

La presente attestazione & pubblicata sul sito della trasparenza del Comune di Sorrento e viene,
altresi, trasmessa al Responsabile della Trasparenza del Comune di Sorrento,

Sorrento, ‘ /3 O é’ Qﬂ/ g

Firma

Piazza S. Antonino - 80067 Sorrento - Italy - Tel. (+39) 081 5335111 - Fax (+39) 081 8771980
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Comune di Sorrento - Determinazione n. 838 del 11/07/2013




