ALLEGATO A – MODELLO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
 
Spett.le
Comune di Sorrento
Piazza S. Antonino, 14


OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ESPLORATIVA FINALIZZATA ALLA SELEZIONE DI OPERATORI ECONOMICI  DA INVITARE A SUCCESSIVA PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI ANALISI E MONITORAGGIO DEL BRAND REPUTATION E SENTIMENT ANALYSIS SU WEB SOCIAL MEDIA DELLA CITTÀ DI SORRENTO PER IL TRIENNIO 2022-2025.



Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
nato a _________________________________ il ___________ e residente in _________________________ alla Via/Piazza _________________________________ n°______
C.F. _____________________________ documento d’identità ___________________ rilasciato da _________________________________ in data ________________________________________
in qualità di Legale Rappresentante /Amministratore Unico /Titolare / Delegato dell’impresa 
______________________________________________________________________________________con sede
operativa nel Comune di ________________________________________ Provincia 
Stato_______________Via/Piazza_________________________________________________________C.F.____________________________________Part.I.V.A.___________________________ Codice attività _______________ Tel. ___________________ Fax ___________________E-mail
_______________________________ PEC_____________________________________________

chiede
di partecipare alla manifestazione di interesse di cui all’oggetto come:
□ impresa individuale
□  società commerciale
□  società cooperativa
□  consorzio
□  capogruppo di un raggruppamento temporaneo di imprese già costituito
□  mandante o mandatario di un costituendo R.T.I. o consorzio

A tal fine, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, le sanzioni previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli
atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti di servizi:
						
D I C H I A R A
a) di aver preso piena visione dell’avviso e di accettarne incondizionatamente tutte le condizioni ivi contenute, di avere valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono avere influito sulla volontà di partecipazione alla procedura e delle condizioni contrattuali o influire sull'andamento del servizio, tenendo conto degli obblighi connessi alle disposizioni vigenti in materia;

b) che le persone delegate a rappresentare ed impegnare legalmente la ditta sono:
(precisare titolo/qualifica/poteri, dati anagrafici e residenza):

	Cognome
	Nome
	Luogo e data di
nascita
	
Codice Fiscale
	Carica

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Avvertenza: la presente dichiarazione deve altresì contenere: i nominativi del titolare e del/i direttore/i tecnico/i se si tratta di Ditta individuale, del/i direttore/i tecnico/i e di tutti i soci se si tratta di Società in Nome Collettivo, del/i direttore/i tecnico/i e di tutti gli Accomandatari se si tratta di Società in Accomandita Semplice, del/i direttore/i tecnico/i e degli Amministratori muniti dei poteri di rappresentanza per gli altri tipi di Società;

c) di essere in possesso dei requisiti di ordine generale e di non avere motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.; 
In particolare dichiara:
	1. l’insussistenza dello stato di fallimento, di liquidazione coatta o concordato preventivo, ovvero l’inesistenza di procedimenti in corso per la dichiarazione di una delle predette situazioni;
	2. l'insussistenza (per ciascuno dei soggetti indicati al precedente punto) di condizioni che impediscono l’assunzione di pubblici appalti ai sensi della legge 31.5.1965 n. 575, nonché ai sensi dell’art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423;
	3. di non trovarsi, per ciascuno dei soggetti indicati al precedente punto, in nessuna delle situazioni di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;
	4. l’inesistenza (per ciascuno dei soggetti indicati al precedente punto) di sentenze definitive di condanna passate in giudicato ovvero decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del Codice di Procedura Penale per reati che incidono sull'affidabilità morale e professionale o di sentenze passate in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode e
riciclaggio.
	4.1 in caso di soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione dell'avviso:
L'inesistenza di sentenze definitive di condanna passate in giudicato ovvero di decreti penali di condanna divenuti irrevocabili ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del Codice di Procedura Penale per reati che incidono sull'affidabilità morale e professionale o di sentenze passate in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode e riciclaggio, nei confronti dei soggetti indicati all'art. 80, D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
oppure
di aver adottato atti o misure di completa dissociazione (indicando atti e misure) dalla condotta penalmente sanzionata nei confronti dei soggetti indicati all'art. 80, D.lgs. n. 50/16 ss.mm.ii., cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione dell’avviso, nei cui confronti è stata pronunciata sentenza definitiva di condanna passata in giudicato, ovvero decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del Codice di Procedura Penale, per reati che incidono sull'affidabilità morale e professionale o di sentenze passate in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode e riciclaggio, (indicare quali);
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
	5. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio dei Contratti Pubblici;
	6. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione di servizi affidati dalla stazione appaltante che bandisce la procedura e di non aver commesso un grave errore nell’esercizio della propria attività, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;
	7. l’inesistenza di violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o del paese di provenienza;
	8. di non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio dei Contratti Pubblici, nell'anno antecedente la data di pubblicazione del presente avviso pubblico;
	9. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, delle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello stato in cui sono stabiliti;
	10. che a carico dell’impresa, non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2 lettera c) del D.Lgs. 231/01 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36 bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;
	
c) che la ditta non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 8.10.2001 oppure di essersi avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383 del 18.10.2001, ma che il periodo di emersione si è concluso;

d) che relativamente alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge
68/1999: 
□ la Ditta è soggetta alle disposizioni di cui alla Legge predetta ed è in regola con gli
obblighi ivi previsti, e che tale disposizione di ottemperanza può essere certificata dal
competente Ufficio provinciale_______________________________________;
oppure (barrare l’ipotesi che interessa)
oppure
□ la Ditta, rientrando nella fascia occupazionale tra 15 e 35 dipendenti, non è soggetta agli
obblighi della L. 68/99, in quanto non ha effettuato nuove assunzioni;
oppure
□ la Ditta non è soggetta alle disposizioni di cui alla Legge medesima avendo un numero di dipendenti inferiore a 15;

e) (barrare l’ipotesi che interessa)
□di non essere stati destinatari di provvedimenti interdittivi nell’ultimo biennio
(decorrente dalla data di pubblicazione dell’avviso) di cui all’art. 14 del D.Lgs.
n.81/2008 e s.m.i.;
□ di essere stati destinatari di provvedimenti interdittivi nell’ultimo biennio
(decorrente dalla data di pubblicazione dell’avviso) di cui all’art. 14 del D.Lgs.
n.81/2008 e s.m.i. (in tale caso occorre indicare gli estremi di notifica del
provvedimento interdittivo):_________________________________________________
_______________________________________________________________________________

f) di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving door) in quanto non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore economico;

g) di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale prescritti nell’avviso di manifestazione di interesse: 
- che la società risulta iscritta al registro delle imprese presso la CCIAA di_________________________________, con il numero REA _____________________ per l’attività di_______________________________________________________________ con la seguente forma giuridica _______________________________________________ e con il seguente codice attività____________________, durata/data termine ______________________
Oppure 
- (se cooperativa sociale) che la coopertiva è iscritta  all’ Albo delle cooperative sociali_________________;
- Iscrizione alla piattaforma MePA all’iniziativa “Servizi - Informazione, comunicazione e marketing” per il CPV 79340000-9 - Servizi pubblicitari e di marketing
i) di essere in possesso dei requisiti capacità tecnica e professionale prescritti nell’avviso di manifestazione di interesse: 
	- regolare esecuzione, nel biennio (anni 2020-2021) antecedente la data di pubblicazione della presente procedura di almeno n. 2 (due) progetti di analisi e monitoraggio del brand reputation e sentiment analysis su web social media in due contesti regionali/comunali differenti.
j) di essere in possesso dei requisiti di capacità economica e finanziaria prescritti nell’avviso di manifestazione di interesse: 
	- fatturato minimo annuo pari ad € 120.000,00 nel biennio (anni 2020-2021) antecedente la pubblicazione della presente procedura;

 k)  di essere a conoscenza che la presente istanza non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo la Stazione appaltante che sarà libera di seguire anche alter procedure e che la stessa Stazione appaltante si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti istanti possano vantare alcuna pretesa;

l) di essere a conoscenza che la presente istanza non costituisce prova di possesso dei
requisiti generali e speciali richiesti nell’avviso pubblico per l’affidamento del servizio.

m) di autorizzare l’Ente appaltante ad effettuare le comunicazioni alla seguente PEC___________________________________;

n) che la partecipazione alla procedura in oggetto non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 42, comma 2 del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, non diversamente risolvibile;

o) di impegnarsi, ai sensi dell’art. 2, co. 3 del d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, a far rispettare ai propri
dipendenti gli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento per i dipendenti
pubblici del Comune di Sorrento;

p) di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, la dichiarazione
mendace nonché l’esibizione di atti falsi o contenenti dati non più corrispondenti a verità, è
punita ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia.



Luogo e data________________________________											  
					il dichiarante
                                                          ____________________
								    (timbro e firma)
Si allega i seguenti documenti
- Copia iscrizione alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura della Provincia in cui l'impresa ha sede o analogo registro dello Stato aderente alla U.E., per il ramo di attività compatibili con la natura delle prestazioni oggetto del servizio in affidamento inerente al presente avviso.


NB: La presente manifestazione di interesse - a pena di esclusione - deve essere FIRMATA DIGITALMENTE.
