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DETERMINA DEL | DIPARTIMENTO

ORIGINALE

Determinazione nr. 465 Del 20/03/2023

PERSONALE

OGGETTO: Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di Dirigente del 3°
Dipartimento Area Tecnica a tempo pieno e indeterminato indetto con D.D. n. 1015 del 15/07/2022 Nomina dei
membri ausiliari di commissione esaminatrice. Impegno di spesa.
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RELAZIONE ISTRUTTORIA

Premesso che con Delibera di Giunta comunale n. 25 del 22 febbraio 2022, come integrata ¢ modificata con
deliberazione n. 33 del 24 febbraio 2022, n. 108 del 30.05.2022 e n.183 del 09 settembre 2022, esecutive ai sensi
di legge, ¢ stato approvato il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2022/2024;

Preso atto che, con I’integrazione del fabbisogno di personale di cui alla Deliberazione di Giunta Comunale n.
108 del 30.05.2022, ¢ stata prevista, tra 1’altro, la copertura del posto, resosi vacante, di dirigente di area tecnica,
a tempo pieno e indeterminato, per la reggenza del 3° Dipartimento, mediante utilizzo/scorrimento della
graduatoria di altro Ente e/o indizione di Concorso Pubblico;

Dato atto che, in ossequio alla predetta programmazione del fabbisogno di personale, con determinazione n.
1015/2022, ¢ stato bandito il concorso per la copertura del posto in oggetto, con avviso pubblicato sul portale
istituzionale dell’Ente e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4" Serie Speciale, n.ro
64/2022;

Richiamate:
- la Determinazione Dirigenziale n. 1490 del 10/10/2022 con cui sono stati approvati gli elenchi dei

candidati ammessi ¢ non ammessi al concorso in oggetto nonché la successiva D.D. n.1551 del
21/10/2021 di rettifica ed integrazione dei predetti elenchi;

- la Determinazione Dirigenziale n.1539 del 19/10/2022 e la susseguente D.D. n.1564 del 25/10/2022,
con cui si procedeva ad avviare una manifestazione d’interesse per 1’individuazione dei componenti
della Commissione deputata all’espletamento del concorso pubblico in oggetto;

- la Determinazione dirigenziale n. 1641 del 02/11/2022 con la quale si provvedeva alla nomina della
Commissione esaminatrice, regolarmente insediatasi;

- la Determinazione dirigenziale n. 1832 del 07/12/2022 con la quale si procedeva all’approvazione del

piano operativo specifico in conformita a quanto sancito dall’Ordinanza del Ministro della Salute del
25/05/2022;

Considerato che, all‘esito dell’espletamento delle prove scritte del 29.12.2022, delle valutazione dei titoli ¢ delle
conseguenti attivita di correzione degli elaborati, la Commissione esaminatrice trasmetteva ’elenco dei n. 4
(quattro) candidati ammessi alla prova orale per la pubblicazione sul sito istituzionale dell‘Ente in corformita
alla disciplina dettata a tutela della privacy (Regolamento (UE) 2016/679), nonche del diario della predetta prova
fissata per il giorno 23.03 p.v. , con avviso di convocazione pubblicato nei termini previsti sul portale
istituzionale dell’Ente;

Dato atto che, in conformita all’art. 156, comma 2, del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
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servizi nonche ai sensi di quanto riportato dall’art. 10 del bando relativo alla procedura in oggetto, occorre
integrare la Commissione esaminatrice con i membri esperti in lingua inglese e informatica considerato che la
prova orale comprende anche 1’accertamento, ai fini dell’idoneita, delle conoscenze informatiche e della lingua
inglese;

Considerato che non si registra la disponibilita in organico di unita esperte in lingua inglese aventi i requisiti
professionali e di esperienza di rilievo ai fini della prova da espletarsi;

Dato atto che, in ordine all’accertamento delle competenze informatiche dei candidati ammessi alla selezione in
oggetto, previa ricognizione, risulta che eventuali dipendenti di cat. D, potenzialmente valutabili per I
integrazione della Commissione esaminatrice, sono presenti in organico con incardinazione nell’ufficio CED, in
quanto professionalmente inquadrati come istr. direttivi informatici;

Considerato che, in virtt del combinato disposto dettato dall‘art. 136, c. 4, lett. d) e c. 5 del medesimo articolo
del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi, il corrispettivo previsto per gli eventuali
componenti ausiliari per lingua straniera e per materie specifiche, per concorsi relativi alla dirigenza e , con
numero di ammessi previsti pari a n. 4 (quattro), salvo riduzioni di parte variabile in caso di assenza, ¢ stimato in
Euro 320,00 per compenso fisso oltre Euro 20,00 per compenso variabile (Euro 5,00 per il numero di candidati
attesi), per un totale stimato in Euro 340,00, oltre IRAP come per legge se prevista;

Tanto si rimette al Dirigente per le valutazioni e decisioni consequenziali.
I‘Istruttore direttivo
dott. Arturo Fontanella

IL DIRIGENTE DEL I DIPARTIMENTO
Letta e condivisa I’allegata relazione istruttoria;

CONSIDERATO che, in vista della prova orale del 23.03 p.v. riguardante il concorso in oggetto, ¢ necessario
dotare la commissione esaminatrice del supporto ausiliario in materia di lingua inglese e informatica, mediante
la nomina di membri aggiunti, cosi come dettato all’art. 10 del bando, in conformita a qunto previsto dall’art.
156, comma 2, del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

DATO ATTO che in organico all’Ente non si registra la disponibilita di unita esperte in lingua inglese di rilievo
ai fini della prova da espletarsi, tanto da necessitare il ricorso a soggetti professionali esterni;

RITENUTO che, visti i titoli, le certificazioni nonché i requisiti di competenza professionale e di esperienza
posseduti e dichiarati nel c.v agli atti dell’ufficio, ¢ stata individuata ai fini della nomina quale ausiliare esperto
per la lingua inglese, la prof.ssa Miranda Maria, insegnante di lingue straniere, resasi disponibile in tal senso e
regolarmente autorizzata dall’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.
mm. e ii.;

VALUTATA Dopportunita, ai sensi all’art. 156, comma 2, del vigente Regolamento sull’ordinamento degli
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uffici e dei servizi, di ricorrere a esperto esterno per 1’espletamento della prova di informatica , considerato che,
previa ricognizione, 1’ufficio comunale ove sono presenti dipendenti di cat. D, aventi qualifica di istruttori
direttivi informatici (CED) , ¢ inquadrato strutturalmente nella macro organizzazione dipartimentale efferente al
IV Dip. e subordinato alla reggenza p.t. con funzioni dirigenziali di soggetto partecipante alla procedura pubblica
de qua;

RITENUTO che, visti i titoli, le certificazioni nonch¢ i requisiti di competenza professionale e di esperienza
posseduti dichiarati nel c.v agli atti dell’ufficio, ¢ stato individuato ai fini della nomina quale ausiliare esperto in
informatica, 1‘Ing. Esposito Angelo, resosi disponibile in tal senso e regolarmente autorizzato
dall’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss. mm. ¢ ii.;

RAVVISATO che al fine di garantire copertura finanziaria dei corrispettivi spettanti ai sopra menzionati esperti
da nominarsi ad integrazione della Commissione esaminatrice, stante la categoria professionale oggetto di
selezione nonche¢ il numero di candidati attesi per la prova pari a n. 4 (quattro), salvo riduzioni di parte variabile
in caso di assenza, occorre provvedere ad assumere impegno di spesa di Euro 680,00, oltre IRAP come per
legge, se dovuto;

RICHIAMATE:

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 21/03/2022 con cui si ¢ provveduto all’approvazione del
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il periodo 2022-2024 e relativi allegati;

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/03/2022 con cui si ¢ provveduto all’approvazione del
Bilancio di previsione per I’anno 2022 ed il Bilancio per il triennio 2022-2024; - la Deliberazione di Giunta
Comunale n. 63 del 07/04/2022 con la quale ¢ stato approvato, e dichiarato immediatamente eseguibile il Piano
Esecutivo di Gestione — (PEQG) e il Piano degli obiettivi per I’esercizio 2022-2024;

VISTO che I’art.1, comma 775, della Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante il “Bilancio di previsione dello
Stato per 1’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”, pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale, Serie generale n. 303, S.o. n. 43 del 29 dicembre 2022, ha disposto il differimento al 30 aprile 2023 del
termine di approvazione del bilancio di previsione per il 2023;

DATO ATTO che nelle more dell’approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e del conseguente
PEG/Piano performance globalizzato opera ex Lege ’esercizio provvisorio ai sensi dell’art. 163, comma 3°, del
D. Lgs. n. 267/2000 e pertanto i Dirigenti, sono autorizzati ad adottare per 1’anno 2023 atti di gestione per il
periodo dell’esercizio provvisorio previsto dall’art.163 del D.lgs 267/2000, in riferimento agli stanziamenti di
competenza 2023 del Bilancio di previsione 2022/2024 approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n.
13 del 21/03/2022;

CONSIDERATO che il compenso erogato in conseguenza del presente provvedimento costituisce spesa non
ricorrente ex art. 183, comma 9 bis, Tuel;

VISTE le disposizioni dettate dal D.lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 - Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali, in particolare:
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- I’art. 107 che attribuisce ai dirigenti la competenza in materia di gestione amministrava, finanziaria e tecnica,
mediante autonomi poteri di spesa;

- P’art. 151, comma 4, in merito alla esecutivita delle determinazioni che comportano impegni di spesa;

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 11/ 2022, di conferimento alla scrivente dell'incarico dirigenziale del 1°
Dipartimento, competente in materia di personale, legittimato pertanto ad emanare il presente provvedimento;

ATTESO CHE grava sul sottoscritto dirigente dell'Ente 1’onere di provvedere all’assunzione dell’impegno di
spesa strumentale alla futura liquidazione dei compensi delle commissioni esaminatrici di concorso;

RICHIAMATO il “Codice di comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Sorrento”, approvato con
deliberazione di Giunta comunale n. 10 del 30.01.2014, con particolare riferimento alle disposizioni inserite
negli articoli 6 e 7;

DATO ATTO che, da parte della scrivente, non sussistono conflitti di interessi ed incompatibilita,
salvosituazioni di cui allo stato non vi € conoscenza, di cui € a conoscenza, con 1 destinatari dell’atto e di non
trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall’art. 6, comma 2, e art. 7
del Codice di Comportamento;

VISTI :

e il D.lgs 267/2000, in particolare I’art. 107,

e laL.241/90;

e il D.Lgs.n. 165/2001 e ss. mm. e ii.;

e iID.P.R.n. 487/1994 ¢ ss. mm. e ii.;

e il D.Lgs.33/2013 e ss. mm. e ii.;

¢ il (Regolamento (UE) 2016/679) e il D.Lgs n. 30 giugno 2003, n. 196 ( come integrato ¢ mod. dal D.Lgs.
101/2018);

* il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con Delibera di Giunta
Comunale n. 127 del 16/05/2019 e ss. mm. € ii.;

e la Delibera di Consiglio Comunale n. 13 del 21/03/2022 con cui si ¢ provveduto all’approvazione del
Bilancio di previsione 2022-2024;

* il Codice di comportamento dei dipendenti, approvato con Delibera di G.C. n. 10/2014;

e il vigente P.T.P.C.T. approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 30/2023 del 24/02/2023;

RITENUTO di poter esprimere parere favorevole di regolarita tecnica ed amministrativa sul presente
provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del D.lgs n. 267/200, per quanto innanzi rappresentato;

DETERMINA

per i motivi e le argomentazioni citati in premessa e che si intendono di seguito integralmente riportati:
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DI NOMINARE la prof.ssa Maria Miranda, in qualita di membro ausiliare, esperto in lingua inglese, ai
sensi dell’art. 156, co. 2, del vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi,
ad integrazione della commissione nominata con D.D.n. 1641/2022, con relativo compenso previsto e
quantificato presuntivamente ai sensi dell’art. 136, c. 4, lett. d) e c. 5 del predetto Regolamento;

DI NOMINARE I’Ing. Angelo Esposito, in qualita di membro ausiliare, esperto in informatica, ai sensi
dell’art. 156, co. 2, del vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi, ad
integrazione della commissione nominata con D.D.n. 1641/2022, con relativo compenso previsto e
quantificato presuntivamente ai sensi dell’art. 136, c. 4, lett. d) e c. 5 del predetto Regolamento;

DI IMPEGNARE la somma complessivamente considerata di Euro 680,00, oltre ad Euro 57,80 per
IRAP, se dovuta, a carico dell’Ente come per legge, per un totale di Euro 737,80, con imputazione sui
capitoli di seguito indicati:

Eserc | Cap | Descrizione Art | EPF |CodRif |E/S |Importo Soggetto Not
e
2023 | 71 | SPESE PER 0 1010203 | S 680,00 SOGGETTO
ESPLETAMENTO 202 MANCANTE/NUO
CONCORSI - 3 VO, cod.fisc. /p.i.
2023 IRAP SU 0 1010207 | S 57,80 SOGGETTO
334 | COMPENSI 202 MANCANTE/NUO
2 PRESTAZIONI 3 VO, cod.fisc. /p.i.
OCCASIONALI

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritda amministrativa e contabile di cui all’art.
147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

DI DEMANDARE all’Ufficio Ragioneria I’assunzione dei provvedimenti strumentali all’assunzione del
sopra indicato impegno di spesa e all’Ufficio competente di provvedere alla pubblicazione di quanto
sopra sul sito istituzionale dell‘Ente, anche nell’apposita sezione Trasparenza,;

DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento pud essere proposto ricorso da eventuali
interessati innanzi alla Sezione di Napoli del Tribunale Amministrativo Regionale per la Campania entro
1 termini stabiliti dal D.Lgs 104/2010, Allegato 1, nonché al Presidente della Repubblica entro i termini,
di cui al D.P.R. 1199/1971, ovvero per i profili strettamente patrimoniali innanzi al Tribunale Civile di
Torre Annunziata.

DI DARE ATTO che la presente determinazione:
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- viene pubblicata all’ Albo Pretorio elettronico dell’Ente per 15 giorni consecutivi e sara immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 124 del T.U.E.L (D.Lgs 267/2000);

- ha esecuzione immediata ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs 267/2000;

- verra pubblicata nel sito istituzionale dell’Ente, sezione “Amministrazione Trasparente - Provvedimenti-
Provvedimenti dirigenti amministrativi”, mediante 1’inserimento nell’elenco semestrale di cui all’art. 23,
comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013 nonché in “Bandi di concorso — avvisi “ della medesima sezione del sito
istituzionale dell’Ente.

Comune di Sorrento, li 17/03/2023
Il Dirigente del I° Dipartimento
Dott.ssa Mariagrazia Caiazzo

Il Dirigente

Dott.ssa Mariagrazia Caiazzo
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OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
del 3A,A° Dipartimento Area Tecnica a tempo pieno e indeterminato indetto con D.D. n.
1015/2022. Nomina dei membri ausiliari di commissione esaminatrice. Impegno di spesa.

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Art. 151 comma 4 e Art. 153 comma V D.Lgs. 267/2000

Art. 20 comma 1 del Regolamento Comunale di Contabilita

20/03/2023

IL DIRIGENTE DEL VI DIPARTIMENTO

Dott. Vincenzo Limauro

Riferimento pratica finanziaria : 2023/400
Impegno N. 346/2023

347/2023
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