
Rif. al bilancio

o normativo

1 Retribuzioni lorde personale a tempo indeterminato, compreso il segretario comunale Int. 01 € 4.026.612,38

2 Retribuzioni lorde personale a tempo determinato Int. 01 € 119.679,39

3 Collaborazioni coordinate e continuative € 

4 Altre spese per personale € 124.618,97

5 Spese per personale utilizzato in convenzione (quota parte di costo effettivamente sostenuto) € 0,00

6 Spese per personale in comando presso l’ente € 7.367,08

7 Incarichi dirigenziali ex  art. 110, comma 1 e comma 2, TUEL Int. 01 € 116.982,75

8 Personale degli uffici di staff ex  art. 90 TUEL Int. 01 € 39.563,40

9 Spese per il personale con contratto di formazione e lavoro € 

10 Oneri contributivi a carico ente € 1.222.639,06

11
Spese per la previdenza e l’assistenza delle forze di P.M. e per i progetti di miglioramento della circolazione stradale finanziate con proventi del 

codice della strada
€ 55.000,00

12 IRAP Int. 07 € 375.378,87

13 Oneri per lavoratori socialmente utili € 

14 Buoni pasto Int. 01 € 18.885,96

15 Spese per equo indennizzo € 

16
Spese per soggetti utilizzati a vario titolo senza estinzione del rapporto di pubblico impiego in strutture e organismi variamente partecipati o 

comunque facenti capo all’ente
€ 

17 Altro: spese per la formazione Int. 03 € 18.267,40

€ 6.124.995,26

Rif. al bilancio

o normativo

1 Spese per straordinario elettorale a carico di altre amministrazioni € 46.345,20

2 Spese sostenute per categorie protette ex  L. n. 68/1999 (nei limiti della quota d’obbligo) Circ. RGS 9/06 € 248.351,53

3 Spese per contratti di formazione e lavoro prorogati per espressa previsione di legge € 

4 Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati Circ. RGS 9/06 € 

5 Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per l’esercizio di funzioni delegate € 

6 Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali € 170.676,23

7 Diritti di rogito segretario, incentivi di progettazione, incentivi recupero evasione ICI

8 Spese per la formazione Circ. RGS 9/06 € 18.267,40

9 Spese per missioni Circ. RGS 9/06 € 4.500,00

10
Spese per il personale comandato o utilizzato in convenzione da altre amministrazioni per le quali è previsto il rimborso a carico dell’ente 

utilizzatore
€ 218.904,20

11 Spese personale stagionale finanziato con quote dei proventi per violazioni al C.d.S. € 17.425,64

12 Spese per l’assunzione di personale ex dipendente dei Monopoli di Stato € 

13 Maggiori spese autorizzate, entro il 31.5.2010, ai sensi dell’art. 3, c. 120, L. n. 244/2007 € 

14
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all’attività di Censimento finanziate dall’ISTAT (circ. Ministero 

Economia e Finanze n. 16/2012)
€ 

15 Spese per assunzioni di personale con contratto dipendente e/o collaborazione coordinata e continuativa ex art. 3-bis, cc. 8-9, D.L. n. 95/2012 € 

16 Spese per il personale ricollocato ex  art. 1, c. 424, L. 190/2014 € 

17 Nuove assunzioni ex art. 7 del Dpcm 7 marzo 2020 € 1.401.691,43

18 Spese per assunzione di personale PNRR € 30.471,06

19 Altro …………………………………………………………………............................................. € 

€ 2.156.632,69

€ 3.968.362,57

€ 5.997.488,55

VERO

SPESA DI PERSONALE MEDIA TRIENNIO 2011-2013 

VERIFICA SPESA DI PERSONALE INFERIORE ALLA MESIA DEL TRIENNIO 2011-2013

N.D. Voce

N.D. Voce
TOTALE 

TRIENNIO

B) TOTALE SPESE ESCLUSE (voci da 1 a 19)

A - B ) SPESA DI PERSONALE AL NETTO DELLE VOCI ESCLUSE        

Comuni soggetti alla disciplina di cui all'art. 1, c. 557 e seguenti, L. n. 296/06 

Spesa del personale

TOTALE 2022

A)      TOTALE SPESE DI PERSONALE (voci da 1 a 18)

A DETRARRE


