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OGGETTO: Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 4 posti di istruttore di vigilanza (agente di
polizia locale) — ex categoria c - area istruttori- con rapporto di lavoro a tempo parziale al 75% dell’orario

pieno e indeterminato, indetto con D.D. n. 1145/2023. Diario prova scritta e criteri di valutazione
prove.

1. DIARIO PROVA SCRITTA

Si avvisano i candidati ammessi alla procedura concorsuale in oggetto che la prova scritta si svolgera in data

28 dicembre 2023

ore 12:00

La prova si terra presso il Teatro comunale “T. Tasso”, sito in Sorrento - Piazza S. Antonino n. 1.

La durata é stabilita in quarantacinque minuti.

Si informa, altresi, che i candidati saranno ammessi nell’area concorsuale previo accertamento della loro
identita personale.

| candidati non possono introdurre nella sede concorsuale carta da scrivere, pubblicazioni, raccolte
normative, vocabolari, testi, appunti di qualsiasi natura e telefoni cellulari o altri dispositivi mobili idonei alla
memorizzazione, trasmissione dati o allo svolgimento di calcoli matematici, né possono comunicare tra loro,
pena l’esclusione dal concorso.

Come previsto dall’art. 9, comma 4, del bando di concorso, la mancata presentazione nel luogo, nel giorno e
nell’ora stabiliti per sostenere la prova d’esame sara considerata rinuncia e determinera I’esclusione dalla
procedura.

2. CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE

1. La prova scritta avra ad oggetto la risoluzione di n. 30 quesiti a risposta multipla sulle materie indicate nel bando

di concorso.

Il punteggio massimo attribuibile per la prova scritta & di 30/30, con i seguenti criteri di valutazione:
- Per ogni risposta esatta: punti 1 (uno)
- Per ogni risposta non data o multipla: punti 0 (zero)
- Per ognirisposta errata: punti — 0,25 ( meno 0,25)
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno conseguito nella prova scritta una votazione minima di
almeno 21/30.
2. La prova orale vertera sulle materie di riferimento della prova scritta, come indicate nel bando, e sulle specifiche

competenze del profilo professionale messo a concorso.



La prova orale sara valutata in base alla:

- coerenza tra I'esposizione e i quesiti estratti;

- completezza delle risposte;

- sequenzialita logica delle argomentazioni svolte;

- chiarezza espositiva;

- padronanza del linguaggio giuridico-amministrativo.
La durata della prova orale & a discrezione della Commissione.

Nell’lambito della prova orale, la Commissione, coadiuvata da componenti aggiunti, accertera la conoscenza della
lingua inglese e delle competenze informatiche ai fini dell’idoneita. La valutazione di non idoneita determinera la
non inclusione nella graduatoria di merito.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ottenuto una votazione corrispondente ad almeno 21/30.

Il presente avviso, in ottemperanza a quanto espressamente previsto dal relativo bando di concorso, ha valore di
notifica a tutti gli effetti di legge e viene pubblicato sul sito web: www.comune.sorrento.na.it e sul portale

inpa.gov.it .

Sorrento, 06/12/2023
Il Presidente della Commissione esaminatrice
f.to dott. Giuseppe Capuano

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993
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