Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse — Consulenti e collaboratori
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.lgs. 165/2001, come modificato dalla Legge 190/2012 e per gli effetti
dell’art. 15 D.Igs. 33/2013)

1l sottoscritto Antonello Amarone, c.f. MRN NNL 74T22 F799L, nato a Mugnano di Napoli (NA)
i122.12.1974 e residente in Napoli alla Via Privata del Parco Comola Ricci n.21 - CAP 80122 —

f DICHIARA
" Al sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci &
: ' 1 punito ai sensi del Codice penale e delle Leggi speciali in materia

1. T'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
. :hormativa vigente, con il COMUNE di SORRENTO;

2, di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza e -
collaborazione nell’interesse del COMUNE di SORRENTO;

3. di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico e/o
convenzione e/o determina dirigenziale di incarico, allegato alla presente dichiarazione;

4, di aver preso cognizione del Codice di Comportamento del Comune di Sorrento, di cui
alla delibera di G.M. n.10 del 30/01/2014, ricevuto in copia; v

5. che tutti i dati riportati nell’allegato CV corrispondono a verit;

di non svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziaN dalla Pubblica Amministrazione e/o0 non svolgere ulteriori incarichi
professionaliper il periodo di collaborazione con il Comune di Sorrento; (barrare la caselling)

oppure :

7. . (Odinon svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati

o finanziati dalla Pubblica Amministrazionee/o svolgere ulteriori incarichi professionali per il

periodo di collaborazione con il Comune di Sorrento;(barrare la caselling)

Al fini di quanto sopra, allego CV aggiornato. -

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali in conformita con quanto previsto dal D.L. 30/06/2003, n. 196; i dati assunti
saranno utilizzati esclusivamente per le finalita insite nella propria attivita. Tali dati saranno conservati su archivi cartacei ed
elettronici; i dati saranno inoltre utilizzati per Ia pubblicazione in Amministrazione Trasparente come previsto dalla normativa

* vigente in termini di trasparenza amministrativa.
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BUIOPasSs

INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae " Antonello Amarone

Antonello Amarone

Parco Comola Ricei 21 23 Napoli
L. 08119662300 & 3396483620 »
i amarone7@libero.it PEC antonelloamarone@avvocatinapoli.it

Patente di guida A B

Sesso maschio | Data di nascita 2211211974 | Nazionalita ltaliana

Awvocato civile tributarista
Civilista // tributarista

Iscrizione Albo Avvocati ottobre 2005
Titolare di Studio

Dal 2005 Titolare di Studio Legale Commerciale.

Direttore artistico per i seguenti progetti:

~ Progetto POC 2021 Sorrento: “M’illumino d’inverno”, POC 2014-2020 DGRC 4102021 PROGRAMMA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

UNITARIO DY INTERVENTI PER LO SVILUPPO TURUSTICO DELLA REGIONE CAMPANIA -
“PERCORSI TURISTICI DI TIPO CULTURALE, NATURALISTICO ED ENOGASTRONOMICO DI
PORTATA NAZIONALE ED INTERNAZIONALE?

Progetto Comune di Villaricca “E MODA ... PANICOCOLI: ARTE E MUSICA” {PROGRAMMA
OPERATIVO COMPLEMENTARE POC 2014-2020), : : ‘

Attivita di rendicontazione ed assistenza Rup dei seguenti progetti:

POC ' Castelnuovo Cilento 2021: Progetto “Castrum novum..la tradizione va in scena’, per if

T

Programma di Eventi per la promozione e la valorizzazione dei territori.

POC Castelnuove Cilento 2023 - Progetto “Castrum novum..la tradizione va in scena”, per if
Programma di Eventi per la promozione e la valorizzazione dej territori. '

POC Prata Sannita: Progetto “NaturArte tr'é Il sacro ed il profano”. Edizione 2021 e 2023
Attivita di orientamento per i progetti IEFP e PCTO T
Attivita di informazione orientativa, consulenza orientativa, orientamento formativo, accompagnamento

presso I.8.S. Marconi di Torre Annunziata peri progetti LE.F.P. con la associazione P&P academy dal
2019 al 2023 :

Attivita di Orientamento volte a permettere agli individui di riconoscere e sviluppare le proprie attitudini,
capacith e competenze per i progetto P.C.T.0. presso I'SS Don Geremia Piscopo Arzano

LAUREA IN GIURISPRUDENZA CONSEGUITA ALL'UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il 1L 14/03/2001 :
Attestazione di Frequentazione al Corso di Perfezionamento e
Formazione per Professionisti abilitati al Patrocinio Tributario,
rilasciato in data 08/11/2010.

Esperienza nel campo degli Enti Pubblici.
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COMPETENZE PERSONALI

- Competenze comunicative

Competenze organizzative e

Competenze professionali

Competenza digitale

ULTERIORI INFORMAZIONI

Napoli li 6 maggio 2024

Lingua madre

Curriculum Viiae

Antonello Amarone

Htaligno

COMPRENSIONE

PARLATO

PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto

Lettura

Interazione

Produzione orale

B1

B1

B1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Furopeo di Riferimento delle Lingue

= OTTIMA CAPACITA' DI RAPPORTARSI CON GLI ALTRI E DI COMUNICAZIONE.

=~ BUONA CONOSCENZA DI MICROSOFT WORD ED OFFICE.

* SENSO DELL'ORGANIZZAZIONE MATURATAANCHE ATTRAVERSO CORSI DI
SPECIALIZZAZIONE SEGUIT! NEL CORSO DELLE ATTIVITA' ORGANIZZATIVE.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) . . )
delle Comunicazione C(r;z:zmgﬁidx Sicurezza R«sc:}g;n::i di
informazioni P

Utente avanzato

Utente intermedio

Utente intermedio

Utente intermedio

Utgnfe intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda Qerlautovalutazmn

= Componente del cons:gho dl amministrazione dell’A.DI.SU. - AZIENDA
PUBBLICA DELLA REGIONE CAMPANIA PER IL DIRITTO ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO FINO AL 22/07/2015. -
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