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Comune di Sorrento 
Città Metropolitana di Napoli 

AVVISO  
 

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO  DI FUNZIONARIO 

AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI- CON RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO PARZIALE AL 50% DELL’ORARIO PIENO E INDETERMINATO. Esito prova scritta del 

29/10/2024. 

AMMESSI E NON AMMESSI PROVA ORALE - DIARIO PROVA ORALE – CRITERI DI 

VALUTAZIONE. 

1. AMMESSI e NON AMMESSI ALLA PROVA ORALE  

 

ID. DOMANDA ESITO 

 7U9DWPH25E ASSENTE 2^ PROVA/ 
NON AMMESSO 

5W1WYXMS3A 
AMMESSO 

YK2MRE8CB1 
NON AMMESSO 

QGWRNEGPEF 
AMMESSO 

EWPCPGWPD8 
NON AMMESSO 

2UAK6ZNQ5U ASSENTE 2^ PROVA/ 
NON AMMESSO 

9CRE3XR5GN 
NON AMMESSO 

S8F6TUN3CY 
NON AMMESSO 

S4RS4CS6AK 
NON AMMESSO 

NVZ5844AFE 
AMMESSO 

RXAGE2M8KM 
NON AMMESSO 

E288ZATTYX 
NON AMMESSO 

E9R146W14Z 
AMMESSO 

4ZHVFYRY5H 
AMMESSO 

735SC3B1WV 
AMMESSO 

BQKZ6UPY5S 
AMMESSO 
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2. DIARIO PROVA ORALE 

I candidati ammessi sono convocati per la prova orale che si svolgerà presso l’Istituto Comprensivo T. 

Tasso di Sorrento – Via Marziale n. 18, nella data di seguito indicata :   

6 DICEMBRE 2024 

Ore 10:00 

 
In ossequio a quanto stabilito nel regolamento di accesso agli impieghi e nel bando di concorso , si 

informa che i candidati saranno ammessi nella sala ove si svolgerà la prova previo accertamento della 

loro identità personale. 

Si avvisa che la mancata presenza alla prova, nella data e nell’ora stabilita per qualsiasi causa, anche se dovuta 

a forza maggiore, equivale a rinuncia alla prova e alla selezione in intestazione; di pari saranno esclusi dalla 

prova i candidati non muniti di valido documento di riconoscimento. 

3. CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE 

La prova orale verterà sulle materie di riferimento della prova scritta e sulle specifiche competenze del 

profilo professionale messo a concorso. Si riportano di seguito i criteri di valutazione della prova orale 

fissati dalla Commissione. 

La valutazione della prova orale terrà conto della coerenza tra l’esposizione e i quesiti estratti, della 

completezza delle risposte, della sequenzialità logica delle argomentazioni svolte, della chiarezza 

espositiva e della padronanza del linguaggio tecnico-amministrativo.  

Nell’ambito della prova orale, la Commissione, coadiuvata da componenti aggiunti  o con testi e quesiti 

predeterminati nella soluzione, accerterà la conoscenza della lingua inglese e delle competenze 

informatiche ai fini dell’idoneità. La valutazione di non idoneità determinerà la non inclusione nella 

graduatoria di merito.  

Ai sensi della normativa innanzi richiamata, la prova orale si intende superata se il candidato riporta una 

votazione di almeno 21/30. 

HU2TC944YY 
NON AMMESSO 

FMGS3MVT99 
NON AMMESSO 

R6DMCEQW5X 
AMMESSO 

H9UYKEZ7T6 
NON AMMESSO 

5MYGPDCMFM ASSENTE 2^ PROVA/ 
NON AMMESSO 

A4FS297GSU 
NON AMMESSO 

8ZK3774T8K 
NON AMMESSO 

BPFEEDYVG2 
NON AMMESSO 

ZEMGQS19UY 
AMMESSO 
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Il presente avviso, in ottemperanza a quanto espressamente previsto dal relativo bando di concorso, ha 

valore di notifica a tutti gli effetti di legge e viene pubblicato sul sito web: www.comune.sorrento.na.it e 

sulla piattaforma inpa.gov.it, nella pagina relativa alla procedura concorsuale in oggetto.   

Sorrento, 15/11/2024                                                  

    Il Presidente della Commissione 

f.to dott. Giuseppe Capuano 

 

http://www.comune.sorrento.na.it/

