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Comune di Sorrento

Città Metropolitana di Napoli

1° Dipartimento - Ufficio Personale    

ALLEGATO “A”

Avviso di revoca della Procedura selettiva finalizzata al conferimento di incarico di dirigente area amministrativa del V dipartimento mediante contratto a tempo pieno e determinato ex art.110, c. 1, d.lgs. N.267/2000 indetta con determinazione dirigenziale n. 876 del 15.05.2025tc "25.
Indizione di concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Assistente sociale di categoria D, con posizione economica D1".

Premesso che 

· con determinazione dirigenziale n. 876 del 15.05.2025 si è proceduto all’indizione di una procedura selettiva finalizzata al conferimento di incarico di dirigente area amministrativa del V dipartimento mediante contratto a tempo pieno e determinato ex art.110, c. 1, d.lgs. N.267/2000, con contestuale approvazione dell’avviso pubblico da pubblicarsi per trenta giorni;

· il predetto predetto avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente al link: Amministrazione trasparente - Bandi di concorso e sulla “Piattaforma unica di reclutamento” www.InPA.gov.it con decorrenza 15.05.2025;
Si comunica che con la determinazione dirigenziale di approvazione del presente avviso, costituente parte integrale e sostanziale della stessa, si procede alla revoca dell’indizione della Procedura selettiva finalizzata al conferimento di incarico di dirigente area amministrativa del V dipartimento mediante contratto a tempo pieno e determinato ex art.110, c. 1, d.lgs. N.267/2000tc "25.
Indizione di concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Assistente sociale di categoria D, con posizione economica D1".

Nel rispetto delle disposizioni contenute nell’avviso di selezione sopra richiamato, il presente Avviso pubblico, pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente al link: Amministrazione trasparente - Bandi di concorso e sulla “Piattaforma unica di reclutamento” www.InPA.gov.it, ha valore di notifica ad ogni effetto di legge nei confronti dei candidati che hanno presentato istanza di partecipazione alla “procedura di selezione finalizzata al conferimento di incarico di dirigente area amministrativa del V dipartimento mediante contratto a tempo pieno e determinato ex art.110, c. 1, d.lgs. N.267/2000“ indetta con determinazione dirigenziale n. 876 del 15.05.2025tc "25.
Indizione di concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Assistente sociale di categoria D, con posizione economica D1".
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